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PRASIDENT (wm 14 Uhr 58 Min.): Ich
eroffne die Sitzung. Das Protokoll der letzten
Sitzung ist geschiftsordnungsmiBig aufge-
legem; es ist unbeanstandet geblieben, demnach
als genehmigt zu betrachten. ‘

Von der heutigen Sitzung haben sich ent
schuldigt Herr Abg. Hrebacka wegen Krank-
heit und Herr Abg. Stangler.

Ich mache die Herren Abgeordneten auf-
merksam, daB zu Zahl 158 gegeniiber dem
Motivenbericht Geschaftszahl Landesamt
B/2—1369—XXIV vom 14. Dezember 1950 —,
welcher von der Landesregierung am 20. De-
zember 1950 im Umlaufwege genehmigt wurde,
im Verfassungsausschuff am 21. Mirz 1951
Anderungen beschlossen wurden, welche ich aui
die Platze der Herren Abgeordneten habe auf-
legen lassen.

Hierzu bemerke ich, daB diese Anderungen
in dem in Ihren Hénden befindlichen ‘Bericht
bereits beriicksichtigt sind. Die im Verfassungs-
ausschull  beschlossenen Abidnderungen des
Entwurfes  einschlieBlich der  zugehérigen
Dienstzweigeordnung fiir die Bediensteten der
niederdsterreichischen StraBen- und Briicken-
verwaltung sind in der in Thren Handen be-
findlichen Fassung bereits enthalten.

Ich ersuche um Verlesung des Einlaufes.

SCHRIFTFUHRER (liest):

Vorlage der Landesregierung, betreffend das
Gesetz itber den Schutz und die Pflege der
Natur (Naturschutzgesetz).

Vorlage der Landesregierung, betreffend den
RechnungsabschluBl des Landes Niederoster-
reich fiir das Jahr 1949,

‘Antrag der Abgeordneten Nimetz, Dr. Stein-
gotter, Wondrak, Staffa, GaBner, Czerny und
Genossen, betreffend die Erlassung eines Berg-
wachtgesetzes.

Antrag der Abgeordneten Staffa, Wenger,
Kreiner, Zettel, Weber, Sodomka und Genossen,
betreffend Erganzung der Landes-Kommissions-
gebithrenverordnung.

PRASIDENT (nach Zuweisung des Ein-
laufes an die zustindigen Ausschiisse): Wit
gelangen zur Beratung der Tagesordnung. Ich
ersuche den Herrn Abg. Fehringer, die
Verhandlung zu Zahl 158 einzuleiten.

Berichterstatter Abg. PEHRINGER: Hohes
Haus! Ich habe namens des Verfassungsaus-
schusses, betreffend die Regelung der dienst-
und besoldungsrechtlichen Verhiltnisse der Be-
diensteten der mniederdsterreichischen StraBen-
und Briickenverwaltung, zu referieren.

Der VerfassungsausschuB hat sich in meh-
reren Sitzungen mit dieser Vorlage beschéftigt
und einige Anderungen vorgenommen, welche
in der dem ‘Hause vorliegenden Fassung bereits
beriicksichtigt sind.

Als im Jahre 1945 der Neuaufbau der nieder-
dsterreichischen StraBenverwaltung in Angrifi
genommen werden muBte, konnten nicht weniger
als vier verschiedene Besoldungskategorien mit
manmigfaltigen Unterteilungen festgestellt wer-
den: die Reichsbesoldungsordnung fiir prag-
matisierte Bedienstete, die Tarifordnung A fir
Vertragsangestellte (TOA), die Tarifordnung B
fiir Vertragsarbeiter (TOB) und die Tarif- und
Dienstordnung fiir StraBenwérter und Strallen-
hilfsarbeiter (STRATO).

Inzwischen wurde die Entlohnung der frii-
heren offentlich Angestellten nach TOA, TOB
und STRATO durch die Bezugsregelung fiir
die Vertragsbediensteten des Bundes vom 2. Mai
1947 und durch das Vertragsbedienstetengesetz
1948 bereits durchgreifend geregelt. Es hat
sich nunmehr noch als notwendig erwiesen,
die dienst- und besoldungsrechtlichen Ange-
legenheiten der seinerzeit nach der Reichsbesol-
dungsordnung entlohnten Gruppe von StraBen-
meistern, StraBenwértern und ihnen “Gleich-
gestellten zu klaren.

Der Hohe Landtag hat in dieser Hinsicht
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bereits mit seinen Beschliissen vom 11. De-
zember 1946 (Anwendung der Besoldungsiiber-
leitungsordnung fiir die niederdsterreichischen
Landesbeamten auf das StraBenpersonal),
weiter vom 16. April 1947 (Vorschlag zur
Ubernahme der StraBenmeister in die Verwen-
dungsgruppe C und der StraBenwarter in die
Verwendungsgruppe E) und -schlieBlich vom
8, April 1948 (eheste Ersteliung des Dienst-
postenplanes fiir die StraBen- und Briicken-
verwaltung und den FluBaufsichtsdienst),
seinen Willen kund getan, eindeutige Verhali-
nisse auf dem Gebiete des Besoldungswesens
der Bediensteten der StraBen- und Briickenver-
waltung in der Richtung einer Angleichung
an die den Bundesbediensteten gleichgestellten
Landesbediensteten zu schaffen.

Das Gehaltsiiberleitungsgesetz findet nur auf
sffentlich-rechtliche Dienstverhdlinisse Anwen-
dung. Es bedarf daher vorerst einer Klarstel-
lung der Frage, ob die Dienstverhéltnisse der
ehemaligen dekretmaBig bestellten Bezirks-
straBenmeister wnd BezirksstraBenwarter als
pifentlich-rechtliche anzusehen waren.

Des weiteren taucht die Frage auf, wer
derzeit als Dienstherr der ehemaligen Be-
zirksstraBenmeister und -straBenwirter anzu-
sehen ist.

Nach der Besetzung Osterreichs blieben di¢
StraBenkonkurrenzbezirke vorherhand bestehen,
die fritheren BezirksstraBenausschiisse wurden
am 13. Marz 1938 kommissarisch weiterge-
tiihrt, bis die Verordnung des Reichskommissars
fiir die Wiedervereinigung Osterreichs mit dem
Deutschen Reich vom 25. Janner 1940, GBI
fiir das Land Osterreich Nr. 19, die Auflésung
der StraBenkonkurrenzbezirke mit 31. Janner
1940 verfiigte, gemaB § 2 dieser Anordnung
trat der Reichsgau Niederdonau in die Rechte
und Pflichten der aufgeldsten StraBenkonkur-
renzbezirke ein.

Da im Jahre 1945 die StraBenkonkurrenz-
bezirke aber nicht wiedererrichtet wurden, muB
das Land Niederésterreich zumindestens vor-
laufig an Stelle des Reichsgaues Niederdonau
in die Rechte und Pflichten der aufgeldsten
StraBenkonkurrenzbezirke eintreten und deren
Agenden vertreten, bis durch ein Verfassungs-
gesetz eine endgiiltige Regelung getroffen wird.
Artikel I, Abs. 4, der vorliegenden Landtags-
vorlage sieht daher vor, daB bis zur endgiil-
tigen Entscheidung die niederdsterreichische
Landesregierung die Diensthoheit ausiibt. Es
bedarf nunmehr der Beantwortung der zuerst
aufgeworfenen Frage, ob es sich bei den
Dienstverhaltnissen der ehemaligen ‘Bezirks-
straBenmeister und Strafenwirter um dffentlich-
rechtliche handelt oder nicht.

[LaBt sich einerseits aus den vorgenannten

Beschliissen des Hohen Landtages der klare
Wille ableiten, die Gruppe der Bediensteten der
StraBen- und Briickenverwaltung gleich denen
des Bundes zu behandeln und damit einen wei-
teren Schritt zur Angleichung und zur Ver-
einfachung der Verwaltung getan zu haben,
30 kann sich anderseits dieser letzte Schritt in
i einer bereits mit der Jahrhundertwende begin-
nenden Entwicklung auf diese selbst und die
in der Zwischenzeit erfolgten ‘Beschliisse des
Hohen lLandtages und der Landesregierung
stiitzen. Durch all die vielen und mannigfal-
tigen Entscheidungen, Erldsse, Beschliisse usw.
windet sich namlich wie ein roter Faden die
eindeutige Absicht und Vorstellung, das Dienst-
verhiltnis des StraBenpersonals als ein dauer-
haftes, nach Ablauf von zehn Jahren mit einem
Ruhe- beziehungsweise Versorgungsgenull aus-
gestattetes, also dem Wesen nach offentlich-
rechtliches Dienstverhiltnis zu betrachten und
einem solchen gleichzuhaltemn.

Die nun folgende Awfzdhlung von Punkten
und Tatsachen, die fiir diese Annahme spre-
chen, will in kurzen Ziigen nur das Wesent-
liche streifen, aber dabei gleichzeitig aufzeigen,
wie sehr das bisherige Dienstverhaltnis der Be-
diensteten der StraBen- und Briickenverwaltung
bereits einem offentlich-rechtlichen glich; es
soll gleichsam ein bereits jahrzehntelang ge-
iibter Brauch nunmehr die eindeutige recht-
liche Fundierung erhalten.

Im Normale fiir die BezirksstraBeneinrdumer
(StraBenwérter), genehmigt zufolge Beschlusses
des niederdsterreichischen Landesausschusses
vom 17. Aprit 1902, Z1. 21.079, finden sich
nachstehende Bestimmungen vor, die den son-
stigen, fiir ein 6ffentlich-rechtliches Dienstver-
haltnis ausschlaggebenden, wesensgleich sind:

Voraussetzung fiir die Anstellung war ein
Lebensalter unter vierzig Jahren, die inlén-
dische Staatsbiirgershaft, die Unbescholtenheit.
Die Bestellung erfolgte mit Genehmigung des
Landesausschusses.

Die aufgenommenen Bewerber erhielten hier-
itber ein Dekret und wurden vereidigt. Des-
gleichen wurde ilinen ein Monatslohn zuge-
wiesen. Im Dienste trugen sie ein Dienst-
abzeichen. Ihre Stellen waren systemisiert, ihre
Aktiv- und Ruhebeziige unterlagen wie die der
fibrigen Beamten den jeweiligen zeitbedingten
Erhohungen und Kiirzungen.

Im Falle der Erkrankung eines StrafBen-
warters wurde bis zur Entscheidung, ob ein
Antrag aul Dienstunfihigkeit oder Ersetzung
durch einen anderen StraBenwirter gestellt wer-
. den sollte, drei Monate lang zugewartet, Ersi
bei einer Krankheitsdauer {iber zwdlf Monate
wurde an eine weitere dienstrechtliche Behand-
| lung geschritten. ‘
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GemaB § 24 wurde nach einer ununter-
brochenen Dienstzeit wvon. wenigstens zehn
Jahren ein Anspruch auf Provision (Anspruch
auf RuhegenuB) zuerkannt; ebenso im § 28
Versorgungsgeniisse im Todesfalle fiir Witwen
und Kinder. Gleicherweise gewahrte auch § 37
bei Ungliickstdllen und Gebrechen die Hinzu-
rechnung von zehn Jahren zur Dienstzeit.

Das Dienstverhiltnis wurde durch den Tod,
durch die Versetzung in den Ruhestand, durch
die Dienstentlassung (aus disziplindren Griin-
den) und durch die Dienstkiindigung be-
endet, im letzteren Falle erlosch jedoch nach
Ablauf von zehn Dienstjahren das Recht des
Finrdumers auf eine Provision (Ruhebezug)
nur dann, wenn er selbst kiindigte beziehungs-
weise strafweise gekiindigt wurde. (Gleichbe-
deutend mit der Entlassung.)

Der letzte und abschlieBende § 45 des Nor-
males sprach bereits damals (im Jahre 1902)
von einer Versetzung in den Ruhestand, mit
oder gegen den Willen des Einrdumers (Stra-
Benwirters).

Die Dienstpragmatik fiir die BezirksstraBien-
meister Niederosterreichs, genehmigt in der
Sitzung des Landesausschusses vom 20. Mai
1914, stellt bereits eine wesentlich jiingere
Dienstordnung dar. Sie ist aus diesem Grunde
-~ nicht nur wegen der qualifizierten Dienst-
leistung der Betreffenden — weiter ausgefithrt,
in den Einzelheiten priziser und den neueren
Verhiltnissen, insbesondere der inzwischen im
Jahre 1912 erschienenen Dienstpragmatik fir
die niederdsterreichischen Landesbeamten wei-
testgehend angepaBt und angeglichen.

Trotzdem ist dieses Normale seinem Wesen
nach dem StraBeneinrdumernormale ziemlich
gleichgehalten. Es bekundet hiermit eindeutig
den Willen, eine zwar verbesserte und fiir eine
qualifizierte Beschiftigung geschaffene, aber
. doch fiir «den gleichen Dienstzweig und im
gleichen Rahmen Geltung habende Vorschrift
darzustellen. Zum ersten Male taucht hier auch
der Begriff ,Pensionsnormale“ auf. Infolge
dieser Umstiande waltete gegen die Anerken-
nung dieses Dienstverhaltnisses der Bezirks-
straBenmeister als Offentlich-rechtliches seit
jeher kein Bedenken.

ZusammengefaBt kann man feststellen, dafB
alle wesentlichen Bestimmungen, die fiir die
niederdsterreichischen Landesbeamten erlassen
worden waren, sinngemaBl auch fiir die Be-
diensteten der StraBen- und Briickenverwaltung
Anwendung fanden. Dies ging so weit, daB bei
allen jenen Fillen, die in 'dem Einrdumer-
normale und in der Dienstpragmatik fiir die
BezirksstraBenmeister keine oder unvollstandige
Regelung fanden, die Dienstpragmatik der Lan-
desbeamten herangezogen wurde. Zu einer Um-

3
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arbeitung der bewufit als weraltet erkaanten,
mehrfach genannten Normalien kam es jedoch
infolge der Ereignisse des 13. Marz 1938 nicht
mehr.

Erwahnenswert ist in diesem Zusammenhang
auch die Tatsache, daB die BundesstraBen-
meister seit jeher den Kanzleibeamten der Bun-
desverwaltung und die BundesstraBenwérter
seit 1919 den Staatsarbeitern der Bundesver-
waltung gleichgehalten und als offentlich-
rechtliche Bedienstete dieser Dienst- und Be-
soldungsgruppen behandelt wurden.

Nicht unerwahnt darf ferner bleiben, daB das
Bundesministerium fiir Handel und Wiederauf-
bau im Zuge einer Anfrage {iber die Anwend-
barkeit des Gehaltsiiberleitungsgesetzes mitge-
teilt hat, da gegen ein solches Vorgehen, durch
das dem StraBenpersonal der Charakter von
offentlich-rechtlichen Bediensteten zuerkannt
wird, keine Bedenken bestehen.

Im folgenden sollen nun die einzelnen Ab-

schnitte der in Antrag gebrachten ,Regelung
der dienst- und besoldungsrechtlichen Verhilt-
nisse der Bediensteten der niederosterreichischen
Straflen- und Briickenverwaltung® erlautert
werden.

Artikel I, Abs. 1, umschreibt den Kreis der-
jenigen Personen, der durch diesen BeschluB
betroffen ist, und auf den er Anwendung fin-
den soll.

Abs. 2 legt fest, daB das Dienstverhaltnis
der ,,Bediensteten der StraBen- und Briickenver-
waltung® ein dffentlich-rechtliches ist, so dafi
also in Zukunft kein Zweifel mehr {ber die
dtfentlich-rechtliche Anerkennung dieses Dienst-
verhéltnisses besteht.

Abs. 3 besagt, daBl eine Berufung von
StraBenwértern und ihnen Gleichgesteliten nur
moglich ist, sofern die im Artikel TII vorge-
sehene Hochstzahl nicht iiberschritten wird.

Abs. 4 gibt der Landesregierung das Recht,
vorldufig die Diensthoheit auszuiiben. Damit
ist auch die Frage, wer der Dienstherr ist,
klargestellt. .

Artikel II, Abs. 1. Durch diese Fassung
sollen die dienst- und besoldungsrechtlichen
Bestimmungen der Bediensteten der StraBen-
und Briickenverwaltung denen der Landes-
bediensteten weitestgehend angeglichen werden.

Abs. 2 bestimmt, daB die Dienstpragmatik
fiir die BezirksstraBenmeister und das Normale
fiir die BezirksstraBenwirter insoweit in Kraft
bleiben, als sie nichts anderes besagen als die

fiir die Landesbeamten geltenden dienstrecht--

lichen Vorschriften, so daB sie lediglich als
Erganzungen und als fiir diese Personalgruppe
erforderliche Ausfithrungsbestimmungen hierzu
erscheinen.

Da diese jedoch als teilweise veraltet gelten
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miissen, wird gleichzeitig der Landesregierung
die Ermichtigung erteilt, eine zeitgemdBe Neu-
fassung derselben vorzunehmen.

Artikel TII bestimmt, daB die Zahl «der
Dienstposten alljahrlich vor Beginn des be-
zitglichen Rechnungsjahres durch Beschlufi des
Landtages festgesetzt wird. Ferner besagt dieser
Artikel, daB fir StraBenwdirter und ihnen
Gleichgestellte hochstens 400 Dienstposten in
einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis
vorgesehen sind.

Artikel IV bringt eine Klarstellung iber die
Anwendbarkeit des § 46, Abs. 3, des Gehalts-
iiberleitungsgesetzes in der Richtung, dall im
Interesse einer moglichst vollkommenen Gleich-
stellung der Bediensteten der StraBen- uad
Briickenverwaltung mit den Bundesbediensteten
nur jene Begiinstigungen auirechterhalten blei-
ben sollen, die durch Vorschriften des Bun-
des zugestanden worden sind, beispielsweise
durch § 11 des Beamteniiberleitungsgesetzes.
Um jedoch auch Féallen gerecht werden zu
konnen, in denen der Bund und die Straflen-
und Briickenverwaltung des Landes Nieder-
osterreich aus dem gleichen Grunde Begiin-
stigungen verschiedener Art festgelegt hatten
und die nunmehrige Anwendung der Bundesvor-
schriften undurchfiihrbar ware oder sich nicht
mehr entsprechend auswirken wiirde, gibt Ar-
tikel TV des weiteren die Moglichkeit, daB3 die
Landesregierung die durch das Land geschaf-
fenen entsprechenden Begiinstigungen aufrecht-
erhilt.

Artikel V. Auch § 60, Abs. 1, des Gehalts-
iiberleitungsgesetzes ist nicht ohne weiteres auf
die Verhaltnisse des Landes anwendbar, weil
am 13, Mirz 1938 das Gehaltsgesetz 1927
fiir den Landesdienst nicht in Wirksamkeit
stand und fir die Bediensteten der Straflen-
und Briickenverwaltung keine Rangsklassen be-
standen, Um hier einen gerechten Ausgleich
treffen zu kdnnen, wird bei der Uberleitung ein
,Vergleichsposten unter Zugrundelegung der
bis zu dem Stichtag 13. Méarz 1938 zuriick-
gelegten Dienstzeit errechnet,

Artikel VI sieht eine Abidnderung der Vor-
dienstzeitenverordnung mit Riicksicht auf die
besonderen Verhaltnisse bei den Bediensteten
der StraBen- und Briickenverwaltung vor.

Artikel VII sieht eine eigene , Dienstzweige-
ordnung* fiir die Bediensteten der niederdster-
reichischen StraBen- und Briickenverwaltung
vor, die diesem BeschluB als Anlage A beige-
geben werden soll und auch beigelegt ist.

Artikel VIII, Abs. 1. Durch diese Bestim-
mung wird es ermdglicht, die in Artikel I,
Abs. 3 und Artikel IIl vorgesehene Berufung
von 400 StraBenwértern in ein 6ffenttich-recht-
liches Dienstverhdltnis auf drei Jahre zu ver-

'
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teilen. Hierdurch soll der Dienstbehérde Ge:
legenheit geboten werden, eine den Dienstnot-
wendigkeiten entsprechende gleichmaBige Ver-
teilung «dieser Posten schrittweise herbeizu-
fithren.

Abs. 2. Durch diese Bestimmung soll ver-
hindert werden, daB Bedienstete, die bereits
vor dem 13. Mérz 1938 in einem beamtendhn-
lichen Dienstverhaltnis gestanden sind, schlech-
ter gestellt werden als bisher. Ferner besagt
dieser Absatz, daB derartige Dienstposten ein-
zuziehen und nicht mehr neu zu besetzen sind.

Abs. 3. Mit dieser Regelung ist folgendes
gemeint: Die Landesregierung will Dienstver-
héltnisse von solchen Personen, die bereits ge-
mdB § 7 des Beamteniiberleitungsgesetzes aui
einen ‘Dienstposten der neugebildeten Personal-
stande tibernommen sind, fiir den Zeitraum des
Bestandes der Zweiten Republik Osterreich als
ptfentlich-rechtiiche riickwirkenderweise ,,gelten”
lassen. Wohlgemerkt , gelten”, denn sie vom
Zeitpunkt ihres Beginnes riickwirkend ,begriin-
den* ist nicht moglich, da diese Dienstverhalt-
nisse zu Korperschaften offentlichen Rechtes
in der Ersten Republik beziehungsweise zu
solchen des Deutschen Reiches bestanden, also
zu zwei von der heutigen Dienstbehorde wesent-
lich verschiedenen Einrichtungen.

Anderseits ist durch die klar formulierte Be-
dingung: ,Wenn sie nach diesem Tage fort-
gesetzt wurden und eine Ubernahme gemiB § 7.
Abs. 1 des Beamteniiberleitungsgesetzes erfolgt
ist“, die eindeutige Absicht gekennzeichnet, das
freie Ermessen der Dienstbehdrde in der Aus
wahl der betreffenden Personen unter allen
Umstanden zu wahren und insbesondere die in
der Zeit von 1938 bis 1945 erfolgten Prag-
matisierungen nur unter den vorgenannten Vor-
aussetzungen gelten zu lassen.

Abs. 4 legt fiir die Bediensteten der nieder-
gsterreichischen StraBen- und Briickenverwal-
tung als Zeitpunkt fiir die Ubernahme gemif
§ 7 des Beamtenitberleitungsgesetzes «den
1. Janner 1951 einheitlich fest.

Weiter wird hier ausgefiithrt, daB die bis
rum Zeitpunkt der Ubernahme an diese Be-
diensteten geleisteten Bezugsvorschiisse die An-
spritche dieser Personen aus threm bisherigen
Dienstverhaltnis abgelten.

Artikel 1X war erforderlich, um zu vermei-
den, daB Bedienstete, deren Beziige (bezie-
hungsweise Ruhe- und Versorgungsbeziige)
durch die neue Bezugsregelung niedriger wiir-
den als bisher, geschidigt werden,

Artikel X Es wurde erforderlich, den be-
treffenden Personien moglichst bald den end-

. giiltigen neuen Dienstbeziigen nahekommende

Bezugsvorschiisse, vorbehaltlich der Inkraftset-
zung dieses Landtagsbeschlusses, zu gewidhren.
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Daher wurde in Anlehnung an die Beschliisse
des Hohen Landtages vom 11, Dezember 1946
und 16. April 1947, womit die grundsatzliche
Absicht  der Besoldungsangleichung an
Bundesbeamten bereits zum Ausdruck kam, und
in Ausfithrung verschiedener Beschliisse der
niederdsterreichischen Landesregierung hierzu
bereits eine provisorische Errechnung von Be-
zugsvorschiissen mit Wirksamkeit vom 1. Sep-
tember 1946 beziehungsweise 1. Juli 1948 unter
einstweiliger Anwendung der Vordienstzeitenver-
ordnung 1926 fiir das gesamte iiber 1200 Per-
sonen umfassende beamtenmaBig besoldete
StraBenpersonal vorgenommei.

Daraus ergibt sich die Notwendigkeit, den
bisher von der Landesregierung getroffenen
MaBnahmen eine rechtliche Grundlage zu
geben.

Artikel XI trifft notwendige SchluBbestim-
mungen {iber den Wirksamkeitsbeginn dieses
Landtagsbeschlusses; da auch in dieser Hin-
sicht die vollkommene Angleichung an die Lan-
des- beziehungsweise Bundesbeamten erreichi
werden soll, wurde auch der gleiche Zeitpunkt
fiir den Wirksamkeitsbeginn gewiahlt. Des-

gleichen wird festgelegt, daB die bisherigen

Besoldungsvorschriften auBer Kraft treten.
Auf Grund des Sitzungsbeschlusses der

niederdsterreichischen  Landesregierung vom

20. Marz 1951 und der vom Verfassungsaus-

schufl des Hohen Landtages beschlossenen und |

in den vorliegenden Entwurf bereits eingebauten

namens des Verfassungsausschusses den An-
trag zu stellen (liest):

Der Hohe Landtag wolle beschlieBen:

,Dem beiliegenden Entwurf eines Landtags-
beschlusses iiber die Regelung der dienst- und
besoldungsrechtlichen Verhaltnisse der Bedien-
steten der niederdsterreichischen StraBen- und
Briickenverwaltung, einschlieBlich der zuge-
hérigen Dienstzweigeordnung wird die Geneh-
migung erteilt.

Die Landesregierung wird beauftragt, zur
Durchfithrung des Beschlusses das Erforder-
liche zu veranlassen.*

Ich bitte um Annahme dieses Antrages.

Ich darf hierzu wnoch dem Hohen Hause
einenn  Resolutionsantrag des Verfassungsaus-
schusses zur Annahme empfehlen, der bewirken
soll, daB die Personalvertretung bei den ver-
schiedenen Gesetzen und Landtagsbeschliissen
entsprechend zu Wort kommen kann. Der Re-
solutionsantrag des Verfassungssausschusses
hat folgenden Wortlaut (liest):

,, 1. Bei verschiedenen 'Gesetzen wnd Land-
tagsbeschlitssen dienst- und besoldungsrecht-
licher Natur hat sich gezeigt, daB durch das
Fehlen eines Personalvertretungsgesetzes nach

Artikel 11 des Bundesverfassungsgesetzes in
der Fassung 1929 die Landesgesetzgebung

© nicht in der Lage ist, die Rechte der Personal-

die |

vertretung in die Gesetze einzubauen.

2. Das hat sich auch bei der Beratung der
heute dem Landtag zur BeschluBfassung vor-
gelegten Iandtagsvorlage, betreffend die Re-
gelung der dienst- und besoldungsrechtlichen
Verhaltnisse der Bediensteten der niederoster-
reichischen StraBen- und Briickenverwaltung,
gezeigt.

Der Verfassungsausschu3 hat aus diesen [Er-
wagungen heraus mit Mehrheit beschlossen,
folgenden Resolutionsantrag dem Hohen Land-
tag zur BeschluBfassung vorzulegen:

Der Hohe Landtag wolle beschlieBen:

1. Die niederosterreichische Landesregienung
wird aufgefordert, bei den zustindigen Stellen
des Bundes dahin zu wirken, daB ehebaldigst
ein Personalvertretungsgesetz beschlossen werde.

2. Solange diese gesetzliche Regelung oder
die vom Landeshauptmann zu erlassende Per-
sonalvertretungsvorschrift und die dazugehorige
Wahlordnung ausstandig sind, wird die Lan-
desregierung aufgefordert, die Mitwirkung der
zur Personalvertretung befugten Organe in den
dienst- und besoldungsrechtlichen Fragen ge-
mall des Erlasses des Bundeskanzleramtes,
Z1. 47538—3 vom 17. Juli 1946, zu ermég-
lichen.

3. Der Herr Landeshauptmann wird auf-

- gefordert, ehestens eine Personalvertretungsvor-
Anderungen und Ergénzungen erlaube ich mir |

schrift und die dazugehdrige Wahlordnung zu
erlassen.”

Ich darf den Hohen Landtag bitten, auch
diesem Antrag die Zustimmung zu erteilen.

PRASIDENT: Ich eréffne die Debatte. Zum
Worte gelangt Herr Landesrat Genner.

Landesrat GENNER: Hoher Landtag! Die
StraBenwidrter und alle anderen Bediensteten
im StraBen- und Briickenbaudienst sind die
letzten, deren Dienst- und Besoldungsverhalt-

| nisse nunmehr geregelt wenden sollen. Der

StraBenwirter, der Mann auf der StraBe,
wartet seit Jahren mit seiner Familie darauf,
daB auch seine dienstrechtlichen und Besol-
dungsverhaltnisse endlich geregelt werden. Er
hat wenig Einkommen, 700 bis 800 § im
Monat, aber er will wenigstens das sicher
haben. Wenn diese Vorlage beschlossen sein
wird, dann wird es viele Hunderte unter den
StraBenwértern geben, die auch dann sagen
miissen: Wenig, und auch das ist nicht sicher.

Im Verfassungsausschufl ist vom Herrn Be-
richterstatter rithmend hervorgehoben worden,
daB an dieser Vorlage mehr als drei Jahre ge-
arbeitet worden ist und daB sie woh!l durch-
dacht und wohl durchgearbeitet worden ist. Ja.
wohl durchdacht und wohl durchgearbeitet mit
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dem Ziel, eine moglichst groBe Zahl von
StraBenwartern von der Pragmatisierung aus-
zuschlieBen. DaB es drei Jahre gedauert hat,
das ist nicht von ungefahr, sondern das kommt
vor allem daher, daB der Herr Landeshaupt-
mannstellvertreter Kargl und seine Partei wiin-
schen, daB die StraBenarbeiter iiberhaupt von
der StraBe verschwinden und dafl die Strafen-
arbeiten privaten Firmen mit cntsprechendem
Profit zugeschanzt werden.

Nun, manchmal geht nicht alles ganz genau
so, wie der Herr Landeshauptmannstellvertretet
Kargl und seine Parteigenossen es wiinschen.
Es war also notwendig, endlich eine solche
Vorlage einzubringen; aber es ist eine Vor
lage, die zu dem Zweck ausgekliigelt wurde,
nicht Recht, sondern Unrecht zu schaffen fiit
Tausende von StraBenwirtern.

Der Verfassungsausschuf3, der die Vorlage
endgiiltig beratenr und beschlieBen sollte, ist
wohlweislich nach den Gewerkschaftswahlen
der offentlich Angestellten, aber noch in der
Osterwoche einberufen worden. Vor Ostern und
vor Weihnachten, da wird es alleweil eilig im
Landtag, wobei es eine micht eben demokra-
tische Gepflogenheit ist, daB die Sitzung eines
Ausschusses zur Beratung eines 'Gesetzes oder
einer BeschluBvorlage nicht dann einberufen
wird, wenn der BeschluB dieses Gesetzes oder
dieser Vorlage dringlich wird, sondern dann,
wenn die Sache im geheimen Kiammerlein der
Koalition ausgepackelt worden ist. Wenn die
freundschaftliche Einigung zustande gekommen
ist, dann wird der Tag der Sitzung festgesetzt
und wir werden davon verstindigt. Vorher hat
es noch niemand der Mihe wert gefunden, zu
fragemn, ob auch uns dieser Tag recht ist. Sie
kbnnen das selbstverstandlich so machen, es
gibt aber Maoglichkeiten, und zwar durch Be-
rufung auf die Geschéiftsordnung und auch
auf andere Weise, diesemt Hochmut der Koali-
tionsparteien einmal einen kleinen Dampfer
aufzusetzen. Tch werde im Laufe der folgenden
Awsfithrungen noch bel einer anderen Ge-
legenheit eine sehr interessante, bezeichnende
und nette Geschichte erzéhlen.

Der Herr Landeshauptmanuastelivertreter
Kargl hat bei den Beratungen des Verfas-
sungsausschusses iiber eine Vorlage seines Re-
ferates durch seine Abwesenheit geglanzt.
(Landeshauptmannstellvertreter  Kargl:  Das
wissen wir schon aus der ,Volksstimme.* Er
war angeblich auf einer Dienstreise. Nach dem
Westen zog es ihn, ausgerechnet in der Oster-
woche wihrend der Beratung dieser Vorlage.
Nun, seine Beamten hatten genaue Instruk-
tionen -— sehr genauve Instruktionen | und
auBerdem war er itberzeugt, daB er sich auf
die Vereinbarung der Koalitionsparteien ver-

lassen kann. Er ist ein Mann mit Erfahrung,
daher sollte er eigentlich schon wissen, daB
das aber sehr oft nicht geniigt.

Der Herr Obmann des Verfassungsaus-
schusses, der Herr Prasident Wondrak, hat
erklart, er konne kein Mitglied der Landes-
regierung zwingen, zu den Sitzungen der Aus-
schiisse zu kommen. Ich habe schon einmal
von einem anderen Mitglied der Landesregie-
rung gehort, daB sich ein Mitglied der Lan-
desregierung nach der Geschaftsordnung durch
eincn Beamten vertreten lassen kann. Es ist
aber ganz klar, daB der politische Referent im
AusschuBB Rede und Antwort zu stehen hat
und daB der AusschuBB und vor allem der Ob-

mann dafiir zu sorgen haben, daB der politische

Referent anwesend ist. Wenn das nicht ge-
schieht, ist das eine MiBachtung des Landtages
und des Ausschusses. Dariiber besteht diber-
haupt kein Zweifel. Der Herr Landeshaupt-
mannstellvertreter Kargl liebt diese Methode,
den Auseinandersetzungen auszuweichen, hinter-
riicks aber dennoch seine autoritiren Methoden
anzuwenden.

Es ist ganz wurst, ob das Ihre Methode ist,
Herr Landeshauptmannstellvertreter Kargl,
oder die des Landesrates Miillner, es kommt
immer auf dasselbe hinaus, ndmlich auf eure
autoritdren Bestrebungen.

Es ist sicher auch bezeichnend, daB die Be-
ratungen «des Ausschusses fast einen ganzen
Tag gedauert haben und daff fast um jeden
Artikel, man kann sagen, sachlich und ernst
gerungen worden ist. 'Es sind auch tatsichlich
einige Verbesserungen erreicht worden, Vor
allem ist der Artikel VIII abgeandert worden,
der in seiner urspriinglichen Fassung bestimmit,
daB die StraBenwdrter, die schon vor 1938 be-
stellt waren, in das pragmatische Dienstver-
haltnis iibernommen werden konnen. Das ist
durch eine MuB-Bestimmung ersetzt worden,

! was eigentlich eine Selbstverstandlichkeit ist.

Geblieben ist der Artikel 11, der festsetzt,
daB eine Hochstzahl von 400 StraBenwdirtern
pragmatisiert werden soll. Diese Bestimmung
ist geblicben. Was bedeutet diese Festsetzung
einer Hochstzah!? Wer wird unter den 400
sein, «die pragmatisiert werden? Offenbar
solche, deren parteipolitische Nase dem Lan-
deshauptmannstellvertreter Kargl besonders ge-
fallt und die sich in der Volkspartei besonders
bewdhrt haben. Mdéglicherweise sind auch den
Sozialisten koalitionsfreundlich und etwas het-
ablassend einige Posten versprochen worden,
denn es war immerhin verdachtig, daB3 die so-
zialistischen Abgeordneten zuerst einen kleinen
Scheinkampi gegen diese Bestimmung gefiihri
haben, und dann, sie kdénanen das schon sehr
gut, umgefallen sind. Fines ist gewiff, unter
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den 400 werden nicht solche StraBenwarter
sein, die sich fir die Interessen ihrer Kollegen
einsetzen, auch nicht solche, die etwa Klage
dariiber fithren, daB sie zuwenig Schotter er-
halten - - die Schotterverteilung geschieht be-
kanntlich sehr ungleichmaBig und nach ganz
bestimmten Gesichtspunkten -— und auch nicht
solche, die diberhaupt ein aufrichtiges wund
offenies Wort sagen (Ruj rechts: Das ist eine
Beleidigung!) Alle diese wenden Vertragsange-
stellte bleiben, werden also der parteipolitischen
Willkiir der Osterreichischen Volkspartei aus-
gesetzt sein, und besonders der des Herrn Kargl;
ihre Existenz soll weiterhin unsicher bleiben,
sie  sollen jederzeit vernachlassigt werden
kénnen. Es gibt also fir die Festsetzung einer
Hochstzahl keinen sachlichen und triftigen
Grund, wenn nicht dahinter die dunkle Ab-
sicht dieses Referates der Osterreichischen
Volkspartei steht. Eine sachliche Berechtigung
dafiir gibt es nicht. Ich erlaube mir daher
folgenden  Abanderungsantrag zu  stellen,
fliest);

,Der Hohe Landtag wolle beschlieBen:

Der Artikel III hat zu lauten:

Die Zah!l und Art der Dienstposten wird all-
jahrlich vor Beging des beziiglichen Rech-
nungsjahres durch BeschluB des Landtages
festgelegt. Die in der Vorlage folgende Be-
stimmung: ,wobei hochstens 400 Dienstposten
fiir StraBenwirter und ihnen Gleichgestellte
in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis
vorzusehen sind’, ist zu streichen.

Wahrend der Beratungen des Verfassungs-
ausschusses ist auch eine andere sehr ernste
Frage zur Diskussion gestanden. Ich habe den
Antrag gestellt, daB das Einvernchmen mit der
Personalvertretung herzustellen ist. Die Ju-
risten waren offenbar darauf gefaBt, denn sie
haben bewiesen, daB ein solcher Einbau in das
Gesetz nicht méglich ist. Darauf hat der Ver-
fassungsausschuB3 einvernehmlich beschlossern,
ein Komitee aus Mitgliedern aller drei Par-
teien zu bilden, um einen einvernehmlichen Re-
solutionsantrag fiir den Landtag zustande zu
bringen; es sind auch die Mitglieder der ein-
zelnen Parteien fir dieses Komitee sofort be-
stimmt ~worden. Eine ganze Woche lang hat
man von diesem Komitee nichts gehdrt, erst
heute, fiinf Minuten vor Beginn der Bespre-
chung, bin ich verstindigt worden, daB eine
solche Besprechung stattfindet. Ich habe eine
andere Arbeit stehen lassen und bin selbstver-
standlich sofort hergefahren, um an dieser Be-
sprechung der Beschliisse des Verfassungs-
ausschusses teilzunehmen. Und bei dieser Be-
sprechung ist nun tatséchlich ein einvernehm-
licher Entwurf zustande gekommen. Die Sit-
zung wurde dann unferbrochen und die Herren

von den anderen Parteien sind in thre Klubs
gegangen. Es hat sehr lange gedauert, und
dann ‘hat mir der Herr Abgeordnete Zach mit-
geteilt, daB eine weitere Unterbrechung not-
wendig sei und daB ich von der Wiederauf-
nahme der Besprechung verstindigt werde. Der

{ Herr Abgeordnete Zach hat mir dann weiter

noch gesagt, daB er mich anrufen werde,
ich habe -auch in meinem Zimmer ge-
wartet — ich habe ja an seinen. Worten
nicht gezweifelt — aber ein Anruf ist nicht
erfolgt. Im Klub der Osterreichischen Volks-
partei {ist wur eine Anderung vorgenommen
worden, ndmlich der Zusatz, daB der Landes-
hauptmann durch einen ErlaB die Wahlord-
nung fir die Personalvertretungswahlen fest-
setzen soll. Durch einen ErlaB des Landes-
hauptmannes soll also eine Wahlordnung fest-
gesetzt werden! Ahnliche Zustinde haben wir
schon einmal nach den Wahlen erlebt! Wir
haben sie damals bekdmpft — und zwar nicht
ohne Erfolg - und wir werden das jetzt wie-
der bekampfen. (Landesrat Miillner: Fiirchten
Sie die Wahlen?) Sie reden manchmal auch
ganz anders, Herr Landesrat! Wenn Sie
wollen, werde ich das einmal erziahlen! Nicht
immer spielen Sie den starken Mann so wie
hier.

[ehi mochte nuun folgendes feststellen: Der
Kollege von der Sozialistischen Partei hat den
von der Osterreichischen Volkspartei abge-
anderten Entwurf erhalten; mir ist er aber
erst knapp vor Beginn der Sitzung des Ver-
fassungsausschusses zugestellt worden, das
heiBt, es ist die urspriingliche Absicht des Ver-
fassungsausschusses, daB eine einheitliche Re-
solution zustande kommen soll, glatt sabotiert
worden.

[ch habe schon anlaBlich der Besprechung
mit Herrn Abgeordneten Zach erklart, wir
sind jederzeit zur Zusammenarbeit bereit; wir
drangen uns zwar nicht auf, aber so kann
man das nicht machen, daB man zuerst ein
Komitee bestimmt, dann sich aber nicht mehr
darum kiimmert! Auf diese Weise kommen
Beschliisse zustande, die unter den beiden Par- -
teien ausgemacht sind, mit uns wird aber dar-
iiber iiberhaupt nicht gesprochen. Im Verfas-
sungsausschuBl hat der Herr Berichterstatter
diesen abgednderten Entwurf als einen An-
trag des Komitees verlesen, was num natiirlich
gar nicht gestimmt hat. Der Herr Prisident
Wondrak hat einen Vermittlungsvorschlag ge-
macht, da man namlich einfiigen soll, daB
der ErlaB des Herrn Landeshauptmannes im
Einvernehmen mit dem VerfassungsausschuB
ergehen sofl. Wieder ist die Sitzung unter-
brochen worden, die Herren von der Oster-
reichischen Volkspartei sind fortgegangen und
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dann mit der Erklarung zuriickgekommen, daB
dieser einzufiigende Passus nicht enthalten sein
darf, das heiBt also, daB es der Herr Landes-
hauptmann ablehnt, im Einvernehmen mit dem
Verfassungsausschu8 zu arbeiten! Die So-
zialisten haben das gefressen, es wird thnen
dies aber noch lange im Magen liegenbleiben.

Ich erlaube mir deshalb, folgenden Resolu-
tionsantrag zu stellen (liest):

,Der Hohe Landtag wolle beschlieBen:

1. Die Landesregierung wird aufgefordert,
bei den zustindigen Stellen des Bundes dahin
zu wirken, daB ehebaldigst das Personalver-
tretungsrahmengesetz beschlossen wird.

2. Insolange diese gesetzliche Regelung aus-
standig ist, wird die Landesregierung aufge-
fordert, die Mitwirkung der Personalvertretung
in allen dienst- und besoldungsrechtlichen
Fragen entsprechend dem ErlaB des Bundes-
kanzleramtes vom 17. Juli 1946, insbesondere
aber bei der Erstellung der Dienstpostenpline,
bei Aufnahme, Abbau, Beforderungen, Prag-
matisierungen und Versetzungen, zu sichern.

Der  Herr

|

matisierenden weiterhin bekdmpfen werden. Wir

| werden auch weiterhin das ganze System der

Personalpolitik der Osterreichischen Volkspartei,
dieses System der Schniiffelei - der orgami-
sierten Schniiffelei —, dieses System der Recht-
losmachung und Korrumpierung der o6ffent-
lich Angestellten bekampfen, und zwar so
lange, bis dieses System samt seinem Millner
zum Teufel gejagt ist. (Abg. Miillner: Das
sagen Sie doch in den USIA-Betrieben! Dot
reden Sie nicht!)

Der Landtag hat heute die Mdglichkeit, sich
entweder dem Diktat des Herrn Kargl zu

. fiigen, der offenbar glaubt, daB er der un-

umschrankte Herr der StraBen und der StraBen-
wirter ist — wobei er StraBen und StraBen-
wirter gleichermaBen schlecht behandelt —

’

. oder einen BeschluB qiber ein wirkliches Dienst-

Landeshauptmannstellvertreter

Kargl, der fiir den elenden Zustand der nieder-

osterreichischen StraBen hauptverantwortlich
ist, ist offenbar manchmal der Meinung oder
er tut wenigstens so, dafl daran die StraBen-
wirter schuld sind. Viel weniger Interesse hat
er dafiir, wie es den StraBenwirtern geht und
ob ihre berechtigten Forderungen erfiilit wer-
den. Ich will hier nur einige hervorheben: Eine
Forderung der StraBenwirter ist, daB die Gras-
nutzung, wie es in Oberdsterreich cler Fall ist.
auch in Niedergsterreich wahrend der Dienst-
zeit durchgefithrt werden kann. Fine andere
Forderung betrifft die Beistellung von Kleidern
und Schuhen. Vor 1938 haben die StraBen-
warter in bestimmten Zeitabstinden Kleider
und Schuhe erhalten; es ist ja ganz klar, dal3
bei der Arbeit der StraBenwirter, die Winter
und Sommer bei jedem Wetter auf der StraBe
sein miissen, sehr wviele Kleider und Schuhe
verbraucht werden. Die StraBenwérter haben
zwar vor einiger Zeit ein Anschaffungspau-
schale von 150 S erhalten, ein Doppler kostet
aber bekanntlich infolge der Preispolitik der
Koalitionsparteien heute schon 45 S und mehr.
Um diese berechtigten Forderungen der StraBen-
wirter hat sich nun der Herr Landeshaupt-
mannstellvertreter Kargl noch niemals ge-
kiimmert.

Wir werden fiir diese Vorlage stimuen, weil

Straenwérter, die schon vor 1938 bestellt
waren, endlich in ein geregeltes Dienstver-
haltnis kommen sollen. Wir wollen aber auch
sagen, dafl wir die schandliche und unmora-
lische Festsetzung der Hachstzahl der zu Prag-

recht zu fassen, das den Interessen einer groBen
Gruppe von Angestellten und Mitarbeitern des
Landes und damit auch dem Land selbst dient
und niitzt.

PRASIDENT: Zum Wort gelangt Prisident
Wondrak.

Abg. WONDRAK: Hoher Landtag! Es ist
begreiflich, daB die Vorlage, die die Regelung
der dienst- und besoldungsrechtlichen Verhalt-

- nisse der niederdsterreichischen Strafen- und
| Briickenbaubediensteten betrifft, eine gewisse

Aufregung ausldst. Zuerst steht einmal unbe-

- stritten fest, daBl diese Vorlage lamgst fillig

gewesen wire. Der Hohe Landtag hat sich be-
reits in den Jahren 19406, 1947 und 1948 mit
dieser Frage beschiftigt, aber es ist der Mérz
1951 gekommmen, bis eine brauchbare Vorlage
dem Hohen Haus vorgelegt wurde. Wenn man
bedenkt, daf} eine so lange Zeit vergehen muflte,
bis eine Frage geregelt wurde, die nach dem
iibereinstimmenden Urteil, vor allem der Be-
troffenen, schon ldngst hitte geregelt werden
sollenn, so muBB man natiirlich auch verstehen,

- daf} diese Vorlage besonders genau untersucht

wird, um zu sehen, ob sie den Bediirfnissen
entspricht,

Als das Referat die erste Vorlage veréffent-
licht hat, ist man sofort zu der Uberzeugung
gekommen, daB hier die Rechte des StraBen-
und Briickenbaupersonals nicht in dem Aus-
mafle gesichert sind, wie es heute nach den
Erkenntnissen der modernen Personalgesetz-

+ gebung eine unbedingte Notwendigkeit wire.
- Es haben sofort intensive Verhandlungen ein-
| gesetzt, und es ist auffillig, daB sich die zu-
sie wenigstens die ‘Bestimmung enthalt, daB} die

stindige ‘Gewerkschaft der o6ffentlich Bedien-
steten mit dieser Frage in der Form beschif-

. tigte, dalB sie diesen Entwurf iiberhaupt ab-
" lehnte. Die Gewerkschaft stellte sich auf den

ganz berechtigten Standpunkt, daB hier uicht

. ein eigener BeschluB des Tandtages provoziert
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werden solle, sondern daB es aus verwaltungs-
technischen Griinden und auch aus prak-
tischen Erfahrungen heraus viel besser wire,
die fiir das StraBen- und Briickenpersonal
notwendigen Bestimmungen ganz einfach in
diejenigen Bestimmungen einzubauen, die fiir
die Bediensteten des landes Niederdsterreich
heute schon gelten. Man hitte mit einem ein-
fachen Absatz, den man eingefiigt hitte, die
ganze Frage lésen konnen; das ware einheit-
licher und {bersichtlicher gewesen. Wir sind
der Meinung, daB das StraBenpersonal ein
nicht mehr wegzudenkender Bestandteil der
otfentlichen Verwaltung ist und daB es daher
ganz selbstverstandlich wire, wenn man die sie
betreffenden Bestimmungen mit den Gbrigen
Personalvorschriften vereinigt hitte. Da aber
diese Auffassung der Gewerkschaft nicht ge-
hort worden ist, ist letzten Endes nichts an-
deres ubriggeblieben, als daB an dem Ent-
wurf, wie er vom Referat vorgelegt worden ist,
nun Versuche unternommen werden, ihn so
weit abzudndern, daB er den berechtigen An-
forderungen und Anspriichen des StraBenper-
sonals entspricht.

Es haben umfangreiche Vorbesprechungen
mit dem Herrn Referenten, Herrn Landeshaupt-
mannstellvertreter Kargi selbst und mit den
Referatsleitern stattgefunden. SchlieBlich und
endlich ist ein Ergebnis herausgekommen, das
vielleicht doch teilweise befriedigt. DaB es teil-
weise befriedigt, kann man schon aus dem
Grunde sagen, weil soeben Herr Landesrat
Genner erklart hat, daB auch seine Fraktion
fiir diesen Entwurf stimmen wird.

Auffallig ist vielleicht, daB in diesem Ent-
wurf einige ‘Umstinde zutage treten, die man
nicht alltaglich findet. Zunichst ist das die
Forni, wie die Regelung der dienst- und besol-
dungsrechtlichen Verhiltnisse des StraBen- und
Briickenpersonals erfolgt ist. Ein TLandtags-
beschluB, kein Gesetz, soll ndmlich die Be-
stimmungen fiir viele Hunderte von Bedien-
steten regeln. Schon im Verfassungssausschuf3
ist es zum Ausdruck gekommen, und auch die
zustandigen Beamten des Ressorts haben die
Auffassung sehr kraftig wunterstrichen, daB@ es
¢in sehr fraglicher Weg ist, den man hier wahlt
und den man nur so lange beschreiten kanmn,
als er von der anderen Seite geduldet wird,
und daB es durchaus nicht zu begriien ist,
wenn man auf diesem Weg fortschreitet, Im-
merhin ist aber zu diesem Ausweg gegriffen
worden, und wir nehmen an, daBl es vorlaufig
wirklich sehr schwer ist, eine andere T.osungs-
form zu finden.

Ein zweiter Umstand, der bei den Beratungen
sehr ins ‘Gewicht gefallen ist und an dem sich
verschiedene  Abgeordnete imuner wieder ge-

stoBenr haben, war die Tatsache, daf das Mit-
wirkungsrecht der Personalvertretung in dem
ganzen Entwurf nicht vorgesehen ist. Noch
komplizierter gestaltet sich aber die Frage,
eine Formulierung zu finden, um das Mit-
bestimmungsrecht der Personalvertretung zu
gewahrleisten. Wir stehen namlich auf dem
Standpunkt, daB es im Jahre 1951 ganz aus-
geschlossen ist, personalrechtliche Fragen zu -
losen, ohne gleichzeitig auch ein Mitbestim-
mungsrecht, das Mitspracherecht und das Ein-
spruchsrecht des Personals selbst in die betref-
fende Bestimmung einzubauen. Im Zuge der
Diskussion wurde die Auffassung wertreten,
daB man in einer einheitlichen Resolution
den Wunsch des Verfassungsausschusses und,
wie ich glaube, auch den Wunsch des ge-
samten Hohen Landtages formulieren mdoge,
der dahingeht, daB dieser berechtigten For:
derung entsprochen wird. Es -schien, daB
es moglich sein werde, hier zu einer ein-
heitlichen Auffassung zu kommen. Alle drei
Fraktionen waren sich bewuBt, daB man
ither diese Frage nicht mehr hinwegkommen
kann und daher versucht werden mufB, hier
einen einheitlichen BeschluB herbeizufithren.

Im Zuge der weiteren Besprechungen hat
sich aber erwiesen, daf3 sich diese Hoffnung,
die anfanglich aufgeschienen ist, nicht verwirk-
lichen lieB. Es hat daher heute der Herr Be-
richterstatter einen Resolutionsantrag des Ver-
fassungsausschusses vorgelegt, der bestiminte
Witnsche des Landtages aussprechen soll.
Gleichzeitig ist mun aber ein zweiter Auntrag,
der von Landesrat Genuner stammt, auf den
Tisch des Hauses gelegt worden, der eine an-
dere Formulierung vorsieht.

Ich wei3 nicht, wie der Landtag entscheiden
wird. Ich bin der Meinung, daff man den Vor-
schlag des Herrn Referenten annehmen soll,

- weil mit ihm meines Erachtens der Landtag das

erste Mal klar und deutlich ausspricht, daB er
will und wiinscht, daB das Personal ein Mit-
spracherecht bekommt.

Ich glaube auch, daB dieser Wunsch allein
schon genligen miiBBte, um den Herrn Landes-
hauptmann und die Landesregierung darauf
aufmerksam zu machen, dal man iber diese
fundamentale Tatsache ganz einfach nicht mehr
hinwegkommt und daB auch ohne gesetzliche
Bestimmungen, die aus irgendwelchen formalen
Griinden ganz einfach micht da sind, das Mit-
spracherecht der Angestellten gesichert ist.

Wenn man will, wird auch dieser Weg ge-
niigen. Ich hoffe, daB mit der Annahme dieser
Resolution, die der Herr Berichterstatter vor-
gelesen hat — ich wiinsche, daB sie ange-
nommen wird -~ ein Weg beschritten wird, der
letzten Tindes dorthin fiihrt, daB es cine ganz
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selbstverstandliche Sache ist, den Angestellten
das Mitspracherecht in ihren Angelegenheiten
zu sichern.

Wenn man nun den Entwurf ganz fliichtig
anschaut, so kann man sagen, daB doch einige
Bestimmungen darin enthalten sind, die tat-
sdchlich einen Fortschritt bedeuten. Zuerst ein-
mal wird endlich geregelt, daB die StraBen-
meister in die Verwendungsgruppe C kommen.
Das ist schon im Resolutionsantrag am
16. April 1947 vom Landtag ausgesprochen
worden, und es ist daher schon hoch an der
Zeit, daB nun dieser Wunsch der StraBen-
meister in eine Form gebracht wird, die thnen
ihre Rechte sichert. iDas ist unzweifelhaft ein
Vorteil wnd ein Fortschritt. Man kann also
schon sagen, daB hier die StraBenmeister mit
thren Wiinschen auf personal- und besoldungs-
rechtlichem Gebiet fast restlos befriedigt wurden.

Viel umstrittener sind die weiteren Bestim-
mungen der Vorlage, vor allem die Bestim-
mung des Artikels IIl, in dem festgelegt wer-
den soll, daB die Zah! und die Art der Dienst-
posten alljdhrlich vor Beginn des beziiglichen
Rechnungsjahres durch BeschluB des Land-
tages festgelegt werden soll. Soweit besteht
Einmiitigkeit. Nun stellt aber der Herr Landes-
rat Genner den Antrag, es moge der nichste
Absatz gestrichen werden, der die Zahl der
Dienstposten 'mit 400 begrenzt. Darf ich dazu
vielleicht sagen, daB3 ich der Meinung bin, dafl
der ‘Antrag des Herrn ‘Landesrates :Genner fiir
die StraBenwarter keinen Vorteil bringen wiirde,
denn ich kann mich noch ganz gut daran er-
innern, daB im ersten Entwurf von einer Zahl
der Dienstposten iiberhaupt nicht gesprochen
worden ist; ich weil weiter, daB der Herr Lan-
deshauptmannstellvertreter Kargl betont hat,
daBl die Zahl 400 vorliufig eine Mindestzahl
darstellt. Ich bin also der Meinung, daB man
auf dieser Zahl aufbauen kdnnte; schon bei
der néchstjahirigen Festsetzung des Dienst-
postenplanes kénnte man, wenn es zweckmiBig
ist, dafiir pladieren, da} die Anzahl der Dienst-
posten statt mit 400 mit einer héheren Anzahl
festgesetzt wird. Ich weifl nicht, ob das wirk-
lich die Hochstzahl sein soll; ich glaube nicht,
Herr Landeshauptmannstellvertreter Kargl, dal3
wir bei dieser Hochstzahl bleiben werden. Wir
haben doch 12.000 km StraBen zu verwalten,
und hierzu gehért auch das entsprechende Per-
sonal. Die StraBen sind schlecht, aber nicht
deswegen, weil die Verwaltung schlecht ist, wie
vorhin gesagt wurde, sondern deswegen, weil
unsere StraBen durch den Krieg stark zerstort
waren und zu ihrer Instandsetzung nicht die
notwendigen Geldmittel — der StraBenbau ist
nur eine Geldfrage —— vorhanden sind. Die
StraBen sind aber da und sie sind unbedingt
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notwendig, sie werden stets beniitzt, und so
lange ¢s kein Volksflugzeug gibt, werden wir
die StraBlen beniitzen miissen. Die ‘Landbevél-
kerung hat also ein groBes Interesse daram,
dal die StraBen verhaltnismaBig gut sind. Zu
guten Strafen gehdrt natiirlich auch das ent-
sprechende Personal. Ich bin der Meinung,

daB es irrig wire, wenn ran die StraBen-

erhaltung etwa durch Privatfirmen besorgen
lieBe. Der StraBenwdérter ist ja schon eine ur-
alte Erscheinung auf unseren niederdsterreichi-
schen StraBen, er hat sich schon durch Jahi-
zehnte bewidhrt und ich bin davon iiberzeugt,
daB er auch in Zukunft seine Pflicht voll und
ganz erfiillen wird. Er ist also von der StraBe
nicht wegzudenken, auch dann nicht, wenn wir
vielleicht einmal mehr BetonstraBen haben wet-
den, als wir sie gegenwirtig besitzen.

Die Bestimmung des Artikels VIII, Abs. 2,
war entschieden ein Erfolg des Hauses. Hier
wurde namlich vom Hohen Hause festgelegt,
daB die Bediensteten, die bereits vor dem
13. Mairz 1938 dekretmaBig in einem Hffent-
lich-rechtlichen Dienstverhiltnis gestanden sind,
von jetzt an in ein solches Dienstverhiltnis zu
itbernehmen sind. Im ersten Entwurf ist nim-
lich gestanden ,kann“. Man kann also heute
ganz ruhig sagen, daB der Verfassungssaus-
schuBl einmiitig zu der Auffassung gekommen
ist, daB man dem Personal, das schon einmal
in seiner [Existenz ein sicheres Gefithl gehabt
hat, doch diese Sicherheit wieder zuriickgeben
muf3! Man kann dieses Personal jetzt doch
nicht schlechter stellen als es bereits vor dem
13. Mirz 1938 gestanden ist. Mehr als tausend
Bedienstete fallen unter diese Bestimmung, und
es ist erfreulich, daB damit ein erheblicher Teil
der Bediensteten der StraBenverwaltung eine
gesicherte Existenz gewihrleistet erhilt.

Ich bin auch davon iiberzeugt, daB die Be-
stimmung, wonach ausfallende Dienstposten
eingezogen werden sollen, fiir die spateren Ar-
beiten des Landthges die Moglichkeit schaffen
wird, daBl man fiir die vielen Bediensteten, die
vorldufig nicht in ein definitives Dienstver-
héltnis iibernommen werden koénnen, vielleicht
doch noch etwas machen kann, damit auch sie
zu einem gesicherten Dienstposten kommen.

Diese Bestimmungen sind ziemlich einver-
nehmlich gemacht worden, Ein groBerer Ge-
gensatz ergab sich nur bei Absatz 4 desselben
Artikels, der von dem Termin spricht, an dem
die Ubernahme der Bediensteten erfolgen soll.
In der Vorlage steht namlich, daB sie mit
1. Janner 1051 erfolgen soll. Die Mehrheit
des Ausschusses hat dies letzten :Endes so be-
schlossen. Wir sind der Meinuung, daB hier den
Wiinschen des Personals nicht Rechnung ge-
tragen worden ist und dafl es viel] zweckmaBiger
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ware, went man dem Wunsch der Gewerk-
schaft — ich betone, simtlicher Fraktionen der
Gewerkschaft — Rechnung getragen hitte,
der dahin gegangen ist, die Ubernahme bereits
mit Maitermin 1945 vorzunehmen, Ein Argu-
ment, das uns da entgegengehalten worden
ist, warum diese Sache angeblich nicht .geht,
war nicht iiberzeugend. Leider hat sich die
Mehrheit nicht davon abbringen lassen, an dem
1. Janner 1951 festzuhalten. Ein weiteres Ar-
gument war, daB die Millionen Schilling, die
die Uberleitung mit Maitermin 1945 kosten
wiirde, dem Referat nicht zur Verfiigung stehen,
es sei denn, daB der Referent sein vorgefaBtes
StraBenbauprogramm um diesen Betrag kiirzen
miite. Wir geben zu, daB dieses Referat wenig
Geld zur Verfilgung hat, aber das Personal
und die Gewerkschaft haben sich schon bereit
erklart, auf die genaue Ausrechnung der ihr
als Nachzahlung gebiihrenden Betrige zu ver-
zichten und sich mit der Gewdhrung einer Pau-
schalsumme zu begniigen. Die Sache ist aber
noch weitergegangen und letzten Endes wurde
der Versuch unternommen, unter Weglassung
einer Nachzahlung fiberhaupt den Ubergangs-
termin Mai 1945 zu erreichen. Auch das ist
abgelehnt worden und es ist daher eine sehr
fithlbare Liicke entstanden, da man hier diesen
einseitigen Standpunkt vertreten hat und ihn
nun zum BeschluB3 erheben will.

Wern diese Vorlage auch einige Miangel auf- -

weist, so muB ich doch sagen, daf sie im
groBen und ganzen einen Fortschritt bedeutet,
daB sie fiir viele hunderte Bedienstete des
StraBen- und Briickenwesens die Sicherung
ihrer Existenz bedeutet und daB sie fiir diese
Bediensteten in Zukunft die Méglichkeit in sich
birgt, darauf hinzuweisen, daff sie dem Lande
gegeniiber in einem klaren Dienst- und Rechts-
verhaltnis stehen.

Aus diesem Grunde glaube ich, kann der
Landtag heute dieser Vorlage mit ruhigem Ge-
wissen zustimmen, wenn auch nicht alle
Wiinsche erfiillt sind. Es ist ja nur ein Be-
schluB des Landtages. Mit dem Wort ,nur
will ich aber die Beschliisse des Landtages
durchaus nicht herabsetzen, sondern ich will
damit sagen, daB der Hohe Landtag es sich
bei seinen ferneren Beratungen iiberlegen kann,
ob nicht auch Personen, die von den Wohltaten
des heutigen Beschlusses noch nicht erfaBit
werden, zu ihrem Recht verholfen werden soll.
Diese Erkenntnis wird sich durchsetzen, und
dann wird endlich das StraBen- und Briicken-
personals Niederdsterreichs ein Dienst- und
Besoldungsrecht haben, das ithm auf Grund
seiner Leistungen zusteht. (Beifall bei den So-
zialisten.)

PRASIDENT: Zum Wort ist Herr Président
Endl gemeldet.

Abg. ENDL: Hoher Landtag! Die Regelung
der dienst- und besoldungsrechtlichen Verhdlt-
nisse einer groBen Gruppe von Bediensteten,
die dem Land wertvolle Dienste leistet, ist
heute dem Landtag zur BeschluBfassung vor-
gelegt. Es ist erfreulich, daB auch die zweit-
stirkste Fraktion dieser Vorlage die Zustim-
mung geben wird. Es ist aber auch bewun-
dernswert, daB Landesrat Genner erklart hat,
daB auch seine Fraktion die Zustimmung gibt.
Ich muB nur noch fragen, warum er dann
gegen «en Referenten so austallig geworden
ist. Ich muB bestatigen, daB der Referent fir
das StraBenwesen, wenn das StraBenpersonal
oder die Vertreter der Gewerkschaft, und zwar
von allen drei Fraktionen, zu ihm gekommen
sind, fiir ihre Anliegen immer ein williges Ohr
gehabt that, und er sich, wenn es in seiner
Macht stand und auch die Mittel vorhanden
waren (Zwischenrufe beim Linksblock), bereit
erklirt hat, ihren Wiinschen zu entsprechen.
Ich nehme daher an, daB das, was Herr Landes-

notwendig war zu sagen, um der ,Volks-
stimme' wieder einmal Material zu liefern.

Ich méchte auch einiges, aber ganz objektiv,
dazu sagen. Es sagt schon der Motivenbericht,
daB die dienstrechtlichen Verhaltnisse fiir
das StraBen- und Briickenpersonal im Jjahre
1945 kolossal verworren waren, allein die
seinerzeit bestandenen vier verschiedenen Be-
soldungskategorien zeigen das schon auf. Es
war daher nicht so leicht, dies alles in einen
GuB zu bringen. Vielleicht liegt die Ursache
auch darin, daB wir heute in einem demokra-
tischen Staat leben, wo man nichts mit ‘Gewalt
machen kann, und es wurde auch nicht mit
Gewalt oder in einer faschistischen Form ge-
macht, wie Landesrat Genner es behauptet hat.
Es muB vielmehr festgestellt werden, daB es in
Osterreich auch andere Kategorien von Be-
diensteten gibt, bei denen genau dieselben
Schwierigkeiten bestehen. Ich bin zufallig auch
in einem anderen Forum titig, wo wir auch erst
in der letzten Zeit die Dienstordnung fiir die
Beamten der Sozialversicherungsinstitute er-
stellen konuten. Auch dort haben wir dic
gleichen Schwierigkeiten.

Am 1. Janner 1938 hatten wir 99 definitiv
bestellte StraBenmeister und im Vorbereitungs-
dienst 7. An StraBenwértern — das waren
die sogenannten Provisionisten, wie es damals
geheifen hat, sie waren ja eigentlich den
BezirksstraBenausschiissen unterstellt — hatten
wir am 1. Janner 1938 2135, und ohne Pro-
visionsberechtigung 116, ergibt zusammen

2251,

rat Genner heute hier gesagt hat, nur deshalb -
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Wenn ich dieselben Kategorien mit den
Stande vom 1. Janner 1951 i Vergleich ziehe
8o ergibt das: StraBenmeister als Beamte 112
StraBenmeister als Vert
sammen 123. StraBenwirter als Beamte 1081
und als Vertra
daher 2884, also mehy
Mehr hat sich aber da
in der Nazizeit,
StraBen baute, vie]
gestellt hat, das damals nach der TOA, TOB
oder STRATO entlohnt wurde. Imt Jahre 1945
wurde nun teilweise abgebaut, weil manche aus
politischen Griinden nicht tragbar waren. Ge-
wisse Posten muBten aber fiir diejenigen frei-
gehalten werden, die noch in Kriegsgefangen-
schaft waren oder noch sind, und bis heute
noch mnicht zuriickgekommen sind. Thre Zahl
betragt ungefih; 80

Kollege Wondrak sagte, daf
StraBenkilometer habe

durch ergeben, daB man
als man die strategischen

wir 12.000
n; es ist festzustellen, daB
es in Niederdsterreich rund 14.000 km sind.
Sie alle waren in desolatestem Zustand. Sie
kénnen doch nicht glauben, daB bej irgendeiner
Partei irgend jemand existiert, der meint, daB
man  solche StraBen einfach oline  Personal
herrichten kénnte.

Ich kann feststellen, daB L
stellvertreter Kargl auch in
immer wieder ersucht:
mehr Geld bekommen. W
das Geld geht. Wir ha
Steuerkreuzern der
Zum Beispiel hat
an Besatzungskoste,
ling zu tragen. Eip

andeshauptmann-

unseren Reihen
Helft uns, damit wir
ir wissen schon, wohin
ben manches aus den
Bevélkerung zu bezahlen.
Osterreich in diesem Jahr
1 rund 450 Millionen Schil-
¢ groBe Tranche wiirde da-
von dem Lande Niederdsterreich zukonimen.
Diese Gelder kénnten wir zum StraBenbau ver-
wenden, zum Tejl wiirde es auch dem Personal
zugute kommen,

‘Bei Besprechung dieser ganze
daher unbedingt objektiv Vorzug
leider noch in Notzeiten, und No
immer wieder irgendwelche
Vielleicht ist eg richtig, wenn
Wondrak sagt, wir seien noc
frieden mit dieser

1 Regelung ist
ehen. Wir sind
tzeiten fordern
Notregelungen.

Abgeordneter
h lange nicht zu-
Regelung. Wir sind iiber-
haupt noch lange nicht zufrieden in unserem
Heimatland, weij wir noch nicht frei sind,
Wiren wir frei, dann wiren wir bereits viel
weiter in unserer Aufwirts- und Vorwértsent-
wicklung. (Beijall bei dor Osterreichischen
Volkspartei.) Wir sind aber nun einmal das
geschlagene Land und daher die LiickenbiiBer.
Wir miissen daher zusammenstehen. Ich glaube,
jene Abgeordneten, die mit uns in der Ge-
werkschaft der Soz\ialversich-erungs‘bediensteten
sitzen, sehen immer w

I
|
ieder, daB wir alle Mittel |

ession

ragsbedienstete 11, zu-

gsbedienstete 1680, insgesamt
als im Jahre 1938, Das

mehr StraBenpersonal eig-

I o
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der V. Wahlperiode,

1| uid We

| ge suchen, um all denen zu helfen, die

irgendwie Hilfe notwendig haben,

Der Erfolg der newen Dienst. uid  Besol-
dungsordnung, in einigen Punkten zusammen-
gefaBt, stellt sich wie folgt dar:

. Die endliche Uberfiihrung des StraBen-
personals in die dsterreichischen Personalstinde
wird dadurch erméglicht.

2. Das StraBenpersonal wird einer Gster-
reichischen Dienst- und Besoldungsordnung
beziehungsweise dem Ve’rtragsbed'i‘en‘s:teten‘gesetz
als solchem unterworfen.

3. Das vor 1938 bestandene pragmatische
Dienstverhiltnis von rund 1200 StraBenarbei-
tern wird damit rechtlich anerkannt.

4. Der Weg fiir weitere Pragmatisierungen
wird er6ffnet, um besonders tiichtigen StraBen-
wértern den Austieg in ein pragmatisches
Dienstverhiltnis 7y ermoéglichen.

5. Es ist der Weg freigemacht, um samtliche
Vordienstzeiten im Sinne der Vordienstzeiten-
anrechn»ungsveror»dnun.g auch dem niedersster-
reichischen StraBenpersonal anrechnen zu kén-
new. Das st ein sehr wichtiger Punkt und
bedeutet fiir viele eine Verbesserung jhres
Lohnes und ihres Lebensstandards.

0. Die Uberfiihnung in das Vertragsbediei-
stetengesetz 1948 bringt auch den vertrags-
bediensteten StraBenwirtern die Begiinstigungen
dieses Gesetzes beziiglich Abfertigung, Urlaub,
Todesfallbeitrag usw.

7. Die  StraBenmeister erhalten  ihren
langem vorgetragenen Wunsch erfiillt
sie in die Verwendun
den. Sie wissen, d

2

)

seit
, indem
gsgruppe C gehoben wer-
aB dies 1946 und 1947 nicht
‘mdglich war. Jetzt hat man Maglichkeiten ge-
funden und auch diesen Wunsch erfiillt. Damit
geht Niederdsterreich beispielgebend voran und
stellt seine StraBenmeister besser als der Bund
Auch das sei betont.

8. Da das StraBenpersonal
Diensthoheit

vorlaufig der
der Landesregierung unterstellt
wird, wird auch der Weg eréffnet, ordentliche
Perso-nallvertretungen einzurichten, weun sie
nunmehr  fiir  die Landesbediensteten einge-
richtet werden.

Wir bitten den Hohen Lan
Bericht des Referenten, der beantragten Re-
gelung und auch der Resolution des Verfas-
sungsausschusses zuzustimmen. Meine Fraktion
ist sich bewuBt, daB der Weg wohl langwierig
war, wir alle zusammen sind uns aber bewuBt,
dall wir einem groBen Teil von Landesbedien-
steten  wieder zu einem ordentlichen Dienst-
verhdltnis verholfen haben. (Beifall bei der
Volkspartvi.)

PRASIDENT: Die Re
der Herr Berichterst.

Berichterst

dtag, nach dem

duerliste ist erschopft,
atter hat das SchluBwort.
atter Abg. FEHRINGFR (Schlup-
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wort): Hohes Haus! Aus der abgefithrten De-
batte ist hervorgegangen, dafl grundsitzlich
gegen die Vorlage des Verfassungsausschusses
keine Einwendungen gemacht wurden, daf also
der Hohe Landtag gewillt ist, diese Vorlage
zu beschlieBen.

Es hat lediglich der Herr Abgeordnete Genner
einen Abdnderungsantrag eingebracht, und ich
ersuche den Herrn Présidenten, die Abstimmung
hieriiber vorzunehmen.

PRASIDENT: Zur Abstimmung liegt vor
der Abidnderungsantrag des Herrn Abg. Gen-
ner, der Hauptanirag des Verfassungsaus-
schusses, der Resolutionsantrag des Verfas-
sungsausschusses und der Resolutionsantrag
des Herrn. Abg. Genner. Ich lasse zunichst
itber den Abinderungsantrag abstimmen und
bitte den Herrn Berichterstatter, den Abédnde-
rungsantrag zur Verlesung zu bringen.

Berichterstatter Abg. FEHRINGER (nach
Verlesung des Abdnderungsantrages des Lan-
desrates Genner): Ich empfehle dem Hohen
Hause die Ablehnung dieses Antrages.

PRASIDENT (nach Abstimmung iiber den
Abdnderungsantrag des Landesrates Genner):
Abgelehnt, .

Ich lasse nun iiber den Antrag des Verfas-
sungsausschusses abstimmen. (Abstimnung):
Angenommen.

Ich lasse nun iiber den Resolutionsantrag des
Verfassungsausschusses abstimmen und bitte
den Herrn Berichterstatter um Verlesung des-
selben.

Berichterstatter Abg. FEHRINGER (naci
Verlesung des Resolutionsantrages der Verfas-
sungsausschusses): Ich empfehle dem Hohen
Haus die Annahme dieses Resolutionsantrages.

PRASIDENT (nach Abstimmung iiber den Re-
solutionsantrag des Verfassungssausschusses):
Angenommen.

Ich ersuche den Herrn Berichterstatter um
Verlesung des Resolutionsantrages «des Herrn
Landesrates Genner.

Berichterstatter Abg. FEHRINGER (nach
Verlesung des Resolutionsantrages des Landes-
rates Genner): Ich bitte um die Abstimmung.

PRASIDENT (nach Abstimmung iiber den
Resolutionsantrag des Landesrates Genner):
Abgelehnt.

Ich ersuche den Herrn Abg. Staffa, die
Verhandlung zur Zahl 182 einzuleiten.

Berichterstatter Abg. STAFFA: Hohes Haus!
Ich habe namens des Verfassungsausschusses
iber die Vorlage der Landesregierung, betrei-
fend Ortsgemeinde St. Peter am Neuwald, Ver-
waltungsbezirk Neunkirchen, Anderung des
Ortsnamens, zu berichten:

Die Ortsgemeinde St. Peter am Neuwald hat
um Anderung ihres Ortsnamens in ,St. Peter
am Wechsel“ angesucht.

Dieses Ansuchen wird mit der Tatsache be-
griindet, daB die Ortsgemeinde St. Peter Frem-
denverkehrsgemeinde ist, und daher stirkstes
Interesse daran hat, daB die Fremden schon
aus dem Ortsnamen erkennen, daB es sich hier
um eine Sommerfrische im Wechselgebiet und
nicht in der Gegend von St. Agyd am Neuwald
handelt. Die Bezirkshauptmannschaft Neun-
kirchen legt dieses Ansuchen mit dem Antrag
um Stattgebung vor.

Das Prisidium des Oberlandesgerichtes Wien,
die Finanzlandesdirektion fir Wien, Nieder-
bsterreich und "das Burgenland, die Bundes-
bahndirektion Wien und das Bundesamt fiir
Eich- und Vermessungswesen haben gegen die
Anderung des Ortsnamens keinen Einwand er-
hoben. Der Landesschulrat fiir Niederosterreich
sowie die Post- und Telegraphendirektion fiir
Wien, Niederdsterreich und das Burgenland
empfehlen den neuen Ortsnamen sogar warm-
stens, da er eindeutig ist und fiir die Folge
jede fdlschliche Verlegung des Ortes St. Peter
in das Gebiet von St. Agyd am Neuwald aus-
schlieBen wird. Auch das Landesamt V/4
(Fremdenverkehr) begriiBt die angestrebte Na-
mensdnderung vom Standpunkte des Fremden-
verkehrs wirmstens, da durch die neue Be-
zeichnung ,am Wechsel* eine bessere Orien-
tierungsmoglichkeit hinsichtlich dieses Frem-
denverkehrsortes gegeben sei.

Lediglich das Archiv fiir Niederdsterreich
halt eine Anderung des Ortsnamens fiir un-
gerechtfertigt und ist der Amsicht, daB die
alte Bezeichnung ,am Neuwald“ nicht ver-
schwinden sollte, da sie charakteristisch fiir
dieses waldige Grenzgebiet zwischen Nieder-
dsterreich und Steiermark sei.

Der Verfassungsausschul3 stellt daher fol-
genden Antrag:

Der Hohe Landtag wolle beschlieBen:

»1. Die Anderung des Ortsnamens der Orts-
gemeinde St. Peter am Neuwald im Verwal-
tungsbezirk Neunkirchen in ,St. Peter am
Wechsel* wird gemdB § 1 des Gesetzes vom
17. Juni 1926, LGBIl. Nr. 145, genehmigt.

2. Die Landesregierung wird beauftragt,
wegen Durchfithrung des Beschlusses das Fr-
forderliche zu veranlassen.“

Ich bitte das Hohe Haus um Annahme dieses
Antrages.

PRASIDENT: Zum Wort ist niemand ge-
meldet, wir kommen zur Abstimmung (Ab-
stimmung): Angenommen.

Somit ist die Tagesordnung der heutigen
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Sitzung erledigt. Ich ersuche den Herrn Ob-

‘mann des Finanzauschusses und den Herrn

Obmann des Verfassungsausschusses, sogleich
nach Plenum in einer Sitzung die Nominierung
der Berichterstatter des heutigen Einlaufes vor-
zunehmen.

Der Finanzausschufi tagt daher sofort im

Pralatensaal, der Verfassungsausschufl im
Herrensaal. :

Die nichste Sitzung wird im schriftlichen
Weg bekanntgegeben werden.

Die Sitzung ist geschlossen.
(Schluf der Silzung um 16 Uhr 25 Min.)




