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Betrifft
Resolution betreffend ,MaRnahmen zur Starkung des Wirtschaftsstandortes®

Sehr geehrter Herr Prasident!

Im Sinne der Resolution ,Mallnahmen zur Starkung des Wirtschaftsstandortes” des
Landtages von Niederdsterreich vom 21. September 2023, Ltg.-116/B-8-2023, hat die
NO Landesregierung ,Punkt 3) (2. Satz) wirtschaftsfeindlichen Vorschlagen wie der

32 Stunden Woche bei vollem Lohnausgleich eine klare Absage zu erteilen® und Punkt
,9) (1. Satz) Pensionistinnen und Pensionisten, die bereit sind, weiterhin zu arbeiten, von
der Zahlung des Pensionsversicherungsbeitrages zu befreien” dieses Beschlusses der
Bundesregierung zur Kenntnis gebracht und das Ersuchen an die Bundesregierung,
insbesondere an den Bundesminister fir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz, gerichtet, sie moge alle erforderlichen Schritte im Sinne des

angefihrten Landtagsbeschlusses veranlassen.

Das Bundesministerium fir Arbeit und Wirtschaft nahm wie folgt Stellung:

,Seitens des Bundeskanzleramtes wurde der von lhnen an den Herrn Bundeskanzler
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zur Starkung des Wirtschaftsstandortes" an das Bundesministerium fir Arbeit und
Wirtschaft (BMAW) weitergeleitet, das zu den zum Beschluss erhobenen
Forderungen der gegensténdlichen Resolution im Rahmen seines Zustandigkeits-
bereichs Folgendes mitteilen kann:

Ad 3)

Die gesetzliche Normalarbeitszeit nach dem Arbeitszeitgesetz betragt derzeit 40
Wochenstunden und gilt seit dem Jahr 1975. Seither sind Verkirzungen der
Wochenarbeitszeit lediglich auf Ebene der Kollektivvertrage erfolgt. Auch ist dazu
festzuhalten, dass eine Verkirzung der gesetzlichen wochentlichen Normalarbeitszeit

ausschlief3lich im Einvernehmen mit den Sozialpartnern erfolgen kann.“

Das Bundesministerium fir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz

nahm wie folgt Stellung:

,Mit Schreiben des Amtes der niederosterreichischen Landesregierung vom 25. April
2024 wurde dem Bundesministerium fir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz der Beschluss des Landtages von Niederdsterreich vom
21.September 2023 betreffend ,MalRnahmen zur Stérkung des Wirtschaftsstandorts”
mit dem Ersuchen um Stellungnahme zu den Forderungen unter den Punkten 3.
(,keine weiteren substanzbezogenen Steuern einzuflihren und wirtschaftsfeindlichen
Vorschlagen wie der 32 Stunden Woche bei vollem Lohnausgleich eine klare Absage
zu erteilen) und 5. (,Pensionistinnen und Pensionisten, die bereit sind, weiterhin zu
arbeiten, von der Zahlung des Pensionsversicherungsbeitrags zu befreien und eine

generelle Lohnnebenkostensenkung bei Pensionisten durchzufiihren®) tibermittelt.

Anzumerken ist, dass die unter Punkt 3. angeregten Malinahmen nicht in den
Zustandigkeitsbereich des Bundesministeriums fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und

Konsumentenschutz fallen, weshalb hierzu keine inhaltliche Stellungnahme ergeht.

Zu Punkt 5. ist auszufihren, dass mit der Einfihrung der Beitragsiibernahme des
Bundes fiir erwerbstatige Pensionsbezieher:innen (vgl. 8 54b ASVG, 8§ 279 GSVG
und § 24g BSVG) durch das Sozialrechts-Anderungsgesetz 2023 — SRAG 2023,
BGBI. | Nr. 189/2023, bereits einer Erwerbstatigkeit nachgehen, finanziell zu
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entlasten. Konkret bernimmt der Bund seit 01.01.2024 fur erwerbstatige
Pensionsbezieher:innen, die das Regelpensionsalter erreicht haben, die auf die
Versicherten entfallenden Beitrage zur Pensionsversicherung bis zum Ausmalf3 von
10,25 % der doppelten Geringfugigkeitsgrenze (EUR 1.036,88; Wert 2024). Das
entspricht einer Entlastung von bis zu EUR 106,28 pro Monat (Wert 2024).

Die Beitragsiuibernahme durch den Bund ist vorerst auf zwei Jahre befristet und tritt
mit Ablauf des 31. Dezember 2025 aul3er Kraft. Der Dachverband der
Sozialversicherungstrager hat bis zum 31. Marz 2025 eine Evaluierung der
geschilderten Regelung vorzunehmen. Im Hinblick auf eine mdgliche Verlangerung
bzw. Erweiterung dieser EntlastungsmalRnahme fur erwerbstatige

Pensionsbezieher:innen bleibt das Ergebnis der Evaluierung abzuwarten.

Die NO Landesregierung beehrt sich, dies zu berichten.

NO Landesregierung
Prischl
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