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Anlage 4 – Personaldaten des Landes/der Gemeinde(n) für das Jahr jjjj (t) iSd ÖStP
1
 

   
Grau unterlegte Felder sind von Ländern und Gemeinden auszufüllen. (Rechnungsabschluss) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Gruppe 1 – gesamt 

Dienstverhältnis zu 
Land/Gemeinde, dienstleistend 
in einer Dienststelle, bezahlt 
aus dem Budget von L/G 

Personalaufwendungen, Aktive, betriebsmäßige Darstellung exklusive Ausgliederungen) 

 

Köpfe VBÄ 

davon melden Gemeinden optional gesamt 

 

Bezüge (L und 
G: Unterklasse 
50-55) 

Nebengebühren (L und 
G: Gruppen 564-569) 

Dienstgeber-
beiträge (L und G: 
Unterklasse 58) 

Weitere 
Aufwendungen 

Kontenklasse 
5 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

KV-Bedienstete 
(Kollektivvertrag)       

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
darunter (Teilmengen der Gruppe 
1)  

 

 
Köpfe VBÄ 

MusikschullehrerInnen 
  

KindergärtnerInnen und 
  

Bedienstete nicht-ausgegliederter 
Krankenanstalten   

 
Gruppe 1a – Ausbildungsverhältnisse (insb. 
Lehrlinge)       

 
Köpfe 
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Personaldaten des Landes/der Gemeinde(n) für das Jahr jjjj (t) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Gruppe 2 – gesamt 

Dienstverhältnis zu L/G, 
dienstleistend bei sonstigem 
Rechtsträger, bezahlt aus dem 
Budget von L/G 

Personalaufwendungen, Aktive, Ausgegliederte 

 
Köpfe VBÄ 

davon melden Gemeinden optional gesamt 

Bezüge (L und 
G: Unterklasse 
50-55) 

Nebengebühren (L 
und G: Gruppen 564-
569) 

Dienstgeber-beiträge 
(L und G: 
Unterklasse 58) 

Weitere 
Aufwendungen 

Kontenklasse 
5 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
Gruppe 2 – nach 
Rechtsträger  

 

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ 
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Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
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Personaldaten des Landes/der Gemeinde(n) für das Jahr jjjj (t) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Gruppe 3 – gesamt 
Gemeinden melden 
optional 

Dienstverhältnis zu L/G, 
dienstleistend bei sonstigem 
Rechtsträger, bezahlt von sonstigem 
Rechtsträger 

Personalaufwendungen 

 
Köpfe VBÄ 

davon melden Gemeinden optional gesamt 

Bezüge (L und 
G: Unterklasse 
50-55) 

Nebengebühren (L 
und G: Gruppen 564-
569) 

Dienstgeber-beiträge 
(L und G: 
Unterklasse 58) 

Weitere 
Aufwendungen 

Kontenklasse 
5 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
Gruppe 3 – nach 
Rechtsträger  

 

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ 
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Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
  

Einheit: Name 
 

Köpfe VBÄ Refundierung des 
Personalaufwandes? 
Ja/Nein 

 

Anzahl L/G-Bedienstete 
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Personaldaten des Landes/der Gemeinde(n) für das Jahr jjjj (t) 
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

Gruppe 4 
(LandeslehrerInnen) 

Dienstverhältnis zur Gebietskörperschaft 
Land, dienstleistend in einer 
Landesdienststelle, PA über FAG ersetzt 

Personalaufwendungen 

davon gesamt 

  
Köpfe VBÄ 

Bezüge (L 
und G: 
Unterklasse 
50-55) 

Nebengebühren (L 
und G: Gruppen 
564-569) 

Dienstgeber-
beiträge (L und 
G: Unterklasse 
58) 

Weitere 
Aufwendungen 

Kontenklasse 
5 

Allgemeinbildende 
Pflichtschulen (Ersatz 
100%) 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Berufsschulen (Ersatz 
50%) 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

land- und 
forstwirtschaftliche 
Berufs- und 
Fachschulen (Ersatz 
50 %) 

BeamtInnen 
      

0,0 

Vertragsbedienstete 
      

0,0 

Summe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Gliederung des aktiven Personals von Ländern und Gemeinden 
optional – nach COFOG 

Gruppe 1 
VBÄ 

Gruppe 1 
Aufwand 

Gruppe 2 
VBÄ 

Gruppe 2 
Aufwand 

1 ALLGEMEINE ÖFFENTLICHE VERWALTUNG 
    

2 VERTEIDIGUNG 
    

3 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 
    

4 WIRTSCHAFTLICHE ANGELEGENHEITEN 
    

5 UMWELTSCHUTZ 
    

6 WOHNUNGSWESEN UND KOMMUNALE 
EINRICHTUNGEN     

7 GESUNDHEITSWESEN 
    

8 FREIZEITGESTALTUNG, SPORT, KULTUR UND 
RELIGION     

9 BILDUNGSWESEN 
    

10 SOZIALE SICHERUNG 
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Personaldaten des Landes/der Gemeinde(n) 
für das Jahr jjjj (t)      

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

BeamtInnen-PensionistInnen zum 31.12.jjjj 

 
Anzahl Ø-Pensions-höhe /Mt.

1)
 

 RuhegenussbezieherInnen 
  

Hinterbliebene
2)

 
  

 
Neue RuhegenussbezieherInnen im Bezugsjahr jjjj 

 
Anzahl Ø-Pensions-antrittsalter Ø-Pensions-höhe /Mt.

1)
 

Alterspension
3)

 
   

Dienstunfähigkeit
4)

 
   

vorzeitige Pensionierung mit Abschlag 
5)

 
   

vorzeitige Pensionierung ohne Abschlag 
6)

 
   

Pensionierungen gesamt 
   

1) Durchschnittspension im Dezember laut Personalstatistik-Festlegungen ohne Sonderzahlungen, ohne Pflegegeld und ohne sonstige Transferleistungen; 
brutto 
2) Witwen-, Witwer-, Waisenversorgungsbezüge und vergleichbare Leistungen 
3) Ruhebezüge aufgrund einer Ruhestandsversetzung durch Erklärung iSd § 15 iVm § 236c Abs. 1 BDG 1979, eines Übertritts in den Ruhestand oder einer 
vergleichbaren Regelung 
4) Ruhebezüge aufgrund einer Ruhestandsversetzung wegen dauernder Dienstunfähigkeit 
5) Ruhebezüge aufgrund einer Ruhestandsversetzung vor dem Mindestalter für eine Ruhestandsversetzung durch Erklärung iSd Z 3, die eine Minderung 
der Bemessungsgrundlage bewirkt (z. B. § 207n BDG 1979) 
6) Ruhebezüge aufgrund einer Ruhestandsversetzung vor dem Mindestalter für eine Ruhestandsversetzung durch Erklärung iSd Z 3, die keine Minderung 
der Bemessungsgrundlage bewirkt (z. B. § 207n BDG 1979) 

Pensionsausgaben für das Bezugsjahr jjjj 

 Summe 
 

      
Fußnote: 

     1
 entspricht der Anlage 1 des ÖStP mit 

terminologischen Anpassungen auf die 
VRV 2015 

     

 




