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Sektorentibergreifende Bedarfserhebung NO Pflege-/Sozial- und
nicht-arztliche Gesundheitsberufe 2018

- Inhalt: Bedarfsschatzungen zu Ersatz- und Zusatzbedarfen von Gesundheitsberufen
intra- und extramural fur den Zeitraum 2019 bis 2023

- Berufe: Pflege, Gehobene Medizinisch-technische Dienste (Physiotherapie,
Ergotherapie, Logopadie) gemal Landes-Zielsteuerungstibereinkommen
(Landesmafinahme 12) und weitere Berufe wie MAB-Berufe, Masseure,
Sozialbetreuungsberufe, Hebammen, Musiktherapie u.a.

- Partner: Land NO, NO LK-Holding und NO KV-Trager

- Adressaten NO-weit: Kliniken, Pflege- und Behinderteneinrichtungen, ambulante
Dienste, Reha-/Kureinrichtungen und Ambulatorien

- Methode:
o E-Mail-Versand von Erhebungsbdgen Zeitraum Juli-Oktober 2018

o Zusammenflihren der Datenblatter zu einem Rohergebnis
0 Plausibilisierung der Ergebnisse und Reduktion um den Faktor ,Fluktuation im

System*

- Analyse: nach Regionen und Sektoren, Vollzeitaquivalente und Personenanzahl

- Limitationen mit Auswirkungen auf die Interpretation:

o Vollstandigkeit der Daten: im Bereich der Ambulatorien geringe Rucklaufquote,
Ordinationen und Freiberuflichkeit konnten in der Abfrage und in der Analyse
nicht bertcksichtigt werden.

o Teilweise mangelhafte Datenqualitat in den Ruckmeldungen, die auch nach
Telefonkontakt nicht vollstandig bereinigt werden konnten.

o0 Als Grundlage der Rickmeldungen wurde der Dienstpostenplan festgelegt.
Dennoch wurde aus telefonischen Kontakten deutlich, dass Personal jedenfalls
gefordert werde, ,,besser mehr als zu wenig" und dadurch mdglicherweise die
Bedarfe hoher bemessen wurden, als in den betreffenden Jahren tatsachlich
nachgefragt werden.

- Festlegen des Bedarfs fur Planung von Ausbildungskapazitaten Pflege 2019:

0 Heranziehen der Bedarfszahlen nach Vollzeitdquivalenten mit bis zu 50%
Teilzeitfaktor (Mittel zwischen VZA und Personenanzahl)

0 Mitbericksichtigen der Ausfallsquoten in der Ausbildung

o Mitberucksichtigen der GuKG Novelle 2016 mit dem neuen Berufsbild der
Pflegefachassistenz
—Aktive Steigerung der PFA im System, Verschiebung Bedarfe DGKP hinzu
PFA
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Bedarfe und Planung 2019 DGKP PFA PA=FSOB | Ausbildungsplatze
Durchschn. jahrliche Bedarfe* 550 350 500 1400
Kapazitatsplanung 2019 558 350 513 1421

*Bedarfe beriicksichtigen bis zu 50% TZ-Anteil (Mittel zwischen VZA und Personenanzahl),
Ausfallsquote, aktive Verschiebung DGKP in Richtung PFA

Ausbildungsplanung 2019

Ausbildungseinrichtungen DGKP PFA PA=FSOB | Finanzierungsbedarf
NO Fachhochschulen 300 +78 DGKP
NO Gesundheits- und + 14 PFA
Krankenpflegeschulen 258 350 52 + 52 PA
LFS/SOB** und andere Anbieter 461 +140 PA

**max. Ausschopfen der bestehenden Ressourcen flir Sozialbetreuungsausbildung an SOB-Schulen,
LFS-Schulen (321 Ausbildungsplatze Fachsozialbetreuer FSB 2-jahrig = PA)

Basierend auf der Analyse zu den Pflegeberufen wurden folgende allgemeine

Empfehlungen abgeleitet:

- Alle drei Berufsgruppen der Pflegeberufe DGKP — PFA — PA sind in den
unterschiedlichen Gesundheitsbereichen sinnvoll einzusetzen (auch in Kliniken auf das
Aufgabenspektrum der Abteilung hin ausgerichtet) und erlangen daher in gleicher Weise
auch Wichtigkeit in der Schaffung von Ausbildungsplatzen.

- Die duale Ausbildung des gehobenen Dienstes an FH und GuK-Schule ist eine
Ubergangsphase — ein moglichst rasches Auslaufen der Diplomausbildung in den
GuKPS und Uberflihren der Kapazitaten an die Fachhochulen wird empfohlen.

- Die Ausbildung der Pflegefachassistenz soll Hauptfokus in den GuK-Schulen
werden, die Expertise und freiwerdende Kapazitaten fir die Ausbildung der
Pflegeassistenz sollte in den GUKPS nach Auslaufen Diplomausbildung genutzt werden.

- Weitere Kapazitaten im Bereich der Pflegeassistenz und insbesondere der
Heimhilfe sollten in SOB-Schulen, LFS-Schulen und durch weitere Bildungsanbieter
aufgebaut werden. Bisherige Standards fur PA in GUKPS sollten ibernommen werden
(etabliertes Aufnahmeverfahren, Praktikumsorganisation und praktische Trainings).
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Rohdaten Bedarfe Pflegeberufe

Gehobener Dienst der Gesundheits- und Krankenpflege (DGKP), Pflegefachassistenz (PFA), Pflegeassistenz (PA)

VZA Vollzeitaquivalent, PAZ Personenanzahl

Bedarfserhebung Gehobener Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege DGKP allg. nach Regionen, Ersatz- und Zusatzbedarfe

(Daten der NO Klinken, NO Pflege- und Betreuungszentren, privaten Pflegeheimen, der ambulanten Dienste, Reha- und Kureinrichtungen, Ambulatorien sowie

Behinderteneinrichtungen integriert)

Stand 15.12.2018

NO Mitte Gesamt

Waldviertel Gesamt

Weinviertel Gesamt

Therme Gesamt

Mostviertel Gesamt

Niederosterreich

Ersatzbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 156 215 55 82 58 75 123 166 64 98 456 637
2020 152 206 59 23 59 77 117 158 58 89 446 618
2021 159 213 55 81 71 92 115 160 58 91 457 637
2022 159 215 60 86 66 86 134 181 58 92 477 660
2023 167 215 67 102 73 94 132 180 58 90 498 681
Zusatzbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 29 40 7 11 5 10 21 26 6 17 67 104
2020 18 23 7 9 6 14 21 28 13 17 64 91
2021 1 1 4 5 14 14 10 17 5 8 32 45
2022 11 15 3 5 8 13 8 14 7 13 38 60
2023 8 12 6 8 5 13 12 19 4 10 37 62
Gesamtbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 184 255 62 93 63 85 144 192 71 115 523 741
2020 169 229 66 97 65 91 138 186 71 106 509 709
2021 157 214 58 86 85 106 125 177 63 99 489 682
2022 170 230 63 91 75 99 142 195 65 105 515 720
2023 175 227 74 110 78 107 145 199 63 100 535 743
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Bedarfserhebung Pflegefachassistenz nach Regionen, Ersatz- und Zusatzbedarfe

(Daten der NO Klinken, NO Pflege- und Betreuungszentren, privaten Pflegeheimen, der ambulanten Dienste, Reha- und Kureinrichtungen, Ambulatorien sowie
Behinderteneinrichtungen integriert)

Stand 15.12.2018

NO Mitte Gesamt

Waldviertel Gesamt

Weinviertel Gesamt

Therme Gesamt

Mostviertel Gesamt

Niederosterreich

Ersatzbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 55 69 22 28 27 31 43 54 38 47 186 229
2020 54 67 27 34 29 35 46 55 35 42 191 233
2021 62 76 24 30 29 34 42 52 40 50 197 242
2022 63 78 28 34 32 39 51 63 45 56 219 270
2023 61 75 30 37 35 41 50 62 49 63 225 278
Zusatzbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 5 6 2 3 5 6 10 13 2 5 24 33
2020 4 4 3 4 10 11 8 11 3 3 28 33
2021 2 3 1 1 5 6 6 9 1 1 15 20
2022 1 2 3 3 5 6 7 11 1 1 18 23
2023 3 4 1 2 7 11 3 4 20 28
Gesamtbedarfe
2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 60 75 24 31 32 37 54 67 41 52 211 262
2020 59 71 30 38 39 46 54 66 37 45 219 266
2021 64 79 25 31 34 40 48 61 41 51 212 262
2022 64 80 31 37 37 45 58 74 46 57 236 293
2023 64 79 31 39 40 48 58 73 52 67 246 306
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Bedarfserhebung Pflegeassistenz nach Regionen, Ersatz- und Zusatzbedarfe

(Daten der NO Klinken, NO Pflege- und Betreuungszentren, privaten Pflegeheimen, der ambulanten Dienste, Reha- und Kureinrichtungen, Ambulatorien sowie

Behinderteneinrichtungen integriert)

Stand 15.12.2018

NO Mitte Gesamt

Waldviertel Gesamt

Weinviertel Gesamt

Therme Gesamt

Mostviertel Gesamt

Niederosterreich

Ersatzbedarfe

2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ

2019 94 122 35 50 45 60 108 154 45 63 328 448

2020 92 122 35 48 42 58 97 135 42 61 309 424

2021 90 119 33 48 45 60 100 141 42 61 311 429

2022 95 126 35 50 46 64 105 147 43 62 324 449

2023 90 121 37 56 48 66 104 149 46 67 325 459
Zusatzbedarfe

2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ

2019 32 38 2 4 14 19 12 20 10 14 69 95

2020 20 24 6 11 12 16 29 44 15 23 83 118

2021 24 33 12 16 16 17 12 20 9 15 73 101

2022 11 15 11 17 23 30 14 21 19 28 77 111

2023 14 20 10 15 10 16 16 25 9 14 59 90
Gesamtbedarfe

2019-2023 VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ

2019 126 160 37 54 59 79 120 174 55 77 397 543

2020 112 146 42 59 54 74 126 179 57 84 392 542

2021 115 152 45 64 61 77 112 161 51 76 384 530

2022 106 141 46 67 69 94 119 168 62 90 401 560

2023 104 141 a7 71 58 82 120 174 55 81 334 549
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Bedarfserhebung DGKP — PFA - PA nach Versorgungs- und Gesundheitsbereichen
Datenstand 15.12.2018

Gehobener Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege DGKP - Allgemein

) - PBZ/ehem. . Behinderten- Reha- und ) NO Gesamt
Niederdsterreich| Private Pllegeheime Landespflegeheime Ambulante Dienste einrichtungen Kureinrichtungen Ambulatorien LKH
Gesamtbedarfe| VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 101 120 63 88 101 152 23 59 45 46 3 3 188 273 523 4
2020 106 123 57 84 105 155 17 38 26 26 3 3 196 279 509 709
2021 89 105 57 86 112 165 15 35 24 24 3 3 188 264 489 682
2022 95 114 65 95 116 170 15 34 22 21 3 3 199 283 515 720
2023 95 113 65 85 121 175 14 35 28 31 3 3 208 302 535 743
Pflegeassistenzberufe PFA - Pflegefachassistenz .
i . i i . PBZ/ehem. . Behinderten- Reha- und i NO gesamt
Niederdsterreich Private Pflegeheime Landespflegeheime Ambulante Dienste sinrichtungen Kureinrichtungen Ambulatorien LKH
Gesamtbedarfe| VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 20 24 9 10 35 54 2 4 1 1 0 0 144 169 21 262
2020 13 13 10 11 35 52 4 6 1 1 0 0 156 183 219 266
2021 19 19 8 10 38 56 1 3 1 1 0 0 145 173 212 262
2022 17 17 8 9 40 59 2 4 1 1 0 0 168 203 236 293
2023 18 18 8 10 44 65 1 3 1 1 0 0 174 209 246 306
Pflegeassistenzberufe PA - Pflegeassistenz .
. . PBZ/ehem. . Behinderten- Reha- und i LKH - in PFA NO gesamt
Niederdsterreich| Frvate Pflegeheime Landespflegeheime Ambulante Dienste einrichtungen Kureinrichtungen Ambulatorien beriicksichtigt
Gesamtbedarfe| VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ VZA PAZ
2019 139 163 105 150 115 171 27 47 11 12 0 0 0 0 397 543
2020 144 172 101 150 109 164 30 49 7 8 0 0 0 0 392 542
2021 135 160 90 131 120 182 32 48 7 8 0 0 0 0 384 530
2022 118 139 123 172 127 195 26 45 7 8 0 0 0 0 401 560
2023 117 140 103 148 132 207 25 47 7 8 0 0 0 0 384 549
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Bedarfe zu Pflegeberufen nach Versorgungsbereichen NO Gesamt

Bedarfe Gehobener Dienst GuK VZA nach
Versorgungsbereichen 2019 - 2023

Durchschn. jahrliche
Bedarfe 523 VZA

M Private Pflegeheime

M PBZ/ehem. Landespflegeheime
i Ambulante Dienste

M Behinderteneinrichtungen

M Reha- und Kureinrichtungen

i Ambulatorien

i LKH

Grafik 1: Durchschnittliche jahrliche Bedarfe DGKP allg. VZA nach Versorgungsbereichen 2019-2023

Durchschn. jahrliche
Bedarfe 225 VZA

Bedarfe Pflegefachassistenz VZA nach
Versorgungsbereichen 2019 - 2023

M Private Pflegeheime

M PBZ/ehem. Landespflegeheime
i Ambulante Dienste

M Behinderteneinrichtungen

M Reha- und Kureinrichtungen

i Ambulatorien
M LKH

Grafik 2: Durchschnittliche jahrliche Bedarfe PFA VZA nach Versorgungsbereichen 2019-2023
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Bedarfe Pflegeassistenz VZA nach
Versorgungsbereichen 2019 - 2023

Durchschn. jahrliche
Bedarfe 392 VZA

M Private Pflegeheime

M PBZ/ehem. Landespflegeheime
i Ambulante Dienste

M Behinderteneinrichtungen

M Reha- und Kureinrichtungen

i Ambulatorien

i LKH

Grafik 3: Durchschnittliche jahrliche Bedarfe PA VZA nach Versorgungsbereichen 2019-2023
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Ergebnisse der Bedarfserhebung anderer Gesundheitsberufe

Ubersicht Bedarfe - Ausbildungskapazitaten

Studiengange Gesundheit Bedarfe durchschn. jahrliche Ausbildungskapazitaten jahrlich
NO Fachhochschulen VVZA (Personenanzahl) an NO Fachhochschulen 2018

Hebammen 15 (22) 16 FH Krems

Physiotherapie 124 (153) 40 FH Krems, 40 FH St. Polten

Bedarfe Physiotherapie VZA nach
Versorgungsbereichen 2019-2023

Durchschn. jahrliche
Bedarfe 124 VZA

M Private Pflegeheime

M PBZ/ehem. Landespflegeheime
i Ambulante Dienste

H Behinderteneinrichtungen

2% i Reha- und Kureinrichtungen
i Ambulataorien

M LKH

Grafik 4: Durchschnittliche jahrliche Bedarfe Physiotherapie VZA nach Versorgungsbereichen 2019-
2023

Im Vergleich zu anderen Bundeslandern liegt NO mit der Anzahl an Ausbildungsplatzen der
Physiotherapie bezogen auf die Einwohnerzahl etwas unter den Bundeslandern Wien,
Oberosterreich und der Steiermark. Eine ahnliche Relation von Wohnbevdlkerung zu
Ausbildungsplatzen in der Héhe von 1:15.000 ergibt sich in NO bei insgesamt 110
Ausbildungsplatzen.

Beziglich der Ausbildungsplatze fur Hebammen wurden im Janner 2019 zuséatzliche
Bedarfe durch aktuelle Engpasse in der Nachbesetzung von Dienstposten in den NO
Landeskliniken eingebracht.

Im Rahmen des Landes-Zielsteuerungsiibereinkommens (Landesmalinahme 12) wird die
Erhebung von Bedarfen aus dem niedergelassenen Bereich insbesondere der
Berufsgruppen Logopadie und Ergotherapie weiter bearbeitet. Die Planung der
Ausbildungskapazitiaten nichtarztlicher Gesundheitsberufe wird von Seiten des NOGUS
regelmafig evaluiert und gegebenenfalls angepasst.
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