Der Landtag von Niederosterreich hat am ............ccceovvvvvvvviinnnnns in Ausflhrung des

Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetzes, BGBI. Nr. 298/1990 in
der Fassung BGBI. | Nr. 133/2011, beschlossen:

Anderung der NO Land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsordnung

1991 (LFBAO 1991)

Artikel |

Die NO Land- und forstwirtschaftliche Berufsausbildungsordnung 1991 (LFBAO
1991), LGBI. 5030, wird wie folgt geandert:

1.
2.

Die Buchstabenabkiirzung des Titels lautet: ,(NO LFBAO 1991)“.

Im Inhaltsverzeichnis werden nach der Zeile ,Ausbildungseinrichtungen 11a“
die Zeilen ,Vertrauensrat in Ausbildungseinrichtungen 11b* und ,Teilnahme
an internationalen Ausbildungsprogrammen 11c" eingeflugt.

8 4 Z. 2 lautet: ,2. Landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement*

In 8 7 Abs. 2 tritt anstelle des Zitates ,BGBI. | Nr. 82/2008“ das Zitat ,BGBI. |
Nr. 38/2012".

Dem § 7 wird folgendes Abs. 9 angefugt:

»(9) Wird ein Lehrberuf im Zusammenhang mit einer anderen Ausbildung,
deren gleichzeitige oder dazwischen erfolgende Absolvierung mit der
Erreichung des Lehrzieles vereinbar ist, erlernt, kann auf Antrag, der in
Verbindung mit der Anmeldung oder Ab&anderung des Lehrvertrages zu stehen
hat, im Lehrvertrag eine gegenuber der fur den Lehrberuf festgesetzten Dauer
der Lehrzeit jeweils um bis zu 18 Monate langere Dauer des Lehrverhaltnisses

vereinbart werden.”

. § 8 Abs. 4 lautet:

»(4) Fachlich geeignet ist, wer

1. ein Studium an einer Universitat oder Fachhochschule mit einschlagiger
Studienrichtung absolviert hat;

2. eine einschlagige héhere land- und forstwirtschaftliche Schule absolviert
hat;

3. im jeweiligen Ausbildungsgebiet die Meisterprifung abgelegt hat;

4. eine hinreichende tatsachliche fachliche Eignung zur zweckentsprechenden

und ausreichenden Ausbildung von Lehrlingen und den erfolgreichen Besuch
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eines mindestens vierzigstindigen Ausbildungslehrganges nachweisen kann.
Diese fachliche Eignung ist jedenfalls gegeben, wenn der Lehrberechtigte
einen einschlagigen land- oder forstwirtschaftlichen Betrieb fuhrt und
Facharbeiter im betreffenden Ausbildungsgebiet ist oder eine gleichwertige

Ausbildung nachweisen kann.”

Dem § 8 werden folgende Abs. 6 bis 13 angeflgt:

»(6) Wenn in einem Lehrbetrieb die nach den Ausbildungsvorschriften
festgelegten Fertigkeiten und Kenntnisse nicht in vollem Umfang vermittelt
werden kdnnen, ist die Ausbildung von Lehrlingen dann zulassig, wenn eine
erganzende Ausbildung durch Ausbildungsmaflinahmen in einem anderen
geeigneten und anerkannten Lehrbetrieb (,Ergédnzungs-Lehrbetrieb”) oder
einer anderen geeigneten und ermachtigten Einrichtung erfolgt. Eine solche
erganzende Ausbildung ist nur dann zulassig, wenn im Lehrbetrieb die fur den
Lehrberuf wesentlichen Fertigkeiten und Kenntnisse tberwiegend selbst
ausgebildet werden kénnen.

(7) Die ergéanzende Ausbildung darf hochstens 12 Monate betragen.

(8) Die ergéanzende Ausbildung ist von der land- und forstwirtschaftliche
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle bezogen auf die Fertigkeiten und
Kenntnisse gemald dem Berufsbild sowie bezogen auf das Lehrjahr
festzulegen. Eine die ergéanzende Ausbildung betreffende Vereinbarung ist
Bestandteil des Lehrvertrages; sie ist entweder im Lehrvertrag zu treffen oder
dem Lehrvertrag als Anhang anzuschliel3en und bei Anmeldung des
Lehrvertrages zur Eintragung vorzulegen.

(9) Wurde festgestellt, dass die Ausbildung von Lehrlingen nur dann zulassig
ist, wenn eine ergdnzende Ausbildung geman Abs. 8 erfolgt, und wird ein
Lehrvertrag bei der land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und
Fachausbildungsstelle angemeldet, der keine solche ergdnzende Ausbildung
vorsieht, so hat diese festzustellen, ob und inwieweit diese erganzende
Ausbildung noch erforderlich ist, wenn der Lehrvertrag nicht innerhalb
angemessener Frist erganzt wurde.

(10) Ob eine schwerpunktmalige Ausbildung im Sinne des § 30 Abs. lain
einem Betrieb erfolgen kann, ist von der land- und forstwirtschaftlichen
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle festzulegen. Sie ist bei der Anerkennung
als Lehrberechtigter oder als Lehrbetrieb festzulegen und in die Lehrvertrage



aufzunehmen.

(11) In den Fallen der Abs. 6 und 10 hat die Land- und
Forstwirtschaftsinspektion des Amtes der NO Landesregierung die Einhaltung
des Sicherheits- und Gesundheitsschutzes bei der Arbeit zu prifen.

(12) Zur Sicherung einer sachgemalfen Ausbildung sind folgende
Verhéltniszahlen betreffend das Verhaltnis der Anzahl der Lehrlinge zur Zahl

der im Betrieb beschaftigten Ausbilder einzuhalten:

1. auf je 5 Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der nicht ausschlie3lich mit

Ausbildungsaufgaben betraut ist;

2. auf je 15 Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der ausschlie3lich mit
Ausbildungsaufgaben betraut ist.

(13) Weiters darf jede im Betrieb beschaftigte, fachlich einschlagig
ausgebildete Person hochstens zwei Lehrlinge ausbilden.”

Nach § 11a werden folgende 88 11b und 11c eingeflgt:
.3 11b
Vertrauensrat in Ausbildungseinrichtungen

(1) Personen, die in Ausbildungseinrichtungen ausgebildet werden, haben fur
jeden Standort einen Vertrauensrat zu wahlen. Der Vertrauensrat hat die
Aufgabe, die wirtschaftlichen, sozialen, gesundheitlichen und kulturellen

Interessen der Auszubildenden wahrzunehmen. Er

1. hat den Inhaber der Ausbildungseinrichtung auf allfallige Mangel

aufmerksam zu machen und entsprechende Mal3nahmen anzuregen;
2. kann Vorschlage zu allen die Ausbildung betreffenden Fragen machen.

Werden den Mitgliedern des Vertrauensrates personliche Verhéltnisse oder
Angelegenheiten der von ihnen vertretenen Auszubildenden bekannt, die ihrer
Bedeutung oder ihrem Inhalt nach einer vertraulichen Behandlung bedurfen,
so haben sie hieriber Verschwiegenheit zu bewahren.

(2) Der Inhaber der Ausbildungseinrichtung hat dem Vertrauensrat fir seine
Aufgaben die erforderliche Zeit zu gewéahren und die notwendigen Mittel und
Sacherfordernisse unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen. Er ist verpflichtet,

1. mit dem Vertrauensrat vierteljahrlich, auf dessen Verlangen auch
monatlich, gemeinsame Beratungen Uber laufende Angelegenheiten der

Ausbildung zu fuhren,
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2. ihn Uber alle wichtigen Angelegenheiten zu informieren,

3. ihm die zur Erflillung seiner Aufgaben erforderlichen Auskinfte zu
erteilen und

4. ihn in die Planung der Ausbildung einzubeziehen.

Die Mitglieder des Vertrauensrates dirfen in der Ausiibung ihrer Tatigkeit nicht
beschrankt und nicht benachteiligt werden.

(3) Der Vertrauensrat besteht fur jeden Standort der Ausbildungseinrichtung

1. mit bis zu 30 Auszubildenden aus einem Mitglied, das aus dem Kreis

der Auszubildenden kommen muss,
2. mit 31 bis 50 Auszubildenden an einem Standort aus zwei Mitgliedern,
3. mit 51 bis 100 Auszubildenden an einem Standort aus drei Mitgliedern.

Fur je weitere bis zu 100 Auszubildende an einem Standort erhdht sich die
Zahl der Mitglieder um je ein weiteres Mitglied.

(4) Die Tatigkeitsdauer der Mitglieder des Vertrauensrates beginnt mit dem
Zeitpunkt ihrer Wahl und endet

1. mit dem Zeitpunkt der Wahl eines Nachfolgers oder
2. des Ausscheidens aus der Ausbildungseinrichtung sowie
3. bei Rucktritt von der Funktion.

Im Fall des Ausscheidens oder bei Ricktritt von der Funktion Gbernimmt die
auf Grund des Wahlergebnisses nachstgereihte Person die Funktion.

(5) Die Wahl der Mitglieder des Vertrauensrates erfolgt jahrlich in freier,
gleicher und geheimer Wahl durch alle am Standort der
Ausbildungseinrichtung zum Zeitpunkt der Wahl in einem
Ausbildungsverhaltnis befindlichen Personen im vierten Quartal jeden Jahres
in einer Versammlung der Auszubildenden. Der Inhaber der
Ausbildungseinrichtung ist verpflichtet, die fur die Durchfihrung der Wahl
erforderliche Infrastruktur zur Verfigung zu stellen. Die Wahl kann binnen
eines Monats beim Gericht durch jeden Wahlberechtigten angefochten
werden, wenn wesentliche Bestimmungen des Wahlverfahrens oder leitende
Grundsatze des Wabhlrechts, insbesondere des freien, gleichen und geheimen
Wabhlrechts, verletzt werden und dadurch das Wahlergebnis beeinflusst
werden konnte.

(6) Die land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle hat



durch Verordnung

1. weitere Regelungen uber die Rechte und Pflichten der Mitglieder des
Vertrauensrates festzulegen. Dabei ist den Mitgliedern des Vertrauensrates
die Moglichkeit einzurdumen, innerhalb der Ausbildungszeit
Beratungsgesprache mit Interessenvertretungen zu fihren und jedem Mitglied
des Vertrauensrates Bildungsfreistellung bis zum Héchstausmald von funf
Ausbildungstagen zu gewéhren. Dem Vertrauensrat ist einmal pro
Funktionsperiode das Recht einzurdumen, mit dem Auftraggeber oder dem
Uberwiegenden Fordergeber der Ausbildungseinrichtung, sofern diese
vorhanden sind, ein Gesprach lber die Qualitatssicherung der Ausbildung zu
fuhren;

2. eine Wahlordnung festzulegen, die nahere Bestimmungen zu enthalten hat

uber:

« die Einberufung der Wahl, wobei die Versammlung der Auszubildenden die
Wahlkommission zu bestellen, der Inhaber der Ausbildungseinrichtung fur
jeden Standort eine Wabhlerliste zu erstellen und die Wahlkommission Zeit und

Ort der Wahl festzulegen hat,

« die Erstellung von Wahlvorschlagen, wobei das Vorschlagsrecht jedem

Wabhlberechtigten zusteht,
« die Auflage einheitlicher Stimmzettel durch die Wahlkommission,

o die Leitung der Wahl, den Wahlvorgang im Wabhllokal, die Ermittlung des
Wahlergebnisses und die Gultigkeit der Stimmzettel und

« die erforderlichen Quoren nach dem Mehrheitsprinzip, die Annahme der

Wahl und die unverziigliche Kundmachung des Wahlergebnisses.
§ 1lc
Teilnahme an internationalen Ausbildungsprogrammen

(1) Die Zeit der Teilnahme an internationalen Ausbildungsprogrammen ist von
der land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle bis zu
vier Monate pro Lehrjahr auf die Lehrzeit anzurechnen.

(2) Die Zeit der Teilnahme an internationalen Ausbildungsprogrammen, bei
denen eine dem Berufsbild des Lehrberufs fir die Ausbildung im
entsprechenden Lehrjahr entsprechende Ausbildung absolviert wird, ist von

der land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle bis zu
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sechs Monate pro Lehrjahr auf die Lehrzeit anzurechnen. Diese
angerechneten Zeiten verringern die geman Abs. 1 anzurechnende Zeit nicht.
(3) Der Lehrberechtigte hat der land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und
Fachausbildungsstelle ohne unnétigen Aufschub, spatestens jedoch binnen
vier Wochen nach dem Abschluss, die Teilnahme an einem internationalen

Ausbildungsprogramm gemal3 Abs. 1 oder 2 anzuzeigen.”
Im 8 13 Abs. 1 Z. 3 wird die Zahl ,,160“ ersetzt durch die Zahl ,,200".

Im 8§ 13 Abs. 3 wird das Wort ,letzen“ ersetzt durch das Wort ,letzten*®.
Im 8§ 14b Abs. 5 wird die Wortfolge ,Wirtschaft und Arbeit” ersetzt durch die
Wortfolge ,Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz*.
8§ 15 lautet:
.8 15

Berufsbezeichnung
Die erfolgreiche Ablegung der Facharbeiterpriifung oder eine die
Facharbeiterprifung ersetzende Ausbildung (8 16 Abs. 1) berechtigen je nach
Lehrberuf zur Fihrung einer der folgenden Berufsbezeichnungen:
1. Facharbeiter Landwirtschaft
2. Facharbeiter landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement
3. Facharbeiter Gartenbau
. Facharbeiter Feldgemusebau
. Facharbeiter Obstbau und Obstverwertung
. Facharbeiter Weinbau- und Kellerwirtschaft
. Facharbeiter Molkerei- und Kasereiwirtschaft
. Facharbeiter Pferdewirtschaft
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. Facharbeiter Fischereiwirtschaft

10. Facharbeiter Geflugelwirtschaft

11. Facharbeiter Bienenwirtschaft

12. Facharbeiter Forstwirtschaft

13. Facharbeiter Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft

14. Facharbeiter landwirtschaftliche Lagerhaltung”

In 8 16 Abs. 1 Z. 1 entfallt die Wortfolge ,,und eine mindestens einjahrige
einschlagige praktische Tatigkeit®.

In 8 19c tritt anstelle des Zitates ,BGBI. | Nr. 82/2008" das Zitat ,BGBI. | Nr.
38/2012".
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In 8 19c¢ Z. 3 tritt anstelle des Zitates ,BGBI. | Nr. 67/2008" das Zitat ,BGBI. |
Nr. 72/2013“.

Dem § 19d werden folgende Abs. 3 bis 6 angeflgt:

»(3) Bei Personen gemal} 8 19c Z. 3 kann bei Vorliegen gesundheitlicher
Grunde sowohl in Lehrvertragen gemal3 § 19a als auch in
Ausbildungsvertragen gemal 8§ 19b eine Reduktion der regularen taglichen
und woéchentlichen Normalarbeitszeit vereinbart werden.

(4) Lehrverhaltnisse geman § 19a mussen jedenfalls im Ausmal3 der
Reduktion der Normalarbeitszeit verlangert werden. Die Gesamtdauer der
verlangerten Lehrzeit darf die gemal? § 19a Abs. 2 zulassige Dauer nicht
Ubersteigen.

(5) Bei Ausbildungsverhéltnissen gemafr 8§ 19b ist eine Reduktion um bis zur
Halfte der Normalarbeitszeit zulassig, wobei sich die Mindestdauer der
Ausbildungszeit gemaf § 19b (ein Jahr) im Ausmal3 der Reduktion der
Normalarbeitszeit verlangert. Die Gesamtdauer der Ausbildungszeit darf drei
Jahre nicht Gbersteigen.

(6) Die land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle hat
vor Eintragung des Lehrvertrages bzw. des Ausbildungsvertrages éarztliche

Gutachten oder sonstige arztliche Unterlagen zu bertcksichtigen.”

In 8 19e erhédlt der bisherige Text die Absatzbezeichnung 1 und folgender
Abs. 2 wird angefigt:

»(2) Bei einem Wechsel in eine andere Ausbildungsform gemanR § 19h entfallt
die in 8 19c vorgesehene Voraussetzung eines Vermittlungsversuches durch
das Arbeitsmarktservice.*

§ 199 Abs. 1 erster Satz lautet: ,Die Feststellung der in einer Ausbildung nach
8 19b erworbenen Qualifikationen erfolgt durch eine AbschluRprifung am
Ende der Ausbildungszeit, frihestens zwdlf Wochen vor dem regularen Ende
der Ausbildung.”

§ 199 Abs. 3 zweiter Satz lautet: ,Im Abschlul3zeugnis sind die festgestellten
Fertigkeiten und Kenntnisse zu dokumentieren.”

Dem § 19h Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt: ,Beim Wechsel von einem
Lehrverhaltnis nach 8§ 6 in ein Lehrverhaltnis nach § 19a oder ein
Ausbildungsverhaltnis nach § 19b hat die Berufsausbildungsassistenz zu

bestétigen, dass die von der betreffenden Person begonnene Lehre in der
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regularen Form voraussichtlich nicht erfolgreich abgeschlossen werden kann.
Die sonstigen Voraussetzungen des 8§ 19c¢ Z. 4 entfallen.”
In 8 20 Abs. 1 Z. 1 wird die Zahl ,,21.“ durch die Zahl ,20.“ ersetzt.
8 20 Abs. 1 Z. 2 entféllt. In 8 20 Abs. 1 erhalten die (bisherigen) Z. 3 bis 6 die
Bezeichnung Z. 2 bis 5. 8 20 Abs. 1 Z. 2 (neu) lautet: ,mindestens drei Jahre
als Facharbeiter tétig waren und einen Vorbereitungslehrgang von mindestens
360 Stunden erfolgreich absolviert haben oder*
Im 8 20 Abs. 1 Z. 4 (neu) wird nach dem Wort ,Bodenkultur* die Wortfolge
,oder an einer Fachhochschule® eingeflgt.
Im 8§ 20 Abs. 2 Z. 1 wird die Zahl ,,21.“ ersetzt durch die Zahl ,20.".
Im 8 20 Abs. 2 Z. 2. wird die Zahl ,25.“ ersetzt durch die Zahl ,24.”, das Wort
wvier* durch das Wort ,drei* und das Wort ,Meisterlehrgang“ durch das Wort
.vorbereitungslehrgang®.
In 8 20 Abs. 3 wird die Zahl ,3“ ersetzt durch die Zahl ,,2".
§ 22 lautet:
.8 22

Berufsbezeichnung
Die erfolgreiche Ablegung der Meisterprifung berechtigt je nach
Ausbildungsgebiet zur Fuhrung einer der folgenden Berufsbezeichnungen;
. Meister Landwirtschaft
. Meister landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement
. Meister Gartenbau
. Meister Feldgemisebau
. Meister Obstbau und Obstverwertung
. Meister Weinbau- und Kellerwirtschaft
. Meister Molkerei — und Kasereiwirtschaft

. Meister Pferdewirtschaft
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. Meister Fischereiwirtschaft

10. Meister Geflligelwirtschaft

11. Meister Bienenwirtschaft

12. Meister Forstwirtschaft

13. Meister Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft
14. Meister landwirtschaftliche Lagerhaltung*®
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Im 8§ 24 Abs. 3 wird das Wort ,Lehrlingsstelle* ersetzt durch die Wortfolge
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle®.

In 8 25 Abs. 6 wird die Wortfolge ,8 150 Abs. 2 DPL 1972, LGBI. 2200 ersetzt
durch die Wortfolge ,§ 109 Abs. 2 NO LBG, LGBI. 2100“.

Nach § 30 Abs. 1 wird folgender Abs. la eingefugt:

»(1a) Die land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle
kann fur bestimmte Lehrberufe nach Anhérung der land- und
forstwirtschaftlichen Bundes-Lehrlings- und Fachausbildungsstelle vorsehen,
dass die Ausbildungsordnung auch zusatzlich schwerpunktmafig
auszubildende Kenntnisse und Fertigkeiten beinhaltet, die entsprechend der
Ausbildungsberechtigung durch den Lehrbetrieb auszubilden sind. Die
Lehrzeitdauer in der Ausbildung in unterschiedlichen Schwerpunkten eines
Lehrberufes ist gleich. Die Aufnahme der Bezeichnung des Schwerpunktes in
die Facharbeiterprifungszeugnisse ist nur zulédssig, wenn dies in der

Ausbildungsordnung vorgesehen ist.”

In 8 32 Abs. 2 Z. 2 wird die Wortfolge ,wer mit dem Prufungskandidaten
verheiratet" ersetzt durch die Wortfolge ,wer Ehegatte oder eingetragener

Partner des Prifungskandidaten ist®.

In 8 32 Abs. 2 Z. 3 wird das Wort ,Vormund” ersetzt durch die Wortfolge

.gesetzlicher Vertreter*.

In § 38a wird folgende Z. 2a eingefugt:

»2a. Richtlinie 2011/51/EU des Europdaischen Parlaments und des Rates vom
11. Mai 2011 zur Anderung der Richtlinie 2003/109/EG des Rates zur
Erweiterung ihres Anwendungsbereichs auf Personen, die internationalen
Schutz genielRen, ABL.Nr. L 132 vom 19. Mai 2011, S. 1¢

§ 38a wird folgende Z. 6 angefugt:

,0. Richtlinie 2011/95/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom
13. Dezember 2011 tber Normen fur die Anerkennung von Staatsangehorigen
oder Staatenlosen als Personen mit Anspruch auf internationalen Schutz, fur
einen einheitlichen Status fur Flichtlinge oder fir Personen mit Anrecht auf
subsidiaren Schutz und fur den Inhalt des zu gewéahrenden Schutzes, ABI.Nr.
L 337 vom 20. Dezember 2011, Seite 9*
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Artikel [l

Artikel | Z. 13 tritt fir Absolventen von mindestens dreijahrigen
schulpflichtersetzenden Fachschulen ab dem Schuljahr 2011/2012 in Kraft.

Personen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens als anerkannter Lehrberechtigter
oder Ausbilder zur Ausbildung von Lehrlingen fachlich geeignet sind, sind

weiterhin zur Ausbildung von Lehrlingen fachlich geeignet.

Personen, die ab dem Schuljahr 2011/2012 die Berufsbezeichnung ,Facharbeiter
der landlichen Hauswirtschaft erworben haben, haben die Berufsbezeichnung

.Facharbeiter landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement” zu fihren.

Personen, die ab dem Schuljahr 2011/2012 die Berufsbezeichnung ,Meister in
der landlichen Hauswirtschaft* erworben haben, haben die Berufsbezeichnung

.Meister landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement* zu fuhren.



