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Beilage G.3

K8/a K8/a B/b KMF/kmf | KL3S/kI3s| KL3S/kI3s| kshd |KL2vikiav] B/b Clc d B/b ES-II SUMME
Patientenaufn. u. Pflegegeb.stelle 2 2
Med. Schreibdienst 10 10
Portiere 5
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Kiche 1 16,5 17,5
Hausarbeiter 7,5 7,5
Kindertagesstéatte 2 1,5 3,5
Hol- und Bringdienst 2,5 2,5
45 0,5 11,5 6 100,5 6 34,5 2 6 10,5 10 1 28 266,5
[}
)

‘:') Aufgrund des Betriebsliiberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt




NO Landeskrankenhaus Hainburg

Primaréarzte/

Abteilungen Institutsvor- Ers"t © | oberarzte Ausbildungs-
) Oberéarzte stellen
stédnde
Interne Abteilung 1 1 3 3
Chirurgische Abteilung 1 1 2 2
Abteilung fur Gynakologie und Geburtshilfe 1 1 4
Intensivpflegeabteilung (Anésthesie) 1 1 4
Rontgenabteilung 1
Pathologisches Institut (Direktor) 1
6 4 13 5
Sekundararzte: 13
Notarzte: 4
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Beilage G.3

Dienstpostenplan des NO Landeskrankenhauses Hainburg
Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

. Betten- Dipl. Sanitats- | o amt-
Abteilung Funktionen Pflege- | Summe | Hebammen hilfs-
stand . summe
personal dienst

Pflegedirektion 1 1 1
Care (Herziiberwachung) + 2B 4 1 7 8 8
Interne 1 26 1 10 11 4.5 15,5
Interne 2 32 1 8 9 7 16
Interne 3 32 1 8 9 7 16
Chirurgie 1 18 1 7 8 2 10
Chirurgie 2 34 1 11 12 3 15
Gynakologie 16 9 9 9
Geburtshilfe 12 1 4 5 6 1 12
Intens!v IMCU 4 1 8.5 9.5 9.5
Intensiv ICU
OP 2 10 12 8,5 20,5
Sterilisation 2 2 2
Ambulanz 1 2 3 3
Endoskopie 1,5 1,5 1,5
Heilmasseur 0 1 1
Prosektur 0 0,5 0,5
Hygienefachkraft 0,5 0,5 0,5

178 12,5 88 100,5 6 34,5 141

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft




