Textgegentiberstellung

alger Text
§ 2 Abs.1-und 2

(1) Eine weibliche Bedienstete, die sich in einem Karenz-
-urlaub nach den §§ 15 bis 15b N§ Mutterschutz-Landesqe-
setz, L6BY, 2039, befindet, hat wéhrend dieses Karenzur-
Yaubes gegeniiber ihrem Dienstgeber auf Antrag Anspruch
auf Geldleistungen aus AnlaB der Mutterschaft.(in der
Folge "Karenzurlaubsgeld” genannt), wenn ihr neugeborenes

- Kind mit ihr im selben Haushalt lebt und von ihr dber-

wiegend selbst gepflegt wird, Der Anspruch auf Karenzur-
Taubsgeld besteht.auch wéhrend sich das Kind m einer
Krankenanstalt befindet.

(2) Die in § 1 Abs.1 1it, ¢ genannten Miitter haben bei
Yorliegen der im Abs.1 genannten Voraussetzungen gege-
niber hrem letzten Dienstgeber Anspruch auf Karenzur-
laubsgeld.

§ 2 AbsfS und 6

(5) Sofern die in Abs.1 und 2 genannten weiblichen Be-
diensteten nicht einen Anspruch nach § 3 abs.2 9e1'end
machen, gebihrt ihnen das Karenzuriaubsgeld in der im § 3
Abs.1 Festgelegten Hohe,

(6) Ein von der Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter abge-
gebener Verzicht auf die Inanspruchnahme des Karenzur-
laubsgeldes tritt aufer Kraft, wenn

1. der Vater, Adoptiv- oder Pflegevater durch ein
unvorhersehbares und unabwendbares Ereignis fiir
eine nicht bloB verhdltnisudBig kurze Zeit ver-
hindert ist, das Kind zu betreuen, oder -

2. der gemeinsame Haushait des Vaters, Adoptiv- oder

Pflegevaters mit des Kind aufgehoben oder die lber-

wiegende Betreuung des Kindes durch den Vater, -
Adoptiv- oder Pflegevater beendet wird.

neuer Text'
~§ 2 4bs.1 und 2

(I) E ine werbl iche Bedrenstete hat gegeniber -ihres
Dienstgeber auf Antrag Anspruch auf Geldleistungen
aus Anlaf der Mutterschaft (in der Folge "Xarenz-

~ urlaubsgeld” genannt),

1. solange sie sich in einen Karenzurlaub nach den '
§§ 15 bis 15b und 150 NG Mutterschutz-Landesge-
setz, L6B1, 2039, befindet und

2. ihr neugeborenes Kind }

a) wit ihr in-selben Haushalt lebt und von ihr
idberwiegend selbst gepflegt wird oder .

b) sich in éiner Krankenanstalt befindet oder

c) in Anschlup an einen unter 1it. a oder b
fallenden Zeitraus von ihr nicht gepflegt
werden kamn; weil sie sich in einer Kranken-
anstalt oder Pflegeeinrichtung aufhélt oder
schwer erkrankt ist.

(2) Die in § 1 4bs. 1 1it. c genannten Kitter haben bei
Vorliegen der in Abs. 1 Z 2 genannten Voraussetzungen
gegen iber ihrew letzten Dienstgeber Anspruch auf
Karenzurlaubsgeld,

§ 2 Abs. 5 bis 8

(5) Bei der Beantragung des Karenzurlaubsgeldes hat der
Dienstgeber (der ehewalige Dienstgeber) die weibliche
Bedienstete (die ehewalige weibliche Bedienstete) aufzu-
fordern bekanntzugeben, ob sie erhéhtes Karenzurlaubsgeld
gendf § 3 Abs. 1 1it. b in Anspruch nehwen will, Sofern
die weibliche Bedienstete (die ehewalige weibliche Be-
dienstete) nicht einen Anspruch nach § 3 Abs. 1 1it. b
geltend wacht, gebihrt ihr das Karenzurlaubsgeld in der
in § 3 Abs. 1 1it. a festgelegten Hohe.

(6) Ein von der Mutter, Adoptiv- oder Pflegesutter abge-
gebener Verzicht auf die Inanspruchnabwe des Karenzur-
laubsgeldes tritt aufer Kraft, wenn

1. der geweinsame Haushalt des Vaters, Adoptiv- oder
Pflegevaters nit dew Kind aufgehoben oder

2. die Gberwiegende Betrewung des Kindes durch den

. Vater, Adoptiv- oder Pflegevater beendet wird.
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§ 3 abs. 3

(3) Das Karenzurlaubsgeld erhtht sich uw.den ;Betrag der.
Haushaltszulage, die der Nutter gebiihren wirde, wenn sie
nicht gegen Karenz der Beziige beurlaubt wire.

§ 4 Abs.2

- (2) Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt ingstens auf die Daver
eines Jahres vom Tage der Geburt des Kindes an gerechnet.

§ 7 Abs.1 2.1

1. in einen Karenzurlaub nach den §§ 2 bis 5
K6 Eltern-Karenzurlaubsgesetz befinden oder

§ 7 Abs.2

(2) Abs,1 gilt auch.fiir Manner, die allein oder mit ihrer
Ehegattin ein Kind, welches das erste Lebensjahr noch
nicht vollendet hat, an Kindes Statt angenommen (Adoptiv-
viter) oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes Statt
anzunehmen, in unentgeltliche Pflege genommen haben
(Pflegevater).

(7) Ein von der Mutter, Adoptiv- oder Fﬂége'utter abge- ‘

gebener Verzicht auf die Inanspruchnatue des Karenzur--
laubsgeldes hindert ihren Bezug des Karenzurlaubsgeldes
damn nicht, wemn der Vater, Adoptiv- oder Pflegevater
durch .

1, einen Aufenthalt in einer Krankenanstalt oder
einer Pflegeeinrichtung oder
2, eine schwere Erkrankung:

. fir eine nicht blop verhltnisuifig kurze Zeit verhindert

ist, das Kind zu betreuen, Gleiches gilt in Falle des
Todes des Vaters, Adoptiv- oder Pflegevaters,

(8) Der Anspruch auf A’arenzuflaubsgeld rubt wihrend der
Verbifung einer Freiheitsstrafe sowie bei einer ander-

weitigen auf behdrdlicher Anordnung beruhenden Anhaltung,”

§ 3 tbs, 3

(3) Eine Kutter, die ledig, geschieden oder verwitwet ist V

und uit den Vater des unehelichen Kindes nach den Yor-
schriften des Meldegesetzes 1972, 8681, Nr. 30/1973, an
derselben Adresse angeseldet ist oder anzumelden wire,
ist wie eine verheiratete Mutter nach Abs, 2 zu be-
handeln, wobei der Vater des Kindes dew Ehegatten gleich-
zuhalten ist. '

(4) Das Karenzurlaubsgeld erhtht sich um den Betrag der
Haushaltszulage, die der Nutter gebiihren wiirde, wenn sie
nicht gegen Karenz der Beziige beurlaubt wire.

§ 4 Abs.2

(2) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht lingstens
auf die Daver von zwei Jahren - vou Tage der Geburt des
Kindes an gerechnet, ‘

. § 7 4bs.1 1.1

L. in einen Karenzurlaub nach den §§ 2 bis 6
NG Eltern-Karenzurlaubsgesetz befinden oder

§ 7 dbs,2

(2) Abs.1 gilt auch fir Kamner, die allein oder mit ihrer
Ehegattin ein Kind, welches das zweite Lebensjahr noch -

nicht vollendet hat, an Kindes Statt angenomnen (Adoptiv- -

vater). oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes Statt
anzunehuen, in unentgeltliche Pflege genommen haben. ,

(Pﬂ egevater), :
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§ 7 Abs.4 B

(4) Ist die Mutter, Adoptiv- oder Pflegenutter jedoch
durch ein unverhersehbares und unabwendbares Ereignis fir
eine nicht blo verhadltnise3Big kurze Zeit verhindert,
~ das Kind selbst zu betreuen, so hat der Vater, Adoptiv-
“oder Pflegevater bei Erfilllung der sonstigen
Voraussetzungen auch dann Anspruch auf Karenzuriaubsgeld,
wenn die Hutter, Adoptiv- oder Pflegemutter Karenz-’
urlaubsgeld nach Gsterreichischen Rechtsvorschriften be-
zieht. '

(5) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld endet jedenfalls,
venn der gemeinsame Haushalt des Vaters, Adoptiv- oder
Pflegevaters nit dem Kind aufgehoben oder die iiber-
wiegende Betreuung des Kindes .durch den Vater, Adoptiv-
oder Pflegevater beendet wird. » ’

§ 7 Abs.d

?4) l§t die Mutter , Adoptiv- oder Pflegenutter jedoch
durch T

L eine/; Aufenthall in einer Krankenanstalt oder
Pflegeeinrichtung ‘oder :
,2' eine schvere Erkrankung

fir eine nicht blog verhiltnisniBig kurze Zeit verhindert
das Kind selbst zu betreven, so hat der Vater, Adoptiv-

" oder Pflegevater bei Erfiillung der sonstigen Voraus-.
© setzungen auch dann Anspruch suf Karenaurlaubsgeld, venn
_die Nutter, Adoptiv- oder Pflegeautter KXarenzurlaubsgeld

nach einer sterreichischen Rechtsvorschrift bezieht.

(5) De;r Anspruch auf Karenzurlaubsgeld ruht wvihrend der

* Verbifung einer Freiheitsstrafe soxie bei einer ander-
veitigen.auf behirdlicher Anordnung berubenden Anhaltung.

(6) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld endet jedenfalls,
wenn der gemeinsame Haushalt des Vaters, Adoptiv- oder

" Pflegevaters mit dem Kind aufgehoben oder die ber-

wiegende Betreuung des Kindes durch den Vater, Adoptiv-

oder Pflegevater beendet wird.

§8
Karenzurlaubsgeld pei Teilze itbeschiftigung
1 § 8

(1) Die Bestinmungen der Abs. 2 bis 10 sind auf weibliche
Bedienstete in Sime der §§ 1 und 11 sovie auf einnliche
Bedienstete ix Sinne des § 7 anzuwenden.

" (2) ber Beaug von Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbe-

schiftiqung ist ausgeschlossen, wenn ein £ Tternteil das
volle Karenzurlaubsgeld nach einer dsterreichischen
Rechtsvorschrift bezieht, .

(3) Niunt nur ein Elternteil nach dex Ablavf des ersten -
Lebensjahres des Kindes eine Teilzei theschiftigung nach
einer Gsterreichischen Rechtsvorschrift in Anspruch, so
gebiihrt diesen auf Antrag das Karenzurlaubsgeld fir die
Daver der Teilzeitbeschiftigung hichstens bis zur Voll-
endung des dritten Lebensjahres des Kindes, Das Karenzur-
laubsgeld gen3f § 3 Abs. 1 bis 3 vernindert sich ux den
Hundertsatz der Teilzeitbeschiftigung gexessen an der .
vichentlichen Normalarbeitszeit. Hochstens gebihren 502
des Karenzurlaubsgeldes gendp § 3 Abs. 1 bis 3/
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(4) Nehuen beide Elternteile nebeneinander eine Teilzeit-
beschiftigung in Sinne des Abs. 3 auf, so gebihrt, wenn

“dieses Gesetz

1. nur auf einen Elternteil anzuwenden ist, diesex
Elternteil,

2, auf beide Elternteile anzuwenden ist, belden
Elternteilen,

auf Antrag das Karenzurlaubsgeld fir die Daver der Tei J-
zeitbeschiftigung hichstens bis zur Vollendung des

- 2weiten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld

gendf § 3 Abs. 1 bis 3 veraindert sich fir jeden Eltern-
teil ux den Hundertsatz seiner leilzeitbeschiftigung ge~
wessen an der wichentlichen Norwdlarbeitszeit. Hochstens
gebiiren jedew Elternteil 50 ¢ des Karenzurlaubsgeldes
gewip § 3 Abs. 1 bis 3. Durch 2 1 wird ein allfilliger.
Anspruch des anderen Elternteiles auf Karenzurlaubsgeld
nach einer anderen dsterreichischen A’echtsvorschnft
mcht berdhrt,

(5) Ist ein Elternteil verhindert, das Kind selbst zu
betreven, und niwat der andere Elternteil nach einer
dsterreichischen Rechtsvorschrift eine Teilzeitbeschafti-
gung in Anspruch oder verlingert er diese léngstens bis -
2ur Yollendung des dritten Lebensjahres des A’ indes, so
gilt Abs. 3 sinngendp. :

(6) Wird in Falle des 4bs. 4 die leilzeitbeschiftigung
eines Elternteiles beendet und nisxt dieser Elternteil
den Bezug oder Fortbezug des vollen Karenzurlaubsgeldes
nach einer dsterreichischen Rechtsvorschrift in Anspruch,
so gebiihrt dea anderen Elternteil ab dieses Zeitpunkt
kein Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeitbeschiftigung.

(7) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht nicht Fir
Zettraule, fir die der jeweilige Elternteil

1 Entgelt aus einen anderen D:enstverhaltms bez:eht,

2 selbstandtg erverbstitig ist oder,

" 3. ohne in einex Dienstverhiltnis zu stehen, ix
Betrieb des Ehegattea, der Eltern oder der K mder
tatig ist ’

und das Entgelt monatlich 60 ¢ des in § 3 Abs.. 11 it. a
angefuhrten Betrages uberste;gt.

(8) Dw in den Abs. 2 bls § angefibhrte Ie:lzeltbeschaftr
qung auf von einen Elternteil aus AnlaB der Betreuung

“eines Kindes, das das dritte Lebens jahr noch nicht voll-
~ endet hat, erfolgen.

- (9) ber in den Abs, 2 bis 8 angefihrte Begriff ”Elterh- ,

teil” unfapt in Bedarfsfall auch die Begriffe "Adaptlv-
elterntei l' und 'Pflegeel terateil”. .

(10) § 2 4bs, 122 wd fbs. 2, 5 und 8 und die §§ 5, 6
und 12 sind auf den Bezug des verainderten Karenzurlaubs-

geldes hadz den Abs. 2 bis 9 anzuvenden.
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§8 -
: Sonderkarenzurlaubsgeld

§8
(1) Auf Antrag haben alleinstehende Hitter

1. gendp § 1 7it. aund b gegenuber lhreu
_ Dienstgeber,

2. genB § 1 1it. c gegeniiber ihrem letzten
Dienstgeber bej
Erfillung der Voraussetzungen des Abs.4 Anspruch auf
Sonderkarenzurlaubsgeld, Der Anspruch auf Sonderkarenzur-
laubsgeld besteht jedoch nicht, wenn die alleinstehende
Hutter Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungs-
gesetz 1977, BGBI.Nr. 609, in Anspruch nehmen kann.

(2) Eine Nutter giit Jedoch nicht als alleinstehend ia
Sinne des Abs.1, wenn sie ledlg, 9esch1eden oder yver-
witwet ist und

1. nit dem Vater des unehelichen Kindes nach den
Vorschriften des Meldegesetzes 1972, BGBI.Nr.
30/1973, an derselben Adresse angeme]det ist
oder anzumelden wire und

2, der Vater des unehelichen Xindes iber eigene
Einkiinfte im Sinne des § 68 Abs.14 bis 17 der
Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972, LG81,
2200, verfigt, die innerhalb eines Monats 32 % des
Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
einschlieBlich allfalliger Teuerungszulagen
iibersteigen,

(3) Abs.1 gilt auch fir verheiratete Miitter, wenn deren
Ehegatte iiber keine eigenen Einkiinfte oder lediglich ber
eigene Einkﬁnfte in Sinne dés § 68 Abs.14 bis 17 der
Dienstpragmatik 'der Landesbeanten 1972, 1681,2200,
verfiigt, die innerhalb eines Honats den in Abs,2 7.2 an-
9efuhrten Betrag nvcht uberstelgen.

(4) Weiters ist Vorausselzung filr den Anspruch auf Sonder-
karenzurlaubsgeld, daf die Mutter wegen der Betreuung des
in.ihrew Haushalt lebenden Kindes, dessen Geburt Anlaf
filr die Gebithr des Karenzurlaubsgeldes war,
1. sich in Falle des Abs.1 Z.1 in einem Urlaub
gegen Entfall der Beziige befindet, oder
2. im Falle des Abs.1 7.2 keine Beschiftigung an-
~ nehmen kann, weil”fiir das Kind nachweis}ich keine
Unterbrinqungsnoglichkeit besteht,

(5) Der Anspruch auf Sonderkarenaurlaubsgeld entsteht mit

den Tag der Antragstellung, frithestens jedoch mit Ablauf
-eines Jahres nach der Geburt des Kindes, -das Anlaf fiir
die Gewdhrung des Karenzurlaubsgeldes war. Der Anspruch
auf Sonderkarenzurlaubsgeld endet mit Wegfall der
Voraussetzungen, spatestens aber nit der Vollendung des
“dritten Lebensjahres des Kindes,

§9

“ Sonderkarenzurlaubsgeld
§39
(1) Auf Antrag haben alleinstehende Hﬁtter

1. 9enaB §1Abs.11it, aund b 9e9enuber 1hre|
Dienstgeber,

2. genap 5 1 Abs.1 1it. ¢ gegeniber ihrem letzten
Dienstgeber bei

. Erfillung der Voraussetzungen des Abs.4 Anspruch auf

Sonderkarenzurlaubsgeld, Der Anspruch auf Sonderkarenzur-
Yaubsgeld besteht jedoch nicht, wenn die alleinstehende
Hutter Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsge-
setz 1977, BGB).Nr. 609 in-der Fassung B6B1.Kr. 408/1990,
in Anspruch nehmen kann.

(2) Eine Hutter gilt jedoch nicht als alleinstehend ia

~Sinne des Abs.1, wenn sie ledig, geschieden oder ver-

witwet ist und - .

1. nit dem Vater des unehelichen Xindes nach der
Vorschriften des Meldegesetzes 1972, BGBI.Nr,
30/1973, an derselben Adresse angeneldet st
oder anzumelden ware und

2, der Vater des Unehelichen Kindes dber eigene
Einkiinfte in Sinne des § 68 Abs.14 bis 17 der
“Dienstpragmatik der Landesbeanmten 1972, LGBI.
1200, verfiigt, die innerhalb eines Nonats 32 % des
Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
- einschlieflich allfélliger Teuerungszulagen
iibersteigen,

(3) Abs.1 gilt auch fir verheiratete Miitter, wenn deren
Ehegatte iiber keine eigenen Einkiinfte oder lediglich iiber
eigene Einkinfte im Sinne des § 68 Abs.14 bis 17 der
Dienstpragmatik der Landesbeanten 1972, LGB).2200,
verfiigt, die innerhalb eines Monats den im Abs,2 Z 1an-
gefihrten Betrag nicht ibersteigen. .

(4) Veiters ist Voraussetzung fiir den Anspruch auf Sonder-
karenzurlaubsgeld, dap die Mutter-wegen der Betreuung des
in ihres Haushalt lebenden Kindes, dessen Geburt Anlap
fiir die Gebiihr des Karenzurlaubsgeldes war,
1, sich in Falle des Abs.1 2.1 in einem Urlaub -
gegen Entfall der Bezilge befindet, oder
2, m Falle des Abs.1 1.2 keine Beschdftigung an-
. ‘nehmen kann, weil fiir das Kind nachweislich keine
Unterbringungsmdgl ichkeit besteht,

(5) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld entsteht mit
den Tag der Antragstellung, frithestens jedoch mit Ablauf
eines Jahres-nach der Geburt des Kindes, das Anlaf fir °
die Gewdhrung des Karenzurlaubsgeldes war. Der Anspruch
auf Sonderkarenzurlaubsgeld endet nit Wegfall der B
Voraussetzungen, spatestens aber mit der Vollendung des
drltten Lebens;ahres des Kindes, .
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§9
AusnaB des Sonderkarenzurlaubsgeldes
§9

(1) Das Sonderkarenzurlaubsgeld betrdgt monatlich 27 %
. des Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V.ein-
schiieBlich allfilliger Teuerungszulagen,

(2) Verfilgt die Kutter iiber eigene Einkinfte im Sinne des
§ 68 Abs.14 bis 17 der Dienstpragmatik der Landesbeamten
1972, LG81, 2200, so vermindert sich das Sonder-
karenzurlaubsgeld nach Abs.1 un jenen Teil dieser Ein-
kiinfte, der 10 % des Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Dienstktasse V einschlieplich allfétliger Teuerungs-
ulagen Gbersteigt.

(3) Auf das Sonderkarenzurlaubsgeld sind § 2 Abs.1
letzter Satz und Abs.3 sowie die §§ 5 und 6 sinngendp
anzuwenden, -

S §10
Annahme an Kiﬁdes Statt
§ 10

Die Bestimmungen dieses Landesgesetzes gelten auch fiir
Fraven, die allein oder mit ihrea Ehegatten ein Kind,
welches das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an
Kindes Statt angenommen (Adoptivmiitter) oder in der
kosicht, dieses Kind an Kindes Statt anzunehmen, in
unentgeltliche Pflege genommen haben (Pflegenitter).

' Verfahrensvorschriften
§11

" Die Bestimmungen des Dienstrechtsverfahrensgesetzes,
BGBY.Nr, 29/1984, finden auch auf das Verfahren be-
treffend die Gewdhrung eines Karenaurlaubsgeldes gegen-
iber den in § 1 Abs.1 1it. ¢ genannten Mitter Anwendung,
wenn das aufgeldste Dtenstverhaltn\s ein dffentlich- -
rech{liches war,

Eigenér Wirkungshereich der Gemeinde

§12

Die Gemeinde hat ihre in diesem Gesetz geregelten
Aufgaben in eigeneq Hirkungsbereich 2u besorgen,

§10
Ausnap des Sonderkaren;urlaubsgeldes
§10

(i) Das Sénderkarénzur]aubsgeld betrigt monatlich 27 %
des Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V ein-
schlieplich al1fdlliger Teuerungszulagen,

(2) Verfiigt die Mutter Gber eigene Einkiinfte im Sinne des
§ 68 Abs.14 bis 17 der Dienstpragmatik der Landesbeanten
1972, 1681, 2200, so vermindert sich das Sonder-
karenzurlaubsgeld nach Abs,1 ur jenen Teil dieser Ein-
kiinfte, der 10 ¢ des Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse ¥ einschlielich a]lfalliger Teuerungs- -

‘zu)agen ubersteigt.

(3) Auf das Smderkarenzurlaubsgeld sind §2 dbs.1 2.2
ind Abs.3 sowie die §§ 5, 6 und 12 smngeuaﬂ anzur/enden.

§11
Annahme an Kindes Statt
§ 1l

Die Bestimmungen dieses Landesgesetzes gelten auch fiir
Frauen, die allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind,
welches das aweite Lebensjahr noch nicht vollendet hat,
an Kindes Statt angenommen {Adoptivmitter) oder in der
Absicht, dieses Kind an Kindes Statt anzunehmen, in
unentgeltliche Pflege genommen haben (Pflegeniitter).

Verfahrensvorschriften .

§12

Die Bestimmungen des Dienstrechtsverfahrensgesetzes,

8681.Nr, 29/1984, finden auch auf das Verfahren be-

treffend die Gewshrung elnes Karenzurlavbsgeldes gegen- -
Uber den im. § 1 Abs.1 1it. ¢ genannten Kitter Anwendung,

wenn das aufgeldste Dienstverhdltnis -ein offentllch-
rechtliches war,
Eigener Wirkungsbereich der Gemeinde
§13°

Die Gemeinde hat ihre in diesen Gesetz geregelten
hufgaben in eigenen Wirkungsbereich. zu besorgen,
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" Artikel II

Anspriiche nach Jiese' besetz haben nur Eltern, Adoptiv-

. oder Pflegeeltern, wem das Kind nach dew 30. Juni 1990

geboren wurde. ‘

Anspriiche- von Eltern, Adoptiv- oder Pflegeeltern, deren
Kind vor dew 1. Juli 1990 geboren wurde, richten sich
nach den gesetzlichen Bestimmungen, die unmittelbar vor
ihrer Anderung durch dieses Gesetz gegolten haben,”

,
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