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Betrlfft

Vorlage der Landesreglerung betreffend das Gesetz, mit dem das
NG Geme1nde—Vertragsbedlenstetengesetz 1976 gegndert wird
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KOMMUNAL - AUSSCHUSSES

Der Kommunal-Ausschuﬁ hat in selner Sltzung am 14. Dezember 1989
‘iiber die Vorlage der Landesreglerung betreffend das Gesetz, mit
. dem das NO Geme1nde-Vertragsbedlenstetengesetz 1976 geandert

wird, beraten und folgenden Beschluf gefagt:

‘Der der Vorlage der Landesregierung angesdhloésene Gesetzes-

entwuff wird laut beiliegendem Antrag der Abgeordneten _
Mag. Freibauer und Haufek geindert und in der gednderten Fassung
angenommen. ' ' ' '

Y

- Begriindung

Die Anderung der Vorlage der Landesregierung in der Z.l1 soll der
Klarstellung‘des Inhaltes dieser Vorschrift dienen.

Im iibrigen werden die Anderungen wie folgt begriindet:

Im Zuge derlaktuellen Bemﬁhungen, das Musikschulwesen in Nieder-
osterreich auf eine sichere gesetziiche Grundlage zu stellen, ist
einerseits die F6rderung der Triger der Musikschulen durch das
Land Niederssterreich in einem "NO Musikschulgesetz" zu regeln,
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andérerseits aber auch das Dienstrecht der Musikschullehrer ent-
sprechehd landesgesetzlich zu verankern. Zielsetzung dabei ist es

- zu erreichen, daB alle Musikschullehrer, deren Beschéftigungsaus-
mag mehr als.einﬁDrittel der fiir die Vollbeschiaftigung vorgesehe-
nen Wochensﬁundenanzahl betridgt, mit ordnungsgenifen - dem der-

: zeitigén dienstrechtlichen und soziaien Standard entsprechenden -
Dienstvertrégén'aﬁgestellt werden. Dies soll einerseits durch

, eine entsprechende Gestaltung des Musikschulgesetzes, anderer-

. seits aber durch dle Aufnahme besonderer Bestimmungen in die

'landesgesetzllchen Dlenstrechtsbestlmmungen fiir Gemelndebedlen—

-stete geschehen.

Der gegenstédndliche Antrag sieht ausgehend von diesen Grundsidtzen

- folgendes vor:

1) Auf_Musikléhfer an gemeindeeigenen Musikschulen sollen die
Bestimmungen des ngtrangediénstetengesetzes 1948 jedenfalls
‘dann Anwendung finden, wenn ihre»Lehrverpflichtung mehr als

ein Drittel der fir die Vollbeschidftigung vorgeschriebenen

Wochenstundenanzahl betrigt und soferne im Abschnitt IIT'
.des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes nichts anderes

bestimmt ist.

2)‘Eé'wird davon ausgegangen, daBR es auch‘unterhalb dieser Grenze
der Drittelbeschaftigung zuldssig ist, Vertrige abzuschliefen,
die dem Abschnitt IfI entsprechen. Dies gilt sowohl fiir Ge-
meinden als Vertragspartner als auch fiir sonstige Trdger von
Musikschulen, die die*Bestimmungen des Gemeinde—Vehtragsbe—

dienstetengesetzes als "lex contractus" vereinbaren kénnen. -

Die bisherige Verweisung;auf das Dienst- und Besoldungsrecht fiir
die an gemeindeeigenen privaten Unterrichtsanstalten verwendeten
- Lehrer, war einerseits verfasSungsreéhtlich bedenklich
("dynamische Vetweisung") und. andererseits bei gemeindeeigenen
Musikschulen nicht zielfithrend, weil Musikschulen nicht den in

_den Bundesvorschriften vorgesehenen Schultypen (z.B. Volks-,
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Hauptschule bzw. hdhere Schule) entsprechen.

Es’ersqhéintlzweckmaﬂig; sich z.B. bei der Einstufung und Ent-

lohnung_grundsétzlich énvdas Lehrerschema fiir Bundeslehrer anzu-

—..‘;lehnen.

Im einzelnen wird folgendes ausgefiihrt:

. gu giffer 2:

Zu§ 46:

:'KhnliCh wie im § 69 LVBG sollehrhief Sonderbestimﬁungen fiir Ver-
trégslehrer‘der Gemeinden gétroffen werden, wobei grundsitzlich
‘auf die Bestlmmungen des Vertragsbedlenstetengesetzes 1948
statisch verwiesen w1rd, ‘soferne nicht im Abschnitt III etwas

'_anderes_bestlmmt ist.
zu § 46a -

.~ Das AusmaBider~Lehrverpflichtuﬁg der Bundeslehrer ist im.

’:-;»1Bundeslehrer-Lehrverpfl1chtungsgesetz, BGB1.Nr. '244/1965 i.d.F.

ﬁ?»BGBl Nr. 287/1988 geregelt und ist abhanglg vom Jewelllgen Unter-
rlchtsgegenstand. Der Unterrlcht an den Musikschulen konnte mit
- den in der Lehrverpfllchtungsgruppe v angefuhrten Gegenstanden

verglichen. werden. Demnach soll die Lehrverpfllchtung 25 Wochen-
stunden zu je 50 Mlnuten betragen.

Das AusmaB der Lehrverpflichtung des Leiters der Musikschule,
soll sich - je nach der Anzahl der Lehrer bzw. Lehrverpflichtun-
gen - verringern, da der Leiter neben der Unterrichtstiatigkeit

- noch organisatorische Aufgaben zu besorgen hat.

Es wird davon ausgegahgen, dag der Leiter der Musikschule, in dem
Ausmaf in dem er von Lehrverpflichtungen befreit ist, schulische
und pddagogische Aufgaben wahrnimnt.:
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'?Dle Rundungsbestlmmung im Absatz 3 erwelst 31ch wegen der Moyg-

lichkeit von- Telllehrverpfllchtungen als notwendlg._

Nach Abs. 5 kann das Beschidftigungsausmaf auch einseitig dufch‘

‘ den Dienétgeber bei einer dauernden Anderung des Arbeitsumfanges

S (z«B;’Verrihgerung der Zahl‘der Schiiler) herabgesetzt werden.

‘°“fs°11te der Muslkschullehrer aus dlesem Fall kundlgen, wird

flnglert, daB d1e Kundlgung se1tens7des Dlenstgebers erfolgt 1st, _

*sodaB der MuSLkschullehrer d1e Abf_ﬁtlgungsanspruche nlcht ver-
: 11ert.g,g ‘ ‘

Als\"léxlépecialis" zu § 32 Abs.2 lit. g”deé Vertragsbediensteten—'

fgesetzes 1948 normiert der letzte Satz des Absatzes 5, daB im

Falle der Auflésung der Mu31kschu1e elne Kiindigung der Musikschul-

* ‘lehrer auch dann méglich ist, wenn das Dienstverhdltnis des

‘Musikschullehrers durch die Kiindigung in einem Zeitpunkt enden

wurde, in dem er das 50. Lebensjahr vollendet und bereits

10 Jahre in ‘diesem Dlenstverhaltnls zugebracht hat.

._Zu § 46bt

‘Die Elnstufung der Mu81kschullehrer soll grundsatzllch ent-
‘sprechend dem Dlenstpostenplan der jeweiligen Gemeinde und dem

. BDG 1979, Anlage 1, vorgenommen werden, wobei bei den abweichen-
den Qual1f1kat10nserfordernlssen (Abs 2 bis 4) auf d1e speziellen

_ Anforderungen an die Musikschullehrer abgestellt werden soll.

§ 36 des Vertragsbedlenstetengesetzes 1948 wird dadurch nicht
beriihrt.

Zu § 46¢:

Zum Unterschied von den Bezugsregelungen des Vertragsbediensteten-

gesetzes 1948 sieht der Gesetzentwurf nur zwei Zulagen, nédmlich

die Haushaltszulage and (fiir den Leiter der Musikschule) die

Leiterzuladge vor.



Die Hohe der Lelterzulage (Absatz 3) soll sich elnerselts nach

_dem Umfang (= Anzahl der Lehrer) der MuSLkschule und

~ andererseits nach der Entlohnungsgruppe des Leiters richten.

Zu Anlage B Punkt 12:

‘o Durch d1e Ubergangsbestlmmungen soll 31chergestellt werden, daB
,elnerselts d1e neuen Bestlmmungen fiir alle Mu91kschullehrer, die

‘erst e1n Dlenstverhaltnls zu einer Gemelnde oder einem Gemelnde—

verband begrunden, angewendet werden und daB andererseits be-

-stehende Beschdftigungsverhiltnisse innerhalb eines Jahres mit

Wirkung von Schulanfang 1990 erneuert werden, wenn der Musikschul-
lehrer dem zustimmt. Dabei ist davon auszugehen, daB ‘bestehende
Beschéftlgungsverha1tnlsse nicht nur Dienstvertrige, sondern auch

Werkvertrige sein koénnen.

Sivec ‘ - | ' Haufek

Berichterstatter : ObﬁannA



