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Betrifft: Anderung des Landes-Vertragsbedienstetengesetzes, LGB1. 2300
(2. LVBG-Novelle 1988); Motivenbericht
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Zum Gesetzesentwurf wird berichtet: ’
— .. Aussch.

Allgemeiner Teil

1. Zwischen denh Gebietskorperschaften und den vier Gewerkschaften des
offentlichen Dienstes wurde eine Anhebung der Bezige der o6ffentlich
Bediensteten des Bundes in der Weise vereinbart, daB alle Gehalts-
und Entgeltansidtze (ausgenommen Haushaltszulage) zu den Terminen k
1. Janner 1989 um 2,9 % und darauf aufbauend ab 1. Janner 1990 um
weitere 2,9 ¢ angehoben werden.

Die Laufzeit des Gehaltsabkommens endet mit 31. Dezember 1990.

Mit dem vorliegenden Gesetzesentwurf sollen die vorgesehenen neuen
Bezugsansidtze auch fir die Landesvertragsbediensteten geregelt
werden. Die Zwischenschemata des Landes werden entsprechend

angepaft.
2, Weiters wird mit dem vorliegenden Gesetzesentwurf die Bestimmung
iiber die Abfertigung entsprechend der 47. Gehaltsgesetznovelle

Bgb1.288/88 geregelt.

Besonderer Teil

Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

Zu Art. I Z 1 und 2:
Die angefiihrten Bestimmungen regeln die Erhéhung der Entgeltansatze
entsprechend dem Gehaltsabkommen.




Zu Art. 1 Z 3:
Die Bestimmung regelt die Erhohung der Allgemeinen Dienstzulage
entsprechend dem Gehaltsabkommen.
Zu Art. 1 Z 4: - ’ .
§ 26 Abs.3 2.2 GG 1956, der fur Bundesbeant1nnen die Gewahrung einer
Abfertigung vorsah, wenn Sie innerhalb von 18 Jahren nach der Geburt
eines eigenen Kindes ausschieden, wurde vom Verfassungsgerichtshof mit
Erkenntnis vom 27. Juni 1987, 6Z 21/87-7, als verfassungswidrig ’
aufgehoben. Begriindet wurde die Aufhebung damit, daB die Regelung
nicht dem im Gesetzeswortlaut angedeuteten Zweck dient, sondern
allgemeinen arbeitsmarktpolitischen Zielsetzungen. Eine Beschrankung
" der Regelung auf weibliche Beamte ist als sachlich nicht begriindbare
nifferenzierung und somit als ein VerstoB gegen das, auch den
hesetzgeber bindende. 6leichheitsgebot anzusehen.

Die Aufhebung.wird zum AnlaB genommen, § 64 Abs.3 in folgender

Richtung neu-zu regeln: , .

1. Die gesamte Abfertigungsregelung wird auch auf mannliche Vertrags—
bedienstete aanwendbar. , _

2. Eine Auflidsurg des Dienstverhdltnisses mit Anspruch auf Abfertigung

,aus AnlaP der ~eburt eines eigenen Kindes, eines Adoptivkindes oder
eines in Adoptionsabsicht. in unentgeltliche Pifege ibernommenen
Kindes ist innerhalb von sechs Jahren ab der Geburt des betréff:
enden Kindes moglich.,

3, Be) gleichzeitigem Entstehen des Anspruches soll im Falle des § 64
Abs.3 1it a der Anspruch des an Lebensjahren &lteren Ehegatten und
in den F3llen des § 64 Ab.3 1it b der Anspruch der Mutter bzw.
Adoptivmutter vorgehen.

Artikel 11

Nieser Artikel regelt das Inkrafttreten.
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Die NO Landesregierung beehrt sich daher, den Antrag zu stellen:

Der Hohe Landtag wolle die beiliegende Vorlage der NU Landesre-
gierung uber den Entwurf einer Anderung des Landes-Vertragsbe-
dienstetengesetzes (2. LVBG-Novelle 1988) der verfassungsmaBigen
Behandlung unterziehen und einen entsprechenden GesetzesbeschluR
fassen.
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