Ner I.and‘tag von N.ieder'b.sterr'Ej.Ch hat 8Mecsavecocoseoprancoe
in Ausfithrung des landarbeitsgesetzes 1984, BGB1.Nr,287/1984
in der Fassung DBGBl.Nr.577/1987, beschloszen:

Anderung der NO landarbeitsordnung 1973

Die NUO Landsrbeitsordnung 1973, 1.GB1.9020, wird wie folgt
gedndert:

1. § 22 b Abs.2 entfdllt. Im § 22 b erhalten die (bisherigen)
Absitze 3 und 4 die Bezeichnung Abs.2 und 3.

2. ITm 8§22 bAbs.3 tritt anstelle des Zitates "pabs.1 oder 3" das
Zitat "Abs.1 oder 2".

3, Im § 22 d entfdllt das Wort "Arbeits(Dienst)brdnungen".

4. Im § 40 Abs.2 wird die Wortfolge "im Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" ersetzt durch die Wortfolge: "in den Amtlichen Nach-
richten der Niederdsterreichischen Landesregierung".

5, Im § 40 Abs.2 wird nach dem Zitat n(§ 224)" folgende Wort-
folge eingefiigt: ", dem Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales sowie den fiir Arbeits- und Sozialrechtssachen zu-
stiandigen Gerichtshdfen'. "

6. Im § 4L Abs.2 wird die Wortfolge "im Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" ersetzt durch die Wortfolge: "in den Amtlichen
Nachrichten der Niederdsterreichischen Landesregierung".

7. Im & 44 Abs.4 wird die Wortfolge "sozlale Verwaltung" er-
setzt durch die Wortfolge: "Arbeit und Soziales".

8. Dem § 44 Abs, 4 wird folgender Satz angefigt:
nDie Obereinigungskommission hat den fir Arbeits- und
Sozialrechtssachen zustindigen Gerichtshdfen eine Aus-
fertigung des Kollektivvertrages mit Angabe des Kundmachungs-
datums und der Katasterzahl unverziiglich zu tibermitteln."
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9. Im § 49 Abs.4 wird die Wortfolge "im Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" ersetzt durch die Wortfolge: "in den Amtlichen
Nachrichten der Niederdsterreichischen Landesregierung".

10, Im & 49 erhdlt Abs. 6 die Bezeichnung Abs.7. § 49 Abs.6
(neu) lautet:

"Die Obereinigungskommission hat demr Bundesministerium
fiir Arteit und Soziales, den Rinigungskommissionen

(§ 224) und den fiir Arbeits- und Sozielrechtssachen zu-
stindigen Gerichtshdfen eine Ausfertigung des Be-
schlusses mit Angabe des Datums der Kundmechung in den
Amtlichen Nachrichten der Niederdsterreichischen Landes-
regierung und der Katasterzahl zu iibermitteln sowie

das Frldschen einer Satzung bekanntzugeben."

11, Im § 49 Abs.7 tritt anstelle des Zitates "Abs. 1 bis 5
das Zitat "Abs, 1 bis 6",

12. Im § 50 Abs. 2 wird die Wortfolge "beginnt ihre Wirkung
von dem Tage, an dem die Rechtskraft des Beschlusses
auf Festsetzung der Satzung kundgemacht (& 49 Abs.4)
wurde" ersetzt durch die Wortfolge :"tritt sie mit dem
der Kundmachung des Beschlusses folgenden Tag (8§ 49 Abs.4)
in Kraft",

13, Im § 66 Abs.4 wird das Wort "Arbeitsgericht! durch das
Wort "Gericht" ersetzt,

44, Tm § 100 Abs. 3 wird die Wortfolge "einer Einigungs-
kommission" ersetzt durch die Wortfolge: "eines Gerichtes".

15. Im § 104 wird die Wortfolge "der Einigungskommission"
durch das Wort "Gericht" ersetzt.



16. & 114 Abs., 3 entfdllt., Im § 114 erhalten die (bisherigen)
Absitze 4 bis B8 die Bezeichnung Abs. 3 bis Te

17, Tm § 114 Abs, 5 tritt anstelle des Zitates "Abs.5" das
Zitat "Abs, 4".

48. Im € 114 Abs, 6 tritt anstelle des Zitates "Abs,1 bis 5"
das Zitat "Abs, 1 bis 4",

19. Ir § 116 tritt anstelle des Zitates "& 114 Abs. 8" das
Zitat " & 114 Abs.7".

20. Im § 149 wird das Wort "Obmann" durch das wort "Vorsitzenden"

ersetzt.

21 . Dem & 149 wird folgender Satz angefiigt:
"wird in die Funktion des Vorsitzenden eine Frau gewdhlt,
so trigt sie die Bezeichnung "Vorsitzende"."

22 . Dem § 158 Abs.1 wird folgender Satz angefiigt:
nFiir Mitglieder des wahlvorstandes gelten die §8& 216 und 217

sinngemaB,"

23 . Im & 164 Abe. 1 erster Satz wird des Wort "drei" durch das
Wort "vier" ersetzt.

24, Nach dem § 165 wird folgender § 165 a samt {iberschrift
eingefiigt:
"Reibehaltung des 7ustandigkeitsbereiches

& 165 @&

wird ein RBetriehsteil eines Unternehmens rechtlich ver-
selbstindigt, so blejibt )| pBetriebsrat, fiir diesen yer-=
selbsténdigten Teil,C%ﬁﬁ&%%%?ﬁééﬁﬁyz%é?%?§R4ﬁé%%ﬁﬁ?2%53
vier Monaten nach der Verselbstdndigung zur Vertretung

der Interessen der Nienstnehmer im Sinne dieses Geretzes
sustindig, sofern die Zustidndigkeit nicht ohnehin wegen

des Weiterhbestehens einer organisatorischen Einheit (§ 137)
im bisherigen Umfang fortdauert. Die vorlibergehende Bei-
behaltung des 7ustdndigkeltsbereiches gilt nicht,
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1. wenn in diesemn Betriebsteil ein Betriebisrat nicht zu

errichten ist oder

2. wenn der rechtlich verselbsténdigte Betriebsteil aus
dem wirtscha ftlichen Fntscheidungstereich des Unter-
nehmens ausscheidet,®

§ 169 Abs. 1 lautet:

"(1) Das an lebensjahren #dlteste Mitglied des Betriebs-
rates hat nach Durchfilhrung der Betriebsratswahl
die Finberufung der gewdhlten Mitglieder zur
wahl der Orgene des Betriebsrates (konstituierende
Sitzung) binnen zwei Wochen vorzunehmen. Die
kinberufung hat die konstituierende Sitzung inner-
halb von sechs Wochen nach der Durchfilhrung der
Betriebsratswahl vorzusehen, Kommt das dlteste
Mitglied dieser Pflicht nicht nach, so kann Jedes
Mitglied des Betriebsrates, das an erster Stelle
eines Wahlvorschlages zu dieser Betriebtsrat ge-
reiht war, die Einberufung vornehmen. Im Fall
‘mehrerer Einberufungen gilt die Einberufung des-
jenigen Betriebsratsmitgliedes, das auf dem Wahl-
vorschlag mit der groBten Anzahl der gliltigen
Stimmen gewdhlt wurde,"

Im & 169 Abs., 2 wird das Wort "Obmennes" durch das Wort

"Vorsitzenden'" ersetzt.

Tm § 169 Abs. 3 wird das Wort "Obmann" durch das Wort
"Vorsitzenden" ersetzt.

Im § 169 Abs, 5 wird das Wort "Obmann" durch das Wort
"Vorsitzende" ersetzt,

Im § 169 Abs.6 erster Satz wird das Wort "Obmannstelle'
durch die Wortfolge: "Stelle des Vorsitzenden" ersetzt.



30. Im § 169 Abs.6 dritter “atz wird das Wort "Obmannstell-
vertreter" ersetzt durch die Wortfolge: "Stellvertreter des
Vorsitzenden'" und das Wort "Obmann" durch des Wort "Vor-

sitzenden" ersetzt.

31 Im & 169 Abs.7 werden die Worte "Otmann'" durch die Worte

"Vorsitzender" ersetzt.

32, Im § 169 Abs.8 wird das Wort "Obmann" durch das Wort "Vor-
sitzende” ersetzt,

33, 1m § 170 Abs.1 wird des Wort "Obmann" durch das Wort "Vor-
sitzenden'" ersetzt,

34, Im § 170 Abs. 2 und 3 werden die Worte "Obmann" durch die
Worte "Vorsitzende" ersetzt.

25. Im § 171 Abs. 2 wird das Wort "Obmann" durch das Wort
"Yorsitzende" ersetzt,

36, Im § 173 Z.2 wird das Wort "Betriebsratsobmannes" durch das Wort
"Betriebsratsvorsitzenden" ersetzt.

37. Im § 174 wird das Wort "Obmenn" durch das Wort "Vorsitzende"
ersetzt,

38, Im § 177 Abs.2 wird das Wort "Obmann" dérch das Wort "Vor-
sitzende" ersetzt.

39. Im § 178 Abs, 2 wird das Wort "drei" durch dss Wort "vier"
ersetzt.

40, TIm § 179 Abs.2 werden die Worte "Obmannes", "Obminnern" und
"Obmann" durch die Worte "Vorsitzenden", "Vorsitzenden" und
"Vorsitzender" ersetzt.
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Im § 179 Abs.3 werden die Worte "Obmannes", "Retriebsrats-
obmann", "Obmann" und "Obmann" durch die Worte "Vorsitzenden",
"Betriebsratsvorsitzende", "Vorsitzende" und "Vorsitzende"

ersetzt.

Im § 179 Abs.4 wird das Wort "Obmann" durch das Wort "Vor-
sitzender" ersetzt.

e §& 179 Abs.5 wird das Wort "Obmann" durch das Wort "Vor-

gitzende" ersetzt.

Im § 180 Abs. 2 wird das Wort "Obmann" durch das Wort
"Vorsitzende" ersetzt.

Im § 181 Abs., 1 und 2 wird das Wort "Obmann" durch das Wort
"Vorsitzende'" ersetzt,

Im §& 185 Abs.1 wird das Wort "drei" durch das Wort "vier"
ersetzt.

NDem & 185 wird folgender Abs.6 engefligt:

®"(6) Die Bestimmungen Uber die Beibehaltung des.Zu-
stdndigkeitsbereiches (§ 165 e) sind sinngem#s

anzuwenden, !

Im § 191 Abs. 2 wird das Wort "drei" durch das Wort "vier"
ersetzt.

Im § 192 Z.3 zweiter Setz entfH#llt das Wort "erforderlichen-
falls".



50, Tm § 192 Z. 3 wird nach dem zweiten Satz folgender Satz
eingefiigt:
"Der Betriebsinhaber hat den Betriebsrat von jedem Arbeits-—
unfall unverziiglich in Kenntnis zu setzen."

51, Im § 192 Z.3 lasutet der (tisherige) dritte und vierte Satz:

"Der Betriebsrat ist berechtigt zur Teilnahme an

a) Betriebsbesichtigungen aufgrund behSrdlicher Verfahren,
durch die Interessen der Dienstnehmer (§ 141) des Be-
triebes (Unternehmens) beriihrt werden und

b) Betriebsbesichtigungen, die von Organen durchgefiihrt
werden, die fiir die Uberwachung der Dienstnehmerschutzvor-
schriften zustidndig sind.

Der Betriebsrat mu8 vom Betriebsinhaber deshalb von einer

anh;raumten Verhandlung sowlie von der Ankunft eines behtrd-

lichen Organs unverzliglich verstidndigt werden;"

52, Im § 194 erhdlt der bisherige Text die Bezeichnung Abs.1.

Folgender Abs., 2 wird angefiigt:

n(2) Der Betriebsinhaber hat dem Betriebsrat Mitteilung zu
mechen, welche Arten von personenbezogenen Dienst-
nehmerdaten er automationsunterstiitzt aufzeichnet und
welche Verarbeitungen und Ubermittlungen er vorsieht.
Dem Betriebsrat ist auf Verlangen die {berprifung
der Grundlagen fir die Versrbeitung und Ubermittlung
zu ermdglichen. Sofern sich nicht aus §‘192 oder
anderen Rechtsvorschriften ein unbeschrinktes Einsichts-
recht des Betriebsrates ergibt, ist zur Einsicht in
die Daten einzelner Dienstnehmer deren Zystimmung er-
forderlich."

3, Dem & 195 Abs, 1 wird folgender Satz angefiigt:
"Dem Betriebsrat sind auf Verlangen die zur Beratung er-
forderlichen Unterlagen auszuhédndigen."
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Dem § 197 Abs. 4 wird folgender Satz angefiigt:

nGleiches gilt, wenn investive Férderungen nach dem Arbeits-
marktforderungsgesetz, BGB1.Nr.31/1969 in der [fassung
BGBl.Nr.78/1987, gewdhrt oder betriebliche Schulungs-
maBnahmen in solche umgewandelt werden sollen."

Nach dem §& 199 wird folgender § 199 a samt {iterschrift
eingefiigt:

"Zustimmungspflichtige MaBnahmen - ersetzbare Zustimmung

§ 199 a

(1) Folgende MaBnahmen des Betriebsinhabers bediirfen zu
ihrer Rechtswirksamkeit der Zustimmung des Retriebs-
rates:

1. Die Finfibrung von Systemen zur automationsunter-
stiitzten Ermittlung, Verarbeitung und {ibermittlung
von personenbezogenen Daten des Dienstnebmers, die
iiber die Brmittlung von allgemelnen Angaten zur
person und fachlichen Voraussetzungen hinausgehen.
Fine Zustimmung ist nicht erforderlich, insoweit
eine tatsichliche oder vorgesehene Verwendung
dieser Daten durch Gesetz oder durch Dienstvertrag
oder durch Normen der kollektiven Rechtsgestaltung
vorgeschrieben ist; '

2., die Einfiihrung von Systemen zur RBeurteilung von
Dienstnehmern des Betriebes, sofern mit diesen Daten
erhoben werden, die nicht durch die betriebliche
Verwendung gerechtfertigt sind.

(2) Stimmt der Betriebsrat einer MaBnahme gemdB Abs. 1
nicht zu, so kann der Betriebsinhaber in dieser



Angelegenheit eine Entscheidung der land- und forstwirt-
schaftlichen Schlichtungsstelle (§ 229) begehren. Eine
Entscheidung, die diesem Begehren stattgibt, ersetzt die
Zustimmung des Betriebsrates. Die §§ 54 Abs. 2 und 200
Abs.2 gelten sinngemdf, '

(3) Durch die Abs. 1 und 2 werden die sich aus § 199 ergeben-
den Zustimmungsrechte des Betriebsrates nicht berihrt."

56. Im & 200 Abs. 1 Z. 23 tritt anstelle des Zitates "des § 199
Abs., 1" das Zitat "der ££ 199 Abs., 1 und 199 a Abs.1",

57. § 202 Abs. 4 lautet:

"(4) Jede erfolgte [instellung eines Dienstnehmers ist dem
Betriebsrat unverziiglich mitzuteilen., Diese Mitteilung
hat Angaben iliber die vorgesehene Verwendung und Ein-
stufung des Dienstnehmers, Lohn oder Gehalt sowie eine
allfdllige vereinbarte Probezeit oder Befristung des
Dienstverhidltnisses zu enthslten."

58 .& 204 lautet:
n & 204

Die dauernde firinreihung eines Dienstnehmers auf einen
anderen Arbeitsplatz ist dem Betriebsrat unverziiglich
mitzuteilen; auf Verlangen ist dariiber zu beraten. Eine
dauernde Einreihung liegt nicht vor, wenn sie fiir einen
Zeitraum von voraussichtlich weniger s8ls 13 Wochen erfolgt.
Ist mit der Iiinreihune auf einen anderen Arbeitsplatz eine
Verschlechterung der Entgelt- oder sonstigen Arbeits-
bedingungen verbunden, so bedarf sie zu ihrer Rechts-
wirksamkeit der Zustimmung des Betriebsrates. lirteilt der
Betriebsrat die Zustimmung nicht, so kann sie durch Int-
scheidung der Einigungskommission ersetzt werden. Die Eini-
gungskommission hat die Zustimmung zu erteilen, wenn die dauerde
Versetzung sachlich gerechtfertigt ist."
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Nach dem & 207 wird folgender § 207 & samt Uberschrift
eingeflgt:

"Mitwirkung bei
einvernehmlichen I.8sungen
§ 207 a
(1) Verlangt der Nienstnehmer vor der Vereinbarung

einer einvernehmlichen Aufldsung des Dienstverhdlt-
nisses gegeniiber dem Betriebsinhaber nachweislich,
sich mit dem Betriebsrat zu beraten, so kann inner-
halb von zwei Arbeitstagen nach diesem Verlangen
eine einvernehmliche Losung rechtswirksam nicht
vereinbart werden,

(2) Die Rechtsunwirksamkeit einer entgegen Abs.1 ge-
troffenen Vereinbarung ist 1nnerhalb einer Woche
nach Ablauf der Frist gem#dB Abs.1 schriftlich geltend
zu machen, [ine gerichtliche Geltendmachung hat
innerhalb von drei Monaten nach Ablauf der Frist gem#B
Abs.1 zu erfolgen."

Im § 208 Abs.3 Z,1 wird nach der 1lit.g ein Strichpunkt
gesetzt und werden die folgenden 1it. h und i angefiigt:

"h) wegen der offenbar nicht unberechtigten Geltend-
machung vom Dienstgeber in Frage gestellter Anspriche
aus dem Dienstverh#ltnis durch den Dienstnehmer;

i) wegen seiner Tiitigkeit als Unfsllverhtiter (§ 92)."

§ 208 Abs., 4 letzter Satz entfdllt.

Im § 208 Abs.5 wird das Wort "Anfechtungsberechtigte"



durch das Wort "Kldger®" und das Wort "Anfechtung"
durch das Wort "Anfechtungsklage" ersetzt,

63.Tm § 208 Abs.6 wird das Wort "Anfechtung!" durch
das Wort "Anfechtungsklage!" ersetzt. ”

64.Tm § 210 Abs.2 wird das Wort "Anfechtung" durch das
wort "Anfechtungsklage" ersetzt,

65.Im § 211 Abs.1 wird der erste Satz durch folgenden
Satz ersetzt:
"Der Betriebsinhaber hat den Betriebsrat iliber die
wirtschaftliche Lage einschlieflich der finanziellen
Lage des Betriebes sowie Uber deren voraussichtliche
Entwicklung, ilber die Art und den Umfang der Lrzeugung,
den Auftragsstand, den mengen- und wertmdBigen Absatz,
die Investitionsvorhaben sowie Uber sonstipge geplante
MaBnahmen zur Hebung der Wirtschaftlichkeit des Be-
triebes zu informieren; auf Verlangen des Betriebsrates
ist mit ihm Uber diese Information zu beraten.”

66.Im § 211 Abs.1 zweliter Setz wird nach dem vort "Ab-
satz-" ein Beistrich und das Wort "personal-" eingefiigt,

67.Tm § 211 Abs.1 letzter Satz tritt anstelle des Zitates
u“BGBl.Nr.31/1969" das Zitat "BGB1 L Nr.31/1969 in der
Fassung BGBL.Nr.78/1987",

68. Im § 211 Abs. 1 wird nach dem zweiten Satz folgender Satz
eingefiigt:
"Dem Betriebsrat sind auf Verlangen die erforderlichen Un-
terlagen zur Verfiigung zu stellen."

69.Im § 211 Abs.2 werden nach dem ersten Satz folgende SHtze
eingefiigt:
nWird die Bilenzvorlagefrist durch das [Finanzamt er-
streckt, so hat der Retriebsinhaber den Betriebsrat
davon unter Beksnntgabe Qes voraussichtlichen Vorlage-
termines in Kenntnls zu setzen. Frfolgt die Vorlage
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der Bilanz nicht innerhslb von sechs Monaten nach dem
I'nde des Geschifisjahres, so iat der Betriehsrat durch
Vorlage einer Zwischenbilanz oder anderer geeigneter
Unterlagen vorldufig AufschluB iiber die wirtschaftliche
und finanzielle l.age des Betriebes zu geben." |

70. & 212 Abs.1 erster Satz lautet:
"Der Betriebsinhaber ist verpflichtet, den Betriebsrat
von geplanten Betriebsinderungen ehestlndglich, jeden-
falls aber so rechtzeitipg vor der Betriebsidnderung in
Kenntnis zu setzen, dall eine Beratung Uber deren Ge-
staltung noch durchgefiihrt werden kann.,"

71. Im § 212 Abs. 1 Z. 4 wird nach dem Wort "petriebs-
organisation" die Wortfolge: "sowle der Filislorganisation®
angefligt.

72. Im § 213 Abs. 3 entfallen der zweite bis fiinfte Satz.

73, Im § 213 erh#lt der Abs.4 die Bezelchnung Abs,5. § 213

Abs. 4 (neu) lautet:

"(4) Die Dienstnehmervertreter im Aufsichtsrat haben das
Recht, fur Ausschlisse des Aufsichtsrates Mitglieder
mit itz und Stimme nach dem im Abs, 1 festgelegten
Verhdltnis nemhaft zu machen, Dies gilt nicht flir
Ausschiisse, die die Beziehungen zwischen der Gesell-
schaft und Mitgliedefn des Vorstandes behandeln."

Th, Im § 213 Abs. 5 tritt anstelle des Zitates "Abs.1 bis 3"
das Zitat "Abs., 1 bis 4",

75. Im § 214 Abs. 4 Z, 2 1it.f wird der Punkt durch einen

Strichpunkt ersetzt und folgende Z. 3 sngefiigt:

"3, Wahrnehmung der Rechte gem#fB § 192 Z.3 hinslichtlich
geplenter und in Bau befindlicher Hetriebsstdtten des
Unternehmens, fir die noch keln Betriebsrat zustdndig
ist, "
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Dem § 216 Abs. 3 wird folgender Satz angefligt:

"Das Beschrinkungs- und Benachteiligungsverbot gilt auch
hinsichtlich der Versetzung eines Betriebsratsmitgliedes."

Im § 219 Abs. 1 wird das Vort "zwei" durch das Wort "drei®

ersetzt.

Im § 219 Abs. 2 wird das Wort "vier" durch das Wort nfiinf"
ersetzt,

Im § 221 Abs. 4 Z.,2 wird der Strichpunkt durch einen Punkt
ersetzt und folgende SHtze angefligt:

"Der Schutz des Wahlwerbers beginnt mit dem Zeitpunkt, in dem
nach der Bestellung des wahlvorstandes seine Absicht, auf
einem Wahlvorschlag zu kandidieren, offenkundig wird.Scheint
der Wahlwerber auf keinem Wahlvorschlag auf, so endet sein
Kiindigungs- und Entlassungsschutz bereits mit Tnde der
Einreichungsfrist fiir Wahlvorschlédge.,"

§ 221 Abs. 4 letzter Satz entfdllt,

Abschnitt 12 mit § 233 entfallt.

§ 234 lautet:

1 § 23[+
(1) Die Verletzung eines in den Abs. 2 bis 4 angefiihrten
Tatbestandes ist eine Verwaltungsibertretung und wird
von der Bezirksverwaltungsbehdrde bestraft. Eine Ver-
waltungsiibertretung nach Abs. 2 lit.a bis nund p,
Abs.\B und 4 wird jedoch nur dann bestraft, wenn dieses
Verhalten nicht bereits durch die Strafgerichte zu ver-
folgen und zu bestrafen ist.
(2) Mit einer Geldstrafe bis zu S 15.000,-ist.zu bestrafen,
wer
a) Dienstnehmer wiederholt liber die im § 55 Abs.1 und 2,
& 56 Abs. 1 und 3 und § 57 Abs.1 festgelegte Wochen-
arbeitszeit hinaus beschéftigt oder
b) einen Dienstnehmer zu Arbeiten entgegen der im § 58
Abs.2 bis 4, § 59, § 60, § 61 Abs.3, § 93, § 94 oder

§ 105 Abs.2 bis 5 enthaltenen Vorschriften heranzieht oder
c) als Dienstgeber keine Aufzeichnungen gem#dB § 70 Abs.1

fihrt oder
d) als Dienstgeber oder Beauftragter Verhaltensvor-
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schriften oder Anordnungen, die in den Bestimmungen
gemdB § 77 Abs.3, 4 und 6 bis 8, § 81, § 82, § 86
Abs.1 bis 3, § 87 Abs.7, § 88 Abs.2 bis 5, § 89, § 90,
§ 91 Abs.1 Z. 1 bis 3, 7 und 8 und § 92 Abs.1, 3 und
4 enthalten sind, nicht befolgt oder MaBnahmen setzt,
die diesen Vorschriften widersprechen oder

als Dienstgeber oder Beauftragter behdrdliche Anord-
nungen, Auftrige oder Verfilgungen (§ 114 Abs.1, 3 und
4) die aufgrund der Bestimmungengem#B § 75, § 77 Abs.1
und 2, § 78 bis § 80, § 83 Abs.1 bis 3, § 84 Abs.3 bis
5, § 85, § 87, § 88, § 90 Abs.2 bis 4 und Abs.7 bis 13
und § 91 Abs.1 Z.4 bis 6 erlassen worden sind, nicht
befolgt oder MaBnahmen setzt, die diesen Anordnungen,
Auftrigen oder Verfligungen widersprechen oder

als Dienstgeber oder Beauftragter zuldft, daB ein Be-
triebsmittel entgegen den Vorschriften gemiB § 84
Abs.1 und 2 und § 87 Abs.2 verwendet wird oder

'kein Fahrtenbuch gemdf § 87 Abs.6 zur Verfligung stellt

oder flihrt cder

Dienstnehmerinnen entgegen den Mutterschutzvorschrif-
ten gemdB § 95 Abs.1 und 3, § 96 Abs.1 und 3 bis 5,

§ 97 Abs.1 bis 3, § 98 Abs.1 bis 3 und § 99 Abs.1

bis 3 beschéftigt oder

die gemifB § 95 Abs,b zu erstattende Mitteilung iiber
die Schwangerschaft einer Dienstnehmerin an die Land-
und Forstwirtschaftsinspektion unterl&dft oder



(3)

J)

k)

1)

n)

o)

p)

[
{91
i

einem Auftrag gem#B § 97 Abs, 4 oder nach § 236 hinsicht-
lich der aufgetragenen Ausnshmeregelung nicht nachkommt

ajer

gegen die Bestimmungen des § 106 Abs, 1 {liber die Kinder-
arbeit verstdflit cder

als Dienstgeber oder Beauftragter auf Verlangen an einer
Betriebskontrolle nicht teilnimmt (§ 111 Aks, 1 und 3)

oder

gegen die Pflichten als Lehrherr gemdf § 128 1lit. ¢ und
d verstonlt oder

als Dienstnehmer, der nicht Beauftragter des Dienstgelbers
ist, bei Handlungen, Unterlassungen oder Duldungen der

im § 76 Abs. 1 und 2, § 78 Abs. 1 und 6, § 79 Abs.8,

§ 80 Abs. 2, § 81, § 83 Abs.3, § 84 Abs.5 Z.3 und 7 bis 9,
§ 85 Abs, 3 2.2, 3 und 7 erster Satz, § 87 Abs. 1 Z. 1,

2 zweiter Sstz, 3, 4, 6 und 7, Abs., 3und 5,

§ 88 Abs.1, §& 90 Abs.1 und 5, § 91 Abs.1 Z.1

bis 4, 7 und 8 genennten Art trotz Aufkl#drung und Ab-
mahnung durch die Land~ und Forstwirtschaftsinspektion

von deren Organen nochmasls betreten wird oder

die Organe der land- und Forstwirtschaftsinspektion in
der Auslibung ihres Dienstes behindert cder die ErfUllung
ihrer Aufgaben (§ 111 bis § 114) vereitelt oder

die Koalitionsfreiheit (§ 232) teeintrdchtigt.

Bei Verwaltungsiibertretungen nach Abs., 2 1lit.d bis f

sind Dienstgeber neben ihren Beauftraglen dann strafbar,
wenn die (bertretung mit ihrem Wissen begangen wurde oder
wenn sie bei der nach den Verhdltnissen mdglichen eigenen
Beaufsichtigung des Retriebes oder bei der Auswahkl oder
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der Beaufsichtigung der Beauftragten es an der erforderlichen
Sorgfalt haben fehlen lassen.

(4) Mit einer Celdstrafe bis zu S 30.000,- ist zu bestr@fen,

wer
a) als kollektivvertragsangehoriger Dienstgeber der Be-

stimmung des & 45 zuwiderhandelt oder

b) als Betrietsinhater der Bestimmung des § 158 Abs. 3
zuwiderhandelt oder

c) als Betriebsinhaber entgegen der Bestimmung des § 192

7. 3 den Betriebsrat

aa) zu Betriebsbesichtigungen, die von den zur {iber-
wachung der Dienstnehmerschutzvorschriften gesetzlich
berufenen Organen oder mit deren Beteiligung durch-
gefihrt werden, nicht beizieht oder

bb) von der Ankunft eines Aufsichtsorganes nicht unver-
ziiglich verstidndigt oder
d) als Betriebsinhaber entgegen der Bestimmung des § 202
Abs. 3 die vom Betrietsrat verlangte tesondere Infor-
mation (BReratung) nicht durchfiihrt oder

e) als Betriebsinhaber entgegen der Bestihmung des § 202
Abs.4 den Betriebsrat von einer erfolgten Linstellung
nicht in Kenntnis setzt oder

f) als Betriebsinhaber entgegen der Bestimmung des § 206
die beabsichtigte Vergabe einer Dienst- oder Werkwohnung
an einen Dienstnehmer dem Betriebsrat nicht mitteilt
und dem Verlangen des Betriebsrates mit diesem zu be-

raten nicht nachkommt oder
'g) als Betriebsinhaber entgegen der Bestimmung des § 207
Abs.1 die beabsichtigte Beférderung eines ‘Dienstnehmers

der Betriebsrat nich!t mitteilt und dem Verlangen des
Betriebsrates mit diesem zu beraten nicht nachkommt oder

i OIS S




(5)

h)

i)

3)
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als Betriehsinhaber der Bestimmung des ¢ 211 Abs.2 zu-
widerhandelt oder

als Mitglied oder Frsstzmitglied der Bestimmung des
§ 216 Abs. 4 zuwiderhandelt oder

als Betriebsinhabter entpregen der Bestimmung des & 218
Mitglieder des Betriebsrates nicht von der Arbeits-
leistung unter Fortzahlung des FIntgeltes freistellt.

Verwaltungsiibertretungen nach Abs., 4 sind von der Bezirks-

verwaltungsbehtrde nur danrn zu verfolgen und zu bestrafen,

wenn binnen sechs Wochen ab Kenntnis von der Verwaltungs-

iibertretung und der Person des Téters einen Strafantrag
stellt

im Fall der 1lit.b der Wahlvorstand,

im Fall der lit. a, ¢, 4, e, f, g und j der Betrieksrat,
im Fall der lit.h das gemdB § 214 zusidndige Organ der
Dienstnehmerschaft und |

im [Fall der 1it.i der Betrietsinhaker.,"


Bartl Edwin
Rechteck


