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Betrifft
Entwurf eines Gesetzes iiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der in Dienststel-
len der Gemeinden (Gemeindeverbande) beschiftigten Bediensteten (Gemeindebe-
diensteten-Schutzgesetz, GSG)
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Hoher LLandtag! Zl \/Z’/f }r‘#l ~Aussch.

Nachdem fiir Dienstnehmer in Betrieben schon seit langer Zeit Bestimmungen fir ihren
Schutz bei der Arbeit bestanden hatten, hat der Nationalrat am 23. Marz 1977 ein Bun-
desgesetz {iber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der in Dienststellen des Bundes
beschiftigten Bediensteten beschlossen, welches am 1. Janner 1980 in Kraft getreten
ist. Fiir die Bediensteten des Landes Niederdsterreich wurde das Landesbediensteten-
Schutzgesetz erlassen. Durch den vorliegenden Gesetzentwurf sollen die entsprechenden
Bestimmungen auch fiir die Gemeindebediensteten zur Anwendung kemmen. Der Entwurf
ibernimmt daher im wesentlichen die Bestimmungen des Landesbediensteten-Schutzge-
setzes unter Beriicksichtigung der fiir die Gemeindeverwaltung ndtigen Anderungen. Der

Entwurf findet seine kompetenzrechtliche Grundlage im Art. 21 B-VG.
Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

Zu § 1: Diese Bestimmung regelt den Geltungsbereich des Gemeindebe-

diensteten-Schutzgesetzes. Die Bestimmungen des Gesetzes sol-
len fiir alle Dienststellen der Gemeinden und Gemeindeverbinde
Anwendung finden. Der Begriff "Dienststelle" ist so abgefalt, daB
darunter nicht die Betriebe einer Gemeinde im Sinne des Arbeits-
verfassungsgesetzes verstanden werden kdnnen. Gemal Art. 21
Abs. 2 B-VG obliegt den L &ndern die Gesetzgebung und Vollzie-
hung in den Angelegenheiten des Arbeitnehmerschutzes namlich

nur insoweit, als die Bediensteten nicht in Betrieben tatig sind.



Zu den §§ 4 bis 17:

Zu § 18:

Zu§19:

Der § 2 enthilt grundsitzliche Bestimmungen iiber die Vorsorge
fur den Schutz des Lebens, der Gesundheit und der Sittlichkeit der
Bediensteten. Die Vorsorge wird grundsétzlich dem Dienstgeber,
das ist die.Gemeinde, bzw. der Gemeindeverband, bei der bzw. bei
dem der Bedienstete auf Grund Ernennung oder Dienstvertrag

Dienst versieht, iibertragen.

Die Bestimmungen iiber die Arbeitsrdume und die sonstigen Be-
triebsréiume und Arbeitsstellen sind den entsprechenden bundesge-
setzlichen Bestimmungen nachgebildet. Unter "Betriebsrdumen”
sind hier die zur Verwaltungsstelle gehdrenden R&ume zu verste-
hen. Durch den Ausdruck soll kein Hinweis auf den Betriebsbegriff

im Sinne der Arbeitsverfassung gegeben sein.

Die einzelnen Regelungen zum Schutz des Lebens, der Gesundheit
und der Sittlichkeit der Bediensteten entsprechen den gleicharti-
gen Bestimmungen des 1_andesbediensteten-Schutzgesetzes, wel-
che wiederum dem Bundesbediensteten-Schutzgesetz nachgebil- -
det sind.

Die Uberpriifung der Einhaltung der Bestimmungen dieses Ge-
setzes soll dem Biirgermeister obliegen. Fiihrt der Blrgermeister
eine Uberpriifung durch, so soll er die Personalvertretung als Inter-
essenvertretung der Gemeindebediensteten beizuziehen haben.
Als Kontrolle der Uberpriifungstitigkeit des Blirgermeisters ist ein
alle zwei Jahre zu erstattender Bericht an den Gemeinderat vorge-

sehen.

Mingel sind vom Dienstgeber, das ist die jeweilige Gemeinde bzw.
der Gemeindeverband, beheben zu lassen. Bei das L_eben oder die
Gesundheit der Bediensteten offenbar geféhrdenden Mi@sténden
ist ein rasches Handeln erforderlich. In diesem Fall wird der Blr-

germeister unverziiglich fir Abhilfe zu sorgen haben. Durch die



Zu § 20:

Zul§ 21:

Zu § 22

Zu § 23

Bestimmung des § 19 Abs. 2 soll jedoch nicht in Abénderung der or-
ganisationsrechtlichen Bestimmungen der Gemeindeordnung eine
Kompetenz des Biirgermeisters begriindet werden. Der Biirgermei-
ster als Vertreter der Gemeinde und damit des Dienstgebers soll
vielmehr durch diese Bestimmung veranlaBt werden, fiir die unver-
ztigliche Durchfiihrung der nitigen MaBnahmen durch die dafiir zu-

stdndigen Organe Sorge zu tragen.

Wenn auf Grund dieses Gesetzes mit oder ohne ausdriickliche Er-
michtigung Verordnungen erlassen werden sollen, hat diese der

Gemeinderat zu setzen.

Das Gemeindebediensteten-Schutzgesetz und die auf Grund dieses
Gesetzes erlassenen Verwaltungsakte sollen dem Dienstnehmer
mdglichst umfassend bekannt sein. Dies nicht zuletzt deshalb, weil
im § 17 auch Pflichten der Bediensteten festgelegt sind. Der
Dienstgeber wird daher fiir die Publizitat dieser Vorschriften
durch Auflegung in der in dieser Gesetzesstelle vorgesehenen Wei-

se zu sorgen haben.

Der Dienstnehmerschutz der Gemeindebediensteten als eine An-
gelegenheit im Bereich des Dienstrechtes der Gemeindebedienste-
ten gehdrt zu jenen Angelegenheiten, die gemaB Art. 118 Abs. 2
bzw. Art. 118 Abs. 3 B-VG im ausschlieBlichen oder {iberwiegen-
den Interesse der in der Gemeinde verkorperten ortlichen Gemein-
schaft gelegen und geeignet sind, durch die Gerneinschaft inner-
halb ihrer drtlichen Grenzen besorgt zu werden. Die in diesem Ge-
setz geregelten Aufgaben der Gemeinden sind daher als solche des

eigenen Wirkungsbereiches ausdriicklich zu bezeichnen.

Da die Amtsraume in einzelnen Gemeinden derzeit noch nicht den
Erfordernissen dieses Gesetzes entsprechen, andererseits auf
Grund der Finanzlage der Gemeinden eine unverziigliche Abhilfe

nicht immer mdglich sein wird, sieht dieser Gesetzentwurf ebenso



wie das Bundesbediensteten- und das L_andesbediensteten-Schutz-
gesetz Ubergangsregelungen vor. Diese dem Dienstgeber einge-
rdumte Frist muB freilich dort ihre Grenze finden, wo MiBsténde
gegeben sind, durch die das Leben oder die Gesundheit der Be-
diensteten gefdhrdet wird. Im Abs. 2 sind daher Ausnahmen von
der Ubergangsregelung vorgesehen. Bei Umbauten und Neubauten
sollen die neuen Bestimmungen ebenfalls voll zum Tragen kom-

men.

Zu § 24: Um die dringend nétigen MaBnahmen auf Grund dieses Gesetzes
rechtzeitig setzen zu kdnnen, wurde der Inkrafttretenstermin erst

mit 1. Janner 1984 festgelegt.
Die NO Landesregierung beehrt sich daher, den Antrag zu stellen:

Der Hohe Landtag wolle die Vorlage der NO Landesregierung iiber den Entwurf.eines Ge-
setzes iiber den Schutz des |_ebens und der Gesundheit der in Dienststellen der Gemeinden
(Gemeindeverbande) beschéftigten Bediensteten (Gemeindebediensteten-Schutzgesetz,
GSG) der verfassungsmiBigen Behandiung unterziehen und einen entsprechenden Geset-

zesbeschluB fassen.
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