Beilage zum Bericht des Verfassungs- und Rechtsausschusses
Ltg.~385-1982

Ant__rag

der Abgeordneten Buchinger und Dr. Bauer

zur Vorlage der Landesregierung betreffend den Entwurf eines Landes-Vertragsbe-
dienstetengesetzes; ‘1.1 g, ~385=1982

Die Vorlage der Landesregierung wird wie folgt ge'éndgrt:

l.

2.

3.

Im § 1 Abs. 2 lit. a hat es anstelle "Bauarbeiter-Urlaubsgesetz 1957, BGBI.Nr, 128"
zu lauten: .
"Bauarbeiter-Urlaubsgesetz 1972, BGBI.Nr. 414",

§ 1 Abs. 2 lit. b hat zu lauten: _
"b) auf Dienstverhaltnisse mit einem Beschéftigungsausmag von weniger als einem

Drittel der fir die Vollbeschiftigung vorgesehenen wichentlichen Arbeitszeit;"

§ 4 Abs. 1 hat zu lauten: A .
"(1) Als Vertragsbedienstete diirfen nur Personen aufgenommen werden, bei denen
folgende Vorausset zungen zutreffen:

a) die gsterreichische Staatsbiirgerschaft,

- b) das vollendete 15. Lebensjahr und

c) die persdnliche und fachliche Eignung fiir den beabsichtigten Dienst."
Im § 5 Abs. 7 letzter Satz hat der Klammerausdruck zu lauten:
"§ 63 Schulorganisatibn_sgesetz, BGBI.Nr. 242/1962, in der Fassung BGBI.

Nr. 323/1975)". -

Im § 9 Abs. 1 Z. 1 hat es anstelle "Bediensteten" zu lauten: "Landesbediensteten".



6.

7.

8.

10.

11.

12

§ 11 hat zu lautens

. "§ ll

Dienstgehorsam

Der Vertragsbedienstete ist an die Weisungen der Vorgesetzten gebunden und die-
sen fur seine amtliche Tatigkeit verantwortlich. Er kann die Befolgung einer Wei-
sung ablehnen, wenn sie von einem unzusténdigen Organ e-rteil‘t wurde oder ihre Be-
folgung gegen strafgesetzliche Vorschriften verstoBen wiirde. Eine Weisung ist auf
Verlangen des Vertragsbediensteten schriftlich zu erteilen. ’Geschieht dies nicht,
gilt die Weisung als zuriickgezogen." :

Im § 14 Abs. 2 letzter Satz wird das Wort "Abweisung" durch "Ablehnung" ersetzt.

Im § 29 Abs. 1 und 2 werden jeweils die Worte "ein Jahr" ersetzt durch "sechs Mona-

te".

Im § 30 Abs. 1 ist nachdem Wort "Entlohnungsstufe" der Klammerausdruck einzufi-
gen: "(oder Hochststufenzulage)”.

.

Im § 31 Abs. 7 hat das Wort "unkiindbaren"zu entfallen.

§ 31 Abs, 8 hat zu lauten: _
"(8) Als Dienstzeit gem&B Abs. 7 lit. b gelten die im bestehenden oder friiheren
Dienstverhaltnis zum L_and zuriickgelegten Zeiten; soweit sie fiir die Vorriickung in
hohere Entlohnungsstufen zur Ginze angerechnet wurden. Das Erfordernis nach
Abs. 7 lit. b entfdllt, wenn die Unfahigkeit iUr bisherigen Tétigkeit durch einen Un-
fall im Dienst, den der Vertr'agsbedienstete nicht selbst vorsétzlich oder grob fahr-
lassig herbeigefiihrt hat, oder durch eine Berufskrankheit, soferne diese Ursachen

vom zustindigen Unfallversicherungstriger anerkannt wurden,.verursacht wurde."

Im § 36 Abs. 7 hat der 2. Satz zulauten:

"Die Tagesgebiihren der Reisegebiihren sowie die in einem Faktor ausgedriickte



e e e e

13.

14,

15.

16.

Reisebeihilfe dirfen - soweit in der Anlage nicht anderes bestimmt wird - zusam-

men das F infzehnfache der Tagesgebiihr bis zum elftan Verréchnungstag in der Ge- -

biihrenstufe 2 nicht dbersteigen.”

§ 36 Abs. 10 hat zu lauten:

"(10) Der Anspruch auf.Reisebe.ihilfe wird durch einen Urlaub, wéhrend dessen der
Vertragsbedienstete d’en‘An’spruch auf Bezlige behalt, nicht beriihrt. Bei einer
Dienstverhinderung durch Krankheit oder infolge Unfalles ist sie nach sechs Wo-

chen einzustellen. Tritt innerhalb von sechs Wochen nach Wiederantritt des Dien-

stes abermals eine Dienstverhinderung durch Krankheit oder infolge Unfalles ein,

so gilt sie als Fortsetzung der frilheren Dienstverhinderung."

§ 36 Abs. 12 lit. b hat zu lauten:

"b)Ersatz der Verpflegskosten:
Fir die ersten 30 Arbeitstage bei derselben Dienststelle sind 37,5 v(.H., ab dem
31. Arbeitstag 12,5 v.H. der gem&B § 150 der Dienstpragmatik der |_andesbeam-
ten 1972, LGBI. 2200, festgesetzten Tagesgebiihr bis zum 11. Verrechnungstag
innerhalb eines Kalendermonates nach Gebiihrenstufe 1 pro Arbeitstag zu vergii-
ten. Fir die erste nach der Aufnahme in den NO Landesdienst zugewiésene

Dienststelle gebiihrt kein Ersatz der Verpflegskosten."

Dem § 36 wird als Abs. 13 angefiigt:
"(13) Anspriiche gemiB Abs. 12 sind monatlich im nachhinein geltend zu machen.
Auf den Ersatz der Fahrt- und Verpflegskosten besteht kein Anspruch, wenn die

Dienststelle im Wohnort (Katastralgemeinde) liegt oder nicht weiter als zwei Kilo-

meter vom Wohnsitz entfernt ist, oder wihrend einer Abwesenheit vom Dienst. Bei -

einer Dienstreise sind die Verpflegskosten der vollen Tagesgebiihr entgagenzurech-

nen."

Im § 40 Abs. 9 hat es anstelle "gebiihrt" zu lauten:

"und einem Vertragsbediensteten, der aus gesundheitlichen Griinden nicht in das un-
_kiindbare Dienstverhéltnis {ibernommen wurde, gebiihren"

17. Dem § 41 Wird folgendes angefiigt:



18.

- 19.

20.

21.

22.

"Der Ubergang des Anspr>uches auf das Land tritt nicht gegeniiber Verwandten des
Vertragsbediensteten in auf- und absteigender Linie sowie gegenuber seinem Ehe-
gatten und seinen Geschwistern ein."

Demb§ 49 wird als Abs. 4 angefiigt:

"(4) Sonderurlaube unter Entfall der Beziige (Karenzurlaube), auf deren Gew#hrung
gemsdB § 15 des Mutteréchutzgesetzes 1979, BGBI.Nr. 221, in der Fassung

BGBIL.Nr. 577/1980, oder gemiB § 15 des NO Muttérschutz-Landesgesetzes,
LGBI. 2039, ein Rechtsanspruch besteht, bleiben fiir alle Rechte, die sich nach der

Dauer der Dienstzeit richten, voll wirksam."

Im § 54 Abs. 2 lit. b wird die Zitierung "BGBL.Nr. 269/198¢' ersetzt durch
"BGBI.Nr. 296/1981".

Im § 57 Abs, 1 hat die Wortfolge "unter Beriicksichtigung des Abs. 3" zu entfallen.
§ 57 Abs. 3 hat zu entfallen.

Dem § 58 ist anzufiigen:

"(3) Einem .Vertragsbediensteten, der das Angebot annimmt, gebiihrt eine Aus-
gleichszulage, wenn die Voraussetzungen des § 31 Abs. 7 lit. b und c oder Abs. 8
vorliegen. '

(4) Die jahrliche Ausglelchszulage betrdgt unbeschadet der Bestimmungen des § 31
Abs.7 50 v.H. des jahrlichen Durchschnittes der Mehrdlenstlelstungsentschadl-
gungen und Sonderzulégéﬁ. (ausgenommen Fehlgeldentschadigungen und Schmutz-
zulagen) gem3B § 72 der Dienstpragmatik der Landesbeamten l97}2,"LBGl. 2200,

auf die der Vertragsbedienstete wihrend der letzten finf Jahre Anspruch hatte.

Hat der Vertragsbedienstete auch in der neuen Verwendung Anspruch auf solche
Nebengebiihren, so ist die Ausglelchszulage um diese zu kiirzen.

(5) Die Ausgleichszulage &@ndert sich um den gleichen Hundertsatz, um den s;ch der
Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V (§ 59 Abs. 3 DPL 1972) andert. Dles
gilt auch fir die erstmallge Ermittlung der Ausglelchszulage.

(6) Ab dem Zeitpunkt einer Anderung des BeschiftigungsausmaBes gilt § 27 Abs. 1

sinngemiB, Der Anspruch auf die Ausgleichszulage wird durch einen Urlaub, wih-

L



23.

24,

25.

26.

27.

rend .dessen der Vertragsbedienstete den Anspruch auf Beziige behilt, nicht be-
ribrt. Bei einer Dienstverhinderung gilt § 40 sinngem&g." '

e

Im § 59 Abs. 4 werden die Schillingbetrige wie folgt gedndert:

von Schilling auf Schilling
10,-- ' 12,50
12,50 . 15,60
15,-- . 18,80
20,-- 25,--
30,-- 37,50

Im § 59 Abs. 5 hat es anstelle "oder Abs. 2" zu lauten:
", § 60 Abs. 2 oder § 60 Abs. 3 lit. b".

Im § 60 Abs. 2 wird nach dem Wort "Vertragsbediensteten" eingefiigt: "und eines
Vertragsbediensteten, der aus gesundheitlichen Griinden nicht in das unkiindbare

Dienstverhiltnis ubernommen wurde,"
§ 61 Abs. 2 lit. g hat zu entfallen.

§ 64 Abs. 3 hat zu lauten: .

"(3) Abweichend von Abs. 2 lit. a, ¢ und g gebiihrt eine Abfertigung auch dann, wenn .

a) eine weibliche Vertragsbedienstete, die innerhalb von zwei Jahren nach ihrer
EheschlieBung oder innerhalb von 18 Jahren nach der Geburt eines Kindes das -
Dienstverhéltnis kiindigt oder deren Dienstverhéltnis einversténdlich odeij durch
Zeitablauf aufgelb's;t wird, soferne jeweils bei Beendigung des Dienstverhélitn'is- |
ses die Ehe noch aufrecht ist oder das Kind noch lebt; eine Abfertigung gebﬁhrt
auch nach Ablauf dieser Fristen, wenn die Beendigung des Dlenstverhéltmsses
zur Pflege des Ehegatten oder Kindes erfolgt; .

b) das Dienstverhiltnis zu einem Zeitpunkt durch den Dienstnehmer gékﬁndigf;odef
einverstandlich oder durch Zeitablauf aufgeldst wird, in dem er jeweils das Ané |
fallsalter fiir die vorzeitige Alterspensnon bei langer Versmherungsdauer vor Ab-
lauf der Kiindigungsfrist erreicht." ’



28.

29.

30.

Im § 64 Abs. 6 hat der Einleitungssatz zu lauten: "Einem unkiindbaren Vertragsbe-
diensteten und .éinem Vertragsbediensteten, der aus gesundheitlichen Griinden
nicht in das unkiindbare Dienstverhéltnis tibernommen wurde, deren Dienstverhilt-
nis gem#B § 60 Abs. 1lit. e, f, Abs. 2und 3 geendet hat, gebuhrt eine Abfertigung in
der Hdhe"

Im § 65 Abs. 1 hat der zweite Satz zu lauten: "Dieser betrigt nach eirrem unkiindba-
ren Vertragsbediensteten und einem Vertragsbediensteten, der aus gesundheitli-
chen Griinden nicht in das unkiindbare Dienstverhiltnis iibernommen wurde, die
Halfte der Abfertigung gemiB § 64 Abs. 6, nach allen iibrigen Vertragsbediensteten
die Halfte der Abfertigung nach § 64 Abs. 4."

Die bxsherlgen §§ 67 bis 70 erhalten die Bezelchnung "§§ 68 bls 71%; als neuer § 67 .

wird eingefiigt:

n§ 67

Zuwendungen nach der Beendigung eines Dienstverhfa’ltni'sseé

(1) Einem unkiindbaren Vertragsbediensteten und einem Vertragsbediensteten, der

aus gesundheitlichen Grinden nicht in das unkiindbare Dienstverhaltnis iibernom- -

men wurde, deren Dienstverhiltnis aus dem Grunde des § 60 Abs. 2 oder Abs. 3
lit. b geendet hat und bei dénenAdie Auflsung des Dienstverhiltnisses die Folge
a) einer Erblindung oder Geistesstérung,

b) einer Gesundheitsschéddigung, fiir die der Vertragsbedienstete eine Rente nach -
dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBI.Nr. 152, oder dem Opferfﬁrsor- E

gegesetz, BGBL.Nr. 183/1947, bezieht oder _
c) eines Unfalles im Dienst oder einer Berufskrankheit im Sinne des § 31 Abs. 8
zweiter Satz '

war und ihren Hinterbliebenen (§ 81 DPL 1972) gebiihren fiir die Dauer des Anspru- -

ches auf L.eistunge\n aus der gesetzlichen Pensionsversichertjng Zuwendungen nach
der Beendigung des Dienstverh'éltnissés. | : _. . .

(2) Die Zuwendungen betragen den jeweiligen Unterschiedsbetrag ‘Zwischen. den
Leistungen aus der gesetzlichen Pensionsversicherung und einem allfﬁllige‘n‘héihe-

ren Ruhe- oder VersorgungsgenuB, auf den Anspruch bestiinde, wenn fur den ausge-



31.

32,

33.

34,

schiedenen Vertragsbediensteten oder fiir seine Hinterbiiebenen die Béstimmungen
der Dienstpragmatik der Landesbeamten 1972, LGBIl. 2200, anzuwenden wéren.
Diesen Zuwendungen sind die Leistungen gem&8 den §§ 64 und 65 entgegenzureéh— _
nen. .

(3) Die ausgeschiedenen Vertragsbedlensteten und ihre Hinterbliebenen haben alle
fir den Anspruch auf drese Zuwendungen bedeutsamen Umstinde innerhalb eines X

Monats anzuzeigen."

§ 68 Abs. 3 (neu) hat zu lauten: .

"(3) Eine nach dem Ende des ersten Dienstverhéltnisses erhaltene Abfertigung kann
vereinbarungsgemiB rijckerstattet werden. Wird sie nicht riickerstattet, gebﬁhrt
eine neuerliche Abfertigung oder ein Sterbekostenbeitrag im AusmaB des noch
nicht erhaltenen Vielfachen der Leistungen des § 64 Abs. 4 unter Beriicksichtigung
der gesamten Dienstzeiten." |

Im § 69 Abs. 1 (neu) hat es anstelle "Dleser Abschmtt" zu lauten:
"Dieses Hauptstiick".

Im § 69 Abs. 2 (neu) ist der Aufziéhlung der §§ folgendes voranzustellen:
"§ 1 Abs. 2 lit. b Geltungsbereich".

Im § 69 Abs. 6 (neu) hat es anstelle der Wortfolge "in der derzeit geltenden F assung"
zu lauten: _
", in der Fassung BGBI.Nr. 567/1981".



