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Zum obbezeichneten Entwurf einer Novelle zum NU Landes-Personal-
vertretungsgesetz 1978 wird berichtet: '

Allgemeines

Das N0 Landes-Personalvertretungsgesetz vom 26, Jinner 1978
wurde am 24, Mai 1978 im Landesgesetzblatt 2001-0 verlautbart.

Auf Grund der praktischen Erfahrungen seit Inkrafttreten dieses
‘Gesetzes hat nunmehr die Zentralpersonalvertretung der NO Lan-
desbediensteten den Antrag auf Novellierung des. N0 Landes-Per-
sonalvertretunvsgeset"es gestellt, -

Die géplanten Abédnderungen dienen hauptséchlich der Klarstel-
lung bei der Zusammenarbeit zwischen Dienstgeber und Dienst-ﬂ
nehmer, ‘ ’ - o

Das Wahlverfahren soll nach § 18 Abs. 18 des Entwurfes dahin--
gehend geéndert werden, daB die Landeswahlkommission auch andere
Dienststellenwahlkommlssionen als Jjene beim Amt der. NO Landes- |
regierung mit der Durchfiihrung der Stimmenz&hlung betrauen kann.
”Diese MaBnahme soll eine raschere Feststellung des Wahlergeb-
nisses ~bringen. 3 3 « R

‘;Neu waren im § 29 Bestimmungen iiber den automationsunterstutzten
Datenverkehr (Datenschutz) aufzunehmen.
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Die flnf Wochen nach Ablauf der Frist zur Abgabe éiner Stéllung-
nahme eingelangte Mlttellung des Bundeskanzleramtes vom.17. Ok-
tober 1980 ist in vielen. Punkten iiberholt. So wurde Von der
Aufnahme der Leitenden Angestellten von Anstalten in das NO Lan-
des-Personalvertretungsgesetz Abstand genommen., Bei den ein- . .-
zelnen Gesetzesbestlmmungen wird auf” dle Rechtsmelnung des
Bundeskanzleramtes eingegangen. ’

Zu den einzelnen Bestimmungen wird folgendes‘bemerkt:

Zu § 1_Abs, 1. Da verelnzelt Bedienstete, des Landes Niederoster-
reich infolge Auslibung einer anderen Funktlon nlcht bei einer
Dienststelle (§ 4) tdtig sein kdnnen, soll es; zwecks Wahrung'
der Interessen dieser Bediensteten,nunmehr genugen, dafl sie

im Personalstand einer Dienststelle gefiihrt werden. Im Abs., 2
wird der Druckfehler Uber das Verlautbarungsaahr des Arbelts-
verfassungsgesetzes von 1975 auf 1974 rlchtlggestellt

Zu_§_3_Abs. 2: Hier soll neben einer besseren sprachlichen
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Formullerung Zusatzllch auf den § 4 verwiesen werden.,

gg_§_§_§p§;_13 Wenn die D1enststellénpersonalvertretung 1hrer
Verpflichtung zur Durchfiihrung einer- Dlenststellenversammlung
nicht nachkommen sollte, dann soll die Zentralpersonalvertretung

verpflichtet sein, die Dlenststellenversammlung elnzuberufen.
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richtiggestellt und eine Ergiénzung, wonach - auch. ein Vertreter
- der - Zentralpersonalvertretung zu den Dienststellenversammlungen
entsendet werden: kann, eingefﬁgt.

an der Dlenststellenversammlung zZu ermogllchen, wurde»klarge-;
stellt, daB flr diese Zeit nur der unbedingt notwendige Dienst-
abetriebu(Journaldienst) aufrechtzuerhaltenﬂigt, Hiebei ist es
selbstverstédndlich, daB die Regelung des § 2 Abs. 3, der zufolge
die Personalvertretung tei ihrer THtigkeit auf die Erfdrdernisse
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eines geordneten, zweckmdBigen und wirtschaftlichen Dlenstbe-_
trlebes Ruck51cht zu nehmen-hat, einzuhalten ist.

.2g_§_23 Dié AnzahIIQer Bediensteten beim Amt derth Landesre-
giérung ist‘so grofl, daB es in Zukunft notwendig sein kénnte,
auch fiir diese Bediensteten Teildienststellenversammlungen
abzuhalten. ‘Eine notwendige Ab&énderung des Gesetzestextes
soll hlefur .die Voraussetzung schaffen, ‘

Zu § 8 g.pgl_g_ Der letzte Satz kann mit Riicksicht auf § 18
Abs. 17 entfallen. Die Anzahl der Bediensteten der Dlenst-
stellenpersonalvertretung wurde nicht gedndert. ' '

Zu § 8 Abs. 3 Fur die Bestlmmung der Mltgllederzahl der
D1enststellenpersonalvertretung 8011 nicht mehr die Anzahl -

der Bediensteten der Dienststelle am Tag der Wahlausschrei-
bung, sondern die Anzahl der Bediensteten der Dienststelle

am. Stlchtag, den die Zentralpersonalvertretung bei der Wahl-
ausschreibung festsetzt, maBgebend sein, weil die Mitglieder-:
zahl der Dienststellenpersonalvertretung damit leichter ein-
deutlg,festggstellttwerden,kann.vDen Bedenken des Bundeskanzler-
amtes wurde'irsorerne schon vor Einlangen der Stellungnahme
Rechnung getragen, als gegeniibsr iem zur Aussendung gelangten
Entwurf, die Novelle nunmehr dierStichtagsfestsétzung enthélt.
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gleichheit genaue,Regelungen getroffen.vW1rd.uber die.Wahl des
Obménnes durch Los entschieden, soll der erste Obmannstellver-
treter jener wahlwerbenden Gruppe zukommen, die belm Losent-
scheid unterlegen ist.

Zu_§_10_Abs,. 2: H1n51cht11ch der Wahl der Ausschiisse wird

nunmehr zusdtzlich auf die Bestlmmungen des § 9 Abs..3 Ver-.
w1esen. ; ‘ ‘ ' '
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der am Stlchtag in einem offentllch-rechtllchen oder prlvat-
rechtlichen Dlenstverhaltnis zum Land Niedertsterreich stehen-
den Bediensteten ausgeubt werden konnen und nicht mehr von der
Tatlgkelt 1n elner Dienststelle abhanglg sein., '

gg_§_1§_§3§1_g_1;§__p__Anstelle des Wortes "Dlensteintellung"
wurde das Wort "Arbeltselntellung" gesetzt, weil unter dem
Wort D;ensteinte;lung‘auch_etwas anderes verstanden werden

kann, als die‘hiep geméinte Einteilung zu bestimmten Arbeiten,

Zg_§_1§_§p§:_g_l}§1_gi'Das Recht der PerSonalVeftfétung”mit-
zuwirken, soll bel Festsetzung von Beitrégen des Dienstgebers
fur die Inanspruchnahme von Unterstutzungselnrlchtungen und

sonstlgen Elnrlchtungen des Landes, neu elngefuhrt werden.

Zg_§_1§_§p§;_§_;}§__g; Die Personalvertretung soll dle Befug—
nis erhalten, in begrundeten dringenden Fillen eine Aussprache
mit den Landesorganen 1nnerhalb einer Frist von htchstens vier
-Wochen zZu verlangen. Dadurch soll erreicht werden, daB in be-
’grundeten und dringenden Fallen nicht die v1ertelaahrllche}”'

Frlst abgewartet werden mus,

Z§_§_i§_é?§;_§_li§_§i Die Befugnisse der Personalvertretung
sollen um die Aufnahme der Bestlmmung fir die Schulung und

Welterblldung auch der Ersatzmitglleder der Personalvertreter
zZu sorgen, erweitert werden, ‘damit elne entsprechende Anzahl

von geschulten Nachfolgern zur Verfugung steht,

2u_§ 13 _4bs. 3 1lit., k: Die Agenden der Personalvertretung

- ;————-————————-———-—

sollen auf diesen Bereich erweitert werden,

Z9_§_13_4§§;_1L Die Befugnis der Personalvertretung nach

§ 13 Abs., 3 1lit., k soll ebenfalls der Zentralpersonalvertre-
tung vorbehalten bleiben.
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2u 817 Abs, 8. und_Abs, :12: Die Funktionsdauer der Sprengel-

wahlkommiggion wird -aus Grinden der Systematik nunmehr im ..
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Pergonalvertretung sein konnen, war die bisherige Formulierung
als . nicht ‘mehr zeitgemdB :entsprechend abzuindern.

z&hlung, zu beschleunigen;, -soll die Stimmenz&hlung im Bereich-
der Dienststellenwahlkommission beim Amt-der NO Landesregierung
erfolgen, Aus.dem gleichen Grund;soll-nunmehr die Mdglichkeit:
geschaffen werden, . dal die Landeswahlkommission andere Dienst-
stellenwahlkommissionen,; auBler jener beim Amt der NO Landesre-
gierung, mit der Durchfilhrung der Stimmenzdhlung betrauen kann,
Diese Vorgangsweise #ndert aber nichts am Recht der Landeswahl-
kommission, das endgiiltige Wahlergebnis fiir alle Dienststellen-
personalvertretungen und flr die Zentralpersonalvertretung fest-
zustellen.,
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als- 1,000 Bediensteten die Moglichkeit bestehen, -einen zweiten
Obmannstellvertreter zu -wihlen.

das Wort "Vorsitzenden" ersetzt, weil eine Vertretung des Ob-
mannes im Vorsitz méglich ist. Im Abs., 5 wurde in der zweiten
Zeile das Wort "Ausschluf3" durch das Wort "AusschuBi" ersetzt.
(Berichtigung eines Druckfehlers).

auch die Mitglieder der Wahlkommissionen in der Ausiibung ihrer




Tdatigkeit nicht eingeschriankt und hinsichtlich der dienst~ und.
besoldungsrechtlichen Stellung und der Aufstiegsmbglichkeiten -
nicht kenachteiligt werden, um den gleichen Schutz sicherzu-
stellen, Die Regelungen fir die Mitglieder der Personalvertre-
tung und die Mitglieder der Wahlkommissionen sollen auch fiir -
die nach § 10 Abs., 1 beigezogenen Experten gelten, da ein
Unterschied -zu den gemdB § 20 Abs. 5 beigezogenen Sachverstin- .
digen nicht gerechtfertigt erscheint, In Ubereinstimmung mit
der Stellungnahme des Bundeskanzleramtes wird festgehalten,
daB sich der Schutz der sachverstidndigen Bediensteten und

der Experten nur auf ihre Handlungen und KuBerungen bezieht,
die sie in Ausiibung ihrer Sachversténdigentdtigkeit und Ex-
pertentédtigkeit setzen, Die Ausdehnung dieses Schutzes auf

die Experten mit beratender Stimme nach § 10 Abs. 1 ist aber
notwendig, weil sonst der Zweck der Sache, im Interesse der
Bediensteten tdtig zu werden, nicht erzielt werden kénnte,

ben, wobei der Kreis der Anspruchsberechtigten den Erforder-
nissen entsprechend erweitert wurde, Eine finanzielle Mehrbe-
lastung diirfte sich in entsprechenden Grenzen halten, weil die
Erweiterung der Anspruchsberechtigung nur fiir den sachlich
begrenzten Bereich zugestanden wurde und gegentiber der urspriing-
lichen Fassung Abstriche getidtigt wurden. Wenn nunmehr fir Je
begonnene 1,000 Bedienstete laut Dienstpostenplan ein Bedien-
steter beigestellt werden soll, so ist dies . mit dem grofer
gewordenen Arbeitsanfall der Personalvertretung und der Viel-
zahl der Interventionen flir die einzelnen Bediensteten zu
begrinden.

Zu_§ 27: Die Neufassung des § 27 hingt mit der Neuformulierung
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des § 23 Abs. 1 zusammen. Eine entsprechende Angleichung war
daher .durchzufiihren, ' ‘ ' '

Zu_§_29: Die Ubergangsbestimmungen kénnen entfallen, da die in

dieser Gesetzesstelle vorgesehénen:Personalvertretungswahlen,

R



am 23, und 24, Oktober 1978 durchgefiihrt wurden,

Anstelle dieser Ubergangsbestimmungen wurden Bestimmungen Uber
den automationsunterstiitzten Datenverkehr, #hnlich wie sie im
§ 35a des Arbeiterkammergesetzes, BGBl.,Nr. 551/1979, enthalten
sind, eingefligt. Der letzte Satz des Entwurfes iiber ein Weiter-
gabeverbot von Daten durch die Berufsvereinigungen, welcher im
Entwurf vorgesehen war, wurde gestrichen und dadurch den Ein-
widnden des Bundeskanzleramtes Rechnung getragen.

Die iibrigen Bestimmungen des § 29 stellen eine gesetzliche Er-
méchtigung zur automationsunterstiitzten Ermittlung und Verar-
beitung sowie Ubermittlung verarbeiteter Daten im Sinne der

§§ 6 und 7 Abs, 1 Z. 1 DSG, BGBL.Nr. 565/1978, dar. Da die
Kompetenz des Bundes lediglich den Schutz automationsunter-
stlitzt verarbeiteter personenbezogener Daten zum Inhalt hat,
wird durch eine derartige Regelung liber die Erhebung, Verar-
beitung und Ubermittlung von Daten, in diese Bundeskompetenz
nicht eingegriffen., (Vergleiche Bericht iiber die Regierungs-
vorlage, 72 der Beilagen, Allgemeiner Teil, 1024 Blg NR 14 GP,
betreffend ein Bundesverfassungsgesetz {iber Datenschutz und
Datensicherung.)

Die NO Landesregierung beehrt sich deher, den Antrag zu stellen:
Der Hohe Landtag wolle die Vorlage der NO Landesregierung iiber
den Entwurf einer Novelle zum NO Landes-Personalvertretungs-
gesetz der verfassungsmidfiigen Behandlung unterziehen und einen
entsprechenden GesetzesbeschluB fassen.

N0 Landesregierung
Maurer
Landeshauptmann

Fiir die Richtigkeit
dgp,Ausfertigung




