Der Landtag von Niedertsterreich hat in Ausfiihrung des
Landarteitsgesetzes, BGBl.Nr.140/1948, in der Fassung

des Artikels II1 des Bundesgesetzes vom 3o0,Juni 1978,
BGBl1.Nr.342, und in Ausfibrung des Bundesgesetzes vom
5.April 1930, BGBl.Nr.113, in der Fassung des Bundesgesetzes
vom 6,Juli 1954, BGBl.Nr.196, am

beschlossen:

Gesetz mit dem die NO Landarbeitsordnung 1973 gedndert wird

Artikel T

Die NO Landarbeitsordnung 1973, LGBl.9020-4, wird wie folgt
gedndert:

1., Dem § 14 werden folgende Absdtze 7 bis 9 angefiigt:
"(7) Dem Dienstgeber ist es untersagt, Vereins- oder
Parteiveitrige von dem dem Dienstnehmer geblihrenden Ent-
gelt abzuziehen oder beil der Auszahlung des Entgeltes
in Empfang zu nehmen. Diesem Verbot unterliegen nicht
Beitridge fir kollektivvertragsfihige Berufsvereinigungen,
Beitrdge und Spenden fiir Wohlfahrtseinrichtungen in einem
Betrieb, die Zwecken der Versorgung, der Hilfsleistung
in Notfdllen und Notstdnden, der Beihilfe fiir Urlaub
und der Entschidigung fiir den Verdienstentgang an arbeits-
freien Tagen gewidmet und ausschliefllich flir Personen,
die dem Betrieb angehbren oder angehdrt haben oder fir
deren Familienmwitglieder bestimmt sind, sofern die
Leistungen dieser Wohlfahrtseinrichtungen den angefiihrten
Personen ohne Unterschied ihrer Zugehdrigkeit zu einer
bestimmten politischen Partei oder Berufsvereinigung nach
gleichen Grundsdtzen gew&hrt werden, Sofern es sich
nicht um satzungsgemiB geregelte Wohlfahrtseinrichtungen
oder um Beitrige an kollektivvertragsfihige Berufsver-
einigungen handelt, hat jeder Betriebsangehorige das
Recht, in die Verwaltung oder Verrechnung dieser Abziige
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und Spenden Einsicht zu nehmen,

(8) Beitrige zu kollektivvertragsfihigen Berufsvereinigungen
diirfen vom Dienstgeber nur insoweit vom Entgelt des Dienst-
nehmers abgezogen oder in Empfang genommen werden, als

dies ausdriicklich zwischen dem Dienstgeber und dem Dienst-
nehmer vereintart wird,., Diese Vereinbarung kann viertel-
jihrlich schriftlich gekiindigt werden.

(9) Vereinbarungen, die den Bestimmungen der Abs.7 oder 8
widersprechen oder eine iiber Abs.7 und 8 hinausgehende
Mitwirkung des Dienstgebters bei der Entrichtung der im
ersten Satz des Abs,7 genannten Leistungen bezwecken, sind
nichtig. Der Dienstnehmer kann Beitrdge, die entgegen den
Bestimmungen der Abs.7 und 8 abgezogen oder in Empfang
genommen worden sind, vom Dienstgeber binnen drei Jahren
zuriickfordern.,"

Im § 97 Abs.1 hat der zweite Satz zu lauten:
"Nach Friihgeburten, Mehrlingsgeburten oder Kaiserschnitt-
entbindungen verlingert sich diese Frist auf zwdlf Wochen,"

Im zweiten Satz des § 102 Abs.?1 sind die Worte "vorilibergehender
Kurzarbeit" zu ersetzen durch das Wort: "Kurzarbeit",

Dem § 103 wird folgender Abs.5 angefligt:

"(5) Die Vorschriften der §§ 100, 101, 104 sowie der Abs.1

bis 4 sind auf Dienstnehmerinnen, die

1. allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind, welches das
erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes
Statt angenommen haben (Adoptivmiitter);

2. in der Absicht, ein Kind an Kindes Statt anzunehmen,
dieses in unentgeltliche Pflege genommen haben, mit dem
Kind im selben Haushalt leben und es Uberwiegend selbst
pflegen,

nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen sinngemdfB anzuwenden,
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wenn sie einen Karenzurlaub im Sinne des Abs.1 in Anspruch
nehmen wollen, An Stelle der Bekanntgabe der Schwangerschaft
(§ 100 Abs.2) tritt die Mitteilung von der Annahme eines
Kindes an Kindes Statt oder von der behdrdlichen Verstédndigung
iiter die Zusage der {bergabe und der Erklirung iiber die
beabsichtigte Ubernahme eines Kindes in Pflege; in beiden
Fdllen muB mit der Mitteilung das Verlangen auf GewzZhrung
eines Karenzurlaubes verbunden sein. An Stelle des im Abs,.1
erster Halbsatz festgelegten Zeitpunktes ist der Karenzurlaub
Adoptivmiittern ab dem Tag der Annahme eines Kindes an Kindes
Statt, Dienstnehmerinnen im Sinne der Z., 2 ab dem Tag der
Ubernahme eines Kindes in Pflege bis zum Ablauf eines Jahres
nach dessen Geburt zu gewdhren,"

Nach § 104 a wird nachstehender § 104 b eingefligt:

"m§ 1ok b

Der Ablauf der Beschdftigungsbewilligung oder des Re-
freiungsscheines (8§ 4 und 15 des Auslinderbeschaftigungs-
gesetzes, BGBl.Nr.218/1575) einer Ausldnderin wird im Falle
der Schwangerschaft und der Entbindung bis zu dem Zeitpunkt
gehemmt, in dem ihr Dienstverh#ltnis nach § 100 Abs.1 und
den daflir sonst geltenden gesetzlichen oder vertraglichen
Bestimmungen rechtsgiiltig beendet werden kann,"

Im § 228 Abs.1 lit.h ist das Wort "ihnen" zu ersetzen durch
das Wort: "ihr",

Artikel II

Das Gesetz vom 9,Februar 1956, LGBl.Nr.3o, zum Schutze der Arbeits-
und der Versammlungsfreiheit der Landes- und Gemeindebediensteten
sowie der land- und forstwirtschaftlichen Arbeiter (GSAV) tritt
aufler Kraft,.
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