Zl.Ltg.122

B S c i

des gemeinsamen Landwirtschafts-Ausschusses und Verfassungs-

Ausscnusses.

Der cben angefihrte AusschuB hat sich in seiner Sitzung vom

6o

Juli 1970 mit der Vorlage der NO. Landesregierung vom

2%. Juni 1970, Zi.Ltg.122, beschédftigt und den Gesetzent-
wurf unter Vornahme nachstehender Anderungen bewilligt:

Nach der generellen AbSnderungsanordnung ist in der Zeilen-—
nitte die Bezeichnung ¥Artikel Iv eingufligen.

In der Z.1.b) hat es richtig zu lauten:

"Dem § 2% ist folgender Abs.? anzufiigen:".

§ 56 Abs.3 hat zu lautens

n{3) Wenn in die Arbeitszeit regelm#Big und in erheblichem
Umfang Arbeitsbereitschaft f811%, kann die regelmBBige
Wochenarbeitszelit durch Kollektivvertrag um hdchstens zehn
Stunden verlingert werden.®

§ 57 wird abgeindert wie folgth:

a) Der Absatz 1 hat zu lauten:

w(1) Wahrend der Arbeitsspitzen darf die regelmédfBige Wochen-
arbeitszelt in Betrieben der landwirtschaftlichen Produktion
des Ackerbaues, der Wiesen-, Weide- und Alpwirtschaft, des
Obst=; Wein- und Gartenbaues, um sechs Stunden veriéngert
werden; sie ist in der arbeitsschwachen Zeit so zu verkiirzen,
daBl die im § 56 fesigelegte regelmiBige Wochenarbeitszeit

im Jahresdurchschnitt nicht liberschritten wird.n



b) Im Abs.3 hat der letzte Satz zu lauten: "Die Ein-
tellung der Arbeitszeit ist zwischen der Betriebsvertretung
und dem Dienstgeber zu vereinbaren; besteht keine Be=-
triebsvertretung, ist die Einteilung der Arbeitszeit im

Binvernehmen gzwischen Dienstgeber und Diens tnehmer vor-

zunehmen, #

§ 62 Abs.? hat zu lauten:

"§ 62.(3) Viehpflege, Melkung und unaufschiebbare Arbeiten
im'Haushalt sind von den hiegu bestimmten Dienstnehmern
auch -an. Sonn= und Feiertagen nach MaBgabe der nachstehenden
Bestimmungen zu leisten, wobei jedoch ein Sonn~ oder gesetz-—
licher Feiertag im Monat arbeitsfrei zu sein hat:

a) Dem im § 58 Abs.1 genannten Dienstnehmern gebiihrt fiir
Arbeiten an einem Sonn- oder gesetzlichen Feiertag bis
zu zwel Stunden ein Freizeitausgleich im Verh#ltnis 1:2
innerhalb eines Monates. Wenn dieser Freizeitausgleich
nicht gewdhrt wird, ist flir diese Mehrarbeiten eine
besondere Vergltung zu leisten, deren AusmaB durch
Kollektivvertrag bestimmt werden kann.

b) Den ausschlieBlich mit der Viehpflege, Melkung und regel-
méBigen Verrichtungen im Haushalt beschaftigten Dienst-
nehmern geblihrt filir jeden Sonn- und gesetzlichen Feier-
tag, an dem sie diese Arbeiten verrichtet haben, ein

« freier:werktag."

. .In der Z.9. a) hat es richtig zu lauten:

"Im § 76 Abs.1 ist der Punkt am Ende des letzten Satzes
dureh einen Strichpunkt zu ersetzen und folgender Satz
anzufiigen: v,



7. Die Z.10 hat zu entfallen; nach der 7.9 ist ein "Artikel IIW
9
einzufigen. Dieser lautet:

"Aptikel II

s AnlaB der Arbeitszeitverkiirzung {Artikel I) darf das
Entgelt der betroffenen Dienstnehmer nicht verkiirzt werden

ist in dem gleichen Verhdltnis zu erhthen, in dem die
rbeitszeit verkiirzt wird. Akkord-, Stiick= und Gedinglthre
sowle auf Grund anderer Leistungsentgeltarten festgelegte

b=

Entgelte sind entsprechend zu berichtigen. Durch XKollek-
tivvertrag kann eine andere Regelung des Entgeltausgleiches
vereinbart werden.®

Diese iAnderungen betreffen im wesentlichen:
&

Za 1.:Die Binteilung des (esetzentwurfes in Artikel entspricht
der Empfehlung des Bundesministeriums fir Iand- und Forst-
wirtschaft.

Zu 2.:Es handelt gich um eine textliche Anderung, die auf
den materiellen Inhalt der Bestimmung keinen EinfluB hat.

Zu 3.:Durch diese Bestimmung wurde die Verléngerung der regel-
midBigen Wochenarbeitszeit durch Arbeitsbereitschaft auf
ein sozial gerechtfertigtes AusmaB beschrinkt.

Zu 4.:Die Beschrinkung der Wochenarbeltszeitverlingerung wahrend
der Arbeitsspitzen auf die angefilhrten landwirtschaft-
lichen Betriebe entspricht einem Rediirfnis der Praxis;,
ebenso die Regelung der Binteilung der Arbeitszeit.



Zu 5.:Durch den Preizeitausgleich fiir Sonn- und Pelertags-—
arbeit im AusmaB 1:2 erscheint eine vertretbare soziale
Besserstellung des Dienstnehmers gewghrleistet,

Zu 6.:Es handelt sich um eine textliche Anderung, die auf
den materiellen Inhalt der Bestimmung keinen EinfluB
hat.

Zu 7.: Siehe Bemerkung zu Punkt 1. Diese Einteilung hat auf
den materiellen Inhalt der gegenstindlichen Bestimmung
keinen EinfluB.

Ferner hat der genannte Ausschul in der gegenstédndlichen Sitzung
iiber Antrag des Abgeordneten Ing.Kellner zum vorliegenden
Gesetzentwurf folgenden Antrag beschlossens

"Die Landesregierung wird aufgefordert,

1., die NU. Landarbeitsordnung, LGBl.Nr.66/1949, auf Grund des
§ 1 des NO. Wiederverlautbarungsgesetzes,
LGB1.Nr.1/1954, neu zu verlautbaren und

2. bei der Bundesregierung zu erwirken, dafl diese das Land=
arbeitsgesetz, BGBl.Nr.140/1948, auf Grund des § 1 des
Wiederverlautbarungsgesetzes, BGBl.Nr.114/1947, neu ver=
lautbart.n

Hiezu wurde folgendes ausgefiihrt:

Sowohl das Grundsatzgesetz als auch das Ausfiihrungsgesetz wurden
durch zéhiréi@he'Novellen abgedndert und erginzt. Aus Grinden
der Ubersicﬁfliéhkeit erscheint daher eine Wiederverlautbarung
dieser Gesetze notwendig.

ANZENBERGER Dr. BREZOVSZKY
Obmann des Obmann des
LANDWIRTSCHAFTS—-AUSSCHUSSES VERFASSUNGS -AUSSCHUSSES
CIPIN

Berichtserstatter,



