Gesetz '

vom ;..;:..............., womit die Dienstpragmatik der Landes—

beamten’ 1962 neuerlich abgeandert und erginzt w1rd (DPL -Novelle

Der Léndtag'Von‘Niederéstefreich hat beschlossen:

Artikel 1I.

Die Dlenstpragmatlk der Landesbeamten 1962 LGB1. Nr. 215, in der .
Fassung der DPL. -Novelle 1963, LGBl.Nr. 258, und der DPL. -Novelle
1964, LGBl Nr. 216 wird abgedandert und erginzt w1e folgt:

1.

§ 1'Abs. 24hat zu lauten:

"(2) Fur die an.den Privatschulen des Landes in einem &ffent-
lich-rechtlichen Dienstverhiltnis in Verwendung stehendéh'
Lehrer gelten die Bestimmungen dieseé Gesetzes dem Sinne nach
mit Ausnahme der §§ 5, 7, 10, 14, 15, 16, 17 Abs. 1 lit. a,.b,
c, e, f sowie Abs. 2 und 3, 18, 19, 20, 43, 44, 45,-60, 60c,
60d, 60e, 60f, 63c und 100 sowie allerBestimmungen, nach
welchen die Dienstklasse maBgebend ist."

Im § 7 Abs. 2 sind die Worte "des Abs. 3" durch "der Abs. 3
" bis S" zu ersetzen._

Im § 7 Abs. 3 haben die beiden.letzten Sitze zu lauten:

‘"Das gleiche gilt fiir die nach dem 18. LebénsjahriZUerrachte

vorgeschriebene Ausbildungszeit der Dienstzwéige "Forstauff
sichtsdienst" (C, 19), "Firsorgedienst" (C, 25), "Gehobener
Jugendfirsorgedienst" (B, 31), "Jugendfirsorgedienst" (C, 32),
"Krankenpflegedienst" (Ké, '36), "Hebammendienst" (K ;‘36a),
"Kindergartendienst": (KLS’ 40c) und "Gehobener Er21eherd1enst"

.(K7 41), In keinem Falle darf Jedoch der Stichtag vor Voll-

endung des 18. Lebensjahres, in der Verwendungsgruppe A (K )
oder B (K ) auch nicht vor Erfiillung - der Aufnahmebedlngungen
(§ 10),,zu liegen kommen; dies allerdings mit der. MaBgabe, daB
bei sinngemifer Anwendung der Bestimmungen des § 60e -Abs. 2
bis 5 - der iber den Uberstellungsverlust hinausgehende Zeit-




raum sowie Zeitrdume gemdB Abs. 4 und 5 jedenfalls voll zu

vwerten sind."

Nach § 7 Abs. 3 sind folgende Absstze 4 und 5 eihzungen:

"(4) Dem Beamten, der ein vor der Aufnahme abgeschléssenes
Hochschulstudium aufweist und in die VerwendungsgruppenA oder
K8 aufgenommen wurde, ist die tatsachliche Zeit des Hochschul-
studiums in dem aus der Anlage 6 ersichtlichen HochstausmaB
soweit vor der Halbierung gemdf Abs. 3,2.Satz,hinzuzuschlagen,
als sie vier Jahre Ubersteigt.

(5) Dem Beamten, der ein vor der Aufnahme abgeschlossenes
Studium an einer h&heren Lehranstalt mit einer fiinfklassigen
Oberstufe aufweist und in die Verwendungsgruppen A, K ; B
oder K7 aufgenommen wurde, ist die tatsdchliche Zeit des er-
folgreichen Besuches der 5. Klasse der Oberstufe, soweit sie
nach der Vollendung des 18. Lebensjahres liegt, vor der Hal-
bierung gemdB Abs. 3,2.Satz,hinzuzuschlagen."

Die bisherigen Absitze 4, 5 und 6 des § 7 erhalten die Be-
zeichnung 6, 7 und 8.

§ 10 Abs. 4 hat zu lauten:

"(4) Die fiir Bundesbeamte geltenden Priifungsvorschriften sind
sinngemaB auch auf die Beamten mit der MaBgabe anzuwenden, daB
die Landesregierung flir jene Dienstzweige, die es innerhalb der
Bundesverwaltung nicht gibt oder die infolge der Besonderheit
der Organisation der Landesverwaltung eine andere Festsetzung
bzw. Neueinfiihrung erfordern, eigene Priifungsbestimmungen er-
lassen kann; hiebel sind die Bestimmungen der Bundesdienstprii-
fungen fiir sdhnliche oder wverwandte Dienstzweige heranzuziehen.
Der Beamte hat die fir seinen Dienstzweig vorgesehene Dienstpri-
fung innerhalb von zwei Jahren abzulegen. Wenn aus eigenem Ver-
schulden die Prifung innerhalb dieser Frist nicht mit Erfolg
abgelegt wird, ist dié Ernennung als nicht erfolgt anzusehen.
Die Landesregierung kann im einzelnen Fall von der Ablegung der
Dienstprifung befreien, wenn der Beamte infolge gesundheitlicher
Schadigungen auf nicht absehbare Zeit an der Ablegung der
Prifung verhindert ist." |



7.

10.

1.

§ 27 Abs. 2 hat zu lauten:

"(2) Der Dienstbezug verringert sich in diesem Fall auf die

»Hélfte, jedoch nicht das UrlaubsausmaB und die Haushaltszulage
'bzw.'déi Zuschlag zur Haushaltszulage (§ 62)."

§ “30 Abs. 3 hat zu lauten:

"(3) Der Beamte kann, wenn es im Interesse des Dienstes not-
wendig ist, auf einen anderen Dienstposten versetzt oder nach
MaBgabe seiner Eignung voriibergehend auch in elnem anderen
Dienstzweig, als fiir den er aufgenommen wurde, verwendet werden.
Der Beamte der_Dlenstzwelge "Kindergartenaufsichtsdienst" (KS4)
und "Kindergartendienst" (KL3) kann, wenn er aus gesundheit-
lichen Griinden nicht mehr fahig ist, den Anforderungen des
Dienstes in seinem bisherigen Dienstzweig nachzukommen, ohne
andererseits Ubérhaupt dienstunfahig zu sein, in einem anderen
Dienstzweig, als fir den er aufgenommen ist, verwendet werden,
ohne daB er in diesen Dienstzweiqg liberstellt wird. Voraus-
setzung ist hiebei, daB er dem Dienst im neuen Dienstzweig
gesundheitlich gewachsen ist."

Nach § 30.Abs. 3 ist als Abs. 4 anzufligen:

‘"(4) Die dienstrechtlichen Verhdltnisse eines Beamten diirfen

durch eine Verwendung gemdB Abs. 3 nicht verschlechtert werden."

Der letzte Satz des § 40 Abs. 2 hat zu lauten:

"Der Anzeigepflicht unterliegen insbesondere auch alle Tat-

- sachen, die fir den Anfall, die Hhe und die Elnstellung der

Haushaltszulage bzw. des Zuschlages zur Haushaltszulage (% 62)
von Bedeutung sind."

§ 44 hat zu lauten:
"§ 44,
Erholungsurlaub.
(1) Dem Beamten - mit Ausnahme des im Abs. 8 und des im § 44a

genannten - geblhrt in jedem Kalenderjahr (UrlaubSJahr) ein
Erholungsurlaub im folgenden AusmaB



a)
b)
c)
&)

e)

f)

'in den VerWendungsgerpen A und K

bis zum vollendeten 25. Lebensjahr oder 5. Jahr ab dem Stich~"
tag 18 Werktage;

vom vollendeten 25, Lebensjahr oder 5. Jahr ab dem Sfichtag

24 Werktage;

vom vollendeten 35. Lebensjahr oder 10. Jahr ab dem Stichtag

tag und fir Beaimte der Dienstklasse V 26 Werktage;

vom vollendeten 43. Lebensjahr oder 18. Jahr ab dem Stichtag
30 Werktage;

wenn 'sein Gehalt im Laufe des Urlaubsjahres

in den Verwendungsgruppen D, K4 und K5vdie Hohe des Gehaltes
der Gehaltsstufe 2, o

in den Verwendungsgruppen C und K6 die HGhe des Gehaltes der
Gehaltsstufe 3,

in den Verwendungsgruppen B und K7 die Hohe des Gehaltes der
Gehaltsstufe 4 und

3 die Hohe des Gehaltes der

Gehaltsstufe 5
der Dienstklasse V erreicht bzw. Ubersteigt oder wenn er in
die Verwendungsgruppe KS4 eingestuft ist, 32 Werktage;

wenn er als Beamter der Dienstklasse VII eine Dienstzeit von
30 Jahren ab dem Stichtag vollstreckt hat oder wenn er in die
Dienstklasse VIII oder IX eingestuft ist, 36 Werktage.

(2) Dem Beamten, der ein vor der Aufnahme abgeschlossenes Hoch-

schulstudium aufweist und der als Beamter einen Dienstposten in

einem Dienstzweig innehat, fiir den die volle Hochschulbildung

vorgeschrieben ist, ist flr die Bemessung des UrlaubsausmaBes

eine um fUnf Jahre verbesserte Stellung zuzuerkennen.

(3) Den Beamten, deren Titigkeit mit besonderen gesundheitlichen

Gefahren verbunden ist, z.B. jenen, die unmittelbar Rontgendienst

'besorgen, oder Arbeitenden mit Infektionsmaterial oder solchen,
die durch ihre Arbeit tuberkulds gefihrdet sind, gebiihrt ein

jahrlicher Erholuhgsurlaub im MindestausmaB von 26 Werktagen.

Im Ubrigen richtet sich das UrlaubsausmaB dieser Beamten nach

den Bestimmungen der Abs. 1, 2 und 4.



(4) Das UrlaubsausmaB nach Abs. 1 -erhsht sich

a) um vier Werktage fir Beamte nach Abs. 3, flr Fursorgerinnen,
Jugendfiirsorgerinnen und - sofern nicht die Bestlmmungen des
§ 44a Abs. 3 1it. a anzuwenden sind - fir das Kranken-,
Psychiatrische Kranken- und Siechenpflegepersonal sowie fiir
Erzieher;.

b) um sechs Werktage fir Beamte, deren Erwerbsfihigkeit Um‘50 v.H.
oder mehr als 50 v.H. vermindert ist, oder um drei Werktage
fir Beamte mit einer Erwerbsverminderung von 25 bis 49 v.H.

Fur Kalenderjahre, in denen dem Beamten gemiB Abs. 12 zweiter
Satz ein Urlaub zur Wiederherstellung der Gesundheit gewahrt
wird, gebiihrt kein Zusatzurlaub.

(5) Fiir das Urlaubsjahr, in dem das Dienstverhiltnis begriindet
wurde, betrdgt der Urlaubsanspruch des Beamten fur jeden vollen
‘Monat der Dienstleistung ein Zwdlftel des in den Abs. 1 bis 3
festgesetzten AusmaBes. Die sich bei dieser Berechnung ergebéhden
Bruchteile von Urlaubstagen werden auf volle Urlaubstage aufge-
rundet. ’ ‘

(6) Der jshrliche Erholungsurlaub kann in mehreren Teilen gewshrt
werden. Ein Urlaubsteil muB8 jedoch bei Beamten im Kindergarten-
dienst mindestensv18 Tage, bei den iibrigen Beamten mindestens die
Hdlfte des dem Beamten insgesamt zustehenden UrlaubsausmaBes be-
tragen.

(7) Dem Beamten kann bei Vorliegen besonders berlicksichtigungs-
wirdiger Umstande auf seinen Antrag der Verbrauch des ganzen
oder eines Teiles des im nichsten Kalenderjahr gebiihrenden Ur-
laubes gewdhrt werden. | |

(8) Dem Beamten im Kindergartendienst gebihrt nach MaBgabe der
Bestimmungen des § 10 Abs. 5 ein Erholungsurlaub im AusmafB der
gesetzlichen Kindergartenferien; dieser ist wihrend derselben
in Anspruch zu nehmen. '

(9) Der Anspruch auf das hohere UrlaubsausmaB ist bereits gegeben,
wenn im Verlauf des Urlaubsjahres entweder die vorausgesetzte
Altersstufe oder das betreffende Jahr erreicht oder die gesund~-
heitsgefdhrdende Tdtigkeit aufgenommen oder eine Versehrtheit



.

eintritt bzw. anerkannt wird. Ist das UrlaubsausmaB an das Erreichgn
eines bestimmten Gehaltas (§ 52 Abs. 1) gebunden, so. sind auch
Beamte mltelnzub921ehen, deren Gehalt um hochstens S 25 ~-= unter
dem geforderten Gehalt liegt.

(10) Unter "Jahr ab dem Stichtag” ist das Jahr zu verstehén, in
das der gemiB § 7 Abs. 2 und 3 fur die Vorriickung in hohere Beziige
(Zeitvorrickung) festgesetzte Stichtag fdllt; eine vor dem |
18. Lebensjahr im no. Landesdienst in Vollbeschaftigung zurickge-
legte Dienstzeit ist zusdtzlich anzurechnen. )

(11) Die Zeit, wahrend der ein Seamter wegen Krankheit oder Unfall
an der Dienstleistung verhindert war, wird auf den Erholungsurlaub
nicht angerechhet; das gleiche gilt, wenn der Beamte wihrend sei-
nes Erholungsurlaubes durch Krankheit oder Unfall an der Dienst-
leistung verhindert gewesen wire und dies bei Dienstantritt durch
drztliches Zeugnis nachgewiesen wird. Ein dienstfreier Samstaggilt
nur dann als Urlaubstag, wehﬁ sich der Beamte sowohl am vorher-
~gehenden als auch am nachfolgenden Arbeitstag auf Erholungsurlaub
befindet; diese Regelung'giit nicht bei Turnusdienst.

(12) Ein #rztlich befirworteter Urlaub zur Wiederherstellung der
Gesundheit ist anlsflich der Bewilligung zur Hdlfte auf den normal-
- maBigen Erholungsurlaub anzurechnen. Von der halben Anrechnung ist
jedoch Abstand zu nehmen, wenn der Deamte eine Kur absolviert,
deren Kosten ein Sozialversicherungstriger oder der Bund auf Grund
einer Bewilligung des Landesinvalidenamtes ganz oder teilweise
‘trégt.

(13) Die Urlaubszeit ist vom Dienststellenleiter (§ 79 Abs. 3)
nach Zuldssigkeit des Dienstes und Anhdren des Beamten festzu-
setzen, wobei auf die persdnlichen Verhiltnisse angemessen Ruck-
sicht zu nehmen ist. Hiebei sind Beamte mit schulpflichtigen
Kindern fiir die Zeit der Schulferien bevorzugt einzuteilen. Der
Beamte hat Anspruch auf Ersatz allfdlliger Reisegeblihren, wenn
er vorzeitig vom Erholungéurlaub zuriickberufen wird, sowie An-
spruch auf den Ersatz sonstiger Mshrauslagen, die ihm durch den
vorzeitigen Urlaubsabbruch entstanden sind. Das gleiche gilt,
wenn der Beamte iiber schriftlichen Auftrag des Dienststellen-

leiters einen bereits bewilligten Urlaub nicht antreten darf. -



"(14) Durch Verordnung der Landesregierung kann die Berechnung
des in Werktagen festgesetzten Urlaubes fur die verschiedenen
Diensteinteilungen im einzelnen gefegelt werden. Die Kegelung
ist so zu treffen, daB die durch den Urlaub eintreténde Dienst~
befreiung dem sich aus den Abs. 1 bis 4 ergebenden ZeitausmaB
entspricht."

12. § 44a hat zu lauten:

"§ 443,

Erholungsurlaub bei Turnusdienst.

(1) Dem Beamten mit einer fortlaufenden Dienstleistung (Turnus-
dienst) gebiihrt in jedem Kalenderjahr (Urlaubsjahr) ein Er-
" holungsurlaub im folgenden Ausmaf3:

~a) bis zum vollendeten 25. Lebensjahr oder 5. Jahr ab dem
Stichtag 21 Kalendertage;

b) vom vollendeten 25, Lebensjahr oder 5. Jahr ab dem Stich-
tag 28 Kalendertage;

c) vom vollendeten 35. Lebensjahr oder 10. Jahr ab dem Stich-
tag und .flir Beamte der Dienstklasse V 32 Kalendertage;

d) vom vollendeten 43. Lehensjahr oder 18, Jahr ab dem Stich-
tag 36 Kalendertage;

e) wenn sein Gehalt im Laufe des Urléubsjahres

in den Verwendungsgruppen D, K, und K. die Hohe des Gehaltes

4 5
der Gehaltsstufe 2,

in den Verwendungsgruppen C und K6 die HOhe des Gehaltes
der Gehaltsstufe 3 und

in den Verwendungsgruppen B und K7 die Hohe des Gehaltes
der Gehaltsstufe 4 '

der Dienstklasse V erreicht oder ibersteigt, 39 Kalendertage.
(2) Beamten, deren Titigkeit mit besonderen geéundhéitliqhen Ge-

fahren verbunden ist, insbesondere jenen, die unmittelbar Rontgen-
dienst besorgen, oder Arbeitenden mit Infektionsmaterial oder



~ solchen, die durch ihre Arbeit tuberkulds gefdhrdet sind, gebihrt

ein jahrlicher Zrholungsurlaub im Mindestausmaf von 31 Kalender-
tagen. Im Ubrigen richtet sich das UrlaubsausmaB dieser Beamten

anach den Bestimmungen der Abs.\T und 3.

13..

(3) Das Urléubgéusmaﬁ erhdht sich

a) um finf Kalendertage fiir Beamte nach Abs. 2 und fiir das
Kranken-, Psychiatrische Kranken- und Siechenpflegepersonal

sowie fir Erzieher;

b) um sieben Kalendertage fiir Beamte, deren Erwerbsfdhigkeit um
mindestens 50 v.H. vermindert ist oder um vier Kalendertage
fir Beamte mit einer Erwerbsverminderung von 25 bis 49 v.H.
Fir Kalenderjahre, in denen dem Beamten gemid8 § 44 Abs. 12
zweiter Satz ein Urlaub zur Wiederherstellung der Gesund-
heit gewzshrt wird, gebihrt kein Zusatzurlaub.

(4) Im Ubrigen sind auf den Erholungsurlaub bei Turnusdienst die
Bestimmungen des § 44 Abs. 5 bis 7 und 9 bis 14 sinngemB anzu-
wenden," '

§ 52 hat zu lauten:
g 52,
Definition von Begriffen.

(1) Unter Gehalt wird das monatliche Grundeinkommen des Beamten
(§§ 60, 60aa) verstanden. Zum Gehalt gehdrt auch die dem Gehalt
zuzuschlagende und fiir den Ruhe-(Versorgungs-) genuB anzu-
rechnende Zulage gemdB §§ 60aa Abs. 4 und 63e.

(2) Die Dienstzulage (§ 60f Abs. 1) ist eine Zulage, die den
Beamten bestimmter Dienstzweige oder mit bestimmten Aufgaben be-~
trauten Beamten zukommt. Ihre Hohe ist gleich dem jeweiligen

Vorriickungsbetrag des Beamten.

(3) Die Dienstalterszulage (§ 60f Abs. 2) gebiihrt dem Beamten,
nachdem er eine bestimmte Zeit in der h&chsten Gehaltsstufe
seiner Dienstklasse verbracht hat. Ihr.AusmaB8 bestimmt sich
nach Teilen oder Vielfachen des jeweiligen Vorriickungsbetrages.



(4) Ergsnzungszulagen (§ 60e) vermeiden ein Sinken des Gehaltes
des Beamten unter das bisherige AusmaB und sind fir deh Ruhe-
genuB anzurechnen, jedoch bei Erreichen eines hoheren Bezuges
entsprechend einzuziehen. | '

(5) Teuerungszulagen (§ 61) sind Zulagen zum Gehalt, zur Dienst-
(alters-)zulage, zur Ergénzungszulage, zum RuhegenuBl, zur Witwen-
(Waisen-)pension, zum Eriiehungsbeitrag, zu der Haushaltszulage
samt allfdlligem Zuschlag.

(6) Der Dienstbezug ist der Gehalt zuziiglich einer allfélligen
Dienst-(alters-)zulage, einer allfdlligen Ergénzungszulagé, all-
falliger Haushaltszulagen samt allfdlliger Zuschlige hiezu und
.allfélliger Teuerungszulagen.

(7) Als RuhegenuB (§ 65) wird das Grundeinkommen des in den Ruhe-
stand versetzten Beamten bezeichnet. Zum RuhegenuB gehdren auch
~die dem RuhegenuB zuzuschlagenden Zulagen gemsB § 63e. Als Ruhe-
bezug wird der‘RuhegenuB zuzlglich allfalliger Hauéhaltszulagen
samt allfdlliger Zuschldge hiezu und Teuerungszulagen beieichnet.

(8) Als Sonderzahlung wird die dem Beamten (Hinterbliebenen)

neben dem Gehalt (RuhegenuB, VersorgungsgenuB) fir jedes Kalender-
vierteljahr gebihrende auBerordentliche Zahlung in der Hohe von
50 v.H. des Dienstbezuges (Ruhebezuges, Versorgungsbezuges) im
Monat der Auszahlung bezeichnet.

(9) Witwenpension (§ 72) ist das Grundeinkommen der Witwe bzw.

der im § 72 angefihrten mitanspruchsberechtigten Personen;
Witwenbezug ist die Witwenpension zuziiglich allfdlliger Teuerungs-—
zulagen. '

(10) Erziehungsbeitrag ist der dem vaterlosen, ehelichen Kinde
eines verstorbenen Beamten gebiihrende Unterstiitzungsbeitrag, so-
lange die Witwe lebt. Erziehungsbezug ist der Erziehungsbeitrag
zuziiglich der Haushaltszulage gema8 § 62 Abs. 1 Ziff. 3 und
allfalliger Teueiungszulagen’

(11) Waisenpension ist der der elternlosen Waise eines ver-
storbenen Beamten geblihrende Unterstiitzungsbeitrag; Waisenbezug
ist die Waisenpension zuziiglich der Haushaltszulage gemidB § 62
Abs. 1 Ziff. 3 und allfilliger Teuerungszulagen.



14.

15.

16.

- (12) Versorgungsgenu8. ist der Sammelbegriff fir Witwenpension;

Erziehungsbeitrag und Waisenpension. Versorgungsbezug ist der

‘VersorgungsgenuB zuziiglich einer allfilligen Haushaltszulage

bzw. eines allfdlligen Zuschlages hiezu und allfilliger

Teuerungszulagen.

{13) Der Ausdruck Bezug (Beziige) bezieht sich sowohl auf den

- Dienstbezug als auch auf. den Ruhe—(Versorgungs—)bezug."

Im Abs. 3 des § 53 hat der letzte Satz zu lauten:

"Zu den auBerordentlichen Ruhe-(Versorgungs-)geniiBen gebiihren
weiters die Haushaltszulage bzw. der Zuschlag zur Haushalts-
zulage (§ 62), Teuerungszulagen (§ 61) und Sohderzahlungen

(§ 60a)." | |

Im ersten Satz des Abs. 1 des § 58 sind die Worte "eine Kinder-
zulage" durch die Worte "eine Haushaltszulage gemdB § 62 Abs.1;
Ziff, 3,oder ein Zuschlag zur Haushaltszulage gemiB § 62 Abs. 2 -
im folgenden kurz als Haushaltsbeihilfen bezeichnet - " zu
ersetzen.

Im zweiten und dritten Satz des Abs. 1 und im Abs. 2 des § 58
sind die Worte "eine Kinderzulage® durch die Worte "eine
Haushaltsbeihilfe" zu ersetzen.



17. Die Tabellen im § 60 Abs., 3 haken zu laut n:
"Gehalt der Beamten der Allgemeinen Verwaltung

in der in der ‘ in der Verwendungsgruppe
Dienst~ Gehalts- E D C B
klasse stufe ' Schilling
e e B F G R v W858 19D L
2 . 1756 1920 2027
I 3 1800 1985 2103
4 - 1844 2050 2179
5 1888 2115 2259
-1 1976 2245 243C 2370
2 2020 2316 2515 2488
11 3 2064 2390 2500 2606
4 2108 2464 2685 2730
5 2152 2538 2776 -
6 2196 2612 2867 -
1 2242 26856 2958 2978 3151
2 2290 2760 3049 3102 3309
3 2339 2838 3140 3225 3467
4 2383 L2916 3231 3350 -
I1I 5 2437 29204 3322 3474 -
6 2486 2072 - - C -
7 2535 3150 - ~ -
9 - 2633 ‘ - - - -
Gehalt der Beamten der Sonder-Verwaltunc :
in der in der in cder Verwendungsgruppe
Dienst- Gehalts- K K, K K K K K
klasse _ stufe ! "2 35 » h%i 1 193 n ¢® ! 8

1 1712 1756 1790 1855 1920 1951
2 1756 1800 18%5 1920 1985 2027
I 3 1800 1844 1920 1985 2050 2103
4 - 1844 1888 1985 2050 2115 2179
5 - 1888 1932 2050 2115 2180 2259
1 1976 2020 2180 2245 2316 2430 2370
2 2020 2064 2245 2316 2390 2515 2488
11 3 2064 2108 2316 2390 2464 2600 2606
4 2108 2152 2390 2464 2538 2685 2730
5 2152 2196 2464 2538 2672 2776 -
6 2196 2242 2338 2612 2686 2857 -
1. D042 2290 2612 2685 2760 2958 2978 3151
2. 2000 2339 26356 2760 2338 3049 3102 3309
3 - 2339 2388 2760 2838 2916 3140 3226 3467
4 2388 2427 2833 2916 2994 3231 3350 -
I1I 5 2437 2486 2916 2994 3072 3322 3474 -
6 2486 2535 2694 3072 3150 - - -
7 2535 2584 3C72 3150 3228 - - -
8 2584 2633 3150 - - - - -
9 2633 2682 322¢ - - - - -
Gehalt der Beamten der Allgemeinen Verwaltung u.C.Sorder=VYerwaltung
in der in der Dienstklasse
Gehaltsstufe v \ VI VII VIIT X
5 chilling
1 3228 4338 5564 6944 9536 13778
2 3413 4523 3T 7182 10065 14574
3 3598 . 4708 5692 7420 10594 15370
4 3783 4922 523 7949 112390 16166
5 3968 5136 04585 8478 12186 16962
6 4153 5350 57056 co0o7 12082 17758
7 4338 5554 5044 0536 13778 -
8 4523 5778 7182 1CO65 14574 -
9 4708 5992 7420 10591 - -



18, Die Tabelle im § 60 aa Abs. 2 hat zu lauten:

"In der Gehaltsstufe Verwendungsgruppe Ké4 N

4,494 -
4,660
4,826
4,992
5.158
5,487
5.820
6.151
6.482
6.813
7.144
7.475 0

OOVO~NOODhWN—

—
M—h

19. Die Tabelle im § 60 aa Abs. 3 hat zu lauten:

"In der Gehaltsstufe Verwendungsgruppe KL3

2.005
2,165
2.245
2.329
2.501
2.624
2.747

- 2.870
2.993
3.116
3.239.
3.399
3.559
3.719
3.879
4,039
4,199
4,359
4,519 "
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20.

21.

Im § 60e haben die Abs. 2 bis 5 zu lauten:

"(2) Wird ein Beamter der Dienstklasse I, II oder III aus den
Verwendungsgruppen E, K1, Ké, K3, D, K4, K5, C oder K6 in die
Verwendungsgruppe B oder K7 Uberstellt, so gebihrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die
fur die Erreichung seiner Gehaltsstufe als Beamter der bis-
herigen Verwendungsgruppe im Wege der Zeitvorriickung notwendig
ist, in dem zwei Jahre ibersteigenden AusmaB als Beamter der
Verwendungsgruppe B (K7) zurlickgelegt hatte.

(3) Wird ein Beanter der Dienstklasse II oder III aus der Ver-
wendungsgruppe B oder K7 in die Verwendungsgruppe A oder K8
Uberstellt, so geblhrt ihm die Gehaltsstufe, die sich ergeben
wirde, wenn er die Zeit, die fir die Errelchung seiner Gehalts-
stufe als Beamter der Verwendungsgruppe giém Wege der Zeit-
vorrickung notwendig ist, in dem vier Jahre uberstelgenden
AusmaBl als Beamter der Verwendungsgruppe.K?iuruckgelegt hatte.

(4) Wird ein Beamter der Dienstklasse I, II oder III aus den
29 K39 D, K49 K5’
g Uberstellt, so gebiihrt ihm die

Gehaltsstufe, die sich ergeben wlrde, wenn die Abs. 2 und 3

Verwendungsgruppen E, K1, K C oder K6 in die

Verwendungsgruppe A oder K

auf ihn angewendet worden wiren.

(5) Wenn es fiur den Beamten glinstiger ist, ist er abweichend
von den Bestimmungen der Abs. 2 bis 4 so zu behandeln, als ob
er die Hdlfte der Zeit, die er nach Erfiillung des gemeinsamen
Anstellungserfordernisses fir die hohere Verwendungsgruppe in
einer niedrigeren Verwendungsgruppe zurlickgelegt hat, in der
hdheren Verwendungsgruppe verbracht hitte." ‘

Die bisherigen Abs. 4 bis 11 des § 60e erhalten die Be-

zeichnungen 6 bis 13. Im neuen Abs. 6 sowie im neuen Abs. 8

ist die jeweilige Zitierung "Abs. 1 bis 3" durch "Abs. 1 .bis 5"
zu ersetzen. Im neuen Abs. 9 ist weiters die Zitierung "Abs. 2,
Abs. 3 und Abs. 67 durch "Abs. 2, Abs. 4 und Abs. 8" zu er-—
setzen. Im neuen Abs. 11 ist die Zitierung "Abs. 7" durch

"Abs. 9" zu ersetzen,



22.

23.

-

Im'§ 61 sind die Worte "zu den Familienzulagen (§ 62)" durch
die Worte "zur Haushaltszulage bzw. zum Zuschlag zur Haushalts-
zulage (§ 62)" zu ersetzen.

§ 62 erhilt folgende Fassung:

S 62,
"Haushaltszulage.'
(1) Eine Haushaltszulage gebiihrt

1. im AusmaB von S 40,-- dem verheirateten Beamten, der fir
kein Kind zu sorgen hat und dessen Ehegatte Einkiinfte be-
zieht, die im Monat den Mindestsatz gemiB § 4 1it. a
erster Halbsatz des Bundesgesetzes BGBl.Nr. 298/1959 iiber-
steigen: '

2, im AusmaBl von S 150, --
a) dem verheirateten Beamten, der nicht unter Z. 1 f3llt,

b) dem nicht verheirateten Beamten, wenn seinem Haushalt
ein unversorgtes Kind angehort,

c) dem Beamten, der verpflichtet ist, flir den Unterhalt
der geschiedenen Gattin ganz oder teilweise zu sorgen;

3. im AusmaB von S 130,-- dem Beamten fir jedes unversorgte
Kind, das nicht zu seinem Haushalt gehdrt, fir das er je-
doch zu sorgen hat.

(2) Zu der Haushaltszulage nach Abs. 1 Z. 2 gebilihrt auBerdem
flir jedes unversorgte Kind ein Zuschlag von S 130,--.

(3) Erfullt der Beamte sowohl die Voraussetzungen nach Abs. 1
Z. 2 als auch nach Abs. 1 Z. 3, so gebiihrt ihm der hohere

Betrag.

(4) Bei der Beurteilung des Anspruches auf eine Haushaltszulageu
nach Abs. 1 bzw. auf einen Zuschlag nach Abs. 2 ist ein Kind
jeweils nur einmal zu berilicksichtigen, und zwar bei dem
Elfernteil, dessen Haushalt das Kind angehort. Eine Haushalts-—
zulage geblhrt insoweit nicht, als der Ehegatte eines Beamten
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oder der -andere Elternteil‘e;ne der Haushaltszulage gleichartige,
den selben Personenkreis beriicksichtigende Leistung von. einem
anderen Rechtstrdger des offentlichen Rechtes erhilt. Besteht
ein‘Anspruch auf eine ein Kind berilicksichtigende Leistung auch
gegen einen, anderen Rechtstriger des &ffentlichen Rechtes, so ge-
biihrt dem Beamten die Haushaltszulage nur, wenn das Kind seinem
Haushalt angehort.

(5) Ein verheirateter Beamter weiblichen Geschlechtes hat keinen
Anspruch auf die Haushaltszulage, wenn der Ehemann Einkiinfte be-
zieht, die im Monat den Mindestsatz gemsB § 4 lit. a erster
Absatz des Bundesgesetzes BGBLl.Nr. 298/1959 ibersteigen; fiir
jedes unversorgte Kind, fur das der Ehemann nicht zu sorgen hat,
geblihrt jedoch eine Haushaltszulage gemdB Abs. 1 Z, 3.

(6) Ein uneheliches Kind eines Beamten minnlichen Geschlechtes
oder ein Kind aus geschiedener Ehe eines Beamten, das nicht dessen
Haushalt angehort, ist nach Abs. 1 Z. 3 nur zu beriicksichtigen,
wenn der Beamte flr dieses Kind eine monatliche Unterhaltsleistung
mindestens in der Hohe des Betrages erbringt, der nach Abs, 1

Z, 3 auf ein Kind entfillt.

(7) Ein Kind im Sinne des Abs., 1 ist ein eigenes Kind des Beamten,
das

a) das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

b) das 18,,aber noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat, so-
lange es sich in einer Schul- oder Berufsausbildung einschlieB-
lich der Vorbereitung auf eine entsprechende AbschluBpriifung
befindet, sofern dadurch seine Arbeitskraft Uberwiegend bean-
sprucht wird,

c) das 18. Lebensjahr vollendet hat, wenn es seit der Vollendung
des 18. Lebensjahres oder seit der Beendigung der Schul~- oder
Berufsausbildung infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbsun-
fihig ist.

(8) Einem Kind im Sinne des Abs. 7 kann auf Antrag des Beamtgn
ein unversorgtes eigenes Kind gleichgestellt werden, das

a) das 18,, aber noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat,
solange es sich nach der Beendigung der Schul- oder Berufs-
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ausbildung wshrend eines angemessenen Zeitraumes auf die Er-
werbung eines akademischen Grades vorbereitet oder sich sonst
einer erweiterten Berufsausbildung widmet,

b) das 18., aber noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat,
solange beriicksichtigungswiirdige Griinde vorliegen,

¢) das 25. Lebensjahr vollendet hat, wenn die Schul~ oder Be-
rufsausbildung, die Erwerbung eines akademischen Grades oder
der AbschluB einer sonstigen erweiterten Berufsausbildung
durch die Erfillung der Wehrpflicht oder durch Krankheit oder
ein anderes uniiberwindbares Hindernis verzSgert wurde, flr
einen der Dauer der Behinderung angemessenen Zeitraum.

(9) Auf Antrag des Beamten kann ein unversorgtes, dem Haushalt
des Beamten angehﬁfendes und von ihm ganz oder teilweise er=-
haltenes Kind fir die Gewdhrung des Zuschlages gemiB Abs. 2

einem eigenen Kind gleichgestellt werden, wenn beriicksichtigungs-
wiirdige Griinde vorliegen.

(10) Die Gleichstellung nach den Abs. 8 und 9 kann fiir die voraus-
sichtliche Dauer der fiir die Gleichétellung mafBgebenden Umsténde
befristet verfiigt werden. Sie ist zu widerrufen, wenn die be-
ricksichtigungswiirdigen GrUnde weggefallen sind.

(11) Dem Haushalt eines Beamten gehort ein Kind an, wenn es nicht
verheiratet ist und bei einheitlicher Wirtschaftsfilhrung unter
der Leitung des Beamten dessen Wohnung teilt oder sich mit dessen
Einwilligung auBerhalb seiner Wohnung nicht zu Erwerbszwecken,
sondern zu Zwecken der Erziehung und Ausbildung im In~ oder Aus-
land aufhidlt. '

(12) Ein eigenes oder diesem gleichgestelltes Kind gilt als
versorgt, wenn es weiblichen Geschlechtes und verheiratet ist
und der Ehemann Einkiinfte bezieht, die im Monat den Mindestsatz
gemsB § 4 lit. a erster Halbsatz des Bundesgesetzes BGB1.Nr.
298/1959 Ubersteigen.

(13) Ein eigenes oder diesem gleichgestelltes Kind, das das

18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, gilt, wenn nicht Abs.12
anzuwenden ist, als unversorgt; ein dlteres Kind gilt als ver- -
sorgt, wenn es ’
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a) Einkiinfte bezieht, die im Monat den Mindestsatz gemiB § 4
lit. a erster Halbsatz des Bundesgesetzes BGB1l.Nr. 298/1959
Ubersteigen,

b) einen Freiplatz in einer Bildungs-, Erziehungs- oder Ver-
sorgungsanstalt hat und die Anstalt fiir den Lebensunterhalt
des Kindes aufkommt oder '

¢) einem Stift oder Kloster angehdrt und das Stift oder Kloster
fiir den Lebensunterhalt des Kindes aufkommt,

(14) Als Einkiinfte im Sinne dieser Bestimmungen gelten die im
§ 2 des Einkommensteuergesetzes 1953, BGB1l.Nr. 1/1954, ange-
fihrten Einklinfte, soweit sie nicht nach § 3 EStG. 1953
'steuerfrei. sind. '

(15) Als Einkiinfte aus nichtselbstindiger Arbeit gelten jedoch
auch .

a) Stipendien zur Fdrderung der Schul- oder Berufsausbildung,
b) wiederkehrende Unterhaltsleistungen,

¢) wiederkehrende Geldleistungen aus der gesetzlichen Unfall-
und Krankenversicherung, nach dem Opferfiirsorgegesetz,
BGBl.Nr. 183/1947, dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957,
BGB1.Nr. 152, dem Heeresversorgungsgesetz, BGBl.Nr. 27/1964,
dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1958, BGB1.,Nr. 199,
sowie nach dem Bundesgesetz BGBl.Nr. 174/1963 und gleich=~
artigen landesgesetzlichen Vorsehriften.

(16) Werden Einkiinfte fiir einen lingeren Zeitraum bezogen als
fUr einen Monat, so sind sie bei der Anwendung dexr Abs. 1t Z. 1,
Abs. 5, Abs. 12 und Abs. 13 1lit, a verhdltnismdBig auf den
lingeren Zeltraum umzurechnen. Hiebei gelten Einkiinfte, die
fir einen nicht feststellbaren Zeitraum zufliefBen, als jéhr-'
liche Einkiinfte des betreffenden Kalenderjahres,

(17) Bei Einkiinften in Giliterform ist der Wert der Wohnung mit
15 v.H,, der Wert der vollstiandigen ganzmonatigen Verkdstigung
mit 60 v.H,, der Wert der vollstandigen ganzmonatigen Ver-
kostigung nebst Wohnung, Kleidung und. Wdasche mit 95 v.H, und
die Bestreitung simtlicher Bediirfnisse durch die Beistellung
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von Sachwerten mit 100 v.H. des Mindestbetrages (Abs. 1 Z. 1,
Abs. 5, Abs. 12 und Abs. 13 1lit. a) zu veranschlagen.

(18) Die Haushaltszulage nach Abs. 1 bzw. der Zuschlag nach Abs.2
gebiihren, sofern sie nach Aufnahme in das 6ffentlich-rechtliche
(pragmatische) Dienstverhiltnis (§ 7).durch Anderung des
Familienstandes erstmalig anfallen, im vierfachen Ausma8. Tritt
durch Anderung des Familienstandes eine Erhdhung des Zuschlages
nach Abs. 2 ein, geblihrt diese Erhdhung erstmalig im vierfachen
AusmaB."

24. § 63a Abs. 3 hat zu lauten:

"(3) Die Tagesgebiihr richtet sich, nach Dienstklassen abgestuft,
nach den fiir Bundesbeamte geltenden Mindest- und Hochsttarif-
sdtzen der Reisegebiihrenvorschrift des Bundes, und zwar sinkt die
Tagesgebiihr nach dem 11, Verrechnungstage innerhalb eines Kalen-
dermonates auf 75 v.H, Fir Dienstreisen auBerhalb des Bundes~-
landes Niederdsterreich (einschlieBlich Wien) richtet sich die
Tagesgeblihr nach dem vollen Tarifsatz."

25. § 63a Abs. 6 hat zu laufen:

"(6) Als Beamte im Sinne des Abs. 5 gelten Beamte folgender
Dienstzweige:

Gehobener Jugendfiirsorgedienst,
Forstaufsichtsdienst,
Jugendfﬁrsorgedienst,

Baufiihrerdienst,
StraBen-(Briicken-)meisterdienst,
StraBen-(Briicken-)meister-Hilfsdienst,
StraBen-(Briicken~)baudienst,
Jugendfirsorge-Hilfsdienst,
Baufﬁhrer—Hilfsdienst,

ik

Baufiihreraspirantendienst,
StraBenA(BrUcken~)meisteraspirantendienst,
StraBen=-(Briicken~-)wirterdienst,
FluB-(Schleusen~)wirterdienst,
Kraftwagenlenkerdienst."



26.

27.

28.

29,

30.
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Im Abs. 2 des § 63c ist der letzte Satz zu streichen.

§ 65 Abs. 2 hat zu lauten: '
"(2) Der in den Ruhestand versetzte Beamte erhdlt einen monat-
lichen Ruhegenuf und nach MaB8gabe der Bestimmungen des § 62 eine
Haushaltszulage bzw. einen Zuschlag zur Haushaltszulage,"

Im § 66 Abs. 1 ist vor dem Wort "angerechnet" das Wort "beitrags-
frei" einzufigen.

§ 71 erhslt folgende Fassung:

" 71,

Abfertigung der Hinterbliebenen.

Wenn ein Beamter stirbt, ohne den Anspruch auf RuhegenuBl er~
worben zu haben, so gebiihrt seiner Witwe oder den elternlosen
und den diesen gleichgestellten unversorgten Waisen eine ein-
malige Abfertigung im AusmafB des Dreifachen des zuletzt be-
zogenen Dienstbezuges."

§ 77 Abs. 1 hat zu lauten:

"{1) Jedem ehelichen oder durch die nachfolgende Ehe legitimier-
ten Kind eines Beamten gebiihrt nach dem Todes seines Vaters nach
MaBgabe der sinngemidB anzuwendenden Bestimmungen des § 62 Abs.13
ein Erziehungsbeitrag von je 10 v.H. des dem Beamten zum Zeit-
punkte seines Todes allenfalls zustehenden Ruhegenusses, wobei
das MindestausmaB 7 v.H. der RuhegenuBSbemessungsgrundlage des
Beamten zu betragen hat, und die Haushaltszulage im AusmaBl des

§ 62 Abs. 1 Z. 3. Fir den Erziehungsbeitrag und die Haushaltszu-
lage ist der gesetzliche Vertreter des Kindes oder bei Voll-
jahrigkeit das Kind selbst empfangsberechtigt. Beim Ableben
eines Beamten, der bereits einen Anspruch auf einen laufenden
RuhegenuB8 erworben hat, werden jedoch, um eine Schiddigung der
Kinder durch Verzdgerung der Auszahlung zu vermeiden, die Er-
ziehungsbeitridge und die Haushaltszulage fiir die anspruchsbe-~
rechtigten Kinder vorerst der Witwe angewiesen, wobei sich diese
zu einer allfilligen Rickzahlung gegeniiber den Anspruchsbe-
rechtigten zu verpflichten hat.”
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
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Im § 78 Abs. 1 soll es an Stelle von "§ 62 Abs. 1" nunmehr
"§ 62 Abs. 13" lauten.

§ 78 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

"(3) Elternlose oder diesen gleichgestellte Waisen, die im Ge-
nuB der Waisenpension stechen, erhalten unter den Voraussetzun-—
gen des § 62 Abs. 13 die Haushaltszulage im AusmaB des § 62
Abs, 1 Z., 3." ' '

Im § 82 Abs, 3 ist 1lit. "b) .die strafweise Versetzung," zu
streichen.

Die bisherigen 1lit. e, d, e und f im Abs., 3 des § 82 erhalten
die Bezeichnung b, ¢, d und e.

Im § 89 ist als Abs. 7 anzufiigen:

"(7) Fur die Feststellung der Geblihren fir die Zeugen und Sach-
verstandigen sind die Vorschriften der StrafprozeBordnung
sinngemdl anzuwenden."

§ 90 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

"(2) Hat die Disziplinarkammer die Absicht, das Disziplinarver-
fahren einzustellen, weil die dem Beschuldigten zur Last ge-
legte Pflichtverletzung zwar ecrwiesen ist, aber nicht den
Charakter eines Dienstvergehens im Sinne des § 82 Abs. 1 auf-
weist, so hat sie an Stelle der Disziplinarstrafe eine Ordnungs-

~strafe zu verhingen."

Im § 90 Abs. 3 sind im zweiten Satz die Worte "einer Woche"
durch die Worte "zwei Wochen" zu ersetzen.

Nach Anlage 5 ist folgende Anlage 6 einzufiigen:
"Anlage 6, zu § 7 Abs. 4

1. HochstausmaB fiir die Zurechnung der tatsichlichen Zeit des
Hochschulstudiums nach § 7 Abs. 4:

a) Zwei Jahre: Medizin, Chemie, Bauingenieurwesen, Elektro-



-2 =

technik, Nachrichtentechnik, Sehiffstechnik, Technische
Chemie., - ' S

b) Eineinhalb Jahre: Physik, Architektur, Maschinenbau,
Technische Physik, Wirtschaftsingenieurwesen,

¢) Ein Jahr: Katholische Theologie, Feuerungs- und Gas-
technik, Papier- und Zellstofftechnik, Kulturtechnik,
Tierheilkunde.

d) Ein halbes Jahr: alle ilbrigen Studienrichtungen.

2. Als Beginn des Zeitraumes von vier Jahren ist, wenn das
erste Semester cin Wintersemester war, der 1. Juli, und wenn
das erste Semester ein Sommersemester war, der 1. Janner des
betreffenden Jahres anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester begonnen, so ist als
Beginn des Studiums, wenn das erste Trimester ein Sommer-
trimester oder ein Herbsttrimester war, der 1. Juli, wenn
das erste Trimester ein Wintertrimester war, der 1. Jénner .
des betreffenden Jahres anzusehen."

Artikel II.

Im Artikel VIII des Gesetzes vom 18. Juli 1963, LGBl.Nr. 258
(DPL.-Novelle 1963), ist die Zitierung "§ 19 Abs, 2 des Gehalts-
tiberleitungsgesetzes® durch "§ 19 Abs. 1 des Gehaltsiiber~
leitungsgesetzes" zu ersetzen.

Artikel III.

In der Zeit vom 1. August 1964 bis 31. Mai 1965 gebiihrt den
Beamten an Stelle des im § 60aa Abs. 3 der Dienstpragmatik

der Landesbeamten 1962, LGBl.Nr. 215, in der Fassung der DPL.~-
Novelle 1964, LGB1.Nr. 216, angefiihrten Gehaltes folgender
Gehalt: )
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Entieture | Verwendungsgruppe Ky

1 1.85%

2 1.935

3 2.015

4 2.095

5 2.175

6 2.335

7 2.450

8 2.565
9 2,680
10 2.795
11 2.910
12 3.025
13 3.175
14 3.325%
15 3.475
16 3.625
17 3.775
18 3.925
19 4,075
20 /

4,225

Artikel IV. L
(1) Kinder, fiir die der Beamte bis zum Zeitpunkt des Inkraftiretens
dieses Gesetzes eine Kinderzulage bezogen hat, sind bei der Be-
messung der Haushaltszulage nach § 62 der Dienstpragmatik der
Landesbeamten in der Fassung des Art. I Z, 23 zu berlUcksichtigen,
ohne daB es einer weiteren Verfiigung bedarf.

(2) Wire mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes eine Person be1 der
Bemessung der Haushaltszulage auBer Betracht zu lassen, fur d1e
nach den bisher geltenden Bestimmungen die entsprechende Familien-
zulage verblieben widre, so ist die Haushaltszulage bis zu dem
Zeitpunkt unter Beriicksichtigung dieser Person zu bemessen, in dem
die entsprechende Familienzulage nach den bisher geltenden Be-
stimmungen einzustellen wire.
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Artikel V.

Die Ubergangsbestimmung des Art. II Abs. 2 zweiter Satz der DPL.-
Novelle 1961, LGBl.Nr, 348 (Anlage B Art. II Abs. 2 zweiter Satz
DPL, 1962, LGB1.Nr. 215), betreffend den Dienétrahg bei Festsetiung
des "Stichtages", tritt auBer Kraft.

Artikel VI.

(1) Die Bestimmungen dieses Artikels gelten fiir Beamte des Dienst-
standes, die vor dem 1. Juli 1965 aus einer niedrigeren Verwen-
dungsgruppe in die Verwendungsgruppe A, KB’ B oder K7 Uberstellt
wurden oder auf die § 7 Abs. 3 bis 5 der Dienstpragmatik der
Landesbeamten 1962 in der Fassung dieses Gesetzes anzuwenden ge-
wesen wdre, wenn diese Bestimmungen im Zeitpunkt der Aufnahme ge-
golten hidtten. )

(2) Ergibt sich bei der sinngemiBSen Anwendung des § 7 Abs. 3 bis 5
odes des § 60e Abs. 2 bis 5 der Dienstpragmatik der Landesbeamten
1962 in der Fassung dieses Gesetzes eine glinstigere Stellung als
die, in der sich der Beamte am 1. Juli 1965 befand, so ist ihm
dieser Stichtag zuzuerkennen. , '

(3) Der verbesserte Stichtag ist dem Beamten mit 1. Juli 1965 zu-
zuerkennen, wenn der Beamte die Ye;besserung bis 30. Juni 1966
beantragt. Ebenso ist Beamten, die vor dem 1. Janner 1961 aufge-
nommen wurden und bisher nicht im Sinme des Arte. II Abs. 2 erster
Satz der DPL.-Novelle 196t, LGB1,Nr. 348 (Anlage B Art. II Abs, 2
erster Satz DPL.-1962, LGB1l.Nr. 215) die sinngemiBe Anwendung der
Bestimmungen des § 7 DPL. beantragt haben, mit 1, Juli 1965 der
Stichtag zuzuerkennen, wenn sie dies bis 30, Junif1966 beantragen,

(4) Wird ein Antrag gem#B Abs. 3 erst nach dem 30, Juni 1966 ge-
stellt, so ist der Stichtag bzw. die Verbesserung des Stichtages
mit dem auf die Einbringung des Antrages folgenden Monatsersten
zuzuerkennen.
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Artikel VII.

(1) Es treten in Kraft: | _ |
1.) Artikel I, Z. 1 mit 1. Februar 1956
2.) Artikel I, Z. 28 mit 1. Janner 1961
3.) Artikel I, Z. 3 und Artikel II mit 1. Oktober 1963
4,) Artikel III mit 1. August 1964 | ‘
5.) Artikel I, Z. 11 und 12 mit 1. Jinner 1965
6.) Artikel I, Z. 2, 4, 5, 20 und 21 sowie Artikel VI

“mit 1. Juli 1965.

(2) Die iUbrigen Bestimmungen dieses Gesetzes treten am 1. Juni 1965
in Kraft. | |






