Geset sz

VOB coocccocecscoesssasoccoconas
- mit.dem das nt. Gemeinde-Vertragsbe-
dienstetengesetz abgeﬁn&ert wird und im
~ Jahre ?963 gebilhrende SondefZahlungen
erhtht werden (GVBG.-Novelle 1963).

Der Landtag von Niederssterreich hat beschlossen:

| _ Artikel I. , '
Das n8.Gemeinde-Vertragsbgdieﬁstetengesetz, LGBl.Nr.463/1961,

' wird abgeﬁndert wie folgt:

ER

$ 2‘Abs 2 hat zu lauten:

"(2)° Yon der Voraussetzung nach Abs.1 . 1lit.b kann abgesehen
werden, wenn geeignete ‘Bewerber nicht zur Verrﬁgung stehen.

" Die vor Vollandnng des 18.Lebensjahres in einem privatrecht-

2.
- #(3) Der Aurnahme als Vertragsbediensteter der Besoldungs-

lichen Dienstverhéltnis zu einer Gemeinde zuriickgelegte Zeit
ist flir Rechte, die von der Dauer des Dienstverh#ltnisses
oder von der Dauer einer bestimmten Dienstzeit abhingen, nur
in den Eéllen der §§ 22, 25, 30 und 32 zu berticksichtigen."

Dem § 2 wird als Abs.3 angefﬁgt"

gruppe I hat eine Ausschreibung des zu besetzenden Dienst-
postens durch den Burgermelster voranzugehen. In der Aus-
sohreibung iet der Dienatposten Zu bezeichnen und unter An-

'fﬁhruns der sllgemeinen und der besonQeren Aufnahmebedingun~

- 8eR eine ausreichende Bewerbungsfrist zu stellen.

3.

:5 3 Abe.5 hat zu lauten:

”(5) Dem Vertragsbedlensteten ist eine schriftliehe Ausrer-
tigung des Dienetvertrages sowie allralliger Nachtréige zum

' DionstVertrag auszurolgen°

4.

Dem § 4 wird als Abs.4 angefiigt:

"(4) Das Dienstgeheimnis ist, auch nach Beendigung des Dienst—
verhﬁltnisses, gu beachten, soferne der Vertragsbedienatete
nicht fUr einen bestimmten Fall vom Biirgermeister (Magi-

“utratldirektor, leitenden Gemeindebeamten) von dleeem schrift-

- 1deh entbunden wurde°




5. Dié Pabelle im § 10 Abs.1 hat zu lauvten:

-2 =

"In der in der Edtlohnungsgruppe
Entlohnungs- ~ '

stufe a b 6 - a °
1 2928, =~ 2201,50 1780, ~=- 1676, -= 1534, -
2 3075,-= 2309,-- 1858,50 1743,50 1579, 50
3 3222,-~ 2416,50 1937,--  1811,-- 1625, --
4 3516,==  2527,-- 2015,50 1878,50  1670,50
5 3688, == 2761 ,== 1094, - 1946, ~- 17165 ==
6 3860,~~ 2878,-~ 2251,== 2081,-- 1807 ;==
7 4032,-- 2995,-- 2329,50 2148,50  1852,50
s 4204,-=  3112,--  2408,-= 2216,~-  1898,--
9 4376,~~  3229,~-  2486,50 2283,50  1943,50
10 4573y~  3346,-= 25T71,== 2351,== 1989, --
1 4770y~  3518,-- 2657,~-  2418,50  2034,50
12 4967,-= 3690,~~ 2743,-= 2486,--  2080,-=
13 5164,~= 3862,-- 2829,-- 2557,--  2125,50
14 5361, ==  4034,>= 2915,-= 2631, - 2171, --
15 5558, ==  4206,~~ 3001,~~ 2705,--  2216,50
16 5779;,-= 4378,-= 308T,-- 2779,-=  2262,-—- .
17 6000,=~ 4575,-=  3173,-- 2853,--  2307,50
18 6221~  4772,-- 3345,-- 2927,-~ 2353, --
19 6442,~~  4969,-- . 3517,~~ 3001,-- ~2398,50
20 6663, -~ 5166,=~ 3689,=~ 3075,-~ = 2444, --
21 e —— - 3149,--  2489,50

6o § 11 hat gu lautens

"Entlohnungsgruppen der Besoldungsgruppe II.
§ 11, |

Die Besoldungsgruppe II umfaBt die folgenden Entlohnungs-
&TUPPOR: “

besonders qualifizierter Dienst,

BMtlohnungsgruppe 1 =

Entlohnungsgruppe 2 = qualifizierter Dienmst,
Bntlohnungsgruppe 3 = mittlerer Dienst, v .
Iltlohnungsgruppé 4 = besonders qualifizierter Hilfsdienst,
Iptldhnnngsgruppe 5 = qualifizierter Hilfsdienst,
Bislohnungsgruppe 6 = Hilfsdienst,

Butlohnungsgruppe 7 = einfacher Hilfsdienst."
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7: Die Tabelle im § 12 Abe.1 hat zu lauten:

In der - .. in der Entlohnungsgruppe

g 12 3 4 £ 6 1

stufe ' Schilling
—a VPP
1 1812 1760 1710 1660 1614 1568 1522
2 1881 1829 1779 1706 1660 1614 1568
3 1950 1898 1848 1752 * 1706 1660 1614
4 2019 1967 1917 1798 1752 - 1706 1660
5 2088 2036 1986 1844 1798 1752 1706
6 2226 2174 2124 1936 1890 1844 1798
7 2295 2243 2193 1982 1936 1890 1844
8 2364 2312 2262 2028 1982 1936 1890
9 2433 2381 2331 2074 2028 1982 1936
10 2502 2450 2400 2120 2074 2028 1982
11 2511 2519 2469 2166 2120 2074 2028
12 2646 2590 2538 2212 2166 2120 2074
13 2721 2665 2608 2258 2212 2166 2120
14 2796 2740 2683 2304 2258 2212 2166
15 2871 2815 2758 2350 2304 2258 2212
16 2946 2890 2833 2396 2350 2304 2258
17 3021 2965 2908 2442 2396 2350 ° 2304
18 3096 3040 2983 2488 2442 2396 2350
19 3171 3115 3058 2534 2488 2442 2396
20 3246 3190 3133 2582 2534 2488 2442
21 3321 3265 3208 2632 2582 2534 2488

8. § 15 hat zu lauten:

"Studienbeihilfen.
§ 15.

(1) Bin vollbeschéftigter Vertragsbediensteter, dem eine Kinder-
Bulage filr zwel Kinder gebiihrt, hat fir jedes dieser Kinder,

das eine andere als die Pflichtschule besucht, eine jihrliche
Studienbeihilfe von 700,~S 2zu erhalten. Eine jdhrliche Studien-
beihilfe im gleichen Auemaf geblihrt einem vollbeschiaftigten Ver-
tragsbediensteten der Entlohnungsgruppen d oder e der Besoldungs-
gruppe I oder der Besoldungsgruppe II auch dann, wenn ihm eine
Kinderzulaged nur fiir ein Kind gebiihrt und dieses eine andere als
die Pflichtschule besucht. Gebilhrt dem vollbeschiéftigten Vertrags-
bediensteten eine Kinderzulagew fiir drei oder qehr Kinder, so



betrigt unter den gleichen Voraussetzungen die jéhrliche Studien-
beihilfe 1.900,-8S.

(2) BEin vollbeschdftigter Vertragsbediensteter, dem fiir ein Kind,
das wegen eines kirperlichen Gebrechens im Internat einer Son-
derschule untergebracht ist, eine Kinderzulage gebithrt, hat

eine jéhrliche Studienbeihilfe von 1.000,- S 2zu erhalten, so-
ferne er nicht nach Abs.1 Anspruch auf eine hohere Jahrllche
Studienbeihilfe hat.

(3) Die gem#éB Abs.1 oder 2 gebiihrende jéhrliche Studienbeihilfe
kann beil sozialer Bedurftigkelt bis zum doppelten Ausmall erhoht
werden.

(4) Die jéhrliche Studienbeihilfe gebiihrt jeweils fiir ein Schul-
Jehr und ist in zwei gleichen Teilbetrigen flussig zu machen,

‘'wobei die erste Hdlfte im Monat Oktober und die zZweite Hiélfte

im Monat Mirz auszuzahlen ist."
§ 18 Abs.6 hat zu lauten:

"(6) Die Verriickung tritt mit Wifksamkeit vom 1.Jdnner ein, wenn
die fiir die Vorriickung erforderliche Dienstzeit in der Zeit vom
2.0ktober bis 1.April vollstreckt wird, sonst mit Wirksamkeit

vom t.Juli."

10.

1.

§ 21 hat zu lauten:

. "Nebengebithren,
. § 21,

Pir die Nebengebilhren gelten, soweit nicht §’19 anzuwenden
ist, die einschlégigen geselzlichen Vorschriften fiir die Gemein-
debeamten sinngemdfB. Soweit Nebengebilhren von der Dauer der
wchentlichen Arbeitszeit abhéngen, ist bei den Vertragsbedien-
steten der Besoldungsgruppe I die fiir die Gemeindebeamten fest-
gelegte Arbeitszeit zu beriicksichtigen."

§ 23 Ave.3 hat zu lauten:

"(3) Je eine einmalige auBerordentliche Zuwendung kann vom Ge-
meinderat bis zur Hthe des letzten Monatsbuzuges gewidhrt werden,
wenn der\Vertragsbedienstete 25 oder 40 Dienstjahre im Gffent-
lichen Dienst zuriickgelegt hat. Im iibrigen sind die Bestimmungen
des § 49 Abs.3 der Gemeindebeamtendienstordnung 1960 sinngemdB
anguwenden.®



12.
C e

§ 24 letzter Satz entfsllt.

13. § 26 Avs.1 und 4 haben zu lauten:

14,

*(1) Einem Vertragsbediensteten kann in bericksichtigungswiir«
digen Pidllen zur Behebuﬁg eines Notstandes ein unverzinslicher
Vorschull bis zur Hthe von drei Monatsbeziigen gewshrt werden,
der in hidchdtens 48 Monatsraten durch Abzug #om Monatsbezug
hereinzubringen ist. Die Gewdhrung eines Vorschusses kann

vom Sicherheitsleistungen abhidngig gemacht werden.

(4) Unter den Voraussetzungen des Abs.1 kann auch eine nicht
rickzahlbare Geldaushilfe gewdhrt werden."

Die §§ 27, 28 und 29 haben zu lauten:

"Besoldungsrechtliche Stellung.
§ 270

(1) Die besoldungsrechtliche Stellung des Vertragsbediensteten
bestimmt sich nach einem Stichtag, der unter sinngem#Ber An-
wéndung der fiir die Gemeindebeamten geltenden gesetzlichen
Vorschriften festzusetzen ist, soferne in den §§ 28 und 29
nicht anderes bestimmt wird.

(2) Der Stichtag gemdB Abs.1 ist fiir die Vorriickung in hohere
Beziige und flir die Bemessung des Erholungsurlaubes maBgebend.

Besondere Vorschriften fiir die Fest-
setzung des Stichtages.
§ 28.

(1) Die Pestsetzung eines Stichtages findet nicht statt:

a) bei Vertragsbediensteten, auf die gemidB § 45 die Rechts-
vorschriften filir die Vertragslehrer des Buhdes sinnge-
médB anzuwenden sind;

b) bei Vertragsbediensteten, mit denen ein Dienstverhiltnis
auf Probe oder auf bestimmte Zeit eingegangen wurde .

(2) Abs.1 1lit.b ist nicht anzuwenden, wenn mit dem Vertragsbe-
diensteten bei AbschluB des Dienstvertrages vercinbart wird,
daB das Dienstverhdltnis auf unbestimmte Zeit verlidngert wird,
wenn die dienstliche und gesundheitliche Eignung feststeht.

(3) Die Bestimmungen des § 4 Abs.3 der Gemeindebeamtendienst-
ordnung 1960 finden keine Anwendung bei
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a) Dienstgzeiten, die nicht in Vollbeschdftigung zuriickge-
legt wurden, :

b) Dienstzeiten in einem Dienstverhdltnis, das durch den
freiwilligen Austritt des Bediensteten wiéhrend eines
Disgiplinarverfahrens, durch Entlassung auf Grund eines
Disziplinarerkenntnisses oder infolge strafgerichtlicher
Verurteilung aufgelst wurde,

¢) Dienstzeiten in einem privatrechtlichen Dienstverhﬁltnin,
das aus Verschulden des Bediemsteten vom Dienstgeber
vor Ablauf der vereinbartean Zeit oder ohne Einhaltung
einer Kindigungafrist aufgeldst wurde,

d) Dienstzeiten, fir die der Vartragsbedienetete einen Ruhe-
genufl bezieht,

e) Dienstzeiten, fiir die der Vertragabedienstete eine Ab~
fertigung aus ﬁrfentliopen Mittel erhalten und die Ab-
fertigung nicht zuriickerstattet hat.

(4) Bei der Pestsetzung des gemiB Abs.3 - lit.e zurilckzuerstatten-
den Adfertigungsbetrages ist nach folgenden Gruﬁ@s&tzqn vOorzu-~
gehen.

1.) Wurde eine Abrertigung vor dem 1,September 1946 flussig

gemacht, so ist der auf die gegenwidrtige Schillingwidhrung |

 umgestellte Abfertigungsbqtrag auf das Sechsfache zu er-

2;)

hthen. In Fillen, in denen @bfertigungsbetrﬁgo noch in
Kronen auspezahlt wurden; gind der Umrechnung von der
Kronen- in die Schillingwhhrung nachstehende Schlilsselzahlen
zugrundezulegen:

Wenn die Abfertigung vor dem 1.Jtnner 1920 ausgezahlt wurde:
10 K= 1S, wenn die Abfertigung im Jahre 1920 ausgezahlt
wurde: 100 K = 1 §, wenn die Abfertigung im Jahre 1921 aus-
gezahlt wurde: 1000 K = 1 8§, wenn die Abfertigung nach dem
31.Dezember 1921 ausgegahlt wurde: 10.000 K = 1 8.

Fir Abfertigungen, die'in der Zeit zwischen dem 1°September
1946 und dem 31.Mai 1955 fliissig gemacht wurden, sind fir
die nachstehenden ZeitrHume die angefithrten Vervielfalti-
gungsfaktoren anzuwenden:

Vom 1.September 1946 bis 31.Juli 1947 .....cc.. 5

Vom™ i.August 1947 bie 30.April 1950 ccecoceo 245

Vom 1.Mai 1950 bis 15.Juli 1951 coceocoeo 2

Vom 16.Juli 1951 bis 31.Mai 1955 .5010000,0{1,4.
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3.) Abfertigungen, die nach dem 31.Mai 1955 ausgezzhlt wurden,
gind mit dem gleichen Bruttobetrag zurickzuerstatten, in dem
8le ausgezahlt wurden.

Festsetzung des Stichtages.
§ 29.

(1) Um die Festsetzung des Stichtages ist schriftlich anzusuchen.
Die sich auf Grund des festgesetzten Stichtages ergebende besol-
dungsrechtliche Stellumg wird wirksam ¢

a) mit dem Tag der Aufnahme, wenn das Ansuchen spitestens ein
Jahr nach der Aufnahme eingebracht wird;

b) sonst mit dem auf die Einbringung niéichstfolgenden Monats-
ersten; wird das Ansuchen an einem Monatsersten einge-
bracht, mit diesem Tag.

(2) Wird ein auf bestimmte Zeit eingegangenes Dienstverhdltnis,
bel dessen Begrundung eine Vereinbarung im Sinne dea § 28 Abs.2
nicht getroffen wurde, auf unbestimmte Zeit verlangert, so wird
die Pesteetzung des Stichtages mit der Aufnahme in das Dienst-

verhédltnis auf bestimmte Zeit wirksam, wenn des Ansuchen spite-
stene ein Jahr nach der Verléngerung einéebracht wird.

(3) wird ein Vertragsbediensteter aus einer Besoldungsgruppe,
fir die die Festsetzung eines Stichtages nicht vorgesehen ist
(§ 28 Abs.1 lit.a), in eine Besoldungsgruppe ﬁberstellt,'fﬁr
die die Pestsetzung eines Stichtages vorgesehen ist, so tritt
an die Stelle des Tages der Aufnahme (Abs.1 lit.a) der Tag der

~ Uverstellung."”

15.

§ 30 Abs.2 hat zu lauten:

"(2) Der.Erholungsyrlaub betrigt: ,

&) bie zum vollendeten 25.Lebensjahr oder 5.Jahr ab dem
Stichtag 14 Werktage, fiir Vertragsbedienstete der Enpt-
lohnungsgruppe & 20 Werktage;

b) vom vollendeten 25.Lebensjahr oder 5.Jahr ab dem Stich-
tag an 21 Werktage, fiir Vertragsbedienstete der Ent-
lohnungsgruppe a 27 Werktage;

¢) vom vollendeten 35.Lebensjahr oder 10.Jahr ab dem Stich-
tag an 28 Werktage, fiir Vertragsbedlenstete der Ent-
lohnungegruppe a 34 Werktage."



16.

17

18.

§ 20 Abs.4 hat zu laugen:
"(4) Das Urlaubssusma8 nach Abs.2 erhtht sich: :
a) um 4 Werktage fiir Vertragsbedienstete nach Abs.3 und
 fir solche des Krankenpflege-, Erzichor- und,rﬁroqr~
godienateag
b) um 6. Werktage fir Vertrasubodienatoto. deren Erworha-
Lihigkedit um mindestens 50 v.H. vemndcrt iat;
c) um 3 Iorktase fir vortragsbodienuycto, ‘deren Erwerbs-
fihigkeit um 25 bis 49 v.H, vermindort io%."

$ 30 Abu.S het zu lauten: ‘ |
"(5) Der Erholunguurlanb 18t vom Birgermekster (Magistrats-
diraktorg leitenden Gemeindebeamten) - nach Zuléissigkeit des
Dionntes und Anhren des Vurtragsbodienatoton moglichst uncc-

teilt go rostzulot5919 das Vertragabodianutotc mit achulpflioh—

tigem Ximderm fUr die Zeit der Schulferieam bqvor:ugt oinco-

teilt werdo;o

Im § 30 erhalten die Absos, 10 und 11 die Beseichnung al-
Abs.10, 11 und 12; an die Stelle der Lblo7 und 8 treven fol-
gende Abnltsoz :

"(7) Der Amspruch auf das hthere Urlaubnan;mas ist bprelits
gegeben, wenn im Verlanf des Urlnuhajabxtu die voraungosoilto
Al tersstufe crreichtg das betreffende Dienstjahr vollcndot,
die go-undheitageréhrdonde Tltigkoit aufgenozmen oder einme
v«rs.hrtheit eintritt oder anerkannt wird. '

(8) Der Jahrliche Erholungsurlaud kann in mehreren Teilem ge-

l’ﬁg% M!/ Ein Teil muB jedoch mindestens die Hiélfte des den
insgesamt gebilhremden jéhrlichen Erholumgsur-

laubes betragenn : '

(9) Die Zeit, wihrend der eim Vertragsbediemsteter wegen
Krankheit oder imfolge eimes Unfalles dienstumfiihig walr oder
auf Grund eines hrztlichnaneuéniaaea gewesen wire, wenn er
sich nicht auf Uﬁl“b befunden hitte, iat auf dea Erholungs-

- urleub nicht amgurechmem. Ein &ienstrreler Samstag gilt, aus-

genommen bei Tupnusdienst, nur damm als Urlaubstag, wenn sich

" der Vertragebedienstete sowohl am vorhergehenden als auch am nmach-

folgenden Arbeitstag auf Erholungsurlaubnbefindet."
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"19. Nach § 30 ist folgender § 30a einzufiigen:

"Erholungaurlaub bei Turnuudionst°
§ 30a.

(1) Dem Vertragsbediensteten mit einer fortlaufenden Dienstlei-
stung (Turnusdienst) gebiihry unter den Voraussetzungen des § 30
Abs.1 in Jedem Kalenderjahr (Urlaubsjahr) unter Fortlahlung
des uonatsbezuges ein Erholungsurlaub in folgemdem Ausmasg:
&) bis gum vollendetem 25.Lebemsjahr oder 5.Jahr ab dem
Stichtag 17 Kalendertage, fiir Vertragubodienatete der
: Ent;ohnungsgrupgg & 24 Kalendertage; '
b) vom vpllendeter 25.Lebexsjahr oder 5.Jahr ab dem Stich-
tag an 25 Kalendertage, fiir Vertr&gsbadienateto der
- Entlohnungsgruppe a 32 Kalendortaae" .
c) vom vollendeten 35, Lebensjahr oder 10.Jahr ab dem Stich-
Tag an 33 Kalendcrtqge, fir Vortragsbodienatete der
" Emtlohnungesgruppe a 40 Kalendertage.

(2) Voftragahqdienatete, auf die die Voraussetzungen des § 30,
Abs.3 zutreffen, gebiihrt ein jéhrlicher Erholungsurlaub im
Mindbatauanaﬂ von 29 Kalendertagen, soferne ihnen nach dem Be-

stimmungen der Abao1 und 3 nicht ein hoheres Urlaubsausmal zu-
steht.

(3) Das UrlaubsausmaB nach Abao1 erhht sich

a) um 5 Kalendertage rur Virtragnbodionatete nach Abs.2 und
fir sclche des Krankcnpflege- und Erzieherdienstes,
soferne auf sie dio Beutinnungon dieses Gesetzes angu-
wendea sind-

b) um 7 Ialendertaga fir Vortragsbedienstote, deren Erwerbe-
fghigkeit um mindestens 50 v.H. vermindert ist;

¢) um 4 Kalendertage fir Vertragsbedienstete, deren Brwerbs-
féhigkeit um 25 bis 49 v.H. vermindert ist. f

(4) Im tbrigen sind auf den Erholumgsurlaub bei Turnusdienst die
Bestimmungen des §§3O Abs.5 bis 12 sinngemiB anzuwenden."

§ 32 Abs.2 hat zu lauten:

- "(2) Die Abfindung betrégt fiir jede Woche seit Beginn des Kalender-
jahrea, in dem ein Urlaub nicht verbraucht wurde, ein Zweiundfiinf-
zigstel des Teilog des Monatubezugea, der dem Vortragabodionstoten
wéhrend des Urlaubes zugekommen wére, wemn er den Urlaub im diesem



21,

22.

23,
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Kalenderjahr verbraucht hitte.m

Im § 36 haben der Abs.! und im Abs.2 die Einleitung zu lauten:
"(1) Ein Dienstverhdltnis, das ununterbrochen ein Jahr gedauert
hat, kann nur schriftlich und mit Angabe des Grundes gekiindigt
werden. Der einjdhrige Zeitraum verlidngert sich auf zwei Jahre,
wenn der Vertragsbedienstete nur halbbeschiaftigt (§ 1 Abs.2) ist.

(2) Ein Grund, der .zur Kindigung berechtigt, liegt insbesondere
vor:" ‘ '

‘§ 39 Abs.4 hat zu lauten:

"(4) Bei der Berechnung der Dauer des Dienstverhdltnisses nach
Abs.3 ist § 25 Abs.10 sinngemii anzuwenden. Hat der Vertragsbe-
dienstete bei Beendigung eines Dienstverhdltnisses, dessen Dauer -
nach dieser Bestimmung der Dauer des Dienstverhiltnisses (Abs.3)
zuzurechnen ist, eine Abfertigung erhalten, so ist diese Abferti-
gung in die Abfertigung nach Abs.3 einzurechnen, soweit sie

nicht gem#i § 28 zuriickerstattet wurde."

§ 41 hnat zu lauten:

"Besondere Befugnisse des Biirgermeisters.
§ 41.

(1) Der Birgermeister kann éinen Vertragsbediensteten auf Probe
oder auf bestimmte Zeit (§ 3), letzteres jedoch nur bis zur
Dauer von hochstens sechs Monaten, aufnehmen sowie die Kindigung
(§ 36) und die Entlassung (§ 38) aussprechen, wenn dies im
Gemeindeinteresse gelegen ist und die Genehmigung des nach

§ 1 Avs.3 zusténdigen Organes der Gemeinde nicht rechtzeitig
eingeholt werden kann. Diese Genehmigung ist jedoéh ehestmog-
lich einzuholen.

(2) Verweigert das nach § 1 Abs.3 zusténdige Organ der Gemeinde
die Genehmigung fiir eine vom Biirgermeister nach Abs.1 getroffene
Mafnahme, so gilt das Dienstverhdltnis auf Probe mit Ablauf

der Probegzeit; das Dienstverhiltnis auf besfimmte Zeit mit
Ablauf der Zeit, auf die es eingegangen wurde, als beendet und
die Kiindigung oder Entlassung als nicht al\zsgesprochen°
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24. Die Ubersohrift zu Abschnitt III und § 45 haben zu leuten:

i
f

"Sonderbestimmungen fiir Vertragslehrer an
von den Gemeind¢n erhaltenen privaten Un-
terrichtsanstalten,
‘ § 45.

Fir die dienst- und bescldungsrechtliche Behandlung der
an den von den Gemeinden erhaltenen privaten Unterrichtsan-
stalten verwendsten Vertragslehrer sind die fir die Vertrags-
lehrer des Bunnos geltenden Rgchtavorachritton sinngeniis an-
‘ luwenden.

25. § 46 hat zu lauten:
| " § 46

(1) Dieaos Gesetz tritt mit dem seiner Kundmachung nlchattolp
gonden Monataorston in Kraft.

(2) Mit diesem Tag treten alle biahorigon:Dienatordnungen und
sonstigen Voraohrirten, die das Dienst- und Boaoldungnrochx
der dem § 1 Abs. 1 und 2 genannten Vertragsbediensteten de-
treffen, auBer Kraft."

26, § 48 Abs. 1 hat zu lauten:

"(l) In Zoitpunkt des Inkrafttretcna dieses Gesetlses bestehende
Dionltvorhlltnilse, die in den Geltungsbereich (§ 1) dieses
Geseizes fallen, sind bis splitestens 31.Juli 1964 Aurch Ab~=
schluB eines schriftlich sussufertigenden Vertrages (§ 3) su
‘erneuern (Er?onerungavortrag) Im Brneusrungsvertrag ist der
Vertiragsbedienstete in jene in den §§ 9 bis 12 vorgosnhonon
nntlohnungagruppe seiner Bcaoldungagruppo und in jene Ent-
lohnungestufe einzureihen, die der Hthe nach dem Monateent-

geolt sntspricht, auf das er am 31.Dezeibar 1961 Anspruch haﬁte.

Ist eine Entlohnungsstufe, die dem bisherigen Monatsenigelt
entapricht, nicht vorhanden, so ist der Vertragsbedienstete
in die niichsthdhere Entlohnungsstufe einzureihen.""

@7 Im § 48 haben die Aﬁaa 4, 5 und 6 zu ontrailono
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28. § 49 hat zu lauten:

n § 49,

Soferne es zur Anpassung an die Lebenshaltungskosten
notwendig ist, gebilhren den Vertragsbediensteten Teuerung s~
zulagen zum Honatsentgelt, Die Hohe der Teuerungszulagen ist
im Bedarfsfalle von der Landesregierung durch Verordnung in
Hundertsiétzen des Monatsentgzeltes festzusetzen. "

29. § 52 entfHllt.

Artikel II.

(1) Dpie Festsetzung des Stichtages im Sinne des Art.I 2.14 fiir
jene Vertragsbediensteten, die vor dem l.Juli 1963 in das privat-
reohtliche Dienstverhiéltnis aufgenommen wurden und sich im Zeit-
punkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes im Dienststand befinden,
hat auf schriftlichen Antrag zu erfolgen. Die sich auf Grund des
festgesetzten Stichtages ergebende besoldungsrechtliche Stellung
wird wirksam
a) mit dem l.Juli 1963, wenn der Antrag bis spidtestens 31.Juli
1964 eingebracht wird;
b) sonst mit dem auf die Binbringung néchstfolgenden Monats~
ersten; wird das Ansuchen an einem Monatsersten eingebracht,
mit diesem Tag.

(2) Wurde der Veriragsbedienstete, der einen Antrag gemifl Abs, 1
einbringt, zwischen der Aufnahme in das privatrechtliche Dienst-
verhdltnis und dem Antrag auf Festsetzung des Stichtages in eine
andere Entlohnungsgruppe 8einer Besoldungsgruppe oder in eine andere
Beaoldungsgruppe uberstellt, so ist der Stlchtag in jener Ent-
lohnungsgruppe festzusetzen, in die er bei der Aufnahme eingereiht
wurde. § 13 des né. GeneindemVertragsbedlenstetengesetzes &ilt
sinngemis,

(3) Die dienst- und besoldungsrechtliche Stellung, die dem Ver-
tragsbediensteten nach den bis 30.Juni 1963 geltenden Bestinnungen
Uber die Anrechnung von Vordienstzeiten fir die Vorriickung in hdhere
Bezlige zukommt, bleibt ihm gewahrt.

(4) Soweit auf Grund der bisherigen Bestimmungen des § 48 Abs.l
des nB.Genelnde~Vertragabedionatetengeaetzes bereits Erneuerungs-
veriréige abgeschlossen wurden, sind sie bis spHtestens 31l.Juli 1964
der durch dieses Gesetz geﬂnderten Rechtslage durch einen Nachtrag
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zum Erneuerungsvertrag anzupassen.
Artikel III.

Fur die Zeit vom l.Oktober bis 31.Dezember 1963 gebiilhrt dem
Vertragsbediensteten das nachstehende Monatsentgelt:

a) Vertragsbedienstete der Besoldungsgruppe I :

in der Entlohnungsgruppe

in der
gﬁgégfm @ b ¢ d ‘e
stufe Schilliing
1 2873.-~ 2144,50 1723.-=  1619.~=  1477.—-
2 3018.~~ 2252.--  1801,50 1686,50 1522,50
3 3163, =~ 2365,-- 1880,=—  1754,——  1568.—
4 3453.-- 2480.--  1958,50 1821,50 1613,50
5 36230~ 2710.-~ 2037.-~ 1889,~-- 1659, -~
6 3793~ 2825.--  2194,~- 2024,—~—  1750.--
7 3963.-— 2940.-- 2272,50 2091,50 1795,50
8 4133.== 3055.== 2356,~— 2159,=- = 1841.-—
9 43034~ 3170.~-  2440,-- 2226,50 1886,50
10 £4S5 == 3285,m~  2524,-= 29G4,  1932,—-
11 4687.-~ 3454,-- 2608.~— 2365,50 1977,50
12 4879e=~ 3623,== 2690.~—  2438,e= 202%,-=
13 5071.== 3792,—= 2776.-- 2510,50 2068,50
1 5263,== 396le== 2860, =~ 2583 ,-~ 2114,
15 54550 == 4130.=-  2944.~-- 2655,50 2159,50
16 5672¢== 4299,==  3028.-— 2728,= 2205,
17 5889.-= 4492.--  3112.-- 2800,50  2250,50
18 62060~ 4685,~~ 3282,== 2873,m— 2996, -
19 €323, =~ 4878.~-  3452.-- 2945,50 2343,50
20 6540e =~ 507l.== 3622.,~— 3018.== 2392, -
21 - - —— 3090,50  2440,50
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b) Wertragsbedienstete der Besoldungsgrupps II :

L . i ? . . ey
In der S in delf Eﬁthhnﬂﬂ?ﬂppe .

: ""ﬁf'” ' — w —
/.-t (Y . . v '

Schilling

1751 1699 1649 1599 1553 1507 1461
1820 1768 1718 1645 1599 1553 1507
1869 1837 1787 1691 1645 1599 1553
1958 1906 1856 1737 1691 1645 1599
2027 1975 1925 1783 1737 1691 1645
2165 2113 2063 1875 1829 1783 1737
2234 2182 2132 1921 1875 1829 1783
2303 2251 2201 1967 1921 1875 1829
237% 2320 2270 2013 1967 1921 1875
2449 2394 2339 2059 2013 1967 1921
2523 2468 2413 2105 2059 2013 1967
2597 2542 2487 2151 2105 2059 2013
2671 2616 2561 2197 2151 2105 2059
2745 2690 2635 2243 2197 2151 2108
2819 2764 2709 2289 2243 2197 2151
2893 2838 2783 2336 2289 2243 2197
2967 2912 2857 2385 2336 2289 2243
3041 2986 2931 2434 2385 2336 2289
3115 3060 3005 2483 2434 2385 2336
3189 3134 3079 2532 2483 2434 2385
5263 3208 3153 2581 2532 2483 2434

RN
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Artikel IV.

(1) Die den Vertragsbediensteten im Mirz 1963 gebiihrende
Sonderzshlung ist um 500.—~ S und die in den Monaten Juni und
September 1963 gebiihrenden Sondersahlungen sind um je 350.- S
gu erhBhen, soferne nicht Abs. 2 anzuvwenden 1ist.

(2) 8teht oder stand der Veriragsbedienatete nicht in Voll-
beschliftigung, so gebilhrt ihm der dem Baaohﬁtigungsausnaﬁ ent=-
aprechende Teil des Erhchungsbetrages. -
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(3) Der Erhohungdbetrag der im Mﬁrz 1963 auszuzahlenden SOnder-
zehlung wird fir die Monate Jannery Feber, ‘Mérz und April 1963,
der im Juni 1963 auszuzahlenden Sonderﬁahlung fir die Zeit vom
1.Mai bis 15.Juli 1963 und der im Se ptedber 1963 auazuzahlenden
Sonderzahlung fiir die Zeit vom 16.Juli bis 30.5epte-ber 1963
:gewéhrt. : [

(4) Vorschﬁase, durch die die in den Monaten Mgrz, Juni und |

| Sep‘henber 1963 gebﬁhrenden Sonderzahlungen tatsdchlich erhdht. -
wurden, sind auf die Betriige, die nach den Kbs.l und 2 auszu-
zghlen sind, anzurechnen.

Arikel V.

" Bs. 'Breten‘ in Rrafts

1. Die Bestin&ungen dea Art.I 2.6, 9, 11, 20, 25, 26 und 28
mckwirkend mit dem l.Jénner 1962' ;

2, die Bestimungen des Art iv rﬁckwirkend mit den l.Mérz 1963;

.3. die Bestimmungen. des Art.I Z.14, 22 und 27 rﬁckwirkend mit
dem 1.Juli 1963; o |

4. die Bestimmungen des Art.I Z.8}rﬁ'ckw:lv.rke_nd :ni‘!': dem l.Sep~-

 tember 1963; : | R |

' 5. die Bestimmungen des Art.IIT rlickvirkend mit dem 1.0kto-

ber 19633 |

6. die Bestimngen des Art.I 2.5 und’ 7 rﬁckw:!.rkend mit dem
l.Jé.nner 1964,

7. die u‘.brigen Bestimmungen dieses Gesetzes mit den der Rund- -
machung néchst:folgenden Monat sersten.






