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Betrifft: Abdnderung und Zrginzung
der Dienstpragmatik der
Landesbecamten 1962 (DPL-
Novelle 1963). Kanzlei des Landtages
GZ.LA.1/P-94/38-1-1963. von Niederdsterreich
Zing.16.Juli 1963
zu Z1.:500 Gem.Fin.-A.u.
Verf,-A,

Hoher Landtag!

Seit der mit Landesgesetz vom 13. Juli 1961, LGB1.Nr.348
erfolgten letzten Novellierung der Dienstpragmatik der
Landesbeamten 1957 (die mit Kundmachung der no,Landcsre-
gierung vom 3. August 1962, LGB1.Nr, 215 wiederverlautbart
wurde) hat sich die Notwendigkeit verschiedener Anderungen
dieses Gesetzes ergeben.Vor allem wurde mit Bundesgesetz
vom 29, Mai 1963, BGBl.Mr. 117 cine durchschnittliche Sr-
h6hung der Beziige der Bundesbediensteten um 7 %, mindestens
jedoch um 5 150,-- vorgenommen; weiters wurden die Sonder-
zahlungen der Bundesbediensteten im Mirz, Juni und Sep-
tember 1963 erhoht,

Ferner wurden in der 7. Gehaltsgesetz-Novelle, BGB1.Nr.89/1963
und in der 9. Gehaltsgesetz-Novelle, BGB1.Nr. 144/1963, fiir
den Bundesdienst verschiedene Anderungen dicnstrechtlicher
Natur durchgefiihrt, die in die Dienstpragmatik der Landes-
beamten aufgenommen werden sollen.

Das Kiﬂdergarten- und Hortwesen ist durch das Bundes-Ver-
fassungsgesetz vom 18.7.1962, BGB1.Nr. 215, in Gosetzgabung
und Vollziechung Landessache geworden, Da die an den offent-
lichen niederdsterrcichischen Kindergédrten verwendeten Kinder-
gdrtnerinnen Landesbedienstete sind, ist das Dienst- und Be-
soldungsrecht dieser Bediensteten zweckmissigerweise in der
Dienstpragmatik der Landesbeamten zu regeln. Das gleiche

gilt fiir dic Beamten des Kindergartenaufsichtsdienstes, Die
hiezu notwendigen Anderungen siad in der vorliegenden No-
velle enthalten.
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Zrstmalig wurde cine Bestimmung aufgenommen, die es er-
moglichen soll, einen Teil der Beamten auch nach Uber-
nahme in das dffentlich-rechtliche Dienstverhdltnis
(Pragmatisierung) bei der Pensionsversicherungsanstalt’
der Angestellten bzw, der Arbeiter weiterhin pensionsver-

. sichert zu halten.

Ferner war die Landesregierung bereits durch den Beschluss
des Landtages von Niederdsterreich vom 3. Mai 1962, Zahl 372,
aufgefordert worden, dem Landtag chestens einen Gesetzent-
wurf, betreffend die Anderungen der Dienstpragmatik der
Landesbcamten vorzulegen. Es wurde daher cine Reihe welterer
Anderungen vorgenommen, die elnzelne Verwendungsgruppen

oder Dienstzweige betrcffend, d1e\versch1cdener Sonderre~
gelungen bédﬁrfen.1Weitere geringfiigige Abdnderungen haben

sich auf Grund der seit der letzten Novellierung der Dienst-

pragmatik gesammelten Zrfahrungen als notwendig crwiesen.

Im einzelnen wird hiezu noch ausgefiihrt:

Zu Artikel 1:

Zu_Z.,1:

Durch das Bundes-Verfassungsgesetz vom 18.7.1962, BGB1.Num-
mer 215, ist nunmehr das Kindergarten- und Hortwesen in
Gesetzgebung und Vollziehung Landessache. Die an den 6ffent-
lichen niederdsterrcichischen Kindergdrten in Vcorwendung
stchenden Kindergértnerinnen sind Landesbedienstete. Das
Dienst- und Besoldungsrecht diéser Bediensteten sowic das
dcr Beamten, die die Aufsicht iiber die Kindergidrtnerinnen
ausiiben, ist dsher durch Landesgesetz zu regeln. |

Die Bezeichnung der Verﬁendungsgruppen KL 3 und KS 4 ent-
sprechen dem Bundesschemata L 3 und S 4,
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Zu Z.2: Der § 7 Abs.3 bleibt in seiner urspriinglichen

Form fast unveréndert. Durch diese Abénderung werden
gewisse durch die Stichtagsregelung bedingte Hérten be-
seitigt. Bedienstete, die bei Wasserleitungsverbiénden,
Wasserverbidnden oder Konkurrenzen beschidftigt waren,. iibten
praktisch dieselbe Tdtigkeit aus, die sie anschlieBend nach
ihrer Ubernahme in den Landesdienst durchzufiihren hatten.
Uberdies sind vorwiegend Gebietskorperschaften in den
Wasserleitungsverbdnden Wasserverbinden und Konkurrenzen
vertreten.

Zu Z.3: BEs erscheint empfehlenswert, die beantragte genaue
Trennung zwischen gemeinsamen und besonderen Aufnahmebe-
dingungen festzulegeh. AuBerdem muBte nunmehr der Kinderw
gartendienst und Kindergartehaufsichtsdienst beriick-
sichtigt werden. ,

Bisher war die Teilnahme der Kindergdrtnerinnen an Aus-
bildungs—und Porttildungskursen freiwillig, sie soll nun-
mehr verpflichtend vorgeschrieben werden.

Zu Z.4:Im beantragten neuen gg) von lit.a des Abs.1 des

§ 14 wurde unter Verwendung der in der Vordienstzeiten-
verordnung 1957 vorgesehenen Formulierung'die im § 2 Abs.2
lit.c der RuhegenuBvordienstzeitenverordnung 1956 fiir
Lehrer an offentlichen oder mit Offentlichkeitsrecht
ausgestatteten Schulen und fiir Seelsorgen vorgesehene
Anrechnung von Zeitrdumen, widhrend denen kein Dienst-
verh&ltnis bestand, aufgenommen.

Zu Z.5: In der vorgesehenen Fassung des § 14 Abs.1 1lit.b
ist die angezeigte Erweiterung des Begriffes "freier Beruf"
in "selbstidndiger Berufstédtigkeit" aufgenommen.

Zu Z.6: Nach dem derzeitigen Wortlaut des letzten Satzes
des § 14 Abs.1 lit.d kbnnte der Meinung sein, daB ohne
Riicksicht auf den Studienfortgang bei jedem Fall einer
Behinderung an der Vollendung der Studien der Studienver-—
lauf nach den bis zum 13.Midrz 1938 geltenden Osterreichie
schen Vorschriften zu berlicksichtigen ist.
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Zu Z.7 : Nach der bisherigen Fassung des letzten Satzes
des Abs., 3 des § 15 DPL.-Novelle 1961 var analog denBundesbe~
stimmungen (§ 5 Abs. 4 Z. 2 der RuhegenuBivordienstzeiten-
verordnung 1956, BGBl. Nr. 44) eine bedingte volle Anrech-
nung von Privatdienstzeiten vor dem 25. Lebensjahr nur fiir
den Fall der Dienstunfiéhigkeit oder des Todes des Beamten
méglich, Um eine hohere RuhegenuBbemessungsgrudlage zu er-
langen, streben Beamte mit solchen Privatdienstzeiten vor
Ablauf des Jahres, in dem sie das 65. Lebens jahr vollenden,
die Ruhestandsversétzung wegen Dienstunfihigkeit an.
Um ein solches Vorgehen zu vermeiden, ist sowohl im Entwurf
des neuen Pensionsgeseztes als auch im Entwurf éiner Ver-
ordnung der Bundesregierung, mit der die RuhegenuBvordienst-
zeltenverordnung 1956 abgedndert wird, bereits vorgesehen,
daB die bedingte Anrechnung von privaten Dienstzeiten auch
in den Fdllen des Ubertrittes in den dauernden Ruhestand
von Gesetzes wegen riickwirkend wirksam wird.

Bei Ruhestandsversetzungen aus diszipliﬂéren Griinden, wegen
nicht entsprechender Qualifikation oder, wenn der Beamte
das 60. Lebensjahr iiberschritten hat, sind die bedingt an-
gerechneten Privatdienstzeiten, soweit sie vor dem

25. Lebensjahr liegen, weiterhin nur zur Hilfte in Anschlag
zZu bringen.

Z0 7. 83

Die vergleichbaren Bundesschemata I 3 und S 4 kennen keine
Dienstklassen. Die im § 19 angefiihrten Bestimmungen iiber
Beforderungen kinnen daher keine Anwendung finden.
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Zu Z.9: Der § 23 Abs.5 besagt, daB die im zeitlichen
Ruhestand zugebrachte Zeit bis zu 3 Jahren fiir die “
Vorriickung und die RuhegenuBbemessung angerechnet wird,
aber nur anldBlich des Wiederantrittes des Dienstes
oder der Versetzung in den dauernden Ruheséand. Es ist
jedoch auch béabsichtigt, wenmn e¢in Beamter widhrend der
Zeit des zeitlichen Ruhestandes stirbt, daBl seine Witwe
bzw. seine Kinder dieser Begiinstigung teilhaftig werden.
Da hiefiir bisher eine gesetzliche Deckung fehlt, wire
obiger Satz dieser Bestimmung hinzuzufiigen.

Zu Z.10: Dic Hebammen waren bisher im Dienstzweig
"Krankenpflegedienst" miteinbezogen. Im Krankenpflege-
gesetz vom 22,3.1961, LGB1.Nr. 102, ist keine Regelung
fiur diesen Tersonokreis vorgesehen. Die fiir den
Krankenpflegedienst geltende Ausbildungsvorschrift kann
fiir die Hebammen nicht angewendet werden. Da die Hebammen
aber unter denselben Voraussetzungen wie das Kranken-
pflegepersonal arbeiten, sind sie in die Begiinstigungen
miteinzubeziehen.

Zu.Z 11: Es wird die Moglichkeit geschaffen, daB Beamte,
die das 60.Lebensjahr iiberschritten haben und noch nicht
Anspruch auf die volle RuhegenuBlbemessungsgrundlage
haben, in den dauernden Ruhestand treten konnen, Eine
derartige Regelung besteht beim Bund bereits seit dem
Jahre 1914 (§ 79 Abs.2 DP vom 25.1.1914, RGB1l.Nr.5).

Zu 7Z,12: Es liegt im Ermessen der Landesregierung, einen
woeiblichen Beamten in den dauernden Ruhestand zu ver-
setzen, wenn er das 30, fiir den TuhegenuBl anzurechnende
Dienstjahr vollendet hat. Die Miteinbeziehung des
Hebammen-, Jugendfiirsorge- und Fiirsorgedienstes ergibt sich
daraus, daBl diese Dicnstzweige unter ahnlichen Bedin-
gungen wie das Krankenpflegepersonal arbeiten.
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Zu_Z. 13: Die in der dzt. Fassung des § 26 DPL. vorgeschene
Abgabe einer Austrittserklirung kann bei einer einvernehm—
lichen unmittelbaren fbernahme in ein 6ffentlich-recht-

liches.Dienstverhdltnis zu einem anderen Dienstgeber ent-
fallen.

Zu Ze 14 : Das Bundeskanzleramt hat unter 2Z1. 34.016-3/63
vom 22, Marz 1963 bekanntgegeben, daB der Ministerrat in
seiner Jitzung vom 19. Mdrz 1963 beschlossen hat, die Bun~-
desdienststellen zu ermidchtigen, den Dienstbetrieb jeweils
am Karfreitag ab 12 Uhr mittags, sowelt es aus Dienstes-
ricksichten zuldssigist, auf einen Journaldienst zu be-~
schrianken (GZ,LA.I/P-94/31-1-1963),

Zu Z. 158 Die Betriebsgeit des Kindergartens ist im Kin-
dergartengesetz zu regeln. Sie soll 36 Wochenstunden fiir
Normalkindergirten und 30 Wochenstunden bei Sonderkinder-
gédrten betragen. Wihrend der Betriebszeit hat die Kindee-
gértnerin ihre Erziehungsarbeit nach erprobten Methoden

der Kleinkinderpddagogik zu leisten. Alle iibrigen anfallen-
den Arbeiten wie z. B., administrative Verwaltungsarbeiten,
Varbereitung, Elternbesprechungen usw. sind auB8erhald der
Frziehungsverpflichtung zu leisten.

Zu Z. 16: Durch die beantragte Ergénzung wird die Meldepflicht
fiir alle Anderungen, die fiir die Gewdhrung der Familien-

zula gen von Bedeutung sind, klargestellt, Der fiir die PFest-
stellung der HOhe der Haushaltszulage bei verheirateten Be-
amten, die keine Kinderzulagen erhalten, motwendige Nachweis
der Einkiinfte der Ehegattin (dzt.mehr als S 550,--) er-
‘scheint nun auch gedeckt.

Zu Z. 17: Die Einfiigung "Verwendungsgruppe" wurde deshalb
aufgenommen, weil den Dienstzweigen "Kindergartenaufsichts-
dienst" und "Kindergartendienst" keine Dienstklassen szu-
gewiesen wurden.



Zu 7z, 18:
DieseAtiinderung bezieht sich insbesondere auf den Dienst-

gweig "Kindergartendienst", da es in diesem Dienstzweig
keine Dienstklassen gibt.

Zu Z, 19:
Diese Abidnderung ist nur formalrechtlicher Natur,

Zu Z. 203 ' '
Einbeu der Kindergarteninspektorinnen in den Schematismus
iber die Urlaubsregelung.

Zu Z, 213

Die Erschwernisse des Dimstes sowie die gesundheitliche
Gefdhrdung der Jugendfiirsorgerinnen sind die gleichen wie
sie fir den Fiursorgedienst an den Gesundheitsabteilungen
zutreffen, Es ist daher berechtigt, wenn der Jugendfiir-
sorgedienst dem Firsorgedienst gleichgestellt wird.

u Z, 22:

Die Weglassung der Worte "Kriegsbeschddigung" sowie
"kriegsbeschiddigte" verfolgt den Zweck, Zivilversehrte den
Kriegsversehrten hinsichtlich des htheren Urlaubsanspruches
gleichzustellen,



Zu Z.23

AnlaB zu dieser Anderung gab das internationale Arbeits-
libereinkommen (Nr. 52) iiber den bezahlten Jahresurlaub,

das von der Internationalen Arbeitskonferenz im Jahre 1936
angenommen wurde,In bduerlichen Gebieten werden die Kin-
dergartenferien entsprechend den 6rtlichen Bediirfnissen

auf Sommer und Winter aufgeteilt. Den Kindergirtnerinnen
sollaber ein zusammenhdngender Urlaub in der Hohe der Hilfte
der Kindergartenferien (3Wochen) gesichert bleiben.

Zu Z. 24: Die Ferien werden im Kindergartengesetz gere-
gelt. Dem Entwurf zufolge sind sie vom Kindergartenerhalter
den ortlichen Bedilirfnissen entsprechend festzusetzen und
dauern sechs Wochen. Eine Woche der sechswdchigen Ferien
ist der TFortbildung der Kindergdrtnerinnen gewidmet.

Zu Z. 25:Diese Anderung ist nur famalrechtlicher Natur.

Zu Z, 263  Diese Anderung ergibt sich aus § 44 Abs. 4.




Zu.Z, 27:

Beamto, deren Tdtigkeit mit besonders gesundheitlichen
Zofahren vorbunden ist (Rontgen, TBCetc.) gobiihrt oin
jdbrlicher Erholungsurlaub im MindestausmafBl von 29
Xalendertagen (Turnusdimst). Das UrlaubsausmaB orhsht
sich um fiinf Woerktage fiir Beamte des Kranken-,
Psychhtrischen Kranken- und Siechonpflegedienstes
sowie fiir Erzieher. Die im Turnusdienst stehonden
Arzte sind nunmehr in diese Regelung einzubezichen, da
sic wie das unterstellte Tersonal unter den gleichen
Bodingungen den Dicnst leisten.,

Zu.Z2,28:
Hior handelt es sich um die gleiche Regelung wie unter
Ziffoer 22 ®iir die im Turnusdienst stehenden Beamten.

t

Zua Z,29: _ .
Diese Anderung ergibt sich aus Ziffer 24 und 25.

Zu Z. 30:
Bedingt durch die Ziffer 35.

Zun Z, 31:

Nach dem bisherigen Gosetzestext war die vorzeitige Aus- ;
zahlung der Beziige in den Fdllen, in welchen der Auszéhlungs—
tag vor einem Sonntag (d.i.Samstag) oder Feiertag fiélt,

nicht moglich, |

Im Hinblick auf die Einfiihrung der 5-Tagewoche erscheint
die beantragte Anderung notwendig.

Zu 7Z,32: ;

Wegon der besonders schlechten Bezugsansitze in den
untersten Verwendungsgruppen soll diesen Bediensteten
bereits bei einoem Kind die Studienbeihilfe gewéhrt werden.
Durch die Erhohung der Ansdtze soll den veridnderten
wirtschaftlichen Verhdltnissen Rechnung getragen werden.
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Zu Z,33:

Beamte, dic ein Kind wegen eines korperlichen Gehrgchens
im Internat einer Sonderschule untergebracht haben, er-
halten ebenfalls eine Studienbeihilfe. Bei sozialexr
Bediirftigkeit kann der ausgeworfene Betrag bis auf das
Doppelte erhoht werden.

Za Z.34:

Die Neufassung der Gehaltstabellen entspricht den

Tabellen des © 28 Abs.3 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. V Abs.l des Bundesgesetzes,

BGBl.Nr. 117/1963 und der 9. Sehaltsgesetz-Novelle,
3GBl.1r. 144/1963, Lediglich die Ansitze in den Verwendungse
gruppen X 3 und X 5 der Sonder-Verwaltung sind anders
gestaltet, da es sich um Zwischenstufen handelt, die nicht
ident sind mit den Angdtzon des T-Schemas des Bundes
(Handwerkliche Verwaltung). Als seinerzeit die Ansitze

fiir die Verwendungsgruppen K 3 und K 5 festgelegt wurden,
ging man von der Erwidgung aus, die Verwendungsgruppe

X 4 (= D) als Grundlage fiir den Handwerker mit Gesellen~
prifung und in ausschlieBlicher Verwendung als solcher

zu bestimmen. Traten diese Joraussetzungen nur teiiweise ein,
wurden 5 65,-- des Bezuges von K 4 (= D) abgezogen und
damit das neue Schema der Vorwendungsgruppe K 3 festge-
legt. Um die Verwendungsgruppe X 5 (= Handwerker in Aufsichts-
position) zu erhalton, wurde die gleiche Summe dor Ver-
wendungsgruppe K 4 hinzugeschlagen. Um nunmehr die neuen
Ansitze festzusetzen, wurde der gleiche Vorgang eingehalten,
jedoch lediglich die Summe von S 65,-— um 7 % d.i. (abge-
rundet) auf S 70,-- orhéht.

AN
Hinsichtlich der Tabelle, betreffond die Bemessung der

Erganzungszulagen auf eine Mindesterhéhung von S 150, --,
gilt das Vorgesagte sinngemif.

Durch die Einfﬁhrung von nouen Gehaltstabellen ergibt sich -
dhnlich wie beim Bund-, daB die Erhohung im Einzelfall

nicht immer 7 % betrigt, die MindegterhGhung von S-150, -~
wirdjedoch durch Art. III der Novelle stets gewdhrleistet.
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Zu Z.35:

Einbau der Bundesschemata L 3 und S 4 fiir die .Dienst-
zwoige "Kindergartenaufsichtsdienst" und "Kindergarten-
dienst". Die Ansdtze sind die gleichen wie beim Bund.

Die Einfiihrung der Gohaltsstufen 10, 11, 12 bzw. 18, 19,

20 bodeuten eine Vorwaltungsvereinfachung, die auch im System
der Dienstpragmatik begriindot ist. Dafiir wurde die beim
Bund bestohende Sonderregelung iiber dic Dienstalterszu- "
lago bei die sen Dienstzweigen nicht iibernommen. Aus den
gloichen Erwidgungen heraus wurde die Leiterzulage in
Prozenten ausgedriickt. Die Bestimmungen iiber die Zoitvor-
rickung und Beforderung finden bei Kindergirtnerinnen

wnd Kindergarteninspektorinnen keine Anwendung.

%%ﬁzﬁggﬁten der Verwendungsgruppen D, K4 und KS wird
die Zeitvorriickung bis zur Gehaltsstufe 2 der Dienst-
klasse IV eroffnet. Bisher konnte eine Zeitvorriickung
dieser Beamten in die Dienstklasse IV nicht erfolgen

{Entspricht der 9. Gehaltsgesetznovelle),

Zn Z. 37: _

Durch diese Regelung wurde den Beamten der Vorwendungs-
gruppe D, K4 und KS' die in die Dienstklasse IV be-
fordert werdon, ein gowisser Vorteil gegeniiber den Beamten
gosichert, die die Dionstklasse IV nur im Wege der Zeit—'
vorriickung, das ist- also in der Mindestlaufbahn, erreicht

habon (Entspricht der 9. Gehaltsgesetznovelle).

Zu Z. 38:
SinngomiBe Anwendung dor Uberstellungsbestimmungen des
Bundes (§ 70 Abs.1 Gehaltsgesetz 1956)
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Zun 2,39 :

Fomalrechtliche Andorung,
Zu Z, 40:

Bic Dicnstaltorszulage dor Beamton der Vo rwondung8®rup=> ~
pon D, K4 und K5 wird in Anlohnung an das Systom dor
Diconstalterszulage dor 3oamton der Vorwendungsgruppe C
oder K, (¢ 60 f Abs.3 DPL) goregolt (Entspricht dor

9. Gehaltsgosoetznovello). '

Zn Z. 41:
Diese Zndorung orgibt --sich aus Ziffor 42.
Zu Z, 42:

Dieso Anderung orgibt sich aus Ziffor 41.

Zu Z.43: Dic Anderung des Lobensalters fiir - den Bozug
der Kinderzulage nach ¢ 62 Abs.l1 vom 24, auf das 25g4Lo~-
bensjahr ist durch die 7. Gohaltsgesctz-Novelle,
BGB1.Nr,39/1963 (§ 4 Abs.3 lit,b und 4 und § 84)
vorgonommen worden, Das Hochstalter, bis zu dem fiir

cin Xind die Kinderzulage wogon Studien oder erweiterter
fachlicher Ausbildung gewdhrt wordon kann, wardo im
Hinblick auf dic Ableoistung dos Priasonzdienstos um ein
Jahr orhdht,
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Zu_Z.44: Der Artikel I, Zi.2 der 7. Gehaltsgesetz-No-
| velle, BGB1.Nr.89/1963, sicht mit gleicher Wirksamkeit
einen analogen Zusatz iiber die Zrweiterung des Anspruches
auf Kinderzulage fiir verheiratcte weibliche Bedienstete
fiir den [ 4 Abs.9 vor.

Durch diese Bestimmung soll entsprechend der bisherigen
Auslegung des Begriffes "Frmiliene rheltér" klargestellt
werden, dass einecm verheiratcten Beamten weiblichen Ge-
schlechts die Kinderzulage fiir die Kinder, fiir die sie
allein untcrhaltsverplichtet ist (etwa fiir Kinder aus einer
frilheren Ehe, filir die der jetzige Thegatte nicht sorge-
pflichtig ist), gebiihrt,

Zu Z,44a; Mit der Efsetzung des Begriffes "Verrechnungs-
monat" durch den Begriff "Kalendermonat" wird ecine Verein-
fachung bei den Borechnungen crzielt.

Zu Z, 45: Die berecits mit Regicrungsbeschluss vom 19.2. 1963
genehmlote provisorische Regelung der Reisepauschalién bei
auswdrtigen Dienstverrichtungen der Fluss- und Schleussen-
wdrter soll hiemit gesetzlich geregelt werden.

Zu Z,46: “rweiterung bestehender Dienstzweige fiir jene

Bedienstcte, die nicht in gsgenwartlge Dienstzweige ein-
geordnct werden konnen.
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Zu 2,47: Mit Wirksamkeit des ASYG, wird fiir die ab

1. April 1952 in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstver-
hdltnis iibernommencn Bediensteten anstelle einer Reonte
ein Uberweisungsbetrag von 7 % der Bemessungsgrundlage
gewdhrt, der den tatsdchlichen Pensionsaufwand voa rund
33 % .dcr Aktivbezﬁgc in keiner Weise deckt, =s ist daher
nur recht und bllllg, wenn wenigstens ein Teil der Be-
diensteten und zwar d1e mit ciner 35-jdhrigen Jienstzeit
auch nach ihrer Ubernahme in das offentlich-rechtliche
Dienstverhdltnis (Pragmatisierung) weiterhin bei der Pen-
sionsversicherungsenstalt der Angestellten bzw. Arbeiter
pensionsve rsichert gehalten werden, wie es auch der zu-
stdndige Natlonalratsausschuss anlésslich der Becschluss-
fassung des ASVG.allgemein empfohlen hat. Das Land hat die
Dienstgecber- und Diehstnehmerbeitrﬁge zur Pensionsversiche-
Tung sowiec die Unfallversicherung zu tragen; hingegen
fliesst gegebenenfalls die seinerzeitige Pcnsion nach dem
ASVG. des betreffenden Bediensteten zur Ginze dem Lande
zu. Der Beamte erhdlt iiber fntrag seine ungeschmilerten
“uhegenusse und hat lediglich die Pensionsbeitrige nach

s 55 DPL. zu entrichten,

Zu 2.48: .ormalrechtllche Andvrung

Zu _Z2,49: In Erweiterung dieser Bestimmung wird auch den Be-
amten der Dicnstzweige "Heb ammen- Jugendfiirsorge-, Fiirsorge-
und Kraftwagenlenkerdienst" die volle Pension bercits nach
einer 30-jihrigen Dienstzeit zuerkannt. Diese Bediensteten-
gruppen siand cbenfalls besondercn “rschwernissen ausgesetzt,

Zu_Z,50: Durch diec Einfiigung der Worte “oder doch weit iiber-
wiegend" soll erméglicht werden, dass auch Dienstunfidlle eine
Beriicksichtigung finden, wenn sie dem ASVG dhnlich sind.
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2u Z.51: Im Artikel I, Zi. 4 der 7. Gehaltsgesetz-Novelle,
BGB1.Nr.89/1963%, wurde eine analoge Ergdnzung der Bestim-
-mungen iiber die Abfertigung aufgenommen.
GemdB Z. 7 (§ 15 Abs.3) werden Privatdienstzeiten, die
vor Vollendung des 25, Lebensjahres des Beamten liegen, fiir
‘den Ruhe-(Versorgungs-)genu nur bedingt fir den Fall
ahgerechnet, daB der Beamte infolge Dienst unf dhigkeit,
durch Tod oder durch Ubertritt in den dauernden Ruhestand
von Gesetzes wegen aus dem Dienststand ausscheidet, Scheidet
ein Beamter weiblichen Geschlechts gemdB § 68 Abs.3 DPL. 1%2
aus dem Dienstverhiltnis. aus, so tritt keine dieser auf-
schiebenden Bedingungen ein. Die bedingt angerechneten
RuhegenuBvordienstzeiten sind daher bei der Befechnung
der Abfertigung im Sinne des ersten Satzes und der lit.a
nicht zu beriicksichtigen (vgl.auch Erkenntnis des Ver—
waltungsgerichtshofes vom 16.Mirsz 1961, Z.2498/60, und
vom 19. Mai 1961, Z. 453/61). Es ist daher billig, daB
in diesen Pidllen der Dienstgeber den Teil des Uberwelsungs—
betrages und des Betrages gemiB § 17 Abs.2 DPL.(be-
sonderen Pens1onsbeltrages), den er anl&Blich der An-
rechnung von Vordienstzeiten fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses filr bedingt angerechnete RuhegenuBvordienst-
zeiten erhaltbn hat, dem ausscheidenden Beamten erstattet.
Der letzte Satz wurde im Hinblick auf die Bestimmung des
Art.IT des Bundesgesetzes vom 18. Marz 1959, BGBl. Nr.93,
womit das Gehaltsuberleltungsgesetz geéndert und ergidnzt
wird und 3021a1vers1cherungsrechtllche Vorschriften fiir
ausgeschiedene Beamte getroffen werden, angefiigt.

§

Zu 7.52: Die Ergédnzung des § 69 durch den Absatz 3 ergibt
sich zwangsldufig durch die neue Formulierung des § 65
Abs.3, wonach dcr Beamte mit einer 35~jdhrigen Dienst-

zelt sich Leistungen aus der Pensions-bzw. Unfallver-
versicherung gemdB dem ASVG. auf den Monats-Ruhe-genuB
anrechnen lassen muB. Der gegenstidndliche Absatz 3 verfolgt
den gleichen Zweck hinsichtlich der .Versorgungsbeziige
(=Bezlige der Hinterbliebenen).
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v Z.53:Bel einer aufgegebenen Ehegemeinschaft war bisher
weder der Abs.2 noch der Abs.4 fiir die Zuerkennung eines
Todfallsbeitrages heranzuziehen,wenn keine Kinder vor-
handen waren. Mit der Einfiligung der aufgegebenen Ehe-
gemeinschaft in Abs.4 besteht nunmelr die Moglichkeit,
daB bei Vorliegen deser Voraussetzung auch der Todfalls~
beitrag ausbezahlt werden kann. Es besteht mithin auch
die MOglichkeit, der Gattin die Sterbekosten zu ersetzen,
wenn sie trotz aufgegebener Ehegemeinschaft diese Kosten
noch getragen hat.

Zu Z.54: Die Bestimmung muB insoferne aufgenommen werden,
als sonst bei mehreren Gattinnen elne jede von ihnen die
volle Brgénzungszulage im Sinne des Bundesgesetzes vom
18. Dezember 1959, BGBl.Nr.298, in der jeweiligen Passung
beanspruchen kénnte und somit die den Gattinnen ausbe-~
zahlten Betrédge zusammen das AusmaB des einfachen Witwen-
bezuges, unter Umstdnden sogar das des Ruhebezuges,
libersteigen wiirden,

Zu 7,55: Das Bundesgesetz vom 22, Mirz 1961, BGBl.Nr.102,
betreffend die Regelung des Krankenpflegefachdienstes,
der medizinisch-technischen Dienste und der Sanitidtse
hilfsdienste, spricht nicht mehr von Irrenpflegedienst,
sondern von der "psychiatrischen/Krankenpflege". Die
Bezeichnungen der Dienstzweige 37 und 38 wiren daher,

wie beantragt, entsprechend zu gndern. Das'angefﬁhrte
Bundecgesetz ist am 1. September 1961 in Kraft getreten.
Ferner wurden verschiedene Dienstzweéige neu geschaffen.,
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Zu Artikel II

Das Bundosgosotz vom 17. April 1963, BGB1,.Nr.88, iibor

die Erhdhung dor im Mdrz 1963 auszuzahlonden Sonderzah-
lung und das Bundesgesetz vom 29, Mai 1963, BGB1,Nr,117,
iibor die Zrhohung der Sondorzahlungon im Juni und
Septémher 1963, sehon mit Ausnahme der Empfingor von

ao. Gnadengaben analogo ﬁberbrﬁckungshotrﬁge vor,

Eine vorlidufige Rogelung in gleichor Hohe wurde borocits
durch die no. landesrogieorung mit Sitzungsbeschliisson

vom 12. Februar bzw, 5. Varz 1963 (GZ.LA.I/P-94/27-1-1963)
bzw. vom 7. lai 1963 (GZ,LA.I/P-94/34-I-1963) fostgologt,

Zu Artikel IIT

v

GemdB dom Vorhandlungsorgebnis, das vom Verhandlungs- v
komitoc der Gobictskdrperschafton und don Goworkschafton
des offentlichen Dicnstes tiber dic Gehaltsforderungon
der 0ffontlichen Bodicnstoton Endo April 1963 crreicht
wardo, ist cine Mindesterhdhung dor Boziige um S’'150.--
vorgeschon., Bei den Dionstklassen bzw. Gohaltsstufon,
boi donon dic 7%ige Erhshung dioson Mindesthetrag

nicht orrcicht, éight Art, 7 Abs,.2 dos Bundesgosotzes,
in der Hoho dos Cifferonzbotragos vor. Eine analoge
Rogelung crschien daher erfordorlich, Hicbei wurden

aich dic Bostimmungon dor 9.Gchaltsgesetz-Novollc bo-
ricksichtigt,

Zu Artikel IV ‘ ' \

Dieso Bestimmung ergibt sich in Vorfolgung des zu Z.7
Ausgofiihrton,

Zu Artikol V:

Das Gechaltsschema decr Verwondungsgruppon 7, Kl, his K3
wird joweils um zwei Gohaltsstufon crwecitort. (Entspricht
dor 9. Gohaltsgesctz-Novolle).



Zu Artikel VI:

Die Neuregelung soll gemdB Abs.l auch fiir Boamtoe gelton,
dio dic Voraussotzungon fiir dic nunmchr vorgeschenen
weitoren Vorriickungon vor dom 1. April 1963 orfiillt haben
odor dic vor dicsem Tage als Boamtc der VYerwendungs-
gruppe D, Cqr odor K5 in die Dienstklassc IV befordort
warden.

Abs.2 sichert Beamton, dic aus dom Dionststand ausscheiden,
ohne dic ncuen Gohaltsstufen voll orrcichon zu konnen,
dio Bchandlung nach den bisherigen Vorschriften zu.

Burch Abs.3 soll verhindert werdon, daB diec RuhogenufB-~
bomessungsgrundlage cines befdrdorton Beamton geringer
ist als dio eincs Boamten, dor nicht in dic nichsthohoro
Dicnstklassce befordort wurdc.

Zu Artikel VII:

Die Bostimmungon dos Art, VII troten fiir die Boamten dor
Dicnstzweige "Kindorgartonaufsichtsdionst" und "Kindor—
gartendionst" mit Wirkung vom 1.10.1963 in Xraft, d.h.
sie sind auf jenc Bdamton anzuwendon, dic vor diesom
Zoitpunkt aufgenommon (pragmatisiert) wurden. Die Be-
diensteten der beiden Dienstzweige haben bis 31.12,1954

die MoOglichkoit, um die Zestsotzung des Stichtages an-
‘zusuchen.

Zu Artikel VIII:

Nach don dorzoitigen Bestimmungen der DPL daucrn dio

o

mit oiner auf Grund des € 19 Abs.2 GG verfiigton Vorrickungs~
hemmung verbundencn bezugsrechtlichon Nachteile bis zur
Vorsetzung in den dauernden Ruhestand und dariiber hinaus

an, wdhrond beim Bund eine Nachsicht moglich ist,
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Zu Artikel IX:

Die seinerzeitige Fallfrist vom 30.6.1962 wird verléngert
bis 31.12.1964. Die dienstrechtliche Stellung, die ein
Beamter bereits als Vertragsbedienéteter erreicht hatte,
s0ll erhalten bleiben.



