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~Gesetz vom e e e e e e e . womlt die Dienst-
pragmatlk der Landesbeamten 1957 abgedndert und erginzt
wird (DPL -Novelle 1961). '

Der Landtag von Niedersterreich hat beschlossen:

Artikel I.
Die Dienstpragmatik der Landesbeamten 1957, LGBl Nr. 92, erd
abgedndert und erginzt wie folgt ;

§ 1 Abs. 2 hat zu lauten:

"(2) Fiir die an den Privatschulen des Landes in einem o6ffentlich-
rechtlichen Dienstverhdltnis in Verwendung stehenden Lehrer gelten
die Bestlmmungen dieses Gesetzes dem Sinne nach mit- Ausnahme der
§§ 5, 7,_10 14, 15, 16, 17 Abs.1 lit.a, b, c, e, f sow1e Abs. 2.
und 3, 18, 19, 20, 44, 45, 60, 60c, 60d, 60e, 60f und 63c sowie
alle'Bestimmungen, nach Welchen die DienstklasseAmaBgebend istA"

Im § 1 erhalten die blsherlgen Abs.2 und 3 die Bezelchnung "(3)#
" und "(4)" Der in diesen Absdtzen enthaltene Hinwels auf den bis-
her*gen Absatz 3 und Absatz 2 .ist in einem Hinweis auf Absatz 4

.

und 3 abzuidndern.
: § 7 hat zu lauten:

: " §7
Aufnahme (Uberstellung, Befﬁrderung) des Beamten.
(1) Die Aufnahme des Beamten und seine Uberstellung bzw,Befdrderung
in eine andere Verwendungsgruppe, in einen anderen Dienstzweig oder
in eine andere Dienstklasse erfolgt durch Ernennung auf einen 1m
Dienst postenplan vorgesehenen und noch.nicht besetzten Dienst-
posten.

(2) Die dlenst— und besoldungsrechtliche Stellung des Beamten, vor

allem seine Einstufung in Dienstklasse und Gehzltsstufe seines

Dienstzweiges und seiner Verwendungsgruppe, bestimmt sich nach

einem Stichtag, der geméB’dén Bestimmungen des Abs.3 festzusetzen

ist; mit dem Stichtag beginnt die Dienstlaufbahn und zwar jeweils

in der niedrigsten Dienstklasse und Gehaltsstufe Jener Verwendungs-—
g-uppe, in der die Aufnahme erfolgt




(3) Der Zeitraum, der zwischen der Vollendung des 18.Lebensjahres
und der Aufnahme des Beamten liegt, wird halbiert und diese Halfte -
allenfalls zu Gunsten des Beamten auf volle Tage aufgerundet - dem
Tag der Aufnahme zeit- und kalendermédBig vorangesetzt; der erste
Tag dieses kalendermé&Bigen Zeitraumes ergibt den Stichtag. Die
Dienstzeit als Vertragsbediensteter des ILandes, Dienstzeiten zu
anderen GebietskoOrperschaften und die Zeit einer Wehrdienst-
leistung oder einer allgemeinen Offentlichen Dienstverpflichtung,
sowelt sie nach Vollendung des 18.Lebensjahres liegen, sind

hiebei dem eingangs erwidhnten Zeitraum vor der Halbierung hinzu-
zuschlagen. Das gleiche gilt fir die nach dem 18.TLebensjahr zuge=-
brachte schulische Ausbildungszeit der Dienstzweige "Forstauf-
sichtsdienst" (C, 19), “Flirsorgedienst® (¢, 25), "Jugendfiirsorge-
dienst" (C, 32) und "Krankenpflegedienst® (K6, 36). In keinem

Fall darf jedoch der Stichtag vor Vollendung des 18.Lebens jahres, -
in den Verwendungsgruppen A (K8) oder B (K7) auch nicht vor REr-
fullung der Aufnahmevedingungen (§ 10), zu liegen kommen; dies
allerdings mit der ljaBgabe, daB - bei sinngemiBer Anwendung der -
Bestimnmungen des § 60 e Abs.2 oder 3 - der iiber den Uberstellungs-
verlust hinausgehende Zeitraum jedenfalls voll zu werten ist.

(4) Der Deamte kann auch unmittelbar auf einen hoheren als dex nach
den Abs.2 und > bestimmten Dienstposten ernannt werden, wenn dies
besondere dienstliche Riicksichten erfordern; hiebei ist auf die
bisherige Berufslaufbahn und die kinftige Verwendung Bedacht zu
nehmen.

(5) Eine Person kann als Beamter nur aufgenommen (iiberstellt, be-
fordert) werden, wenn ein entsprechender Dienstposten vorhanden

oder ein héherer Dienstposten des selben Dienstzweiges frei ist.

(6) Bei der Besetzung freiwerdender Dienstposten sollen unter Be-
dachtnahme auf eine zweckmidBige Altersstufung bei sonst gleichen
Voraussetzungen vor allem die in der Landesverwaltung bereits

tédtigen Vertragsbediensteten bLericksichtigt werden!

§ 8 Abs.1 erhdlt folgenden Zusatz:

"Von den Erfordernissen der Voll jidhrigkeit und des zweijahrigen
Dienstverhéltnisses zu einer GebietskoOrperschaft kann bei Vor-

liegen eines dringenden Bedarfes abgegangen werden."



Der 3.Abschnitt erh&lt folgende {iberschrift: "Fir den Ruhe-
(Versorgungs-)genuB anzurechnende Zeitrdume."

Der § 1% hat zu entfallen.
Vor § 14 hat die {iberschrift "Vordienstzeiten" zu entfallen.

Die §§ 14 bis 16 haben zu lauten:

n§'|4

Flir den Tuhe-(Versorgungs-)genul anzurechnende Zeitraume.

(1) Folgende Zeitraume sind fir die Bemessung des Ruhe-(Versor-
gungs-)genusses (Anspruch und ProzentausmaB) anzurechnen:

a) Dienstzeiten in einem Dienstverhdaltnis

aa) zum Bund,

bb) zu einem Bundesland,

cc) zu einem Gemeindeverband (Bezirksfiirsorgeverband,
Konkurrenz u.dgl.),

dd) zu einer Gemeinde oder

ee) zu einem (einer) von den in lit. aa - dd genannten Korper-
schaften verwalteten Fonds, Betrieb, Stiftung oder instalt,

ff) zu einem ausléndischen offentlichen Dienstgeber;

b) die in einem DienstverhiZltnis zu einem privaten Dienstgeber

oder in einem freien Beruf zugebrachte Zeit;

c) dlein altosterreichischen Zivilstaats—-(Gendarmerie~)dienst,
im gemeinsamen Osterreichisch - ungarischen zivilstaatsdienst
oder im Militidrdienst der Osterreichisch-ungarischen Monarchie
oder der Republik Usterreich zuriickgelegte Diengtzeit; ferner
die Zelt einer Wehrdienstleistung oder Dienstverpflichtung
zwischen 1%.uarz 1938 und 27.April 1945, die Zeit einer Kriegs-
gefangenschaft sowie einer sonstigen durch den Krieg bedingten
Internierung, soferne nicht eine Anrechnung nach 1it.d statt-
finden kann;

d) Zeiten, wédhrend derer der Beamte nach dem 13.Marz 193%8 durch
militarische Dienstleistung, durch Kriegsgefangenschaft oder
einen anderen durch den Krieg gegebenen Grund oder vom 4.M8rz
1933 bis 13.4Erz 1938 aus politischen Crinden - auBer wegen

nationalsozialistischer Betitigung - oder vom 13.MBrz 1938
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bis 27.April 1945 aus politischen Griinden oder aus Grinden

der Abstammung vom Eintritt in den o6ffentlichen Dienst ausge-
schlossen oder an der Vollendung seiner Studien behindert war
(Behinderungszeit); sofern eine Behinderung an der rechtzeiti-
gen Vollendung der Studien angenommen wird, ist der normale
Studienverlauf nach den bis zum 13.LErz 1938 geltenden Oster-
reichischen Vorschriften zu beriicksichtigen;

e) eine absolvierte Gerichtspraxis:

f) die Zeit der Dienstleistung als Gastarzt an Universitats-—
kliniken (einschlieBlich der pathclogischen, gerichtsmedizi-~
nischen, zahnidrztlichen Institute und Rontgeningtitute) und
den auf Grund des Arztegesetzes, BGBLl.Nr. 92/1949, fir die

Ausbildung zugelassenen Krankenanstalten.

(2)Einem Dienstverhdltnis gemid8 Abs.1 lit.a ist ein Dienstverhilt-
nis bel einer Korperschaft oder aAnstalt des S6ffentlichen Rechtes
(Kammer, Sozialversicherurngs* iger u.dgl.) gleichzuhalten.

§ 15
AusmaB der Anrechnung.

(1) Zeitraume gemid8 § 14 Abs.1 lit.a, c, d, e und f sowie Abs.2 ‘f

sind unbedingt zur Gidnze anzurechnen.

(2) Unbeschadet der Bestimuungen des Abs.3 sind Zeitrdume gemisB
§ 14 Abs.?1 1lit.b zur Hilite anzurechnen.

(3) Zeitrdume gemidld § 14 Abs.1 1lit.b sind ab dem vollendeten
25.Lebens jahr fir die Bemessung des Prozentausmasses bis zur Er—
reichung der vollen RKuhegenuBbemessungsgrundlage unbedingt zur
Gédnze anzurechnen, sofern vou zustidndigen Sozialversicherungs-—
tréager der Uberweisungsbetrag geleistet worden ist (oder wird)
oder der Sogialversicherunzstrager fir diese Zeitrdume eine Rente
dem Lande leistet oder der Beamte fir diese Zeitrdume den Beitrag
gemdB § 17 Abs.2 entrichtiet. Hingegen werden solche Zeitrdume

vor dem 25.Lebensjahr fir den Fall der Dienstunfiéhigkeit oder fiir
den Fall des Todes des Beamten nur bedingt zur (Ghnze angerechnet.

(4) Die geméB § 11 des Beamten-Uberleitungsgesetzes angerechneten
Zeitrdume sind gleich solzien gemdB § 14 Abs.1 1lit.a zu behandeln. -
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(5) Die Landesregierung kann aus besonders beriucksichtigungs—-
wiirdigen Griinden eine Anrechnung ven Zeitrdumen, die nicht
schon nach den geltenden Bestimmunsen mdglich ist, oder eine
liber das normale AusmaB hinausgehende Anrcchnung bewilligen.
Ein solcher Ausnahmefall liegt insbesondere bei einem Spadtheim~
kehrer vor, bei dem ansonsten dic Voraussetzungen des Abs.4
gegeben waren. |

(6) Die Anrechnung von Zeitriumen fiir den Ruhe~(Versorgungs-)ge-
nuB wird nur insoweit wirksam, als die Beitrage gemdB § 17 fur
die angerechneten Zeitridume nachgezahlt sind, soferne nicht nach
dem vorgenannten Paragraphen cine solche Nachzahlung entfdllt.

§ 16

Nicht anzurechnende Zeitriunme.

Von der Anrechnung sind ausgeschlossen:
a) Zeitrdume, die vor Vollendung des 18.Lebens jahres liegen;

b) Dienstzeiten in einem Dienstverhaltnis, das durch den frei-
willigen /ustritt des Beamten wiahrend cincs anhingigen Dis-
ziplinarverfahrens, durch Intlassung auf Grund eines Dis-—
ziplinarerkenntnisses oder infolge strafgerichtlicher Verur-

teilung aufgeldst wurde;

c) Zeitrdume, die in einem freien EFeruf zuriickgelegt wurden, fir
dessen weitere Austibung der Beamte auf Grund strafgerichtlicher
oder disziplindrer Verurteilung oder durch Verwaltungsver-

fligungen die Befugnis verloren hat;

d) Zeitraume, fur diec ein Anspruch auf cinen Ruhe-(Versorgungs-)-
genuB aus einem anderen Dicnstverhiltnis besteht, soferne nicht
auf diesen Anspruch, soweit dicsor auf einen anzurechnenden

Zeitraum entfdllt, zu Gunsten des Landes verzicantet wird.®

§ 17 Abs.1 1lit.f hat zu lauten:

"f) bel Anrechnung von Zeitriumen gemdf § 14 Abs.1 lit.b, e oder

.

f, beil denen die Anwartgchaft auwl c¢inge Lenbe nach den sozial-
versicherungsrechtlichen EBestimumungen gegeben oder ein {ber-

welsungsbetrag cntrichtet wird.:
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§ 18 hat zu lauten:

"§18
Allgemeine Bestimwungen iliber die Anrechnung von Zeitrdumen Ffiur

den huhe-(Versorgungs-)genus.

(1) Die :inrechnung von Zeitriumen wirkt fir das AusmaB der Ab-
fertigung, flir die Begriindung des Anspruches auf Ruhe- und Ver-
sorgungsgenull, sowic fiir das ilusmaB des Ruhe- und Versorgungs-
genusses, soferne in diesem Gesetz nicht ausdricklich etwas

anderes bestimmt ist.

(2) Die Bestimmungen lber dic inrechnung von Zeitridumen fiir den
Ruhe-(Versorgungs-)genul gelten nur fiir die Vollbeschidftigung:
bei teilweiser Beschdftigung richtet sich das AusmaB der Anrech-

(3) Eine mehrfache Anrechnung des gleichen kalendermiBigen Zeit-
raumes findet nur in jenen PFallen und insoweit statt, als dies
auch bei Bundesbeamten erfolgt.

(4) Die anrechnung hat auf .nsuchen zu erfolgen, das vom Beamten
schriftiich im Dienstwege cinzubringen ist. Im Falle seines Todes
ist das Ansuchen von seinen versorgungsbercchtigten Hinterblie-
benen zu stellen. Dic inrechnung wird durchgefihrt:

a) mit sirksamkeit vom Tage der Aufnahme, wenn das Ansuchen
langstens innerhalb eines Jahres nach der sufnahme gestellt
wird;

b) mit Wirksamkeit von dem auf die Iinbringung des Ainsuchens
folgenden Nonatsersten, wenn das Ansuchen spdter gestellt

wird.”

§ 21 hat zu lauten:
n§ 21

Qualifikation.

(1) Jedes zweite Jahr ist Uber jeden Beamten der Dienstklasse

I - VII vom Dienststellenleiter (§ 79 Abs.3), erforderlichen
Falles nach AnhOrungseincs unmitteloarcen Vorgesetzten (Zwischen-~
vorgesetzten), eine Qualifikelionsbeschreibung zu verfassen.

Bei dieser sind zu beriicksichtigen:



. Das fachliche KCnnen;

o -

. Dic PFahigkciten;
Die Eigenschaften (FleiB, Gewissenhaftigkelt, VerlaBlichkeit);

\N

4. Das Verhalten (1w Dienst, auBer Dienst, im parteienverkehr);

5. Besondere lerkmalec;

6. Der (Gesamteindruck,

(2) Der Dienststellenlceiter hat den Beamten nach den in den
punkten 1 bis 6 des .bs.l aulgeziéhlten BEigenschaften, Féhigkeiteﬂ
und perkmalen zu beschreiben, nicht jedoch eine Wote festzusetzen,
letztere sctzt vielmehr erst dic Qualifikationskammer nach den

Bestiwmungen der nachfolgenden sbsitze, insbesondere des Abs.5,fest.

(3) Die Qqualifikationskammer besteht aus elnem rechtskundigen Vor-
sitzenden, zwei roechtskundigen Stellvertretern des Vorsitzenden

sowic aus der cerforderlichen nzahl von Beisitzern und Ersatzmannern.

(4) Dic Qualifikationskammer entscheidet in Scnaten. Jeder Senat
besteht aus ecinem rechtskundigen Vorsitzenden (rechtskundigen ’
Stellvertreter des Vorsitzenden) und zwel Beisitzern (Ersatzminnern),
von den Beisitzern mud ciner rechtskundig sein, der andere hingegen
soll der gleichen Verwendungsgruppe und dem gleichen Dienstzweig

wic der zu gualifizicrende Beambe angehdren. Die Qualifikations-—
kammer faBt ihre RBeschlilssc mit Stimmenmchrheit. Eine Stimmend-
haltung ist nicht zuldssig. Der Vorsitzende stimmt zuletzt ab.

Rine geheime Abstimuung ist durchzufiihren, wenn dies cin Beisitzer
(Brsatzmann) verlangt oder der Vorsitzende (Stellvertreter)

anordnet.

(5) Pir ¢ic Qualifikation gelten dic Noten "iusgezelchnet", “"Sehr
gut', "guti, "pMindcer entsprechend" und "Nicht entsprechend". Die
Qualifikation hat auf "¥icht cntsprechend® zu lauten, wenn der
Beamtc den ‘nforderungen des Dienstes nicht in cinem unerl&Blichen
Mindestmald cntspricht: auf "yindcr .entsprechend", wenn er den
‘nforderungen des Dicnstes nur zeitweisce oder in einer irt genigt,
dic zwar das uncrliédBlichce Mindestmaf, nicht aber das erforderliche
Durchschnittsmal crreicht; auf "Cuth, wenn cr den .nforderungen

des Dienstes im erforderlichen Durchschnittsmal vollkommen ent-
spricht; auf "Schr gut®, wenn cr dicses DurchschnittsmaB libersteigt;
auf "Ausgezoichnetv, wenn er Ubcerdies auBergewChnlich hervorragende

Leistungen aufzuwcisen hat; dicse sind ausdriicklich hervorzuheben.



(6) Der Beamte ist vom Gesamtelindruck SChrLftIICh mittels Dienst-
rechtsmandat zu verstandigen; dieses bedarf keincer Begrindung. Dem
Beamten stcht es frei, binnen zwei Jeochen nach Zustellung des ’
Dicnstrechtsmandates schriftlich dic Vorstellung bei der Qualifi-
kationskammer zu erheben. {ber dicse Vorstellung entscheidet die
Qualifikationskammcr, allenfalls nach Anhorcn des Dicnststellen-
leiters und des Beschwerdefihrers, mittels Descheid. Gegenbdiesenb
Bescheid ist die binnen zwei Jochen nach Zustellung des Bescheides
bei der Qualifikationskanmuwer cinzubringcende Beschwerde zulédssig.
Uber dic Beschwerde cnischeidet die Qualiflkat1cns—Beschwerdekammer
in miindlicher Verhandlung nach /rnhtren des Beschwerdefilhrers und
des Dienststellenlciters mittels Bescheid. Eine weitere Beschwerde
ist ausgeschlosscn.

(7) Dic Qualifikations-Beschwerdekammer besteht aus einem rechts-
kundigen Vorsitzenden, zwel rechiskundigen Stellvertretern des
Vorsitzenden sowic aus der crforderlichcen anzanl von Beisitzern
und Ersatzminnern. Dic Qualifikations-Beschwerdcekawmer entscheidet
in Scnaten. Jeder Senat besteht aus einem rechtskundigen Vorsitzene
den (Stecllvertreter), cinem weitcren rechtskundigen Beamben und
zwel Beisitzern (frsatzminnern), dic der gleichen Verwendungsgruppe
und dem glcichen Dienstzweilg wie der zu qualifizicrende Beamte
angehdren sollen. Die Qualifikations-Beschwerdekammer faBt ihre
Beschlilsse nit Stimmenmehrheit; cine Stimmenthaltung ist nicht
zuldssig. Beli Stimmengleichheit gibt dice Stimme des Vorsitzenden

den Ausschlag.

(8) Die Mitglicder dcr Qualifkationskammer unc der Qualifikations-
Beschwerdckammer werden von der Landesrcgicrung suf die Dauer von
zwel Qualifikationsperioden bestellt und sind dem Personalstand der
Beamten des Landces Wiederdsterreich zu cntnehmen. Zusammensetzung
und Binberufung der Senate der beiden Kammern crfolgen durch den
betreffenden Vorsitzenden (Stcllvertreter).

(9) Diec Liitglieder der Qualifikationskammer und der Qualifikations-
Beschwerdekanmer iben ihre Tatigkeit chrenamtlich aus; sie haben
lediglich iAnspruch auf #rsatz der Barauslagen. Sie durfen fiir diese
Tat1gke1w und dic dabeil gemachten Aubcrungen aucik zu einem spédteren
itpunkt nicht zur Verantwortung gezogen werden. Dic Mitglieder
sind auszuscheiden und durch neuce zu crsetzen, wenn die Voraus—

setzunéen fiir ihre Bestellung nicht mehr gegeben sind.

(10) Dic Berufung in die Qualifikationskammer oder in die Quallfl—
kations-Beschwerdekanmer darf nicht abgelehnt werden.'
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Im § 23 Abs.2 hat an Stelle des Vortes "unterwerfen" dag Wort
"unterziehen® zu treten.

§ 34 Abs,1 erhidlt folgende Fassung:

"(1) Der Beamte hat die von der Landesregierung festgesetzte
Dienstzeit einzuhalten. Das AusmaB wird von der Landesregierung
nach MaBgabe der Lrfordernisse des Dienstes festgesetzt und darf
42 Stunden pro Woche nicht unter- und 45 Stunden pro Woche nicht
liberschreiten. Anwesenheitsdienst (Bereitschaftsdienst u.d.)
werden zur H&lfte auf das Ausmall angerechnet!,

§ 34 Abs.2 erhilt folgende Fassung:

"(2) An Samstagen sowie an Sonn- und Feiertagen hat die Dienst-
leistung zu entfallen, soweit nicht rach der Eigenart des Dienstes
eine fortlaufende Dienstleistung (Turnusdienst) erforderlich ist
oder fallweise fiir die Dienstleistung an Samstagen, Sonn~ und
Feiertagen eine dringende dienstliche Notwendigkeit besteht.,

Als Felerteg im Sinne dieses Gesetzes gelten: 1.J8nner, 6.J&nner,
Ostermontag, 1.Mai, Christi Himmelfahrt, Pfingstmontag, Fron-
leichnam, 15.August, 1.Novenmber, 15.November (Fest des Landes-
patrones), 8.Dezember, 25,Dezember, 26.Dezember; der Karfreitag
gilt als Feiertag fir die Angehorigen der evangelischen Kirchen
A.B. und H.3., der altkatholischen Kirche und der Methodisten-
kirche. Beamte evangelischer Bekenntrnisse sind auf ihren Antrag
am Reformationsfest vom Dienst zu befreien. Am Allerseelentég,

am 24 .Dezember (Heiliger Abend) und am 31.Dezember (Silvester)
endet der Dienst um 12 Uhr".

Im § 36 hat der Abs.(3) zu entfallen., Der bisherige Absatz (4)
wird Absatz (3).

§ 44 hat zu lauten:

"§ 44

Brholungsurlaub,

(1) Dem Beamten -~ mit Ausnahme der im § 44a genannten - gebithrt in
Jedem Kalenderjahr (Urlaubsjahr) ein Erholungsurlaub im folgenden

Avsmag:
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a) bis zum vollendeten 25.Lebensjahr oder 5.Jahr ab dem Stichtag
14 Werktage, fiir Beamte der Verwendungsgruppe A und K 8 20 Werk-
tage:

b)'vom vollendeten 25.Lebengjahr oder 5.Jahr ab dem Stichtag
20 Verktage, fiir Beamte der Verwendungsgruppe A und K 8 sowie
fir Beamte der Dienstklasse V 26 Jerktage;

c) vom vollendeten 35,Lebensjahr oder 10.Jahr ab dem Stichtag
26 VWerktage, fir Beamte der Verwendungsgruppe A und K 8 32 Werk-
tages

d) wenn sein Gehalt im Laufe des Urlaubsjahres
in den Verwendungsgruppen D, X 4 und K 5 die Hohe des Gehaltes
der Gehaltsstufe 2,
in den Verwendungsgruppen C und K 6 die HBhe des Gehaltes der
Gehaltsstufe 3,
in den Verwendungsgruppen B und K 7 die HChe des Gehaltes der
Gehaltsstufe 4 und
in den Verwendungsgruppen A und ¥ 8 die lidhe des Gehaltes der
Gehaltsstufe 5

der Dienstklasse V erreicht oder ilibersteigt, 32 Werktage.,

(2) Den Beanmten, deren Tatigkeit mit besonderen gesundheitlichen
Gefahren verbunden ist, z.B, jenen, dic unmittelbar Rontgendienst
besorgen, oder Arbeitenden mit Infektionsmaterial oder solchen,
die durch ihre Arbeit tuberkulds gefidhrdet sind, gedlihrt ein.
Jahrlicher Erholungsurlaub im MindestausmalB von 24 Verktagen.

Im Ubrigen richtet sich das UrlaubsausmaB dieser Beamten nach den
Bestimmungen der Abs.t und 3.

(3) Das UrlaubsausmaB nach Abs.1 erhdht sich

a) um 4 Verktage fir Beamte nach Abs.2, fur TMirsorgerinnen und -
sofern nicht die Bestimmungen des § 44a Abs.3 lit.a anzuwenden
sind - Tir das Kranken-, Irren- und Sicchenpflegepersonal sowie
fiir Erzieher;

b) um 6 VWerktage fiir Beamte, deren Exrwerbsfihigkeit infolge‘Kriegs—
beschéddigung um 50 v.H. oder mehr als 50 v.H,. vermindert ist
oder um 3 Verktage Tir kriegsbeschiddigte Beamte mit einer Br-

werbsverminderung von 25 bis 49 v.H,

(4) Fur das Urlaubsjahr, in dem das Dienstverhiltnis begriindet
wurde, betrdgt der Urleauhssnspruch des Beanten Tiir jéden vollen
Monat der Diecnstleistung cin Zwslftel des in den Abs.! und 2 fest-
gesetzten Ausmasses, Diec sich bei diescr Bercchnung ergebenden

Bruchteile von Urlaubstagen werden auf volle Urlaubstage aufgerundet,



ergstufe oder das betreffende Jahr erreicht oder die
ggefdhrdende Tatigkelit aufgenommen oder eine Kriegs—

beschidigung ancrkannt wird,

(6) Die Zeit, wahrend der ein Beamter wegen Krankheit oder Un-
fall en der Dienstleistung verhindert war, wird auf den Erholungs-—
uriaub nicht angerechnet; das gleiche gilt, wenn der Beamte
wdhrend seineg Erholungsurlaubes durch Krankheit oder Unfall

an der Dicengtleistung verhindert gewescn wire und dies bei Dienst-
antritt duwch drztliches Zeugnis nachgewiesen wird. Ein dienst-
freler Samstag gilt nur dann als Urlaubstag, wenn sich der Beamte
sowohl am vorhergehenden als auch am nachfolgenden Arbeitstag

auf Erholunysurlaub befindet; diesc Regelung gilt nicht bei

.
svrnuelienst,

(7) Bin &rztlich befirworteter Urlaub zur Wiederherstellung der
Gesundhe’ s 1gt anlé3lich der Bewilligung zur Hilfte auf den normal-
méﬁigen Sriholungsurlaub anzurechnen, Von der halben Anrechnung

auf den Lrholungsurlaub ist jedoch Abstand zu nehmen, wenn der
Beemte cine Hur absolviert, dercn Kosten ein Sozialversicherungs-
triger odcy der Bund auf Grund ciner Bewilligung des Landesin-

-

velidenanites ganz oder telilweise trigt.

(8) Dic Urleubszeit ist vom Dienststellenleiter (§ 79 Abs.3)
nach ZulasgigPsit des Dicnstes und Anhdren des Beamten festzu-
e camte mit schulpflichtigen Kindern fir die
Zelt cer Schulferien bevorzugt einguteilen. Der Beamte hat An-—
sprach auf Zreatz allfdlliger Reisegebithren, wenn cr vorzeitig
vom Lirholungsurlaub zuriickberufen wird, sowie Anspruch auf den
Zresatz songllger lMehrauslagen, die ihm durch den vorzeitigen
Urlavosabbruch entstanden sind, Das gleiche gilt, wenn der Beamte
Uber schrifitlichen Auftrag des Dienststellenleiters (§ 79 Abs.3)

giner berelts btewilligten Urlaub nicht antreten darf. !
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17: Nach § 44 ist folgender § 44a einzufiigens:

" § 44a

Erholungsurlaub bei Turnusdienst.

(1) Dem Beamten mit eincr fortlaufenden Dienstleistung (Turnus-—
dienst) gebiihrt in jedenm Kalenderjahr (Urlaubsjahr) ein Erholungs~
urlaub im folgenden Ausmaf:
2) bis zum vollendeten 25.Lebensjahr oder 5.Jahr ab dem Stichtag
17 Kalendertage;
b) vom vollendeten 25.Lcbensjahr oder 5.Jahr ab dem Stichtag
24 Kalendertage, Tir Beamte der Dicnstklassc V 32 Kalendertage;
¢) vom vollendeten 35.Lcbensjahr oder 10.Jahr ab dem Stichtag
32 Kalendertage:
d) wenn sein Gehalt im Laufe des Urlaubsjahres
in den Verwendungsgruppen D, X 4 und K 5 diec Hohe des
Gehaltes der Gehaltsstufe 2,
in den Verwendungsgruppen C und K 6 die Hohe des Gehaltes der
Gehal testufe 3 und

in den Verwendungsgruppen B und K 7 die Hohe des Gehaltes

[43]

dcr Gehaltsstufe 4

der Dienstklasse V errcicht oder ilbersteigt, 39 Kalendertage.

(2) Beamton, deren Tatigkeit mit besonderen gesundheitlichen
Gefahren verbunden ist, insbesondere jenen, dic unmittelbar
Rontgendienst besorgen odcer Arbeiterden mit Infektionsmaterial
oder solchen, die durch ihre Arbeit tuberkulds gefdhrdet sind,
geblihrt ecin jéahrlicher Trholungsurlaub im MindestausmaB von

29 Kalcndertagen, Im iibrigen richtet sich das UrlaubsausmaB
dieser Beamtcn nach den Bestimmungen der Abs.1 und 3.

(3) Das Urlaubsausmaf nach Abs.1 erhsht sich

a) um 5 Kalendertage fir Besmic nach Abs.2 und fir das Kranken-,
Irren- und Sicchenpflegepersonal sowie fiir Erzieher:

b) um 7 Kalendertage fiir Beamte, deren Brwerbsfdhigkeit infolge

Kricgsbeschddicung um mindestens 50 v.H, vermindert ist oder

um 4 Ralendertage fUr kricpgsbeschidigte Beamte mit einer Er-

werbsverminderung von 25 bis 49 v.H.

(4) Im lbrigen sind auf den Erholungsurlaub bei Turnusdienst die

Bestimmungen des § 44 Abs.4 bis 8 gsinngemiB anzuwenden. "
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: § 51 Abs.3 erh#lt folgende Fassung:

"(3) Bine einmalige auBerordentliche Zuwendung kann auch aus
AnlaB eines 25- oder 40-jahrigen Dicnstjubildums im 6ffentlichen
Dienst von der Landesregierung gewihrt werden. Hiebei ist auf
den Dienstbezug Redacht zu nchmen. Beamten, die nach Vollendung
des 35,, aber vor Vollendung des 40 .Dicnstjahres aus dem Dienst-
stand ausscheiden, kann dic auBcrordentliche Zuwendung, die
anléBlich der Vollendung deg 40.Dicnstjahres vorgesehen ist,
schon beim Ausschciden aus dem Dicnststond gewahrt werden, Im
Falle ihres Todes kann dicsec Zuwendung ihren Hinterbliebenen,
die einen Anspruch auf Versorgungsgoniisse haben, gewdhrt werden,
Flir dic im § 66 Abhs.?2 genannven Beamten tritt an Stelle des

40-jdhrigen das 35-jdhrige Dienstiuvbilsum.!

§ 52 Ab3.8 hat zu leuten:

"(8) Als RuhegenuB (& 65) wird das Grundcinkommen des in den
Ruhestand vcrsetzten Beamten bezcichnet. Zum RuhegenuB gehGren
auch dic dem RuhegenuB zuzuschlagenden Zulagen gemdB § 63e. Als
Ruhebezgug wird der Ruhegonuf zugliglich allf&dlliger Familienzu-
lagen und Teuecrungszulagen bezeichnet!,

Im § 52 Abs.9 tritt an Stelle des Wortes "Kalenderhalbjahr" das
Wort "Kalcnderviertcljahr",

§ 54 Abs.5 hat zu entfallen; dic bishorigen Abs,6, 7, 8 und 9
erhalten dic Bezeichnung "(5), (6), (7) und (8)",

§ 55 Abs.1 hat zu lautens

"(1) Der Beamte hat einen Pensionsbeitrag im AusmaB von 5 v.H.
des Gehaltes (§ 52 Abs.1) sowie eciner allfilligen Erginzungszu-
lage (§ 60 e), einer Dicnstalterszulage (§ 60f Abs.2 und 3) zu-
ziglich allfdlliger Tcuecrungszulagen und cinen Pensionsbeitrag

im glecicher AusmaB von dem dem Gehalt sowic einer ailfalllgen
Ergénzungszulage (§ 60e,, ciner Dienstalterszulage (§ 60f Abs.2
und 3) zuziiglich allféalliger Tcuerungszulagen entsprechenden Teil
der Sondermahlung (§ 60a) zu crtrichien".

Im § 58 troten an Stclle des Betrages von 5 400,~~ der Betrag
von "3 600,--" und an Stclle der Retr gge von S 1.200,-- solche
von "S 1.800,~-",



24: Dem § 58, der die Absatzbeseichmung 1 erhdlt, ist folgender
Abs.2 anzufiigen:

"(2) Beamte, denen einc Kinderzulage fir Kinder gebithrt, die
wegen eines korperlichen Gebrochens im Internat einer Sonder—
schule untergebracht sind, crhalten eine jidhrliche Studienbei-
hilfe von S 800,--, soferne sic nicht Anspruch auf eine hohere
Studienbeihilfe nach Abs.1 haben',

25: § 60 Abs.3 hat zu lauten:
"(3) Der Gehalt des Beamten ergibt sich aus den nachstehenden
Tabellen:
Gehalt der Beamten der Allgemcinen Verwaltung.

In der 1In der In der Verwendungsgruppe
Diengt- Gehalts- o D C B A
klasse stufe S chillding
1 1282 1425 1521
2 1326 1490 1597
I 3 1370 1555 1673
4 1414 1620 1749
5 1458 1685 1825
1 1546 1815 1977 1926
2 1590 1880 2053 2030
11 3 1634 1945 2129 2134
4 1678 2010 2205 2238
5 1722 2075 2281 ——
6 1766 214¢ 2357 -
1 1810 2205 2433 2446 2595
2 1854 2270 2509 2550 2726
3 1898 2335 2585 2654 2857
IT1 4 1942 2400 2661 2758 -
5 1986 2165 2737 2862 -
6 2030 2530 - - --
7 2074 2595 - - -
Gehalt der Beamten der Sonder-Verwal tung.

In der Tn dor K X T §o¢ VCIkpﬂduﬂgﬁgrupp§ % .
Dienstkl.Gehaltst. | 2 s em i1 bana . 60T 8
1 1282 1325 1360 1425 1490 1521
2 1326 1360 1425 1490 1555 15097

I 3 1370 1413 1490 1558 1620 1673
4 1414 1457 1555 1620 1685 1749
5 1458 1501 1620 1685 1750 1825
1 1546 1589 1750 1815 1880 1977 1926
2 1590 1633 1815 1830 1945 2053 2030
1T 3 1634 1677 1880 1945 2010 2129 2134
4 1678 1721 1945 2010 2075 2205 2238.
5 1722 1765 2010 2075 2140 2281 -
6 1766 1809 2075 2140 2205 2357 -
1 810 1853 2140 2205 2270 2433 2446 2%95
o Bn 2k Ba B 2
I1T 4 1942 1%@5 2335 5260 2465 266 272% -
5 1986 2029 2400 2465 2530 2737 2862 -
6 2030 2073 2465 2530 2595 e - —
' 2074 2117 2530 2595 2660 - - -



- 15 -

Gehalt der Beamten der Allgemeinen Verwolbusz und der Sonder—
Verwaltung.

In der In der Dienstklasse

Gehalts—- v v Vi VIiI VIIT IX

stufe S chillingeg
1 25660 5578 4580 5712 7848 11336
2 2813 3731 4°154 5908 5284 11990
3 2965 3884 4928 6104 8720 12644
4 3119 4058 5124 6540 9374 13298
5 3272 4232 5320 6976 10028 13952
6 3425 L4406 5516 7412 10682 14606
7 3578 4580 5712 7848 11356 -
8 3731 4754 5008 8284 11990 -
9 3884 4528 5104 8720 - -

26: Im Absatz 1 des § 60a tritt an Stelle des Wortes "Kalenderhalb-
jahr" das Vort "Kalendervicrteljahr" und an Stelle des Wortes

"Kalenderhalbjazhres" das Yort "Kalendervierteljahres",

27: § 60a Abs.2 hat zu lauten:

"(2) Die fiir das erste Kalendervierteljahr gebiihrende Sonder-
zahlung ist am 1.Mdrz, dic fiir das zweite Kalendervierteljahr

A

gebthrende Sonderzahlung am 1.Juni, die fir das dritte Kalender—
vierteljahr gebiihrende Sonderzahlung am 1.8eptember und die fir
das vierte Kalendervierteljahr gebithrende Scnderzahlung am
1.Dezember auszuzahlen, Sind diese Tage keine Arbeitstage, so
ist die Sonderzahlung am vorhcrgehenden Arbeitstag auszuzahlen.
Scheidet ein Beamter vor Lblauf cines Kalendervierteljahres aus
dem Dienstverh&ltnis aus, so ist die Sonderzahlung binnen einem
lMonat nach Becndigung des Dicnstverhdltnisses auszuzahlen. Wird
eln Beamter in den Ruhestand versctzt, so ist eine ihm allenfalls
fir die Zeit des Diensistandes noch gebithrende Sonderzahlung
(Abs.1, zwelter Satz) zusammen mit der nichsten ihm als Beamten

des Ruhestendes gebilihrenden Sonderzahlung auszuzshlen®,

28: § 60b Abs. 1 und 2 haben zu lauten:

"(1) Der Beamte riickt allc zwei Jahrc in dic nichst hdhere Ge-—
haltsstufc seciner Dienstklasse vor.

(2) P11t die Vorriickung in die Zeit zwischen 2.0ktober bis
1.April (beide Daten cinschlieBlich), so tritt sie mit 1.Jdnner,
in allen tbrigen Fdllen mit 1.Juli in Virksamkcit"
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29: § 604 Abs.3 erhdlt die Bezmeichnung Lbs.4; als necuer Abs.3 ist
einzufiigen: .
"(3) Wird ein Beamter der Vorwendungsgruppe D, K5 oder K4 in die
Dicnstklasse IV befordert, so wird die in der hOchsten Gehalts-
stufe der Dienstklasse III verbrachte Zeit bis zum AusmaB von.vier
Jahren fiir die Vorriickung in der Dienstklasse IV angercchnet,

. - . . .. q ]
Die Bestimmungen des § 60b sind sinngemidB anzuwender .

30: § 604 Abs.3 erhialt diec Bezeichnung Abs.4 und hat zu lauten:
4) Wird cin Beamter der Verwendungsgruppe C oder Ke in die
Dienstklasse V befdrdert, so wird ihm abweichend von den Be~
stimmungen des Abs.l erster und zweiter Satz Jie in den Gehalts—
stufen 4, 5 und 6 der Dienstklasse IV verbrachte Zeit fiir die
Vorriickung in der Dienstklassec V angercchnet. Die Bestimmungen
des § 60b sind sinngcmés anzuwender .

31: § 60 ¢ Abs.2 und 3 haben zu lauten:

"(2) Wird ein Beamter der Dicnstklasse I, IT oder III aus den
Verwendungsgruppen L, X 1, X 2, X 3, D, X 4, X 5, C oder K 6 in
die Verwendungsgruppen B oder X 7 odcr augs den Verwendungsgruppen
B oder K 7 in die Verwendungsgruppen A oder K 8 iberstellt, so
geblhrt ihm die CGechaltsstufe, die sich ergcben wirde, wenn er die
Zelt, die fiir dic Brreichung scincr Cchaltsstufe als Deamter der
bisherigen Verwendungsgruppc im cge der Zeitvorrickung notwendig
ist, in dem sechs Jahre iibersteigenden AusmaB als Beamter der
hoheren Verwendungsgruppe zuriickgclegt hédtte; der Zeltraum von
sechs Jahren vermindert sich bei einer Uberstellung in die Ver-
wendungsgruppe B oder K 7 auf vier Jahre, woenn der Beamte die Auf-
nahmebedingungen filr dicse Verwendungsgruppe durch Ablegung der
Reifepriifung an einer mittlcren Lehranstalt crfilllt. Wenn es fir
den Beamtcn ginstiger ist, ist cr jedoch so zu bchandeln, als ob
er die HElfte der Zeit, dic er nach BErfillung der ;- necinsemen
Aufnahmebedingungen filr die hdhcre Verwendungsgruppe (B, K 7,

A, K 8) in einer niedrigeren Verwendungsgruppce zurickgelegt hat,
in der hoheren Verwendungsgruppe verbracht hitte.

(3) Wird ein Beamter der Dicnstklasse I, IT oder III aus den
Verwendungsgruppen B, K 1, K 2, X 3, D, K 4, X 5, ¢ cder X 6 in
die Verwendungsgruppcn A oder K 8 Uberstellt, so gebithrt ihm die

Gehaltsstufe, die sich ergeben wilrde, wenn er die Zeit, die fiir
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die Errcichung seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe im ege der Zeitvorriickung notwendig ist, in
dem zehn Jahre Ubersteigenden Ausmaf als Beamter der hdheren Ver—
wendungsgruppe zurilickgelegt hatte., Yenn es flir den Beamten glinsti-
ger ist, ist er jedoch so zu bchandcln, als ob cr die Halfte der
Zeit, die er nach Irfillung der gemeinsemen Aufnahmebedingungen
fir dic Verwendungsgruppe 4 oder K 8 in eincr niedrigeren Ver-
wendungsgruppe zurlickgelegt hat, in der hdheren Verwendungsgruppe
verbracht hdtte",

§ 60e Abs.5 hat zu lautens

"(5) Ist der jewcilige Gehalt in der neucn Verwendungsgruppe
niedriger als der Gehalt, der dem Beamten jowcils in einer
niedrigercn Verwendungsgruppe zukommen wiirde, so gcbithrt dem
Beamten eine fiir dic Bemessung des Ruhe—-(Versorgungs-)genusses
anzurcchnende Erginzungszulage auf diescn Gehalt."

33: § 60c Abs.6 erhdlt folgenden Zusatz:

34

35

"Dem Beamten gebithren jedoch mindestens dic Gohaltsstufe und der
Vorruckungstcrmin, dic sich ergeben wirden, wenn er die in der

bisherigen Verwendungsgruppe anzurcchncende Gesamtdicnstzeit in

dem AusmaB als Beamter der hdheren Verwendungsgruppe zuriickge—

legt h&tte, das sich bei sinngemdBer Anwendung des Abs.1 bis 3

ergeben wirde. Vurde der Beamte gemi3 § 19 Abs.4 vor dem Zeit—

punkt der Zeitvorrickung in die Dienstklasse III befrdert, so

ist der Zeitraum, um den die Befbrderung vor denm Zeitpunkt der

Zeitvorrickung liegt, der angurcchnenden Gesamtdienstzeit zuzu—
rechnen,"

Dem § 60e ibs.7 ist folgender Satz anzufiigens

"Wird ein Becmtber, der in eince hdhere Verwendungsgruppe iiberstellt
worden ist, in cine nicdrigere Verwendungsgruppe iiberstellt, so
ist cr so zu behandcln, als ob eor bis zur Uberstellung in die
niedrigerc Verwendungsesruppe in der Verwendungsgruppe geblieben
ware, aus der er in dic hdherc Verwendungsgruppe uUberstellt
worden ist",

Im § 62 Abs.1 hat e¢s im 3.Satz an Stclle "27 .Lebensjahrt zu
lauten "24,Lebensjahr”,

o i e e



36

38:

393

40:

Im § 62 Abs.4 lit.a ist der Betrag von S 460,-— durch den Betrag
von "S 550,--" zu ersetzen. ’

§ 62 Abs.5 hat zu lauten:

"(5) Verheirateten Beamten weiblichen Geschlechtes gebiihren die
Haushaltszulage und die Kindcrzulage fir die Kinder aus der dzt.
Ehe nur, wenn die Einkiinfte des Bhcgatten nach § 5 Abs.1 und 2
erster Satz des Lohnpfandungsgesectzes, BGBL.Nr.51/1955, ab.

10. Mai 1961 nach der Passung des Bundesgesctzes, BGBl.Nr, 118/1961,
nicht der Pfandung unterliegen odcr unterliegen wiirden, Dieser
Betrag erhoht sich fir jedes Kind, fiir das bel Zutreffen der vor—
stchenden Voraussetzungen eine Kinderzulage gebithrt, um das

1 Y2-faclie der Kinderzulage,

§ 63a Abs.5 hat zu lauten:

"(5) Beamten in Dienstzweigen mit iiberwicgender AuBendiensttdtig—
kelt geblihrt bel Dienstverrichtungen auBerhalb der Dienststelle
als Ersatz des hiefiir notwendigen Mehraufwandes (Abs.1) eine
monatliche Reisebeihilfe., Neben der Reiscbeihilfe gebiihrt die
Verglitung fiir die Benlitzung von beamtcneigenen Fahrzeugen (Abs,.4)
bzw. den Beamten der Dienstzweige "StraBen-(Briicken-)baudienst"
und "StraBen—-(Briicken-)wirterdicnst" fir die Beniitzung eines
eigenen Fohrzeuges die fiir Motorfahrridder (Abs.4) festgesetzte
Vergiitung",

Im Abs.7 des § 63a ist im vorletzten Satz das Prozentausmasi

"20 v.H." durch das Prozentausmal "30 v.II." zu ersetzen.

§ 63c hat zu lauten:

§ €63 ¢
Mehrdienstleistungsentschddigungen,

(1) Pir Dienstleistungen, die tber das vorgeschriebene AusmaB der

Arbeitszeit hinausgehen, gebilhrt eine Entschidigung, wenn diese

Mehrdienstleistungen

a) vom Landcshauptmann oder von der Landesregierung oder einem
von ihnen hiezu ermdchtigten Beamten unter Berufung auf seine
Erméchtigung schriftlich angcordnet sind und

b) die Gesamtdienstzeit in der Woche auf mehr als 45 Stunden er—-
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hiht oder das vorgeschricbene Ausmefl der Arveitszeit ohne

Uberschreitung der 45-3tunden-oche durch einen ldngeren Zeit-

raum, mindestens jedoch zwei Tochen hindurch erhsht wird und
¢) durch Freizeitgewahrung inncrhalb von 30 T;gen nicht ausge-

glichen werden kénnen.

(2) Die llehrdienstleistungsentschadigung nach Abs,] betrigt fir
jede volle Stunde der lchrdicnstleistung 0,6 v.H. des Gehaltes
zuziuglich einer allfédlligen Erginzungszulage oder einer all-
fdalligen Dienstalterszulage und allfdlliger Teuecrungszulagen;

fiir den Sonn- und Feiertagsdienst wird ein 100 %iger Zuschlag
zucrkannt. Diese Mehrdienstleistungsentschédigung gebilhrt Beamten,
denen cine Personalzulage (Abs.5) zuerkannt wurde, nur im halben

Ausmag,

(3) Mehrdienstleistungsentschiddigungen nach Abs.1 kdnnen im Ein-

vers@indnis mit den Beamten bei regelmddig wiederkchrenden Mehr-
_ IS g

dienstleistungen unter Bedachinahme nuf den Jahresdurchschnitt
auch pauschaliert werden. Die Pauschalvergiitung betridgt 90 v.H.
des Durchschnittsbetrages der Mchrdienstleistungsentschédigungen,
berechnet auf ein volles Jahr, Der sich hiebei ergebende Betrag
ist auf volle S 10,-- auf- oder abzurunden.

(4) Mehrdienstleistungsentschédigungen geblhren ohne Anordnung
gemal Abs.1 bel Dienstverrichitungen auBerhalb der Dienststellen,
wenmn die 45-Stundenwoche durch die Dauer der AuBendiensttdtigkeit
einschlieBlich der sonstigen Dienstleistung Ubcrschritten wird,
Jedoch nur in der Hialfte des nach Abs.2 zustehenden Betrages.

(5) Piur Dienstleistungen, die iiber den vom Beamten auf Grund

seincr dienstrechtlichen Stellung zu erwartenden Vert seiner
Arbeitsleistung hinausgehen, und in den Rahmen der Dienstpflichten
des Beamten fallen oder mit seinem dicnstlichen Wirkungskreis

in unmittelbaren Zusammenhang stchen, kann die Landesrecgicrung
eine Personalzulage zuerkennen, bei deren Festsctzung auf die
Dienststellung und auf die GréBe der Verantwortlichkeit des
Beamten Bedacht zu nehmen ist.”

Im § 65 Abs,4 hat der erste Satz zu lauten:

"(4) Die Ruhegonuﬁbemessungsgrundlage betrdgt 79 v.H, und ab
1.J&nner 1962 80 v,H. des zuletszt bezogenen Gehaltes zuziiglich
einer allfdlligen Dienstalterszulage (§ 60f), einer allfdlligen
brgénzungszulage (§ 60ec), sowie einer allfédlligen Teuerungszu-
lage (§ 61)m,



42: § 66 ibs.1 hat zu lauten:

43

"(1) Beamten der Verwendungsgruppen L und K 8 wird die dem
normalen Studienverlauf entsprechende ilochischulstudienzelt fir
dle RuhegenuBbemessung (Prozentausmal) angerechnet, es sei denn,
daB3 sie bereits bei ciner andcren RuhegenuBbcmessung beriick-
sichtigt wurde",

Im § 68 erhalten die bisheriger Abs.3 bis 5 diec Bezeichnung "(6)
bis (8)",

44: Die ncuen Abs.3, 4 und 5 haben zu lautens

"(3) Bine Abfertigung gebihrt an Stellc der im Abs.2 genannten
Falley
1.) Einem verheiratetcn Beamten weiblichen Geschlechtes, wenn
er innerhalb von 2 Jahrcn nach sciner TheschlieBung gemiB
§ 26 den Austritt aus dem Dienstverhdltnis erklért;
2.) Einem Beamten weiblichen Geschlechtes, wenn er innerhalb
von 18 Jahren nach der Geburt eincs cigenen Kindes, das im
Zeitpunkt des Ausscheidens noch lebt, gemdB § 26 den Austritt

aus dem Dicnstverhdltrnis erkléart,

(4) Dic hbfertigung betrdgt in den Fillen dos Lbs.3 fir jedes
volle, flr dic Bemessung des Ruhegenusses anzurechnende Dienst-
jahr das Einfache des Dienstbezuges. Dazu tritt nach ciner Dauer
der fiur die Bemessung des Ruhegcnusscs anzurechnenden Dienstzeit
von
1 Jahr dag Einfache
3 Jahren das Zweifache
.5 Jahren das Dreifache
10 Jahren das Vierfache
15 Jahren dag Scchsfache
20 Jahrcn dasg Neunfache
25 Jahren das Zwolffache

des Dicnstbezuges.

(5) Tritt ein weiblicher Beamter, der sich im Ruhestand befunden
hat, nach Wiederantritt des Dienstes (Reaktivierung) unter den
Voraussetzungor. des Abs.? gemdB § 26 aus dem Dienstverhiltnis aus,
so ist die Summe der widhrend der Daucr des Ruhestandes empfangenen
Ruhegeniisse und der auf die Daucr dcs Ruhestendes entfallenden

sonderzahiungen in die Abfertigung gemid8 Abs.Z4 einzurcchnen®.
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46

47

48

Dem § 70 Lbs.4 ist Tolgender Satz anzufiigens

"Im iibrigen kann, wenn fir die Begrédbniskosten anderweitig vorge-

sorgt wurde oder der Ersatz der Begrdbniskosten bereits an eine
Person gewdhrt wurde, der Todfallsbeitrag oder der iiber die Be-
grébniskosten verbleibende Teil desselben ganz oder zum Teil
Jenen Personen gewdhrt werden, die den Verstorbenen in einer
langeren Krankheit unmittelbar vor seirem Tode gépflegt haben\
und fir die Pflege nicht ausrcichend entlohnt wurden".

§ 70 Abs.5 hat zu entfallen.

§ 100 Abs,3 hat zu lauten:

"(3) Beamte dcs Dienctzweiges "Allgemoiner Hilfsdienst" erhalten
sofern sie am 13.Mirz 1938 in einem Dienstverhidltnis zum Lend
Niederdsterreich gestanden sind und im tHochstbezug stehen - Zu
ihrem Dienstbezug cine fiir den RuhegenuB anzurechnende Zulage
von S 300,--. Dics gilt sinngcméB auch fiir Beamtec, die zwischen
dem 1.Juni 1954 und dem 31.Dexcmber 7960 in den Ruhestand ge—
treten sind, bzw. fir deren Hinterblicbene!.

Die Anlage 1 des Anhanges ist wic folgt zu &ndern bzw., zu er—
ganzens

a) Die Dienstzweige 37, 38 und 40 haben zu lauten:

" 37 Irrenpflegedicnst - K 6

38 Irrcenpflegehilfsdicnst K 4

40 BSicchenpflegedicnst Ko

b) Nach den Dienstzwecigen 40 bzw. 49 sind folgende Dienstzweige

cinzufiigen:
" 40a Siechenpflegechilfsdienst K 4

49a Techn.~administrativer— und

YVirtschafts-Fachdicnst Kéenm,

(1) Eine zus&tzliche Sonderzahlung in dcr Hdhe von 25 v.H. des
fir den lMonat Dezember 1959 zustchenden Dienstbezuges (Ruhebe-
zuges) geblihrt Beamten, die sowohl am 1,0ktober 1959 als auch
am 1.Dezember 1959 dem Dicnststand angehort haben, wobei jedoch

i
H
i
3




die Familicnzulagen nicht mit 25 v.H.,, sondern mit 100 v.H., in
Linschlag zu bringen sind, Dicse Bestimmungen sind auf Empfénger

von Versorgungsbeziigen sinngemiB anzuwendceil,

(2) Auf die vor dem 1.J&nner 1961 aufgencmmencn und bei Inkraft-
treten des Gesctzes im aktiven Dicnstverhdlinis befindlichen
Beamten sind dic Bestigmungen des Art. I Z.3 sinngemiB anzuwenden,

. . . L NURE YR .
wenn sie dies bis 3H=—>Pezember—4+9ct beantragen. Durch diese MaB-

nahme tritt im Dienstrang, dor der Beamte am 1.Jdnner 1961 inne-
hatte, keine Anderung ein. Die dienst- und besoldungsrechtliche
Stellung, die dem Beamten nacli den bis 31. Dezcmber 1960 geltenden
Bestimmungen iber die Anrechnung von Vordienstzelten fiir die Vor—

rickung in hohere Bezlige zukommt, bleibt ihm gewahrt,

(3) Dienstrechtliche liaBnohmer, die im Sinne diescs Gesetzes vor
dessen Inkrafttreten getroffer wurden, sind so zu baurteilen,
als ob dicscs Gesetz bercits im Zeitpunkt ihrer Erlassung ge—k
golten hattc.

¥

Artikel TIIT.

(1) Nach MaBgabe der folgendern Bestimmungen gebiihren den Beamten
der Allgemeinen Verwal tung und der Sonder-Verwaltung fir die Zeit
vom 1.J&nner bis 30.Juni 1961 Brginzungszuschlige in der Hohe des
Unterschiedsbetrages zwischen dem bis 30.Juni 1961 zustchenden
Gehalt und den nachstehend angefihrten Betrdgen:

a) Beamte der Allgemeinen Verwal tung:

Gehalts- Verw,Gr.E Verw.Gr.D Verw.Gr.C Verw.Gr.B Verw.Gr.A

stufe DK1.T DK1.T DK1.T DK1.IT DK1.IIT
1 1220 1360 1460 1865 2500
2 1220 1360 1460 1865 2500
3 1260 1420 1530 1960 2620
4 1300 1480 1600 2055 -
5 1340 1540 1670 -~ -

b) Beamte der Sonder-Verwaltung:
Gehalts- Verw,.Gr.K 1 X 2 K 3 K 4 K5 X 6 K 7 K 8

stufe DK1.I I I I T I IT  III
1 1220 1260 13C0 1360 1420 1460 1865 2500
2 1220 1260 1300 1360 1420 1460 1865 2500
3 1260 1300 1360 1420 1480 1530 1960 2620
4 1300 1340 1420 1480 1540 1600 2055 =
5 1340 1380 1480 1540 1600 1670 - -
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(2) Diese BErganzungszuschlédge teilen beziiglich des Pensionshei=
trages, der Erginzungszulagen, der Mehrdienstleistungsentschidi-

gungen, des Todfallsbeiltrages und der Ruhe-(Versorgungs-)genuB-

benessungsgrundlage das rechtliche Schicksal des Gehaltes, zu dem .

sie gewdhrt werden.

Artikel IV,

Fir die Zeit vom 1.,Juli bis 31.Dezember 1961 ergibt sich der

Gehalt des Beamten (§ 60) aus nachstehenden Tabellen:

Gehalt der Beamten der Allgemeinen Verwal tung,

In der In der

1N der Verwendungsgruppe
C B

Dienst- Gehalts- E D A
klasse stufe . S chilldimng
1 1247.50 1388.90 14.87,10
2 1268,80 14714.,40 1518.40
I 3 1310.40 1476.80 1591,20
4 1352 ,—— 1539.20 1664 ,~~
5 1393.60 1601.60 1736.,80
1 1476,80 1726,40 1882 ,40 1892 .10
2 1518.40 1788.80 1655,20 1939.60
3 1560 ,——~ 1851.,20 2028 .,-- 2038 ,40
11 4 1601.60 1913,60 2100.80 2137.20
5 1643%,20 1976 ,—= 2173.60 ——————
6 1684,80 2038,40 2246 ,40 ————
1 1726.40 2100.80 2319.20 2334 .80 2542.20
2 1768 ,~— 2163.,20 23592 ,~—- 2433 .60 2600 ,~-
3 1809.60 2225 .60 2464 .80 253%2.40 2724 .80
III 4 1851 .20 2288 ,—— 2537.60 2631 .20 ———
5 1892 80 2350.40 2610.40 2730 == —_——
6 1934.40 2412 .80 - —-— ———
7 1976 ,—— 2475 ,20 ——— ——— ———
Gehalt der Beamten der sonder-Verwal tung.,
in der In der In der Verwendurigsgruppe
Diengt-Gehalts- K1 Ko Kz K4 K5 Kg K7 Kg
klagse stufe S chi'llin’g
1 1247.50 1288 90 1326,.70 1388,90 1451.10 1487.10
2 1268,80 1310,40 1352 ,—- 1414.,40 1476.80 1518,40
I 3 1310.40 1352.—— 1414,40 1476.80 1539.20 1591.,20
4 1352.== 1393.60 1476.80 1539.20 16071.60 1664 .——
5 1333.60 1435.20 1539.20 16071.60 1664 .~— 1736,80 .
1 1476.80 1518,40 1664 ,~— 1726.40 1788.80 1882AM)1892JO
- 2 1518,40 1560.,-~ 1726.40 1788,80 1851.20 1955,20 1939,60
II 3 1560.~-= 1601.60 1788.80 1851.20 1913.60 2028.-— 2038 .40
4 1601.60 164%,20 1851,20 1913.,60 1976.-- 2100,.80 2137.20
o) 1643.,20 1684.80 1913.60 1976 .-~ 2038.,40 2173 60 ———
6 1684,80 1726,40 1976 ,~— 2038,40 2100.80 2246 .40 ———
1 1726.,40 1768.~- 2038.40 2100.80 2163,20 2319 20 2334 . &)25«220
2 1768.,-— 1809.60 2100.8C 21563%.20 2225.60 2392 .-- 2433, 60 2600 o~ -
3 1809.60 1851.20 2163.2C 2225.,60 2288.~- 2464 ,80 2532, 40272480
4 1851.20 1892.80 2225.,6C 2288,-- 2350,40 2537.,602631 .20 ~mew
5 1892.80 1934.40 2288,— 2350,40 2412.,80 2610_402730.~— ————
6 1934 .40 1976.-- 2350.40 2412.80 2475.20 ~==w
7 1976 ,~= 2017.60 2412,80 2475.20 2537 .60 ~—~——- -
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Gehalt der Beamten der Allgemelnen Verwaltung und der Sonder-

Verwaltung.

In der < In der Dienstklasse

‘Gehalts~- Iv v VI VII VIII IX

stufe S chilling
2 2683,20 3556.80 4534.40 5636.,80 7904 .,~- 11440.--
3 2828,80 3702.40 4700.80 5824 .,-- 8320.~-_ 12064 ,--
4 2974 .40 3868.80 4888,-- 6240.,-- 8944 .-~ 12688,~-
5 3120.,-~ 4035.20 5075,20 6656 == - 9568 ,~—~ 13312, ,-—
6 3265,60 4201.60 5262,40 7072,-- 10192.-- 13936,-—
8 3556.80 4534.,40 5636.80 7904 .-— 11440 .~ ——
9 3702.40 4700.80 5824,~—~ 8320,~=  =——= = e

Artikel V.

Dieses Gesetz tritt mit 1.J&nner 1961 in Kraft mit Ausnahme der
folgenden Bestlmmungen°

1. Artikel I Z.

2. Artikel I Z.

3. Artikel I Z,
4, Artikel I z.
‘5. Artikel I 7.
6. Artikel I Z.

e —

'1’ 2,
s 30, 31,

mlt 1 Janner 1959,

25 mit 1.Jénner 1962,

13 und 14 mit 31 Marz 1959,

15 mit 16.November 1960;

18, 29 und 34 ﬁit 1.Februar 1956;'
32, 33, 36, 37, 43 und 44

20, 21, 22, 26 und 27 mit 1.J&nner 1960;






