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Erlassung des Gesetzes, Kanzlei des Landiages
wonlt das Gesetz vom von Niederdstsissich

2l.M8xz 1952 (IGBl.

Nr.29/1952) gesndert wird. 5 MA! 1955

<<f Hoher Landtag!

Der Hohe Landtag hat mit Reso%ufszfgeschluss vom l5.Dezem~
ber 1953 die n.d.Landesreglierung iiber An rag des Verfassungaus-
schusses gufgefordert, dem Landtag elnen Gesetzentwurf iiber die An-
derung des Jungirztegesetzes vorzulegen, den zufolge die Ausbil-

dungszelt fiir Jungidrzte guf 6 Jahre ver;éngert wird. Einen Antrsg

glelchen Inhaltes hat auch die Krztekammer fiir Nieder#sterreich ge-
stellt, ihn allerdings in der Richtung exrweltert, dass guch den

kiinftigen Fachiirzten das Entgelt fiber dle gesetzlich geforderte 6-
Jahrige Ausbildungszeit hingus fiir eine solche von 10 Jahren zuge-

standen wird. Auch beantragt die Arztekammer, dass dlese verlin-
gerten Ausbildungszeiten, wihrend der die Jungi zte einen Anspruch
auf Entgelt hgben, nicht einer vertruaglichen Vereinbarung zwischen

dem Spitalerhalter und dem Jungarzt iiberlassen bleiben, sondern
gusdriicklich im Gesetz festgelegt werden. Endlich beantragt die

Krztekammer fiir die Schliisselzghl hicht mehr den Vorjshrsdurch-
schnittsbelag, sondern 90 % des normierten Bettenstandes zur Grund-
lage zu nehmen.

Daraufhin wurde nach Pihlungnahme mit'verschiedenen
Dienststellen der vorliegende Entwurf ausgearbeitet.

Er setzt nunmehr im § 2 Abs.l einen Grundbezug flir das
5. und 6.Ausblldungsjahr fest und bestimmt sunch einen Bezug fiir

Assistenten, der bereits durch Beschluss der Landesregierung aus
dem Jahre 1948 in der gleichen H8he festgelegt war. Wahrend demmach
die Assistentenbesiige unverandert bleiben sollen, werden sich die
Bezlige der Jungir zte nach dem 4.Dienstjahr gegeniiber dem bisheri-
gen Ausmass erhShen, da ja derzeilt Arzte iiberhaupt nur bis zum 4.
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Jahr verbleiben durften. Diese ErhBhung wird jedoch fiir die Kran-
kenhiiuser nur eine geringfiigige Mehrbelagstung bedeuten und gndrer-
gelts durch Vortelle gufgewogen werden; sind doch die teistungen
eines erfahrenen Arztes wesentlich besser und, was z.B. die Heilmit-
telverwendung anbelangt,sicher guch 8konomischer als die eines Jung-

arztes mit geringerer Praxis.Auf Grund des § 2 Abs.7 wird ein Jung-
arzt,der sich zum praktischen Arzt gusbildet, im 5.0der 6.Jghr suf
die Schliisselzahl zihlen. Auch wird hler klargestellt,dass es sich

bel der verlingerten Ausbildungszeit nicht um eine Kamm-Bestimmung
handelt. Dies war schon gus den blsherigen Pormulierungen des § 3

(2) zweiter Satz und § 3 (3) zu ersehen,die ausdriicklich erklsren,
dass die Ausbildungszelt durch die Verringerung eines Durchschnitis-

belagen fiir die bereits in der betreffenden Anstalt befindlichen
Jungér zte ohne Bedeutung ist und dass ein Juhgarzt“nnr ausgeschie~
den werden darf, wenn die Schliessung einer Spiltalsabteilung eine
Verminderung der Jungafztezahl notwendig macht. Daraus war zu ent=
nehmen, dass der Gesetzgeber die Einstellung fiir dle ganze Ausbil-
dungszelt gewollt hat; auch die Ausbildungsordnung,BGEL.Nr.196/
1950, lisst dareuf schliessen; denn agus deren § 3 geht hervor,dass
bel einer iiber sechs Monate wihrenden Unterbrechung‘der betreffer..
de Arzt seiner bisherigen Spitalsausbildung fiberhaupt verlustig
geht. Dies wire aber elne Hirte, wenn ein Spitalerhalter Z+.Be. den
Vertrag nur guf 1 Jahr abschliesst, ihn dann nicht verléngert und
der Jungarzt bihnen 6 Monaten keine andere Ausbildungsmoglichkeit
findet. .

Tatsiichlich herrschte bilgher in manchen Anstalien die
Ubung,die Jungidrzte nur guf jewedls ein Jahr einzustellen. Die
diesbeziigliche Unklarhelt ist nun durch den letzten Satz des Ab-
gatzes 7 beseitigte. , ' , _

Fir die Jungir zte bréchte die NWovellierung den Vorteil,
dass gie, falls sie noch keine Mdglichkeit haben, sich als prake
tische Arzte niederzulassen, noch zwei weiltere Jahre in einer
ne.d.Ausbildungsanstalt in bezghlter Stellung verbleiben kdnnene.
Dem Wunsche der Arztekammer Rechnung tragend, wire nun auch hin-
sichtlich der Pacharztausbildung klargestellt, dass die diese Aug-
bildung anstrebenden Arzte bis zu 10 Jahren in einem n.5.Kranken-
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haus entgeltlich verwendet werden konnen, selbstverstindlich unter
der Voraussetzung, dass dileses Krankenhaus fiir die betreffende

Pacharztausbildung zugelassen ist. Ein Nachteil der Ausdehnung guf
eine sechsjihrige entgeltliche Ausblldungszeit fiir den kiinftigen
praktischen Arzt und der Mdglichkeit einer 10~-j&hrigen entgeltlichen

Ausbildung fiir den kiinftigen Facharzt bestiinde darin, dass durch den
Welterverblelb von Jungir zten tiber die bisherige Ausbildungszeit
hingus dié Einstellung fir neu promovierte Arzte erschwert wird.
Doch zelgt die auch von der Arztekammer angefiihrte Erfahrung, dugs
der Zustrom von Junga:zten aug NlederSsterreich in die neSeSpitiler
in der letzten Zeit schon merklich nachgelassen hate. (Aus Wien oder

den anderen Bundesliéndern hatten sich schon bisher nur wenige Be-
werber gemeldet). Bekanntlich sind guch die Ingkriptionen an der

medizinischen Fakultst der Wiener Universitit in der letzten Zeit
stark zuriickgekangen und es wird deshalb schon in der allernichsten
Zeit fir Landspitiler schwierlg werden, die nétige Anzahl von Jung-
Brzten zur Ausbildung zu bekommen. Umso wichtiger ist es daher, fiir
den notwendigen NWachwuchs an Jungir zten in den Landspltidlern dg-
durch vorzusorgen, dass lhnen der Vorteil einer lingeren entgelt-
lichen Ausbildungsmdglichkeit gesetzlich gesichert ist. Auch hat ein
kiinftiger praktischer Arzt dann leichter die Moglichkeit, sich wihe
rend der Ausbildungszeit einen Urlsgub gegen Portfgll der Gebiihren
Zu nehmen, um an einem grdsseren Krgnkenhaus, allenfalls unentgelt-
lich in einem ihm wichtig diinkenden Ausblldungsewelg zu wraktizie-

ren. Eine golche unentgeltiiche Spitalspraxis an einem héher orga=
nislerten Krankenhgus wird diesen Arzten némlich leichter fyllen,
wenn sie die hieflir nstigen Mittel sich wihrend der lingeren Ausbil-

dungszelt an der eigentlichen Ausbildungsanstalt ersparen konnte-
Auch werden solche Arzte sich leichter zur Familiengriindung ent-

g@hliessen kénnen,wenn ihnen elne léngere bezahlte Stellung gewihr-

leistet 1st, -was vom familienpolitischen Stadnpunkte von Bedeutung
wdre. Die nunmehrige gusdriickliche Pestlegung, dass die Einstellung
fiir die iiber dle gesetzliche Ausbildung hingusgehende verlingerte “
Ausbildung kelne Kann~Bestimmung ist, stellt Qie erwidhnt, keine
Feuerung dar. Sie bedeutet fixr die Spitalerhslter such keine
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untragbere Bindung, well es ja mdglich ist, etwaige ihre Dienst-
pflichten verletzende Jungtr zte zu kiindigen, was auch In der be~

reits ausgearbelteten Dienstanweisung augdriicklich festgelegt wird.
Anderergeits werden die bundesgesetzlichen Bestimmungen
iiber die Mindestausbildungszeiten fiir die Jungirzte nicht beriihrt,

gso dass ein Jungarzt nthbAbsolvierung der entsprechenden gesetz~-
1ichen Mindestausbildungszeit auf eine weitere Ausbildung verzich-

ten und bei einer Arztekammer um die Eintragung in die Liste der
praktischen Arzte oder - Magch Facharztausbildung - um die Pacharzi-

gnerkennung einschreiten kann.

Dem Antrag der Arztekammer, den Schliissel fiir die Zahl
der Jungirzte nicht nach den Vorjahrsdurchschnitt, sondern nach
einem Prozentsatz des normierten Bettenstandes zu berechnen, konﬁte
nicht stattgegeben werden, well wegen Gesetéwidrigkeit elner sol-
chen Bestimmung ein Eingpruch der Bundesregierung geméss Artikel
98 BVG. zu erwarten gewesen wire.

Dem berechtlgten Wunsch der Arztekammer, eine Bestimmung

gufzunehmen, dass die Schliisselzahl auch wihrend der Beur laubun~
gen eingehalten werden muss, hat der Entwurf Rechnung getragen und

im Abs.(%ﬁ des § 3 die Bestimmung eingebaut, wonach das Abgehen
von der Schliisselzahl, wie es sich durch Beurlaubung oder Erkran-
kKimg ergibt, nur fiir ein Vierteljahr geduldet wird, dass aber bel
jeder linger dauernden Abwesenhelt elnes Jungarztes die Zahl durch
voriibergehende Einstellung eines Jungarztes aufzufﬁilen ist. Die~-
ser Vorgang wird ohnedies in einer grossen Anzahl von Anstaltien
schon eingehalten. Die jedéch in mgnchen Anstalten wihrend der
Urlaubgzeit geiibte Praxis, Medizinstudenten als Famulanten einzu-
gstellen, hat den Nachteil, dass dlesen wegen Pverlastung der Jung-
3rzte verschiedene Aufgaben iibertragen werden, zu denen sie nach
dem Arztegesetz nicht befugt sind und die eine Gefihrdung der Pa-
tienten und damit im Zusammenhang eine materielle Haftung des Spi-
talerhalters mit sich bringen kﬁhnen:;>> ;*fh
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~-Pienatenweilsung-goRegedi-wordony } A

Die neds.Landesregierung stellt dasher den Antrag, der
Hohe landtag wolle beschliessen: Der beiliegende Gesetzentwurf, wo-
mit das Gesetz vom 21l.Mirz 1952 iiber Entgelt und Anzahl der in Hell-

und Pflegeanstalten in NiederSsterreich in Ausbildung stehenden
Airzte, 1G6Bl.Nr. 29/1952, geiindert wird, wird genehmigt.

Ve .landesreglerung:

Brachmagnn

Landesrate

Fiir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

Kossn,




